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L L INEAMIENTOS )

Al margen un sello que dice: Estados Unidos Mexicanos. Gobierno del Estado de Jalisco.
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural.

LINEAMIENTOS
"EMPEDRADOS PARA LA REACTIVACION ECONGMICA DE LOS MUNICIPIOS "
EJERCICIO 2023

SECCION I. PARTICULARIDADES DEL PROGRAMA
1. FUNDAMENTACION Y MOTIVACION JURIDICA

ANA LUCIA CAMACHO SEVILLA, Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural del Gobierno del Estado de
Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 36, 46 y 50, fracciones X, X1, XX y XXl de la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco; articulos 2, 4 fracciones | y IV, 5 fracciones |, IV, V, VI, X, XIl, X,
XIV, XV, 6, 8, 11 numeral 1 y 2 fraccidn Il 12, 13, 14, 15 fracciones I, IV, V, VI, VIII, IX, X y X1, 16 fraccidn VI
y 22 de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de lalisco; articulos 21 y 22 de la Ley de Desarrollo
Rural Sustentable del Estado de Jalisco; asf como lo dispuesto en el Decreto nimero 29116/LXI11/22, que
contiene el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Jalisco, para el afio 2023 v,

CONSIDERANDO:

I. El articulo 50 de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco que establece como facultades exclusivas
del Titular del Poder Ejecutivo, entre otras, el organizar y conducir la planeacion del desarrollo del Estado
y establecer los medios para la participacién social; cuidar de |a recaudacion, aplicacién e inversién de los
caudales del Estado, con arreglo a las leyes; celebrar convenios con la Federacidn, con los municipios y
con los particulares, respecto de la prestacién de servicios publicos, cuando el desarrollo econémico y
social lo haga necesario, asi como delegar facultades especificas en el dmbito administrativo a las
secretarias, dependencias, organismos y entidades quese constituyan para el auxilio en el desempeiio de
sus atribuciones.

Il. Los articulos 14 y 22 de La Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco que establecen
respectivamente que para el despacho de los asuntos que competan al Poder Ejecutivo, el Gobernador
del Estado se auxiliard de |as secretarias en el ramo correspondiente y; que |a Secretaria de Agricultura v
Desarrollo Rural es la dependencia responsable de disefiar, aplicar y evaluar la politica de Desarrollo Rural
en coordinacién con la Federacidn y los municipios, por lo que le corresponde, entre otras atribuciones,
disefiar y ejecutar programas que impulsen el desarrollo rural en e| Estado, determinar los criterios
generales para la participacidn de los usuarios de los servicios rurales, promover, apoyar y gestionar la
participacion ciudadana y de los organismos de la sociedad civil en la elaboracién, ejecucién y evaluacion
de las polfticas sociales de desarrollo rural, asi como promover, apoyar, gestionar, coordinar y realizar
estudios, investigaciones y actividades formativas sobre el desarrollo rural, agropecuario, acuicola y
pesquero,

lll. Los articulos 1, 4 y 16 de La Ley de Desarrollo Rural Sustentable del Fstado de Jalisco que establecen
respectivamente que su objeto es lograr el desarrollo rural sustentable en el Estado de Jalisco; que las
politicas estaran encausadas atendiendo al principio de corresponsabilidad de la comunidad y gobierno,
por lo que deberd estimularse |a participacidn cludadana en los actos que signifiquen bienestar para su
propia comunidad y; que el programa sectorial para el Desarrollo Rural Sustentable del Estado, contemple
el fomento de acciones especificas que incidan, coadyuven y determinen el mejoramiento de las
condiciones productivas, econémicas, sociales, ambientales y culturales del medio rural,

IV. Que el Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo de Jalisco 2018-2024, en su eje de Desarrollo Rural j
plantea como objetivo potencializar el liderazgo de Jalisco en materia agropecuaria a nivel nacional, y/
ampliando, rehabilitando y modernizando la infraestructura rural productiva, desarrollando las
capacidades productivas y la asistencia técnica para los productores del campo, incrementando el valar

agregado y la comercializacion de los productos del sector primario, mejorando la sanidad e inocuidad de

JUEVES 2 MARZO DE 2023 / Nimero 38. Seccién V



los productos agropecuarios, promoviendo los sistemas y practicas de produccidn agropecuaria
sustentables e incrementando la innovacién y tecnificacién de los procesos que eleven la productividad
del campo y la calidad de vida de los productores.

V. Que la presente administracion estatal busca atender los objetivos y metas planteadas en la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible de |a Organizacion de las Naciones Unidas, y particularmente en lo que
refiere a los programas y acciones impulsados por la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, asf como
por acciones intersecretariales, se contemplan, entre otras: mejorar la calidad del agua reduciendo la
contaminacion, eliminando el vertimiento y minimizando la emision de productos quimicos y materiales
peligrosos (ODS6.3); proteger v restablecer los ecosistemas relacionados con el agua (ODS6.6); ampliar la
infraestructura y mejorar la tecnologia para prestar servicios energéticos modernos y sostenibles
{ODS7.b); Mejorar progresivamente la produccidn vy el consumo eficientes de los recursos mundiales v
procurar desvincular el crecimiento econdmico de |3 degradacion del medio ambiente (0DS8.4); lograr la
gestidn sostenible y el uso eficiente de los recursos naturales {0DS12.2); luchar contra la desertificacién,
rehabilitar las tierras y los suelos degradados (0DS15.3)

VI. Que bajo estas premisas es que se establece que toda persona que realice actividad agropecuaria tiene
derecho a ser beneficiada por los programas de desarrollo rural, en particular aquellos ciudadanos que
formen parte de algin grupo con actividad agropecuaria, economica, sociedad rural, agro-empresa,
cadena productiva, comisién intersecretarial, comunidad rural, consejos distritales, siempre y cuando
cumplan con los requisitos que en cada caso se sefialen; se reconocen sus derechos y se establecen sus
obligaciones.

Por su parte el Decreto ntimero 29116/LX111/22, que contiene el presupuesto de egresos del Gobierno del
Estado de Jalisco, vigente para el gjercicio fiscal 2023, sefiala que las Dependencias o entidades del Poder
Ejecutivo, deberan elaborar, aprobar publicar y poner a disposicion de los posibles seleccionados, los
lineamientos de los programas que otorguen recursos publicos.

VIl. Que tomando en cuenta las consideraciones antes sefialadas, asi como los fundamentos juridicos
indicados, por este conducto se expiden los Lineamientos de Operacion del Programa de Empedrados para
la Reactivacién Econdmica en Municipios, el cual sera implementado por la Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Rural del Gobierno del Estada de Jalisco, con el objetivo de mejorar la infraestructura rural de
las comunidades que beneficien el trénsito de personas y productos del campo.

Este programa serd implementado por la Secretar(a de Agricultura y Desarrollo Rural, en lo sucesivo para
los efectos del presente instrumento, identificada como la Secretaria; en el cual se establecen los
mecanismos que ha de operar durante |a anualidad 2023.

2, ANTECEDENTES O INTRODUCCION

A lo largo de los afios se ha buscado contar con una red basica de caminos rurales transitable en toda
época del afio y con ello facilitar a la poblacién el acceso a los servicios bésicos asi como reducir el tiempo
de traslado entre las localidades con sus cabeceras municipales, de esta manera se logra reducir el tiempo
de atencién de emergencias, traslado de insumos y la salida de productos agropecuarios y forestales para
su comercializacion y distribucién al mercado local y regional ademds de impulsar el turismo. Lo anterior
a causa de la falta de Infraestructura complementaria por tratarse de caminos de terracerias que tienen
que ser atendidos de manera constante encareciendo dicho mantenimienta.
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De acuerdo con cifras del Centro de Estudios de las Finanzas Publicas (CEFP) de la Cdmara de Diputados,
la mayoria de los municipios de México triplicaron su deuda en una década, y los municipios de Jalisco no
son la excepcion, pues 3 de ellos se encuentran entre los diez mas endeudados de todo México.

Bajo estas condiciones, es dificil que los municipios de Jalisco, sobre todo los més alejados del centro,
cuenten con recursos propios para la realizacion de obras que les permita mejorar sustancialmente el
estado de calles y caminos, con un pavimento de empedrado duradero.

Actualmente el estado cuenta con una red de 19,800 kilsmetros aproximadamente de caminos rurales y
una poblacién aproximada de 7,309,685 habitantes en los municipios del interior del estado.

KILOMETROS DE CAMINOS RURALES EXISTENTES Y/O ALIMENTADORES POR REGION:

01 NORTE 2,636.85

02 ALTOS NORTE 2,471.13

03 ALTOS SUR 2,421.35

04 CIENEGA 996.61

05 SURESTE 1,074.97

06 SUR 2,829.86

07 SIERRA DE AMULA 1,255.31
08 COSTA SUR 1,460.59

09 COSTA SIERRA OCCIDENTAL 1,429.72
10 VALLES 1,104.96

11 LAGUNAS 775.37

12 CENTRO 1,344.73

El Gobierno del Estado a partir del afio 2019, puso en marcha el programa denominado “A Toda Maquina”,
el cual a través de la coordinacidn de los Municipios y el Gobierno del Estado se acondiciona y rehabilita
la infraestructura de caminos rurales, vialidades municipales y obras diversas, logrando rehabilitar en
2018, 2020, 2021 y 2022 56,641 kms de caminas rurales con lo que se logra elevar |a calidad de vida de
sus habitantes.

Sin embargo, la pérdida masiva de empleos en el estado por la emergencia sanitaria ha ocasionado que
los habitantes no cuenten con recursos para la manutencidn de sus familias. Seglin datos del IMSS se han
perdido en Jalisco por la pandemia un total de 95,331 empleos.

El Programa de Empedrados para la Reactivacién Econémica en Municipios es un programa de la
Administracién Estatal que permitira la conservacién de caminos rurales y calles en los municipios del
Estado mediante la pavimentacién con empedrados que eleve los tiempos de conservacidn de las vias
intervenidas; ademas de contemplar la contratacion de personas para realizar los trabajos de
pavimentacion con empedrados en los municipios, que les permita acceder a un empleo para la
manutencidn de sus familias.

Hasta el ejercicio fiscal 2022 se lograron intervenir 1'908,132.51 metros cuadrados con empedrado
tradicional y zampeado en caminos rurales y calles en municipios que asi lo requerfan, significando una
inversion de $352'797,564.55 de pesos, todo ello en 99 municipios del Estado, asi mismo en el ejercicio
presupuestal 2021 se realizé una inversién de $76°010,217.74 de pesos los cuales se dispersaron entre 19
municipios del Estado y en el 2022 se invirtieron $ 114,737,333.46 millones de pesos apoyandose a 33
municipios del Estado.
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3. DESCRIPCION DEL PROBLEMIA PUBLICO Y LA INTERVENCION
Descripcion del problema publico

El problema publico que se presenta es que los municipios y localidades rurales del Estado no cuentan con
una buena conectividad para el transito y el traslado de personas y de bienes producidos en el campo.

Una de las causas es que en cada temporal de [luvias muchos de los caminos y calles sufren deterioros
importantes ya que se trabaja a nivel de subrasante con la maquinaria. Ademas, no se les da un
mantenimiento continuo lo que profundiza las malas condiciones de los caminos.

Los efectos de esta problemadtica es que la mala calidad de los caminos ocasiona pérdidas para los
productores ya que los tiempos de traslado se elevan as como los costos de transportacién por dificiles
condiciones de transito que existen actualmente,

[ pérdidas econdmicas para los ]
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El Programa va a permitir que los municipios y localidades rurales cuenten con caminos y vialidades en
buenas condiciones ya que se intervendrd desde |a base de los mismos, hasta el pavimento con
empedrados. Acciones que permitiran tener calles o vialidades ¥ caminos en optimas condiciones todao el
afio,

mantenimiento lo que profundiza las

Insolvencia de los municipios para el
malas condiciones de los caminos

Descripcidn de la intervencién

Aunado a ello, el programa alentard la contratacién de mano de obra local y la compra de materiales e
insumos en su lugar de origen, lo que disminuira la pérdida de empleos en el estado, derivado de la
emergencia sanitaria; y elevard el consumo, coadyuvando a la reactivacion economica local.
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SECCION I. PARTICULARIDADES DEL PROGRAMA
4. INFORMACION BASICA

4.7 INFORMACIGN GENERAL

Nombre Oficial del Programa Empedrados para la reactivacion econdmica de los municipios
Apoyo econdmico: Monetario
Modalidades de Apoyo Infraestructura
Derecho social y humano Derech iales que | ien las capacidades de las personas que viven en el sector rural, a tray
de acciones que inciden en la alimentacidn y el trabajo reduciendo las condici de pob
4.2 ALINEACION CON EL PLAN ESTATAL DE GOBERNANZA Y DESARROLLO
Eje y objetive de gobernanza; Desarrallo econdmico
Tematica: Desarrollo rural
Objetivo sectorial: Incrementar la tecnificacion y el valor agregado de las actividades productivas primarias en el estad
destacando la conservacién de los recursos naturales y Ia competitividad.
Resultado especifico; Mantenimiento y atencidn de caminos rurales, hordos y desazolve de cauces en el Estado constante,
Objetivo de Desarrollo Sostenible; 0DS 2 Hambre cere. QDS 8 Trabajo decente y crecimiento econdmice
4.3 INFORMACIGN ADMINISTRATIVA - ORGANIZACIONAL
Depend o unidad res bl Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
Direccion general o unidad ejecutora de Direccion General de Infraestructura Rural
gasto
4.4 INFORMACION PROGRAMATICA - PRESUPUESTAL
Tipo de programa Publico
Presupuesto autorizado 120,000,000.00 Ciente veinte millones de pesas 00100 M.N
Clave presupuestaria $118,000,000.00 0900000218310014242
Partida del gasto 4242 Desarrollo de obra pablica en los municipios
Clave del programa presupuestario 310
Nombre del programa presupuestario Empedrados para la Reactivacién Econdmica en los Muni ipi
Gastos de operacion Manto Porcentaje Clave presupuestal
1,200,000,00 1.00% 0900000218310024242

Uso de los gastos de operacidn

Se utilizaran en viaticos, combustible, reparacién y mantenimiento de vehiculos, papeleria, mohiliar
difusién de programas, logros y avances, para eventos protecolarios, prendas distintivas para el
persanal, consumibles en general {tdner, tintas para impresién) entre otros equipos necesarios par:
el procesamiento, impresidn y digitalizacién, entre otros conceplos necesarios para la correcta
gjecucion del programa,

SECCION II. OBJETIVOS Y ALCANCES DEL PROGRAMA

5. OBJETIVOS

5.1 Objetivo General.

Mejorar la conectividad de los municipios del Estado mediante la dotacién de los recursos para la
modernizacion con obras de empedrado, empedrado zampeado y empedrado con banquetas, de caminos
rurales y/o alimentadores, asi como vialidades y calles que beneficien el trénsito de personas y productos

del campo.

5.2 Objetivos especificos

. Incrementar el nlimero de caminos y vialidades en buen estado con empedrados que permita el
transito de los habitantes y los productos del campo.

II. Disminuir el desempleo ocasionado por la pandemia, mediante la contratacion de mano de obra
local y adquisicién de insumos locales que permita |a reactivacion econdmica de las zonas rurales
del Estado de Jalisco.
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. Incrementar el periodo de vida en la infraestructura rural, en la Red Carretera Rural y/o
Alimentadora y a las vialidades mediante la construccién de empedrados.

6. POBLACION POTENCIAL Y OBJETIVO

Seran sujetos de seleccién los municipios con caminos rurales y calles en malas condiciones, se estima
atender 50 municipios; teniendo una cabertura del 40% de los municipios del estado.

7. COBERTURA GEOGRAFICA

La cobertura geografica del Programa son todos los municipios del Estado de Jalisco gue cuentan con un
modulo de maquinaria del Programa A Toda Maguina y/o con maquinaria propia, siendo un total de 125
municipios.

8. PROGRAMAS POTENCIALMENTE COMPLEMENTARIOS

El Programa "Mdédulos de Maquinaria a Municipios” mejor conocido como "A Toda Mdquina" es
potencialmente complementario con este Programa de Empedrados, ya que con los médulos en cada
municipio se realizardn trabajos especificos, como la excavacion en corte (corte de caja), construccion de
capa subrasante, acarreo, tendido de material, compactacion y las excavaciones necesarias para la

colocacion de alcantarillas en caminos rurales y/o alimentadores.

Este programa también se complementa con las acciones en los municipios con maquinaria propia para la
conservacion de los caminos rurales y calles en localidades.

SECCION lil. OPERACION Y GESTION
9. CARACTERISTICAS DE LOS APOYOS

9.1.1 Tipos de intervencion
El programa atendera con recurso monetario los siguientes conceptos:

a) Proyectos de construccién y/o rehabilitacion de arroyos vehiculares (empedrado zampeado,
adoguin, huellas de rodamiento en concreto en combinacién con cualquier tipo de pavimento
incluido en este lineamiento, empedrado sentado en arena).

b) Proyectos de construccidn y/o rehabilitacién de arroyos vehiculares (empedrado zampeado,
adoquin, huellas de rodamiento en concreto en combinacion con cualquier tipo de pavimento
incluido en este lineamiento, empedrado sentado en arena) + machuelo + banquetas,

9.1.2 Montos y porcentajes de la intervencién

a) El programa contribuird con el 70% del valor del proyecto v los montos serdn determinados por el
Comité Técnico del Programa de acuerdo a los proyectos presentados.

10. SELECCION DE BENEFICIARIOS
10.1 Criterios de elegibilidad:

Los municipios participantes deberdn presentar la documentacién completa, de acuerdo con lo siguiente:
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Criterios Requisitos

1. Que el municipio participe en el programa. a) Acta de cabildo donde se autorice al
Presidente, Sindico y Responsable de |a
Hacienda Publica participar en el programa

2. Que el municipio tenga caminos rurales y/o | b) Documento que acredite el proyecto de obra.
calles en mal estado.
3. Que el municipio acredite los bancos de ¢) Permisos correspondientes de el o los bancos
materiales para el proyecto. de materiales.

La seleccion de municipios en este programa est4 sujeta a suficiencia presupuestal.

Los municipios participantes del Programa deberin presentar adjuntos a su solicitud (Anexo 1), los
siguientes documentos:

10.2 Requisitos generales

1. Copia certificada del acta de cabildo, donde se autoriza al Presidente Municipal, Sindico y
Responsable de la Hacienda Publica a firmar convenios con la SADER Yy se autorice sujetar como
garantia las participaciones estatales que recibe el municipio de parte del Gobierno del Estado de
Jalisco.

2. Copias simples de Identificacidn oficial con fotografia de Presidente Municipal, Sindico y
Encargado de la Hacienda Piblica Municipal, pudiendo ser cualquiera de las siguientes:
Credencial de INE vigente, Pasaporte Vigente, Cartilla del Servicio Militar Nacional.

3. Enelcaso de los municipios con maquinaria del Programa A Toda Maquina, copia certificada, del
acta del Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable, donde se autorice el uso de la
Maquinaria del Programa A Toda Méquina en |a obra solicitada.

4. Copia certificada de los permisos correspondientes de el o los bancos de materiales de donde se
pretende extraer el material para la construccion de las terracer{as.

5. Proyecto de Obra firmado v sellado por Director de Obras Publicas del Municipio participante,
con minimo los siguientes datos:

a) Croquis de micro localizacién.

b) Croguis de macro localizacién.

¢} Presupuesto.

d) Analisis de Precios Unitarios y Basicos.

e} Explosion de Insumos.

f)  Planos.

g) Secciones.

h) Estudios e ingenieria.

i) Generadores de proyecto.

j)  Fotografias del terreno,

k) Especificaciones de obra.

I} Programa general de obra.

m) Nimero de personas a las que impactara el proyecto y empleos por generar (se debera ,-""' 4
anexar por medio de oficio el nimero especifico de personas que impactaré el proyecto de //
manera directa e indirecta asi como el nimero de empleos que generaran las acciones)
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Constancia de Situacién Fiscal del municipio.

Formato  D-32  del  SAT.(Lapresentaciénde la  opinion  de cumplimiento
positiva, serd aplicable tnicamente en el ejercicio de recursos con cargo a la fuente de
financiamiento 15)

Listado de obras y acciones propuestas para participar en el programa.

Todos los anteriores requisitos en dos tantos originales, ademds de expediente completo digitalizado,
guardado en memaoria USB rotulada.

Una vez seleccionado, se debera presentar:

1.

Comprobante emitido por la Institucion Bancaria a nombre del municipio seleccionado, del
Ultimo mes, que contenga numero de cuenta y Clave Bancaria Estandarizada (CLABE). La Apertura
de cuenta unica debera llevar el nombre del programa, para ejercer los recursos.

Formato de abono en cuenta llenado y firmado por el municipio seleccionado y sellado por el
banco

Factura, XML y validacion de la factura ente el SAT por el monto del recurso autorizado.

Carta del banco donde valida la cuenta del municipio seleccionado.

Oficio del Municipio donde valida los datos de la cuenta aperturada.

10.3.De los Derechos y Obligaciones de los municipios seleccionados.

I. Son derechos de los municipios seleccionados:

Los municipios que resulten seleccionados, tendrén derecho a recibir el recurso en el porcentaje que
corresponda en los términos de los presentes Lineamientos y a recibir la asesoria necesaria para el
cumplimiento de sus obligaciones adquiridas.

Il. Son obligaciones de los municipios seleccionados:

a)

b)
c)

d)

e)
f)

g)

Las obras a llevarse a cabo a través del Programa deberan realizarse por administracion directa
de conformidad a la Ley de Obra Publicas del Estada de Jalisco y sus municipios.

Cumplir con los requisitos establecidos en los presentes lineamientas.

Aplicar a los fines autorizados el recurso recibido y conservar los comprobantes fiscales en los
términos de |a legislacién aplicable.

Aceptar, facilitar y atender en cualquier etapa del proceso, las verificaciones, auditorias,
inspecciones y solicitudes de informacion por parte dela Direccién General de Infraestructura
Rural, la Contralorfa del Estado de Jalisco o cualquier otra autoridad competente, de conformidad
con la Ley de Obras Publicas del Estado de Jalisco y sus municipios, con el fin de verificar la
correcta aplicacién de los recursos otorgados; asi como la verificacion de parte de la SADER y las
que esta determine.

Suscribir el convenio correspondiente,

Presentar a |la SADER los documentos que avalan la recepcion del recurso, asi como aquellos que
comprueban el debido ejercicio de conformidad con los presentes Lineamientos.

Comprobar la utilizacion del recurso en los fines y proyectos aprobados de conformidad con los
lineamientos y el convenio.

Resguardar el expediente unitario para cualquier auditoria y/o aclaracién que se suscite, lo
anterior por ser el gjecutor y tnico responsable de |a correcta aplicacién del recurso.

Las demds previstas en estos lineamientos y el convenio suscrito.
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10.4.De las Facultades y Obligaciones de la SADER

a) Suscribir convenios con los municipios seleccionados del programa;

b) En caso de que derivado de alguna verificacién ya sea documental y/o de campo se detecte algin
incumplimiento a lo establecido en los presentes Lineamientos y a las obligaciones adquiridas por
el municipio seleccionado en cuanto al debido ejercicio de los recursos publicos, la SADER podra
solicitar el reintegro del recurso,

c) Verificar y dar seguimiento a las acciones y proyectos del programa.

d) Lasdemas que le otorguen los presentes Lineamientos.

LA SADER a través de |a Direccion General de Infraestructura Rural, podré solicitar en cualquier momento
al municipio seleccionado toda la informacién y documentacion necesaria para llevar a cabo un adecuado
seguimiento y control en |a aplicacion de los recursos, teniendo la facultad de rescindir los mismos, cuando
se detecte que ha destinado los recursos a un fin distinto del estipulado; lo anterior, en cualquier momento
sin responsabilidad para la SADER, bastando para tal efecto, un oficio dirigido al municipio seleccionado,
signado por el Comité Técnico.

La SADER por conducto de la Direccién General de Infraestructura Rural realizard las acciones necesarias
para la promocién del programa, recibird las solicitudes de los municipios interesados y el Comité Técnico
dictaminara las mismas, en el caso de no ser apoyada una solicitud, el municipio padra solicitar se le
devuelva su expediente en un plazo no mayor a 90 dias naturales y en caso de no solicitarlo la
Direccion General de Infraestructura Rural, procederd a la destruccién del mismo.

10.5 Sanciones
La SADER podra rescindir los recursos otorgados, cuando el municipio seleccionado realice lo siguiente:

. Por incumplimiento a cualquier obligacién, pracedimiento o condiciones que dieron origen a su
calificacion como municipio seleccionado para el otorgamiento del recurso, sefialados en los
presentes Lineamientos y en el convenio.

1. No aplicar los recursos entregados para los fines aprobados o aplicarlos inadecuadamente, lo que
notoriamente advierta ineficiericia o deshonestidad, en cuyo caso, el municipio seleccionado
debera reintegrar Ia totalidad de los recursos otorgados con los correspondientes productos
financieros.

il Negarse a proporcionar a la Direccién General de Infraestructura Rural, o a cualquiera otra
instancia autorizada, las facilidades, |la documentacion e informacién que les soliciten, con el fin
de verificar la correcta aplicacion y destino del recurso otargado.

V. Utilizar inadecuadamente |a imagen institucional de la SADER.

V. El incumplimiento en las obligaciones contraidas o presentar informacion falsa sobre los
conceptos de aplicacién del recurso entregado, serd causa de sancion, debiéndase requerir el
reintegro del monto apoyado y la cancelacién definitiva del recurso y/o subsidio otorgado.

VI No entregar a |a Direccién General de Infraestructura Rural, los informes y la documentacidén que
acredite los avances fisico-financieros y la conclusion de los compromisos.
VI, En caso de no cumplirse el total de las metas comprometidas por causas atribuibles al municipio

seleccionado, |a Direccién General de Infraestructura Rural solicitars la devolucidn proporcional
de los recursos y podra finiquitar los recursos canvenidos.

El municipio seleccionado en el programa que sea responsable de incumplimiento, perdera su derecho a
acceder a otros programas a cargo de |a SADER, hasta en tanto no realice la devolucién del recurso o
subsidio otorgado y sus productos financieros generados hasta la fecha en que realice dicha devolucian.
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11. PROCESO DE OPERACION O INSTRUMENTACION
La operacion del Programa, se regird por los siguientes procesos de operacidn e instrumentacién:
11.1. Planeacidn y difusién:

La Direccién General de Infraestructura Rural serd la encargada de la planeacién y ejecucion de las acciones
relacionadas a este lineamiento.

En este sentido, los presentes lineamientos serdn publicados en el Periddico Oficial "El Estado de Jalisco"
para su difusion.

11.2. Propuestas de municipios participantes:

Los municipios participantes deberan cumplir los requisitos establecidos en los presentes lineamientos y
sera la Direccion General de Infraestructura Rural la encargada de recibir y procesar las propuestas para
su estudio y valoracion.

11.3. Instalacién e integracion del Comité Técnico

La operacion y ejecucion del programa se llevard a cabo mediante un drgano colegiado denominado
Comité Técnico, el cual estara integrado por:

a) Titular de |a Secretarfa de Agricultura y Desarrollo Rural,
b} Titular de la Direccién General de Infraestructura Rural.
c) Titular de la Direccion de Maquinaria y Bienes Ptiblicos e Infraestructura Hidrologica.

Cada miembro titular podrd designar a un suplente. En caso de que el titular no pueda asistir, lo hara el
suplente designado.

11.4. Seleccion de proyectos.

El Comité Técnico se encargara de evaluar las propuestas de los municipios participantes integradas de
acuerdo con los presentes lineamientos y dictaminara cada uno de ellas con base en su viabilidad e
impacto, emitiendo el acta de aprobacion de los municipios seleccionados para el programa.

La persona titular de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural y el titular de la Direccidn General de
Infraestructura Rural, emitiran las cartas de notificacién para los municipios seleccionados.

11.5. Firma de convenio.

Una vez seleccionados los municipios participantes, |a persona titular de la Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Rural, el responsable de Ia Direccion General de Infraestructura Rural, el Secretario de Hacienda
Piblica y los responsables del municipio seleccionado firmaran un convenio donde se especifique el
recurso entregado al municipio, monto, lugary fecha; y el municipio seleccionado se compromete a darle
el uso estipulado en su propuesta.
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Una vez firmado el convenio se solicitard la liberacidn del recurso autorizado en los términos que se
establezca en el propio convenio; anexindolo al expediente original completo de cada uno de los
municipios seleccionados.

11.6. Entrega de los recursos autorizados.

La entrega de los recursos se realizard por medio de transferencia electronica a la cuenta especifica a
nombre del municipio seleccionado.

11.7, Reintegro por desistimiento.

En caso de que algin municipio seleccionado desista de implementar las acciones o proyecto con el
recurso otorgado, se debera reintegrar el recurso a la cuenta bancaria que indique la SADER. El Comité
Técnico podra reasignar los recursos para apoyar otros proyectos registrados en el Programa.

12. EJERCICIO Y COMPROBACION DEL GASTO
12.1 Solicitud de recursos ante la Secretaria de la Hacienda Pdblica

La ministracion de los recursos estard a cargo de la Secretaria de la Hacienda Publica del Estado de Jalisco,
mediante transferencia bancaria a nombre del Municipio seleccionado.

La Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, a través del titular de la Direccion General de
Administracion, realizard este trémite de solicitud de recursos ante la Secretaria de la Hacienda Publica,
ambas del Estado de Jalisco.

12.2 De la solicitud del Pago

Para la entrega de los recursos del programa, la SADER deber4 solicitar mediante oficio que contenga:
1. Nombre del programa
2. Monto de la ministracidn solicitada
3. Clave presupuestal
4. Anexando lo siguiente:
a} Solicitud de pago emitida a través del Sistema Integral de Informacién Financiera (SIIF);
b) Lineamientos del programa para la solicitud de los recursos, su ejercicio y posterior
comprobacion del gasto.
¢) Listado de municipios seleccionados del Programa que deberd contener:
I, Folio del municipio seleccionado
ji. Nombre del municipio seleccionado
il Monte de aportacion del Gobierno del Estado
iv.  Monto de |a aportacidn municipal
v. Total de la inversion
3. Expediente debidamente integrado con los siguientes documentos:

—  Personas morales (municipios). Legalmente constituidas: ]
//
a) Adjuntar CFDI y su XML del municipio seleccionado, por el importe y concepto autorizado a favor ’

de la Secretarfa de la Hacienda Publica, RFC 5PC130227199, domicilio Pedro Moreno 281, colonia
centro C.P. 44100, Guadalajara, Jalisco.
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b) Copia certificada del acta de cabildo, donde se autoriza al Presidente Municipal, Sindico y
Responsable de la Hacienda PUblica a firmar convenios con la SADER y se autorice sujetar como
garantia las participaciones estatales que recibe el municipio de parte del Gobierno del Estado de
Jalisco.

c) Copias simples de Identificacién oficial con fotografia del Presidente Municipal, Sindico y
Encargado de la Hacienda Publica Municipal, pudiendo ser cualquiera de las siguientes:
Credencial de INE vigente, Pasaporte Vigente, Cartilla del Servicio Militar Nacional.

d) Documento emitide por la institucidn crediticia en donde conste la Apertura de Cuenta a nombre
del municipio, especialmente aperturada para la ejecucién de los recursos del Programa, donde
ademds se refleje el nimero de cuenta y la CLABE Interbancaria.

e) Constancia de Situacién Fiscal del municipio

f) Formato D-32 del SAT (La presentacion de Ia opinion de cumplimiento positiva, serd aplicable
tinicamente en el ejercicio de recursos con cargo a la fuente de financiamiento 15).

g) Convenio suscrito por las partes.

Comprobacidén del Gasto
12.3 Del resguardo de la documentacién comprobatoria

El Municipio como Unico responsable de la ejecucién de los trabajos y de la correcta aplicacién de los
recursos, resguardard el expediente, asi como la documentacidn comprobatoria que integre, con motivo
del recurso otorgado. Dicha informacién estard disponible para los ejercicios de auditoria y control que
dispongan los entes competentes.

La SADER deberd conservar una copia, en fisico o en formato electrénico, de los expedientes y/o
documentacion enviada a la Secretarfa de la Hacienda Publica.

Los municipios se comprometen al uso correcto de los recursos estipulados en |los
presentes Lineamientos del Programa, asi como al calendario que se establezca en el convenio y se obliga
a reintegrar a la SHP los recursos que no se hubieren destinado a los fines aprobados, y aquellos que por
cualquier motivo no se hubiesen ejercido, asi como los rendimientos obtenidos.

12.4 Gastos indirectos
Para la operacion del programa, de ser necesario, podr utilizarse hasta el 1% del presupuesto asignado
para gastos indirectos; debidamente autorizados por el Comité Técnico, recurso que, de no ser utilizado

debera ejercerse en los proyectos previstos en estos Lineamientos.

SECCION IV. MECANISMOS DE VERIFICACION Y EVALUACION DE RESULTADOS
13. INDICADORES DE RESULTADOS Y VALOR PUBLICO

Los indicadores de fin, propdsito, componente y actividades de la Matriz de Indicadores para Resultados
(MIR) del Programa, se presentan en el Anexo 2 de estos Lineamientos.

14. SEGUIMIENTO O MONITOREQ

Se contard con un reporte anual con el fin de proporcionar informacion acerca de la ejecucion vy los
resultados del programa de acuerdo a las metas establecidas.
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En el caso de los medios externos, se podra consultar el avance fisico y y financiero en la ejecucién del
programa en el Sistema de Informacidn del Desempefio de los Programas Presupuestarios, en el siguiente
enlace: https ://presupuestociudadano.jalisco.goh,mx/sid/introducdon/

15, EVALUACION

De acuerdo a estos Lineamientos y para cumplir con el objetive principal de este programa, las
evaluaciones se deberdn efectuar conforme a la siguiente:

1. Las actividades de evaluacién internas y externas seran coordinadas por la Secretaria de Planeacidn 1%
Participacion Ciudadana, a través de la Direccidn General de Planeacién y Evaluacidn Participativa, en su
caracter de Unidad de Evaluacién del Gobierno de Jalisco, de conformidad con el articulo 89, fraccion Il
del Reglamento de la Ley de Planeacién del Estade de Jalisco y sus Municipios, en colaboracion con la
instancia que funja como Unidad Interna de Evaluacién la dependencia o entidad ejecutora del Programa,

2. Adicionalmente a las evaluaciones establecidas en el Programa Anual, se realizara un Reporte analitico,
que consiste en una autovaloracion de los resultados logrados con la intervencién. La Direccién de
Planeacién de la Secretarfa, serd la unidad administrativa que deberd establecer y supervisar el proceso
de la evaluacion interna del programa en coordinacién con |a Direccion General de Infraestructura Rural,

SECCION V. TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
16. TRANSPARENCIA Y DIFUSION

16. 1. Transparencia

Estos Lineamientos deberan cumplir con lo establecido con la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

En la decumentacidn oficial de los lineamientos, debers ser incluido la leyenda “Este programa es pUblico,
ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.

Confarme lo establecido en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, publicada
en el Diario Oficial de la Federacion el 4 de mayo de 2015, asi como de acuerdo a lo dispuesto en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Jalisco y sus Municipios, asi como en los
Lineamientos Generales para la Publicacion y Actualizacidn de la Informacidn Fundamental, se pone a
disposicion de los particulares la informacidn correspondiente a las obligaciones de transparencia
concerniente a los lineamientos, en el sitio de internet de la Secretaria de Agricultura vy Desarrallo
Rural: http5://transparencia.jaIiscn.gob,mx/informacion_fundamenta!/lS?/lGQ

Los datos personales que se recaben en la documentacién de los lineamientos estan protegidos conforme
a lo establecido en la Ley de Proteccidn de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados del Estado
de Jalisco y sus Municipios, en el Titulo II, Capitulo II, Titulo I, Capitulo |, asi como 16 parrafo segundo de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 9 fraccidn V, de |a Constitucidn Politica del Estado
de Jalisco; 25 fracciones XV, XVII y XX, 20, 21, 22 y 23, fraccion |l de |a Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus municipios, asl como Décimo Segundo y Décimo Séptimo
de los Lineamientos Generales en materia de proteccién de informacién confidencial, por lo que la
informacion confidencial que se recabe serd utilizada Unicamente para las solicitudes, convenios,
comprobaciones y seguimiento de los proyectos y estard bajo resguardo y proteccién de la Direccion
General de Infraestructura Rural.
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https://transparenciasitgej.jalisco,gob.mx/api/api/archivus/&ds,fdownload?iniine:true
16.2. Difusién

Para fomentar la transparencia en el ejercicio y asignacion de los recursos con base en lo dispuesto en |a
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del Estado de Jalisco, la SADER instrumentard las
acciones siguientes:

Difusién y promocién los presentes Lineamientos en la pagina de internet oficial, asi como en las oficinas
de la SADER, ubicadas en Avenida Hidalgo No. 1435, de la Colonia Americana, C.P. 44160, en la ciudad de
Guadalajara, Jalisco.

La SADER debera publicar en la pdgina de internet oficial de manera oportuna, los formatos y Anexos que
en términos de los presentes Lineamientos las personas solicitantes requieran, para estar en aptitud de
acceder a los recursos que se otorgan con base en este Programa.

17. PADRON DE BENEFICIARIOS

La difusion oportuna de informacién sobre el listado de proyectos seleccionados, los logros alcanzados,
presupuesto asignado y erogado, asi como la supervisién, el seguimiento y la evaluacidn de las acciones
del programa, se llevaran a cabo con apego a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Jalisco y sus Municipios,

A traves de la pdgina oficial del Gobierno del Estado de lalisco, se encuentra la Plataforma para el Padrén
Unico, http://padronunico.jalisco.gob.mx/ donde se realiza la publicacién del listado de proyectos
seleccionados, esta publicacion es actualizada anualmente.

18. CONTRALORIA Y PARTICIPACION CIUDADANA
18.1. Quejas y denuncias

El programa o cualquier mecanismo en donde se asigne, distribuyan, enteren, o ejerzan recursos publicos
son sujetos a auditoria, revision y seguimiento tanto por el érgano interno de control correspondiente, el
ente fiscalizador del estado de Jalisco 0 en su caso el de Ia federacion, en el ejercicio de sus atribuciones y
en sus respectivos dmbitos de competencia, desde el inicio hasta su conclusidn.

Las quejas y denuncias no se condicionardn con requisito alguno y se integraran en expedientes, se iniciara
el procedimiento a que haya lugary la o el quejoso o persona denunciante sera informada de las acciones
emprendidas hasta la resolucion del caso.

Las quejas y denuncias de |a ciudadania en general se captaran por escrito, via telefénica y personalmente
en las oficinas de la SADER ubicada en la Av. Hidalgo, No. 1435, Col. Americana, C.P, 44160 Guadalajara,
Jalisco. Tel. (33) 3030-0600, Ext. 56415. Ademds podran recibirse quejas y denuncias de manera
electrénica, mismas que podrén formularse en el portal oficial de la Dependencia,
https://sader.jalisco.gob.mx/, en el apartado de BUZON DE QUEJAS Y DENUNCIAS, o bien en el correo
electrénico, quejasydenuncias.seder@jalisco.gob.mx.

Asimismo, en las oficinas de la Contraloria del Estado de Jalisco, ubicada en Av. Vallarta No. 1252, Col.

Americana, Guadalajara, lalisco, Tel. 01-800 (4663786), 01 (33) 3668-1633, Ext. 50704, 50709, 50712 y
50729. De igual manera, podrdn recibirse quejas y denuncias de manera electrénica, mismas que podran
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formularse en las siguientes direcciones: contraloria@jalisco.gob.mx, quejas y
denunciasce@jalisco.gob.mx.

Las quejas y denuncias deberan ser remitidas a Ia Instancia Normativa. El tramite y resolucién de las
denuncias presentadas, se sujetara al procedimiento establecido en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

SECCION VI. OTROS
ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERDO. Los presentes lineamientos de operacién entrardn en vigor el dia siguiente de su publicacién
en la pagina oficial de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural del Estado de Jalisco.

SEGUNDO. Los plazos y entregas de los recursos otorgados con motivo de los presentes Lineamientos se
encuentran sujetos a la disponibilidad presupuestal. Las contribuciones a los municipios seleccionados
comenzara a realizarse una vez que la SADER, cuente con los recursos presupuestales y hasta que la
suficiencia lo permita.

ATENTAMENTE
LIC. ANA LUCIA CAMACHO SEVILLA
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
Guadalajara, Jalisco a 15 de febrero de 2023
(RUBRICA)
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ANEXO 1

PROGRAMA DE EMPEDRADOS PARA LA REACTIVACION ECONOMICA EN
MUNICIPIOS

SOLICITUD DE APOYO

TITULAR SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL
GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESENTE.

El que suscribe
Presidente municipal del municipio de
, por medio de la presente me
permito solicitar a usted apoyo por medio del “PROGRAMA DE EMPEDRADOS
PARA LA REACTIVACION ECONOMICA EN MUNICIPIOS"

Adjunto a la presente, todos los documentos requeridos, y manifiesto que
los mismos son veridicos, comprometiéndome a cumplir con los requisitos de
elegibilidad y comprobaci6n en caso de resultar beneficiario del programa.

Asi mismo dejo constancia que conozco en todas y cada una de sus partes
las reglas de operacién del programa en comento y me comprometo a sujetarme a
las mismas.

ATENTAMENTE

LUGAR T FEGHA

EL C. PRESIDENTE MUNICIPAL

NUMBHRES FTHMAS SELLD
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Al margen un sello que dice: Estados Unidos Mexicanos. Gobierno del Estado de Jalisco.

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural.

REGLAS DE OPERACION
"PROGRAMA DE APOYO A COOPERATIVAS DE LA LAGUNA DE CAJITITLAN"
EJERCICIO 2023

SECCION I. PARTICULARIDADES DEL PROGRAMA
1. FUNDAMENTACION Y MOTIVACION JURIDICA

ANA LUCIA CAMACHO SEVILLA, Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural del Gobierno del Estado de
Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 36, 46 y 50, fracciones X, XI, XX y XXl de la
Constitucidn Politica del Estado de Jalisco; articulos 2, 4 fracciones Iy IV, 5 fracciones |, IV, V, VI, X, X1, X1,
XIV, XV, 6, 8, 11 numeral 1 y 2 fraccién 11l 12, 13, 14, 15 fracciones I, IV, V, VI, VI, IX, Xy XI, 16 fraccién VI
y 22 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco: articulos 1,4, 16,21y 22 de la Ley de
Desarrollo Rural Sustentable del Estado de Jalisco; asi como lo dispuesto en el Decreto numero
29116/LX111/22 que contiene el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Jalisco, para el afio
2023y,

CONSIDERANDO:

I. El articulo 50 de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco que establece como facultades exclusivas
del Titular del Poder Ejecutivo, entre otras, el organizar y conducir la planeacién del desarrollo del Estado
y establecer los medios para la participacion social; cuidar de |a recaudacion, aplicacién e inversién de los
caudales del Estado, con arreglo a las leyes; celebrar convenios con la Federacién, con los municipios y
con los particulares, respecto de la prestacién de servicios publicos, cuando el desarrollo econémico y
social lo haga necesario, asi como delegar facultades especificas en el dmbito administrativo a las
secretarias, dependencias, organismos y entidades que se constituyan para el auxilio en el desempefio de
sus atribuciones.

Il Los articulos 14 y 22 de La Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco que establecen
respectivamente que para el despacho de los asuntos que competan al Poder Ejecutivo, el Gobernador
del Estado se auxiliard de las secretarias en el ramo correspondiente y; que la Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Rural es la dependencia responsable de disefiar, aplicar y evaluar la politica de Desarrollo Rural
en coordinacion con la Federacién y los municipios, por lo que le corresponde, entre otras atribuciones,
disefiar y ejecutar programas que impulsen el desarrollo rural en el Estado, determinar los criterios
generales para la participacion de los usuarios de los servicios rurales, promover, apoyar y gestionar la
participacién ciudadana y de los organismos de la sociedad civil en [a elaboracion, ejecucién y evaluacién
de las politicas sociales de desarrollo rural, asi como promover, apoyar, gestionar, coordinar y realizar
estudios, investigaciones y actividades formativas sobre el desarrollo rural, agropecuario, acuicola y
pesquero.

Ill. Los articulos 1, 4 y 16 de La Ley de Desarrollo Rural Sustentable del Estado de Jalisco que establecen
respectivamente que su objeto es lograr el desarrollo rural sustentable en el Estado de Jalisco; que las
politicas estardn encausadas atendiendo al principio de corresponsabilidad de la comunidad y gobierno,
por lo que debera estimularse la participacion ciudadana en los actos que signifiquen bienestar para su
propia comunidad y; que el programa sectorial para el Desarrollo Rural Sustentable del Estado, contemple
el fomento de acciones especficas que incidan, coadyuven y determinen el mejoramiento de las
condiciones productivas, econdmicas, sociales, ambientales y culturales del medio rural.

IV. Que el Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo de Jalisco 2018-2024, en su eje de Desarrollo Rural
plantea como objetivo potencializar el liderazgo de Jalisco en materia agropecuaria a nivel nacional,
ampliando, rehabilitando y modernizando la infraestructura rural productiva, desarrollando las
capacidades productivas y la asistencia técnica para los productores del campo, incrementando el valor
agregado y la comercializacién de los productos del sector primario, mejorando la sanidad e inocuidad de
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los productos agropecuarios, promoviendo los sistemas y précticas de produccién agropecuaria
sustentables e incrementando la innovacién y tecnificacién de los procesos que eleven la productividad
del campo y la calidad de vida de los productores.

V. Que la presente administracién estatal busca atender los objetivos y metas planteadas en la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible de la Organizacién de Jas Naciones Unidas, y particularmente en lo que
refiere a los programas y acciones impulsados por la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, asi como
por acciones intersecretariales, se contemplan, entre otras: mejorar la calidad del agua reduciendo la
contaminacion, eliminando el vertimiento y minimizando la emisién de productos quimicos y materiales
peligrosos (ODS6.3); proteger y restablecer los ecosistemas relacionados con el agua (0DS6.6); ampliar la
infraestructura y mejorar la tecnologia para prestar servicios energéticos modernos y sostenibles
(ODS7.b); Mejorar progresivamente la produccién y el consumo eficientes de los recursos mundiales ¥
procurar desvincular el crecimiento econémico de la degradacion del medio ambiente (ODS8.4); lograr la
gestion sostenible y el uso eficiente de los recursos naturales (ODS12.2); luchar contra la desertificacian,
rehabilitar las tierras y los suelos degradados (0DS15.3)

VI. Que bajo estas premisas es que se establece que toda persona que realice actividad agropecuaria tiene
derecho a ser beneficiada por los programas de desarrollo rural, en particular aquellos ciudadanos que
formen parte de alglin grupo con actividad agropecuaria, economica, sociedad rural, agro-empresa,
cadena productiva, comisién intersecretarial, comunidad rural, consejos distritales, siempre y cuando
cumplan con los requisitos que en cada caso se sefialen; se reconocen sus derechos y se establecen sus
obligaciones.

Por su parte el Decreto niimero 29116/LX111/22, que contiene el presupuesto de egresos del Gobierno del
Estado de Jalisco, vigente para el ejercicio fiscal 2023, sefiala que las Dependencias 6 entidades del Poder
Ejecutivo, deberan elaborar, aprobar publicary poner a disposicién de los posibles beneficiarios, las Reglas
de Operacidn de los Programas que brinden apoyos.

VIl. Que tomando en cuenta las consideraciones antes sefialadas, asi como los fundamentos juridicos
indicados, por este conducto se expiden las Reglas de Operacién del “Programa de Apoyo a Cooperativas
de la Laguna de Cajititldn”, que ser4 implementado por la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural del
Estado de Jalisco, con el objetivo de incrementar la Produccién de las Cooperativas Pesqueras mediante
lainnovacion y tecnificacion productiva dentro de la Laguna de Cajititlan, que les permita generar ingresos
econémicos, mejorar sus condiciones de bienestar y coadyuvar a la comunidad pesquera con la
autosuficiencia alimentaria.

2. ANTECEDENTES O INTRODUCCION

El Estado de Jalisco cuenta con més de 160,000 hectdreas de espejo de agua dulce, la Laguna de Cajititlan
forma parte de este recurso, ubicada en la localidad de Cajititlan, cuyo poblado es de apenas 8 mil
habitantes. La laguna esta rodeada de serranfas Yy pueblos originarios, es de captacidn pluvial y
escurrimientos de las serranfas que la rodean, la cual es contenida sobre un fondo de tepetate firme y
salitroso.

Una reduccion de los recursos pesqueros originada por factores tales como la sobrepesca y contaminacion,
que repercutiria de manera negativa en la situacién socioeconémica de los pescadores, puede ser
minimizada con estrategias adecuadas implementadas en tiempo. Ademas, existe un interés creciente por
actividades turisticas en torno al embalse, por lo que es necesario orientar a regular tales actividades y
evitar que afecten negativamente la integridad de los cuerpos de agua y de su entorno.

Durante administraciones pasadas se consideré a grupos de Pescadores que conformados en cooperativas
han tenido que ir modificando sus actividades para el sustento de sus familias; lo que por el transcurso de
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10 afos han percibido apoyo econémico correspondiente a dos salarios minimos, en tanto se recupera la
laguna.

dependen cerca de 200 familias, mismas que a continuacién se describen:

1. Cooperativa “Pescadores de Cajititldn S.C. de R.L de C.v*, integrada por 70 pescadores

2. Cooperativa “El Bagre y La Carpa, S.C.de R.L.de C.V " integrada por 43 pescadores

3. Cooperativa de Pescadores de San Lucas Evangelista S.C. de R.L de C.V*, integrada por 37
pescadores.

4. Cooperativa Pescadores de San Juan Evangelista S.C. de R.L de C.V”, integrada por 42 pescadores.

Cooperativa “Lancheros de [a Riviera S.C. de R.l", integrada por 18 pescadores.

6. Cooperativa “Lancheros de los Reyes de Cajititlan S.C. de R.L, integrada por 29 pescadores.

W

En la actual administracién estatal, algunas de las modificaciones que se han realizado en el Programa, por
iniciativa propia de los pescadores beneficiados, es |a orientacién del recurso para impulsar el
equipamiento de sus embarcaciones y la construccién de obras en beneficio de la laguna y por
consiguiente la actividad productiva,

El Gobierno del Estado de Jalisco consciente de la importancia que reviste la consolidacion de las
actividades acuicolas, destiné en el afio 2019 la cantidad de $10,000,000.00 (Diez Millones de Pesos
00/100 MN) en beneficio de 174 pescadores de cuatro organizaciones pesqueras;

Ademds, con una inversién de $ 3,200,000.00 (tres millones doscientos mil pesos 00/100 MN) para la
adquisicién de 18 motores ecoldgicos, se acondicionaron embarcaciones para promover las actividades
turisticas contribuyendo a disminuir los niveles de contaminacién hacia el mismo cuerpo de agua, ya que
los antiguos motores tenian mas de 15 afios de uso.

Asimismo con una inversién de $1, 656,800.00 (Un millén Seiscientos Cincuenta y Seis Mil Ochocientos
Pesos 00/100 MN) se rehabilité el canal de Cedros, afluente principal para el aporte de agua limpia a la
laguna, el cual sufria un deterioro importante en su cauce y no permitia el acceso del agua a la laguna.

En el afio 2020, con una inversidn de $10,000,000.00 (Diez millones de pesos 00/100 MN) se entregaron
apoyos econémicos para manutencion de 181 pescadores y 5 millones para sustitucién de motores fuera
de borda a 20 lancheros.

En el ejercicio 2021, con una inversion de $15,000,000.00 {Quince millones de pesos 00/100 MN) se
otorgaron 10 millones de pesos para la manutencién de 190 pescadores, 1 millén para sustitucién de
motores y embarcaciones a lancheros, asf como 3.7 millones en un Proyecto Sustentable con un Estudio
de Batimetria satelital para conocer las condiciones actuales de |os niveles que presenta el fondo y espejo
de aguay la Primera fase de la creacién e implementacion de 2 grupos de «lslas Humedales Flotantes» en
la Laguna de Cajititlan, con Ia finalidad de generar una solucién ecoldgica y econdmicamente viable que
incida en la reactivacién paulatina de la actividad pesquera,

Para el ejercicio 2022 esta administracién tuvo a bien continuar con el apoyo econdémico para
manutencion de los pescadores integrantes de las cuatro cooperativas, dicho subsidio es transformar
apoyos de manera productiva, como la generacion de microempresas, asi como el otorgar herramientas
para la reconversién productiva dentro del mismo embalse. Asimismo, se implementd la segunda etapa
de la instalacion de Islas Flotantes, asi como iniciar con el proceso de reactivacién de la pesca con la
colocacion de una Jaula dentro del ecosistema formado por el mismo humedal.

JUEVES 2 MARZO DE 2023 / Nimero 38. Seccién V




Dentro del ejercicio 2023 los apoyos econdémicos para el sector pesquero que estd integrado por cuatro
organizaciones de pescadores, se destinara nuevamente subsidio a los pescadores, complemento a su
economia derivado a la baja produccién que se ha presentado en los Gltimos afios; asi como en la
implementacién de proyectos sustentables para la recuperacion de la Laguna de Cajititlan.

3. DESCRIPCION DEL PROBLEMA PUBLICO Y LA INTERVENCION
3.1 Descripcién del problema publico

El problema publico que se presentaes la baja productividad de especies comerciales para su
captura debido a los graves problemas de contaminacion en la Laguna de Cajititlan, aunado a los altos
costos de operacién de los pescadores de las cooperativas pesqueras del municipio de Tlajomulco de
Zuiiga.

Cabe mencionar que del 70 % del agua que ingresa a la laguna sin ser tratada, genera aumento en |a
competencia de especies no comerciales, hace dificil la actividad pesquera, creando condiciones adversas
para la reproduccion y propagacion de la Tilapia gris (Oreochromis niloticus) y Carpa (Cyprinus carpio)
principales especies explotadas comercialmente, afectando directamente a los 192 pescadores y

aproximadamente 1000 personas de manera indirecta.

Otro problema, no menos grave que se presenta en la Laguna de Cajititlan, es la disminucion del volumen
de agua captaday contenida, reduccion que de igual manera impacta en la fauna acudtica del lugar.

Los niveles de contaminacion presentes y la disminucién en el nivel del agua en la Laguna, dan como
resultado el que se reporte |a presencia de materia organica en su fondo, que existan altos niveles de
azolve y |a presencia de lirio acudtico; todo ello, generando Severas consecuencias econdmicas y adversas
para quienes hacen de la pesca su principal fuente de ingresos en esa zona.

De reducir los niveles de contaminacicn en la laguna de Cajititlan, se reactivara la pesquerfa, generando

empleos de actividad secundaria, como valor agregado al producto extraido, por medio de fileteadoras y
empacadoras donde la mano de obra lo realizan Jefas de familia y mujeres de las comunidades.

poblaciones de peces se estén
' viando disiinuldas Baja afluencia de turismo

1
i

altos costos de operacion de Ios p di de las C Pesq yde
Lancheros debido a los graves problemas de contaminacién en la Laguna de
G

T b disminucién en el nivel del agua
altos de cont, p en ls Laguna

3.2 Descripcion de la l6gica del programa

Para resolver esta problematica descrita, la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural implementé el
Programa de apoyo a Cooperativas de | laguna de Cajititlén a partir de dos vertientes. Primero, la entrega
de un subsidio econémico a los integrantes de las cooperativas de pescadores para hacer frente el
sustento de sus familias y/o la implementacion de proyectos que a la vez les generen ingresos alternativos
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a dicha actividad. Segundo, la ejecucién de un proyecto sustentable para la recuperacién de la Laguna de
Cajititlén que resten paulatinamente el deterioro ambiental y disminuir la contaminacion ‘del cuerpo de
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SECCION I. PARTICULARIDADES DEL PROGRAMA
4. INFORMACION BASICA

4.1 INFORMACION GENERAL
Nombre Oficial del Programa Programa de Apoyo a Cooperativas de la Laguna de Cajititldn
Apoyo econdmico: Monetario

Modalidades de Apoyo Bienes

Derecho social y humano

de las
6n y el trabajo red

que viven en el sector rural, a trave
do las condici de pobreza.

Derechos sociales que
de acciones que inciden en fa ali

4.2 ALINEACION CON EL PLAN ESTATAL DE GOBERNANZA Y DESARROLLO
Eje y objetivo de gobernanza: Desarrollo y crecimiento econémico
Temética: Desarrollo rural

Objetivo sectorial: Incrementar la tecnificacion y el valor agregado de las actividades productivas primarias en el estado
destacando la conservacién de los recursos naturales y la competitividad.

Mejora de los recursos naturales y fuentes hidricas utilizadas en las actividades productivas primaria:
considerando las necesidades que marca el cambio climético.

Objetivo de Desarrollo Sostenible: 0DS 2 Hambre cero. 0DS 12 Produccién ¥y consumo responsables.
4.3 INFORMACION ADMINISTRATIVA - ORGANIZAGIONAL

Dependencia o unidad responsable Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

Direccidn general o unidad ejecutorade  Direceién General de Fomento Agropecuario y Sustentabilidad

las cap

Resultado especifico:

gasto
4.4 INFORMACION PROGRAMATICA - PRESUPUESTAL
Tipo de programa Publico
Presupuesto autorizado 15,000,000.00 Quince millones de pesos 00700 M.N.
Clave presupuestaria $10,000,000.00 0900000216297J14312
§4,700,000.00 0900000216297J34312
Partida del gasto 4312 Fomento de actividades pesqueras y acuicolas
Clave del programa presupuestario 297
Nombre del programa presupuestario Programa de Apoyo a Cooperativas de la Laguna de Cajititldn
Gastos de operacidn Monto Porcentaje Clave presupuestal
300,000.00 2% 0900000216297034312

Uso de los gastos de operacion
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Se utilizardn en vidticos combustible, papeleria, difusién de programas, logros y avances, gastos
para la apertura de ventanillas, para eventos de la entrega de apoyos, prendas distintivas para el
personal, consumibles, entre otros 0s para el p iento, impresién y digitalizacion de
solicitudes de apoyo y en su caso podrd ser reasignado para apoyar a beneficiarios de los
componentes del programa.

SECCION II. OBJETIVOS Y ALCANCES DEL PROGRAMA
5. OBJETIVOS
5.1 Objetivo General

Reactivar la actividad Pesquera dentro de |a Laguna de Cajititldn, mediante la innovacion y tecnificacién
productiva, que les permita generar ingresos econémicos, mejorar sus condiciones de bienestar.

5.2 Objetivos Especificos

I Apoyar a los pescadores de |as Cooperativas de la laguna de Cajititldn, mediante el apoyo
econémico para el sustento de sus familias en este ejercicio fiscal.

. Incentivar proyectos sustentables que genere mejores condiciones ambientales para la
reactivacion pesquera en la Laguna de Cajititlan,

6. POBLACION POTENCIAL Y OBIJETIVO

La poblacion potencial para la primera modalidad de apoyo son todos los pescadores pertenecientes a las
cuatro cooperativas pesqueras del municipio de Tlajomulco de ZUfiga, que realizan actividades dentro de
la Laguna de Cajititldn identificados con el permiso de pesca comercial para embarcaciones menores
vigente, expedido por la SADER Federal y la CONAPESCA; para cada cooperativa, y mediante [as actas
constitutivas de cada cooperativa se cuantifican los integrantes, los cuales se calculan en 192 pescadores.

Para la modalidad de apoyo econémico a proyectos sustentables para la recuperacion de la Laguna de
Cajititlan del municipio de Tlajomulco de Zdfiiga, solo podran solicitarlo las cooperativas pesqueras como
persona moral con acta constitutiva de a figura legal.

La poblacién objetivo se calculan en 192 pescadores que forman parte de 4 cooperativas pesqueras con
una cobertura del 100%,

Poblacién Potencial Poblacién Objetivo Cobertura de la Poblacién
Objetivo
192 Pescadores de 4 192 pescadores de 4 Cooperativas 100 %
Cooperativas Pesqueras Pesqueras

7. COBERTURA GEOGRAFICA

Este programa tiene cobertura en |a Region Centro, especificamente en las localidades aledafias a la
Laguna de Cajititlan, siendo estas: Cajititlan, Cuexcomatitlan, San Juan Evangelistay San Lucas Evangelista
todas del municipio de Tlajomulco de Zdfiiga. En dichas localidades vive la comunidad pesquera del
municipio, principal afectada por las condiciones de contaminacion de la laguna y la falta de
producciénBpesquera.
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8. PROGRAMAS POTENCIALMENTE COMPLEMENTARIOS

Este programa se complementa con uno de los programas del Gobierno Federal ejecutado por medio de
la CONAPESCA, (BIENPESCA), se subsidia a los pescadores con un estimulo por la baja produccién en su
sitio de trabajo.

Ademaés, se complementa con el Programa Integral de Capacitacion y Extensionismo Rural de la Secretaria
de Agricultura y Desarrollo Rural.

En el orden municipal se lleva a cabo el Programa para la Generacion de Granjas Acuicolas para la
reconversién productiva de pescadores a acuacultores del municipio de Tlajomulco de Zlfiiga.

SECCION I1l. OPERACION Y GESTION
9. CARACTERISTICAS DE LOS APOYOS
9.1 Tipos 0 modalidades de beneficios o apoyos

1. Apoyo econdémico para pescadores de las cooperativas de la Laguna de Cajititlan.
2. Apoyo econémico a proyecto sustentable para la recuperacion de la Laguna de Cajititlan.

9.2 Cantidades (montos) y rangos de beneficios 0 apoyos

1. Para el Apoyo Econémico a Pescadores se otorgara la cantidad de $10,000,000.00 (Diez millones
de pesos 00/100 M.N.) distribuidos a los pescadores de las cooperativas de |a Laguna de Cajititlan
que cumplan con los requisitos que se establecen en estas Reglas de Operacién.

El apoyo se otorgara en dos ministraciones, retroactivo desde el primer mes del afio.

2. Para el Apoyo Econémico a Proyecto Sustentable para la recuperacion de la Laguna de Caijititlan "
se apoyard hasta el 100% de |a siguiente forma:

a) Estudios de la Laguna de Cajititlan. Se apoyars hasta $500,000.00 (Quinientos mil pesos
00/100 M.N.). "

b) Proyecto Sustentable para la Recuperacion en la Laguna de Cajititlan. Se apoyara hasta
$4,700,000.00 (Cuatro millones setecientos mil pesos 00/100 M.N.)

Lasuma de a) y b) no deber3 sobrepasar el monto de $4,700,000.00 (Cuatro millones setecientos
mil pesos 00/100 M.N.)

9.3 Temporalidad

El apoyo serd por tnica vez en el ejercicio Fiscal 2023,
10. SELECCION DE BENEFICIARIOS

10.1 Criterios de elegibilidad

Serdn elegibles de este programa en la modalidad de apoyo econdmico para pescadores de las
cooperativas de la Laguna de Cajititldn, como personas fisicas que cuenten con un Permiso de Pesca
Nacional para Embarcaciones Menores.

Para la modalidad de apoyo econémico para proyecto sustentable para la recuperacion de la Laguna de
Cajititlén, solo podran solicitarlo las cooperativas pesqueras como persona moral con acta constitutiva de
lafigura legal en los tiempos y formas establecidos por esta Regla de Operacién y de acuerdo a los criterios
siguientes:
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CRITERIOS REQUISITOS

1.- Que el beneficiario se encuentre dentro de la a) Documento que acredite del solicitante
cobertura geografica del programa.

7

Que el solicitante pertenezca a una | b)Acta constitutiva de la agrupacion que acredite
cooperativa de pescadores los lazos asociativos y su figura legal

3.- Que la Cooperativa cuente con un Permiso de c) Registro correspondiente
Pesca Comercial para embarcaciones menores

Los criterios a los que se sujetard el Comité Técnico para la seleccién de los beneficiarios se muestran en
el Anexo 2 de las presentes reglas de operacion.

La entrega de los apoyos de este programa estan sujetos a suficiencia presupuestal.

10.2 Requisitos Generales

Personas fisicas:
Modalidad: Apoyo econémico para pescadores de las cooperativas de la Laguna de Cajititlan

L
2.

v~

Hougo: ey

Solicitud Unica (Anexo 1)

Acta de asamblea de la agrupacién en la que acredite sus lazos asociativos certificada ante
fedatario pdblico.(Vigente)

Identificacion oficial vigente (INE, Pasaporte)

Clave Unica de Registro de Poblacién actualizado (CURP).

Constancia de domicilio expedida por la Delegacion Municipal y/o el Ayuntamiento no mayor a
tres meses del solicitante.

Constancia de Situacién Fiscal del Solicitante (RFC) del afio 2023

Opinién de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales POSITIVO (32-D)

Permiso de Pesca Comercial para embarcaciones menores vigente

Estado de Cuenta bancario a nombre del beneficiario del dltimo mes, que contenga nimero de
cuenta y clave bancaria estandarizada (CLABE) (verificar que la cuenta se encuentre activa).

Personas Morales:
Modalidad: Apoyo econdmico a proyecto sustentable para la Recuperacién en la Laguna de Cajititlan.

1.
.

o N o,

Solicitud Unica (Anexo )

Acta constitutiva y Acta de asamblea de la agrupacién en la que acredite sus lazos asociativos
ambas certificados ante fedatario ptblico. (Vigente)

Identificacion oficial vigente del representante legal (INE, Pasaporte)

Constancia de domicilio (de la figura moral) expedida por el Ayuntamiento no mayor a tres meses
del solicitante.

Constancia de Situacidn Fiscal del Solicitante (figura moral) (RFC) del afio 2023

Opinién de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales Positivo (figura moral) (32-D)

Permiso de Pesca Comercial para embarcaciones menores vigente.

Proyecto Ejecutivo (Anexo Ill)

Una vez seleccionado como beneficiario del componente de apoyo econdmico a Proyecto Sustentable
para la recuperacién de la Laguna de Cajititlan, se debers presentar:

1.

Comprobante emitido por la Institucién Bancaria a nombre del beneficiario, del Gltimo mes, que
contenga ndmero de cuenta y Clave Bancaria Estandarizada (CLABE), (verificar que la cuenta se
encuentre activa).
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2. CFDIly XML por el importe Yy concepto autorizado a favor de la Secretaria de la Hacienda Pdblica,
RFC: SPC130227L99, domicilio Pedro Moreno no. 281, col. Centro, CP. 44100, Guadalajara,
Jalisco.

10.3 De los Derechos y Obligaciones de las Personas Beneficiarias
1. Son derechos de las personas beneficiarias:

Las personas que resulten beneficiarias, tendran derecho a recibir el apoyo en el que corresponda en los
términos de las presentes Reglas de Operacion y a recibir la asesorfa necesaria para el cumplimiento de
sus obligaciones adquiridas.

II. Son obligaciones de las personas beneficiarias:

a)  Cumplir con los requisitos y las obligaciones establecidas en las presentes Reglas de Operacion.

b) Aplicar a los fines autorizados el apoyo recibido y conservar los comprobantes fiscales en los
términos de la legislacion aplicable.

¢) Aceptar, facilitar y atender en cualquier etapa del proceso, las verificaciones, auditorias,
inspecciones y solicitudes de informacién por parte de la Instancia Ejecutora, instancias
fiscalizadoras o de cualquier otra autoridad competente, con el fin de verificar la correcta
aplicacién de los recursos otorgados; asi como la supervision de parte de la SADER y las que ésta
determine.

d) Presentar los documentos que avalan la recepcion del apoyo, asi como aquellos que comprueban
el debido ejercicio, de conformidad con las presentes Reglas de Operacién.

e) Comprobar la utilizacién del recurso en los fines y proyectos aprobados de conformidad con las
reglas de operacion y el convenio.

f)  Proporcionar la informacién necesaria que permita el seguimiento y monitoreo de la aplicacion
del apoyo.

g) Las demds previstas en estas reglas de operacién.

10.4 De las Facultades y Obligaciones de la SADER
I La SADER tendr3 las facultades siguientes:

a) Suscribir convenios con los beneficiarios del programa;

b) Encaso de que derivado de alguna verificacién ya sea documental y/o de campo se detecte algdn
incumplimiento a lo establecido en las presentes Reglas de Operacién vy a las obligaciones
adquiridas por la persona beneficiaria en cuanto al debido ejercicio de los recursos publicos, la
SADER podra cancelar el apoyo,

¢) Verificar y dar seguimiento a Jas acciones y proyectos del programa.

d) Las demas que le otorguen las presentes Reglas de Operacién,

La SADER a través de la Direccién de Fomento Acuicola y Pesquero, podra solicitar en cualguier momento
a la persona beneficiaria toda la informacion y documentacién necesaria para llevar a cabo un adecuado
seguimientoy control en la aplicacion de los recursos, teniendo la facultad de rescindir los mismos, cuando
se detecte que ha destinado los recursos a un fin distinto del estipulado; lo anterior, en cualquier momento
sin responsabilidad para la SADER, bastando para tal efecto, un oficio dirigido a la persona beneficiaria,
signado por el Comité Técnico.

La SADER por conducto de la Direccién de Fomento Acuicola y pesquero realizard las acciones necesarias

para la promocion de los apoyos, recibira |as solicitudes de las personas interesadas y el Comité Técnico
dictaminaré las mismas.
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10.5 Sanciones

La SADER podré rescindir los apoyos otorgados, cuando la persona beneficiaria realice lo siguiente:

. No aplicar los recursos entregados para los fines aprobados o aplicarlos inadecuadamente, lo que
notoriamente advierta ineficiencia o deshonestidad, en cuyo caso, la persona beneficiaria debera
reintegrar |a totalidad de los recursos otorgados con los correspondientes productos financieros.

1l Negarse a proporcionar a la Direccién General de Fomento Agropecuario y Sustentabilidad, o a
cualquiera otra instancia autorizada, las facilidades, la documentacién e informacion que les
soliciten, con el fin de verificar la correcta aplicacién y destino del apoyo otorgado.

1. El incumplimiento en las obligaciones contraidas o presentar informacién falsa sobre los
conceptos de aplicacién del apoyo entregado, serd causa de sancion, debiéndose requerir el
reintegro del monto apoyado, la cancelacién definitiva del apoyo y/o subsidio otorgado, y/o la
imposibilidad para participar en futuras convocatorias.

V. No entregar a la Direccién General de Fomento Agropecuario y Sustentabilidad, los informes yla
documentacion que acredite los avances fisico-financieros y la conclusién de los compromisos.

V. En caso de no cumplirse el total de las metas comprometidas por causas atribuibles a la persona
beneficiaria, la Direccion General de Fomento Agropecuario y Sustentabilidad solicitara la
devolucién proporcional de los apoyos y podra finiquitar los recursos convenidos.

La persona beneficiaria del apoyo que sea responsable de incumplimiento, perders su derecho a acceder
a otros apoyos o programas a cargo de la SADER, hasta en tanto no realice la devolucién del apoyo o
subsidio otorgado y sus productos financieros generados hasta la fecha en que realice dicha devolucién.
11. PROCESO DE OPERACION O INSTRUMENTACION

El programa quedara sujeto al siguiente proceso de operacién e instrumentacion:

Para el tramite de apoyo de los programas Y componentes a que se refieren las presentes Reglas de
Operacion se seguiré el procedimiento siguiente:

11.1 Emisidn de la Convocatoria
La Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural por conducto de la Direccién General de Fomento
Agropecuario y Sustentabilidad emitira la convocatoria del programa, la cual deberd contener |a siguiente
informacién:

a) Fecha de apertura y cierre de ventanillas.

b) Horario de atencién.

c) Documentaciény requisitos necesarios.

11.2 Difusién de la convocatoria:

La convocatoria serd difundida a través de la pagina de internet de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo
Rural: https:sader.jaIisco.gob.mx/prensa/convocatorias.

11.3 Apertura de Ventanillas:
La ventanilla autorizada para la recepcién de solicitudes, estara ubicada en la Secretarfa de Agricultura y

Desarrollo Rural (SADER), con domicilio en Avenida Hidalgo No. 1435 piso 5, Colonia Americana,
Guadalajara, Jalisco.
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Las solicitudes de apoyo del programa deben entregarse en las fechas establecidas ante la ventanilla
autorizada, donde se podréd solicitar los formatos que deberdn presentar aquellos interesados en
participar en el programa.

11.4 Recepcion de solicitudes
La Direccién de Fomento Acuicola Y Pesquero realizar3 las siguientes acciones:

a) Revisa la solicitud de apoyo y coteja los documentos anexos.

b) Si al solicitante le falta alguno(s) de los requisito(s) sefialados en |as presentes reglas de
operacion, no se recibiré el expediente.

¢) Recibe la solicitud de apoyo y toda la documentacion requisitada por las presentes reglas de
operacion y emite folio en el documento que avala su recepcidn.

d) Registra en base de datos el contacto del solicitante para hacer llegar cualquier notificacion.

La simple presentacion de la solicitud ante la ventanilla para el otorgamiento de apoyos, no crea derecho
a obtener el subsidio solicitado. El tramite es personal, no se aceptaran intermediarios.

11.5 Instalacién e integracion del Comité Técnico

Por tratarse de un programa Que opera con recursos estatales, su ejecucion se llevara a cabo mediante la
integracién de un drgano colegiado denominado Comité Técnico, el cual estara integrado por:

a) Titular de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural.
b) Titular la Direccién General de Fomento Agropecuario y Sustentabilidad.
c) Titular de la Direccién de Fomento Acuicola y Pesquero.

Cada miembro titular podra designar a un suplente. En caso de que el titular no pueda asistir, lo haré el
suplente designado.

11.6 Seleccién, dictaminacion y notificacion de beneficiarios

El Comité Técnico se encargara de evaluar todos los expedientes debidamente integrados de acuerdo con
las presentes reglas de operacién y dictaminara cada uno de ellos con base en los criterios de seleccion
previstos en el anexo I, emitiendo el acta de aprobacién de beneficiarios del programa.

La personatitular de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural v el responsable de la Direccién General
de Fomento Agropecuario y Sustentabilidad, emitiran las cartas de notificacion para los beneficiarios del
programa.

En el Anexo IV se incluye el flujograma que representa graficamente el proceso del programa.

11.7 Firma de Convenio

Una vez seleccionados los beneficiarios del apoyo econémico a proyecto sustentable para la recuperacién
en la Laguna de Cajititlan; la persona titular de la Secretarfa de Agricultura y Desarrollo Rural, el
responsable de la Direccién General de Fomento Agropecuario y Sustentabilidad y el Director de Fomento
Acuicola y Pesquero firmaran un convenio donde se especifique el recurso entregado al beneficiario,

monto, lugar y fecha, y el beneficiario se compromete a darle el uso estipulado en su solicitud.

Una vez firmado el convenio se solicitar4 |a liberacion del recurso autorizado.
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11.8 Entrega de Apoyos o Subsidios

La entrega de los recursos se realizara por medio de transferencia electronica a la cuenta del beneficiario.

11.9 Del reintegro de los recursos

En caso de que algin beneficiario desista de implementar las acciones o proyecto con el apoyo otorgado,
se deberd reintegrar el recurso a la cuenta bancaria que indique la SADER. El Comité Técnico podré
reasignar los recursos para apoyar otros proyectos registrados en el Programa.

12. EJERCICIO Y COMPROBACION DEL GASTO
Ejercicio del gasto

12.1 Solicitud de recursos ante la Secretaria de la Hacienda Plblica.

La ministracién de los recursos estara a cargo de la Secretarfa de Agricultura y Desarrollo Rural, mediante
transferencia bancaria a nombre del beneficiario.

La Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, a través del titular de la Direccion General de
Administracion, realizara este tramite de solicitud de recursos ante la Secretaria de la Hacienda Publica,

ambas del Estado de Jalisco.

12.2 De la solicitud del Pago

Para la entrega de los recursos del programa, la SADER deber4 solicitar mediante oficio que contenga:

Nombre del programa.
Monto de la ministracién solicitada.
Clave presupuestal.
Anexando lo siguiente:
a) Solicitud de pago emitida a través del Sistema Integral de Informacién Financiera (SIIF);
b)  Recibo por el importe a transferir a la cuenta bancaria de la SADER para la entrega del apoyo
a los beneficiarios, firmado por el titular de la Secretarfa de Agricultura y Desarrollo Rural.
¢) Reglas de operacién del programa para la solicitud de los recursos, su ejercicio y posterior
comprobacién del gasto.
Padrén de beneficiarios del Programa que debera contener:;
I Folio del beneficiario.
ii. Nombre del beneficiario.
fii. Municipio al que pertenece el beneficiario.
iv. Concepto de apoyo.
V. Monto de apoyo del Gobierno del Estado.

el

d

12.3 Del resguardo de la documentacion comprobatoria:

Una vez radicado el recurso por parte de la Secretaria de la Hacienda Publica del Estado de Jalisco a la
cuenta bancaria descrita en el punto 12.2 numeral 4 inciso b, administrada por la Secretaria de Agricultura
y Desarrollo Rural, la Direccién General de Fomento Agropecuario y Sustentabilidad ser responsable de
recabar en tiempo y forma la documentacion soporte del gasto y enviar una copia por oficio del expediente
a la Direccién General de Administracion de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, anexando lo

siguiente:
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Para los apoyos:

1. Oficio con el nombre del Programa y monto del mismo
Padron de beneficiarios debidamente firmado por el Comité Técnico
3. Expediente debidamente integrado que contenga:
a) Identificacién oficial del representante legal (INE o Pasaporte),
b) Copia de la Constancia de Situacién Fiscal (RFC).
c) Estado de Cuenta Bancario donde se refleje el numero de cuenta y/o la CLABE a nombre del
Beneficiario.

b

Para los beneficiarios del apoyo econémico para Pescadores de las cooperativas de la Laguna de
Cajititlan:
d} Recibo simple emitido a nombre de la Secretarfa de la Hacienda Publica del Estado de Jalisco.

Para los beneficiarios del apoyo econdémico a Proyecto Sustentable para la Recuperacion de |a

Laguna de Cajititlan:

e) Convenio firmado entre la SADER y el Beneficiario

f)  Factura que compruebe la correcta aplicacion del recurso

g) CFDIy XML, por el importe y programa autorizado a favor de la Secretaria de la Hacienda
Publica, RFC SPC130227L99, domicilio Pedro Moreno no. 281, col. Centro, CP. 44100,
Guadalajara, Jalisco.

La Direccion General de Fomento Agropecuario y Sustentabilidad resguardarad el expediente del
beneficiario, asi como la documentacién comprobatoria que integre, con motivo del apoyo otorgado.

12.4 De la comprobacién y el reintegro de recursos ante la Secretaria de la Hacienda Publica del Gobierno
del Estado de Jalisco

La SADER deberd comprobar a la SHP el recurso erogado del programa, teniendo como plazo maximo el
31 dediciembre de 2023, para lo cual deber presentar la comprobacién a la Direccién de Contabilidad de
la SHP, mediante la entrega del listado final de beneficiarios, debidamente firmado por el Comité técnico,
y la documentacién que acredite |a entrega de los apoyos haciendo referencia a la Solicitud de Pago.

La SADER se compromete a destinar los recursos publicos descritos en las acciones o proyectos
autorizados, observando un estricto apego a las Reglas de Operacién y demds normatividad que lo rige; y
se obliga a reintegrar a la SHP los recursos que no se hubieren destinado a Ios fines aprobados, y aquellos
que por cualquier motivo no se hubiesen ejercido al 31 de diciembre del 2023, asi como los rendimientos
obtenidos, lo cual se hara dentro de los 15 dias naturales siguientes al fin del ejercicio fiscal.

12.5 Gastos indirectos
Para |a operacion del programa, de ser necesario, podrd utilizarse hasta el 2% del presupuesto asignado
para gastos indirectos; debidamente autorizados por el Comité Técnico, recurso que, de no ser utilizado

deberd ejercerse en a Poyo a los proyectos previstos en estas reglas de operacion.

SECCION IV. MECANISMOS DE VERIFICACION Y EVALUACION DE RESULTADOS
13. INDICADORES DE RESULTADOS Y VALOR PUBLICO

Los indicadores de fin, propdsito, componente y actividades de la Matriz de Indicadores para Resultados
(MIR) del Programa, se presentan en el Anexo 5 de estas Reglas de Operacién.
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14. SEGUIMIENTO O MONITOREO
14.1 Seguimiento y Monitoreo

Se contard con un reporte anual con el fin de proporcionar informacién acerca de la ejecucién y los
resultados del programa de acuerdo a las metas establecidas.

En el caso de los medios externos,se podra consultar el avance fisico y v financiero en la ejecucién del
programa en el Sistema de Informacién del Desempefio de los Programas Presupuestarios, en el siguiente
enlace: https://presupuestociudadano.jaliscoAgob.mx/sid/introduccion/

15. EVALUACION
De acuerdo a estas Reglas de Operacion y para cumplir con el objetivo principal de este programa, las
evaluaciones se deberén efectuar conforme a lo siguiente:

1. Las actividades de evaluacién internas Y eéxternas seran coordinadas por la Secretaria de Planeacién y
Participacién Ciudadana, a través de la Direccién General de Planeacién y Evaluacion Participativa, en
su carécter de Unidad de Evaluacién del Gobierno de Jalisco, de conformidad con el articulo 89,
fraccidn Il del Reglamento de la Ley de Planeacién del Estado de Jalisco y sus Municipios, en
colaboracién con la instancia que funja como Unidad Interna de Evaluacion la dependencia o entidad
ejecutora del Programa.

2. Adicionalmente a las evaluaciones establecidas en el Programa Anual, se realizard un Reporte
analitico, que consiste en una autovaloracién de los resultados logrados con la intervencion. La
Direccion de Planeacién de la Secretaria, serd la unidad administrativa que deberd establecer v
supervisar el proceso de la evaluacién interna del programa en coordinacién con la Direccién General
de Fomento Agropecuario y Sustentabilidad.

SECCION V. TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
16. TRANSPARENCIA Y DIFUSION
16. 1. Transparencia

Estas Reglas de Operacion deberan cumplir con lo establecido con la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Jalisco Yy sus Municipios.

En la documentacién oficial del apoyo, debera ser incluido la leyenda “Este programa es publico, ajeno a
cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.

Conforme lo establecido en |a Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, publicada
en el Diario Oficial de la Federacion el 4 de mayo de 2015, asi como de acuerdo a lo dispuesto en |a Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco Y sus Municipios, asi como en los
Lineamientos Generales para la Publicacién y Actualizacion de la Informacién Fundamental, se pone a
disposicion de los particulares la informacién correspondiente a las obligaciones de transparencia
concerniente al apoyo, en el sitio de internet de |a Secretarfa de Agricultura y Desarrollo Rural:
https://transparenciajalisco.gob.mx/informacion_fundamental/137/169

Los datos personales que se recaben en la documentacidn del apoyo estan protegidos conforme a lo
establecido en la Ley de Proteccién de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados del Estado de
Jalisco y sus Municipios, en el Titulo Il, Capitulo I, Titulo iI, Capitulo 1, asf como 16 pérrafo segundo de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 9 fraccién V, de la Constitucién Politica del Estado
de Jalisco; 25 fracciones XV, XVIl y XX, 20, 21, 22 y 23, fraccién Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica del Estado de Jalisco Y Su municipios, asi como Décimo Segundo y Décimo Séptimo de
los Lineamientos Generales en materia de proteccion de informacion confidencial, por lo que la
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informacién confidencial que se recabe sera utilizada Unicamente para las solicitudes, convenios,
comprobaciones y seguimiento del apoyo y estara bajo resguardo y proteccién de la Direccién General de
Fomento Agropecuario y Sustentabilidad.
https://transparenciasitgej.jalisco‘gob.mx/api/api/archivos/848/downIoad?inline=true

16.2, Difusién

Para fomentar la transparencia en el ejercicio y asignacion de los apoyos con base en lo dispuesto en la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Ptblica del Estado de Jalisco, la SADER instrumentaré las
acciones siguientes:

Difusién y promocidn de las convocatorias asi como de las presentes Reglas de Operacin en la pagina de
internet oficial, asi como en las oficinas de la SADER, ubicadas en Avenida Hidalgo No. 1435, de la Colonia
Americana, C.P. 44160, en la ciudad de Guadalajara, Jalisco.

La SADER debera publicar en la pagina de internet oficial de manera oportuna, las convocatorias, formatos
Y Anexos que en términos de las presentes Reglas de Operacion las personas solicitantes requieran, para
estar en aptitud de acceder a los apoyos de los que se otorgan con base en este Programa.

17. PADRON DE BENEFICIARIOS

El padron dnico de beneficiarios es un sistema de informacién de Beneficiarios de Programas
Gubernamentales del Gobierno del Estado de Jalisco, el cual integra y organiza datos sobre las personas
que reciben apoyos (monetarios y en especie) de programas a cargo de las diferentes dependencias y
organismos de la administracién estatal, con el fin de contribuir a la transparencia, eficacia y eficiencia en
el uso de los recursos publicos.

Cuenta con variables para cada uno de los registros (personas) capturadas y se recaban aquellas
consideradas pertinentes para la SADER segun las caracteristicas de sus programas.

La difusién oportuna de informacién sobre el padrén de beneficiarios, los logros alcanzados, presupuesto
asignado y erogado, asi como la supervisién, el seguimiento y la evaluacién de las acciones del Apoyo, se
llevardn a cabo con apego a |a Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco
Y sus Municipios.

Através de la pagina oficial del Gobierno del Estado de Jalisco, se encuentra la Plataforma para el Padron
Unico, http://padronunico.jalisco.gob.mx/ donde se realiza Ia publicacién de los beneficiarios del apoyo,
esta publicacion es actualizada anualmente.

18. CONTRALORIA Y PARTICIPACION CIUDADANA
18.1. Quejas y denuncias

El programa, convocatorias o cualquier mecanismo en donde se asigne, distribuyan, enteren, o ejerzan
recursos publicos son sujetos a auditoria, revisién y seguimiento tanto por el érgano interno de control
correspondiente, el ente fiscalizador del estado de Jalisco 0 en su caso el de la federacién, en el ejercicio
de sus atribuciones y en sus respectivos ambitos de competencia, desde el inicio hasta su conclusion.

Las quejas y denuncias no se condicionaran con requisito algunoy se integraran en expedientes, se iniciara

el procedimiento a que haya lugar y la o el quejoso o persona denunciante serd informada de las acciones
emprendidas hasta la resolucién del caso.
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Las quejas y denuncias de la ciudadania en general se captaran por escrito, via telefénica Y personalmente
en las oficinas de la SADER ubicada en la Av. Hidalgo, No. 1435, Col. Americana, C.P. 44160 Guadalajara,
Jalisco. Tel. (33) 3030-0600, Ext. 56415, Ademas podran recibirse quejas y denuncias de manera
electrénica, mismas que podrén formularse en e portal oficial de Ia Dependencia,
https://sader.jalisco.gob.mx/, en el apartado de BUZON DE QUEIAS Y DENUNCIAS, o bien en el correo
electrénico, quejasydenuncias.seder@jalisco.gob.mx.

Asimismo, en las oficinas de la Contraloria del Estado de Jalisco, ubicada en Av. Vallarta No. 1252;/C8l.
Americana, Guadalajara, Jalisco, Tel. 01-800 (4663786), 01 (33) 3668-1633, Ext. 50704, 50709, 50712 y
50729. De igual manera, podrén recibirse quejas y denuncias de manera electronica, mismas que podrén
formularse en las siguientes direcciones: contraloria@jalisco.gob.mx,
quejasydenunciasce@jalisco.gob.mx.

Las quejas y denuncias deberan ser remitidas a la Instancia Normativa, El tramite y resolucién de las
denuncias presentadas, se sujetars al procedimiento establecido en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

SECCION VI. OTROS
ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. Las presentes reglas de operacién entraran en vigor el dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”.

SEGUNDO. Los plazos y entregas de los apoyos otorgados con motivo de las presentes reglas de operacién
Se encuentran sujetos a la disponibilidad de recursos del programa. Se recibiran solicitudes de apoyo de
acuerdo a lo establecido en la convocatoria, no obstante el otorgamiento de los apoyos, comenzara a
realizarse una vez que la SADER, cuente con los recursos presupuestales y hasta que la suficiencia lo
permita.

ATENTAMENTE
LIC. ANA LUCIA CAMACHO SEVILLA
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
Guadalajara, Jalisco a 17 de febrero de 2023
(RUBRICA)
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B

Agricultura y

ANEXO |

Ejercicio 2023

Solicitud Unica de Apoyo para acceder al
DeSO.YTOI.lO RU.TG'. Programa de Apoyo a Cooperativas de la Laguna de Cajititlan,

o

Jalisco

' Direccién de Area

Fomento Acuicola y Pesquero

Programas de Apoyo

]

APQYO ECONOMICO PARA PESCADORES DE LA LAGUNA DE CAJITITLAN

PROYECTO SUSTENTABLE PARA LA RECUPERACION EN LA LAGUNA DE CAJITITLAN

Datos de la Persona Fisica ylo Beneficiado

-

Nombre
Nombre (s) — A. Paterno — A. Materno Fecha de Nacimiento
Género
RF.C. A | Edad |
I C.P. '
Domicilio parti cular Calle, Niimero Interior y Exterior
Colonia Municipio / Delegacién Estado
Tipo de Identificacién Vigerila No. Celular
y numero
; Cargoen la ; Permiso de
Correo electronico Cooperativa Socio Pesca
Nombre Embarcacion Matricula
Datos de la Persona Moral
Nombre
Nombre o Razén Social como aparece en el Acta Constitutiva Fecha de Constitucidn
Domicilio fiscal actual Calle, Numero Interior y Exterior
Colonia Municipio / Delegacién Estado
Correo electrénico No.
Teléfono
R.F.C. I RNPA ‘ Vigencia

Nombre del Apoyo

Apoyo Econdémico para Manutencién

Apoyo Solicitado

Monto Total
Apoyado

“Este programa es publ

ico, ajenc a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”
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ANEXO | B
[-\ Agriculturo. y Solicitud Unica de Apoyo para acceder al g_&ir& J}:%
Programa de Apoyo a Cooperativas de la Laguna de Cajititlan, .
~' Desarrollo Rural Ejercicio 2023 Jalisco

Nombre del Proyecto

‘Municipio '

Costo total del J " TollApoyo |
_Proyecto __ Solicitado

| Aportacién | Inversién
Wit . it | Produstor/a | Totalg

L e  TOTALES

Reconaciendo los alcances de la presente, el beneficiario declara bajo protesta de decir verdad que
reconoce como verdadera la informacién que asienta en este documento y que tiene un respaldo
documental que avala la legitimidad de la misma Y que se encuentra al corriente en el cumplimiento
de sus obligaciones fiscales y que no tiene créditos fiscales firmes. Reconoce gue actualmente no
cuenta con ningtin apoyo para el mismo concepto del programa, componente u otros programas de lg
Administracién Pablica Estatal y/o Federal. Por lo que enterado de la trascendencia y fuerza legal de
su contenido, firma el presente en la ciudad de Tlajomuico de Zufiga del Estado de Jalisco a los o
dias del mes de del 2023.

Nombre y Firma del Productor

N\

“Este programa es pliblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”
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Agricultura y
A

ANEXO Il
DESQI’TO“O Rural Criterios de elegibilidad

Programa de Apoyo a Cooperativas de la Laguna de Cajititlan,

Ejercicio 2023
DiRECCION DE FomenTo Acuicota v PEsQuEro
FOLIO:
REGION:
MUNICIPIO:
CALIFICACION:
Socio de cooperativa pesquera 30 40
Pescadores Socio de cooperativa de lancheros 20
Social de la Laguna - -— -
de Cajititlén Ser residente del municipio de Tlajomulco 10
No ser residente del municipio de 0
Tlajomulco
Acta constitutiva y asamblea general 10 40
Permiso de pesca comercial para 10
Legalmente embarcaciones menores
Constituidos | Opinién de cumplimiento de obligaciones 20
Proyecto fiscales POSITIVA
Sustentable Opini6n de cumplimiento de obligaciones 0
parala fiscales Negativa
Recuperacion Generacién Empleos directos generados 10
de la Laguna de Empleos
Empleos indirectos generados 0
20
Impacto al Impacto a Corto Plazo 10
Medio
Ambiente Impacto a Mediano y Largo Plazo 0
Observaciones:
Positiva D
Negativa ,:]
Firma

Nombre del Coordinador

‘Este programa es pliblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”
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Fﬁ\“ Desarrollo Rural ANEXO Il

Guién Unico para la elaboracién de Proyecto Sustentable
Para la recuperacién de la Laguna de Cajititlan,
Ejercicio 2023

39

No. : _ Contenido Cumplié

1 Resumen Ejecutivo, Técnico y Financiero.

2 Nombre del proyecto

3 Programa, componente(s), concepto(s) de apoyo, inversion total, desglose de apoyo

4 Objetivo(s) general(es), los cuales deben estar alineados a los objetivos del Programa y componente(s)
correspondiente(s), establecidos en las presentes Reglas de Operacién.

5 [ Justificacion

5a | Descripcion de la problemdtica u oportunidad identificada.

5b | Forma en la que el proyecto, de concretarse, abordara la problemética u oportunidad identificada.

5c Metas, que corresponden con la problemética identificada e indicadores que permitiran verificar el cumplimiento
del(los) objetivo(s) general(es)

6 | Datos generales y aspectos técnicos del proyecto

6a Datos generales del solicitante (persona fisica, moral), aspectos organizativos, antecedentes, tipo de organizacién
y relacién de socios. Consejo de Administracién.

6a | Localizacién geogréafica del proyecto (Municipio y localidad, ejido o predio

6b Descripcion técnica del proy_ecto, la cual debera partir del concepto de apoyo y describir de forma detallada el
mismo (plano, croquis de ubicacion y distribucién, equipos y esquemas del proceso, infraestructura)

7 | Analisis Financiero
Cotizaciones de proveedores, los costos reales y actuales al momento de la presentacién del proyecto, El (los)

7a | proveedores elegido(s) deberan acreditar que cuentan con infraestructura y la capacidad suficiente parael
desarrollo de sus actividades profesionales, cumplir con todos los requisitos fiscales y estar vigentes

8 | Descripcién y andlisis de Impactos esperados

8a | Incremento en los niveles de calidad de agua.

8b | Numero esperado de empleos a generar con el proyecto (directos e indirectos permanentes y temporales

9 | Andlisis de la situacién ambiental, en su caso. (Solo aplica en casos de que cuenten con ello)

9a | Descripcion y andlisis de la situacién actual del uso de los recursos, impacto sobre la calidad del agua.

9b | Condiciones y mecanismos de utilizacién de equipos de energias alternativas.

10 | Conclusiones y recomendaciones ﬁ

Para el Subcomponente que no les aplique algun punto, se debera sefialar con las siglas N/A

"Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el Programa”.
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ANEXO

EL ESTADO DE JALISCO

PERIODICO OFICIAL

’ FLUJO DE OPERACION

ELABORA 'Y PUBLICA REGLAS DE
OPERACION

v

CONOCE LAS ROP'S Y
CONVOCATORIA PUBLICADA

PUBLICACION DE LA
CONVOCATORIA

v

DOCUMENTOS EN VENTANILLA VENTANILLA

!

4 INTEGRA CORRECTAMENTE SU
EXPEDIENTE

¢CUMPLE
CON LOS
REQUISITOS?

Sl

1
1
1
)
1
1
'
1
1
I
1
I
1
RECEPCION DE SOLICITUD Y Y ELABORA Y ENTREGA SOLICITUD EN
1
i
)
1
1
1
I
1
1
1
1
i

RECIBE ACUSE DE ENTREGA (CON

RECIBE DOCUMENTACION, ' NUMERO DE FOLIO)
REVISA Y REGISTRA :
1
¢ : RECIBE NOTIFICACION DE
; APROBACION COMO BENEFICIARIO

CONCENTRA PARA EVALUAR,
DICTAMINAR Y NOTIFICAR

¢

NO

t

SE LLEVARA
A CABO EL
PROYECTO?

1

1

1

1

1

REASIGNACION DE RECURSO 1
1

1

1

1

1

1

1

: | REALIZA LA ADQUISICION DE OBRA
GESTIONA ENTREGA DEL RECURSO i Yio EQU]Pg Y ENTREGA
PARA PAGO DEL BENEFICIARIO DOCUMENTACION COMPROBATORIA y

/COMPROBACION

5 : RECIBE EL RECURSO ASIGNADO
SE REALIZA LA COMPROBACION ! FRiVEEL FROFEDID
DEL GASTO i
]
1
L}
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Al margen un sello que dice: Estados Unidos Mexicanos. Gobierno del Estado de Jalisco.
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural.

LINEAMIENTOS
"PROGRAMA DE PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS DEL CAMPO"
EJERCICIO 2023

SECCION I. PARTICULARIDADES DEL PROGRAMA
1. FUNDAMENTACION Y MOTIVACION JURIDICA

ANA LUCIA CAMACHO SEVILLA, Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural del Gobierno del Estado de
Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 36, 46 y 50, fracciones X, XI, XX y XXl de la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco; articulos 2, 4 fracciones | y IV, 5 fracciones |, IV, V, VI, X, XII, XIII,
XIV, XV, 6, 8, 11 numeral 1y 2 fraccién Ill, 12, 13, 14, 15 fracciones 1, IV, V, VI, VIII, IX, X y XI, 16 fraccion VI
y 22 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; articulos 1, 4, 16, 21 y 22 de la Ley de
Desarrollo Rural Sustentable del Estado de Jalisco; asi como lo dispuesto en el Decreto nldmero
29116/LXI11/22 que contiene el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Jalisco, para el afio
2023y,
CONSIDERANDO:

I. El articulo 50 de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco que establece como facultades exclusivas
del Titular del Poder Ejecutivo, entre otras, el organizar y conducir la planeacién del desarrollo del Estado
y establecer los medios para la participacion social; cuidar de la recaudacion, aplicacion e inversién de los
caudales del Estado, con arreglo a las leyes; celebrar convenios con la Federacion, con los municipios y
con los particulares, respecto de la prestacién de servicios publicos, cuando el desarrollo econémico y
social lo haga necesario, asi como delegar facultades especificas en el ambito administrativo a las
secretarfas, dependencias, organismos y entidades que se constituyan para el auxilio en el desempefio de
sus atribuciones.

Il. Los articulos 14 y 22 de La Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco que establecen
respectivamente que para el despacho de los asuntos que competan al Poder Ejecutivo, el Gobernador
del Estado se auxiliaré de las secretarfas en el ramo correspondiente v que la Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Rural es la dependencia responsable de disefiar, aplicar y evaluar |a politica de Desarrollo Rural
en coordinacion con la Federacién y los municipios, por lo que le corresponde, entre otras atribuciones,
disefiar y ejecutar programas que impulsen el desarrollo rural en el Estado, determinar los criterios
generales para la participacién de los usuarios de los servicios rurales, promover, apoyar y gestionar la
participacion ciudadana y de los organismos de la sociedad civil en la elaboracién, ejecucién y evaluacién
de las politicas sociales de desarrollo rural, asi como promover, apoyar, gestionar, coordinar y realizar
estudios, investigaciones y actividades formativas sobre el desarrollo rural, agropecuario, acuicola y
pesquero.

Ill. Los articulos 1, 4 y 16 de La Ley de Desarrollo Rural Sustentable del Estado de Jalisco que establecen
respectivamente que su objeto es lograr el desarrollo rural sustentable en el Estado de Jalisco; que las
politicas estaran encausadas atendiendo al principio de corresponsabilidad de la comunidad y gobierno,
por o que debera estimularse la participacién ciudadana en los actos que signifiquen bienestar para su
propia comunidad y; que el programa sectorial para el Desarrollo Rural Sustentable del Estado, contemple
el fomento de acciones especificas que incidan, coadyuven y determinen el mejoramiento de las
condiciones productivas, econdmicas, sociales, ambientales y culturales del medio rural.

IV. Que el Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo de Jalisco 2018-2024, en su eje de Desarrollo Rural
plantea como objetivo potencializar el liderazgo de Jalisco en materia agropecuaria a nivel nacional,
ampliando, rehabilitando y modernizando la infraestructura rural productiva, desarrollando las

capacidades productivas y la asistencia técnica para los productores del campo, incrementando el valor /)
agregado y la comercializacién de los productos del sector primario, mejorando la sanidad e inocuidad de //
los productos agropecuarios, promoviendo los sistemas y précticas de produccién agropecuaria
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sustentables e incrementando la innovacion y tecnificacién de los procesos que eleven la productividad
del campo v |a calidad de vida de los productores.

V. Que la presente administracion estatal busca atender los objetivos y metas planteadas en la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible de la Organizacién de las Naciones Unidas, y particularmente en lo que
refiere a los programas y acciones impulsados por la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, asi como
por acciones intersecretariales, se contemplan, entre otras: mejorar la calidad del agua reduciendo la
contaminacién, eliminando el vertimiento y minimizando la emisién de productos quimicos y materiales
peligrosos (ODS6.3); proteger y restablecer los ecosistemas relacionados con el agua (ODS6.6); ampliar |a
infraestructura y mejorar la tecnologia para prestar servicios energéticos modernos y sostenibles
(ODS7.b); Mejorar progresivamente la produccion y el consumo eficientes de los recursos mundiales %
procurar desvincular el crecimiento econémico de la degradacion del medio ambiente (ODS8.4); lograr la
gestion sostenible y el uso eficiente de los recursos naturales (0DS12.2); luchar contra la desertificacion,
rehabilitar las tierras y los suelos degradados (ODS15.3)

VI. Que bajo estas premisas es que se establece que toda persona que realice actividad agropecuaria tiene
derecho a ser beneficiada por los programas de desarrollo rural, en particular aquellos ciudadanos que
formen parte de algin grupo con actividad agropecuaria, econémica, sociedad rural, agro-empresa,
cadena productiva, comisién intersecretarial, comunidad rural, consejos distritales, siempre y cuando
cumplan con los requisitos que en cada caso se sefialen; se reconocen sus derechos y se establecen sus
obligaciones.

Por su parte el Decreto nimero 29116/LXI11/22, que contiene el presupuesto de egresos del Gobierno del
Estado de Jalisco, vigente para el ejercicio fiscal 2023, sefiala que las Dependencias 6 entidades del Poder
Ejecutivo, deberan elaborar, aprobar publicar y poner a disposicion de los posibles seleccionados, los
lineamientos de los programas que brinden recursos puiblicos.

VIl. Que tomando en cuenta las consideraciones antes sefialadas, asi como los fundamentos juridicos
indicados, por este conducto se expiden los Lineamientos del “Programa de Promocién y Comercializacion
de Productos del Campo”, que sera implementado por la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural del
Estado de Jalisco, con el objetivo de incrementar la vinculacién de los productores del sector
agroalimentario con clientes potenciales, mediante la promocién comercial local, nacional e internacional
de sus productos que les permita mantener y elevar su presencia en nuevos mercados.

2. ANTECEDENTES O INTRODUCCION

En los dltimos afios, Jalisco se ha consolidado como el principal productor de alimentos en el pafs, el estado
es lider en materia de exportacién de productos Agropecuarios y Acuicolas, ya que seguin INEGI en el afio
2018 Jalisco exportd 552 millones de délares en el sector de la industria alimentaria. A nivel nacional, los
productos mas exportados son la cerveza, el aguacate y las berries.

Para el 2021, segdn datos proporcionados por el Servicio de Informacién Agroalimentaria y Pesquera
(SIAP), a través de su revista anual Panorama Agroalimentario; Jalisco ocupa el segundo lugar a nivel
nacional en volumen de produccién de aguacate con 256,021 toneladas anuales; asi como también cabe
resaltar que ocupamos diferentes primeros lugares tanto en produccién de arandano, generando 31,912
toneladas anuales a nivel nacional, como en frambuesa donde se genera un volumen de produccién de
116,340 toneladas anuales a nivel nacional, posicionando a México en el segundo productor a nivel
mundial; en donde sin duda el mejor afio comercial para este producto ha sido hasta ahora el 2021
generando una derrama econémica mas importante.

De acuerdo con la Asociacion Nacional de Productores de Berries, Jalisco es un estado altamente
productivo ya que sus mds de 11,000 hectdreas cultivadas representan mas del 60% de las exportaciones
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de nuestro pais con un valor de mercado de mas de mil 344 millones de ddlares. El cultivo de ardndanos,
frambuesas, fresas y zarzamoras (denominadas comunmente en su conjunto "berries") da empleos a 350
mil agricultores y jornaleros en todo el pais, de los cuales 64 mil estan en Jalisco.

Al igual que las berries, seglin datos de la Asociacion de Productores Exportadores de Aguacate de Jalisco
(APEAJAL), el aguacate es el segundo producto agricola mas exportado después de las berries. Para estimar
la importancia en el mundo de este alimento, el Servicio Nacional de Sanidad, Inocuidad y Calidad
Agroalimentaria (SENASICA) estima que en el mundo 1 de cada 3 aguacates se cosechan en México.

Desde el 2014 y hasta el afio 2018, la entonces Secretaria de Desarrollo Rural llevé a cabo la Promocién
comercial de productos agropecuarios y acuicolas, a través de ferias, expos y giras comerciales, donde se
otorgaban recursos y/o asesorias para participar en giras y eventos comerciales locales, regionales y
nacionales a pequefios productores, con la finalidad de que ellos mismos logrardn una adecuada
promocion y comercializacion de sus productos y obtuvieran vinculacion comercial que les permitia
acceder a nuevos mercados y mejorar su competitividad y rentabilidad econémica.

A partir del 2010 la actual Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural de Jalisco (SADER Jalisco), se
implemento el Programa de Promocidn Internacional de Productos Agropecuarios de Jalisco, en donde se
han apoyado a 30 productores que cuentan con calidad de exportadores en tres diferentes exposiciones
internacionales (Alemania, Estados Unidos y Espafia), con el fin de posicionar a los productores
jaliscienses en nuevos mercados en el extranjero.

Entre los principales productos que se expusieron durante los eventos fueron: mango, aguacate, berries,
higos y alguna variedad de productos procesados; el objetivo fue apoyar a medianos productores del
Estado con experiencia exportadora. Con este proyecto, los seleccionados han logrado abrir nuevos
mercados y dar a conocer la calidad de lo que se produce en nuestro estado.

Asi como también la SADER Jalisco a través de los pequefios productores ha tenido presencia a nivel
nacional y local en expos estratégicas en las cuales tienen un giro especifico de productos, ejemplo de
algunas de ellas fue la participacion en Expo Café y Gourmet 2019 en donde se contribuyd con un pabelldn
de Jalisco a pequefios productores cafetaleros de diferentes regiones del estado con el fin de promocionar
su producto y a su vez desarrollar habilidades comerciales.

También se llevo a cabo la asistencia a Expo Agrobaja que se llevé a cabo en Mexicali, Baja California en el
2019, en donde ademas de promocionar los productos de jalisco, les permitia a los pequefios productores
generar nuevos canales de comercializacion entre los estados fronterizos como los son Tijuana y Ciudad
Judrez; y de igual forma fomentaba a los productores a cumplir con ciertas especificaciones y normas para
poder posicionar y comercializar su mercancia en otros puntos del pais y en el extranjero.

En 2022, después de 2 afios atipicos por la pandemia del COVID 19; Jalisco decide reactivar la economia.
retomando su participaciéon en las ferias, expos y giras comerciales internacionales en donde se
seleccionaron a 22 exportadores entre ellos personas fisicas, morales y asociaciones; participando en 3 de
las ferias més importantes a nivel mundial como lo fueron, Fruit Logistica en Berlin, Alemania; The Global
Produce & Floral Show 2022 en Orlando, Florida, E.U. y Fruit Attraction 2022 en Madrid, Espafia.

Es necesario resaltar que en la SADER Jalisco, también se brindan recursos para la realizacion de ferias y/o
expos municipales y estatales; cuyo unico objetivo es promover y promocionar los productos
agroalimentarios locales, ejemplo de ellos la realizacion de la Feria del Chile en Yahualica de Gonzélez
Gallo, Feria del Mango en San Cristobal de la Barranca, Feria de las Berries en Jocotepec, Feria de la Miel
en Ciudad Guzmdn, Exposicion Ganadera Jalisco en San Pedro Tlaquepaque, etc., eventos que han
generado derramas econdmicas directas importantes para cada uno de los expositores.
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3. DESCRIPCION DEL PROBLEMA PUBLICO Y LA INTERVENCION
3.1 Descripcion del problema publico.

Los productores del sector agroalimentario de Jalisco, ya sean pequefios, medianos y con calidad de
exportacién enfrentan la falta de promocién de sus productos, capacitacion en términos de ventas,
desarrollo de mercado y conocimiento de los tramites y documentacion necesaria para la comercializacién
y exportacién de los productos, lo que ocasiona que no puedan entrar a nuevos mercados, afectando sus
ventas y rentabilidad.

Entre otras principales causas esta la reduccion en el otorgamiento de recursos a los productores y
empresas por parte de la Secretarfa de Agricultura y Desarrollo Rural del Gobierno Federal (SADER Federal)
a través de la Agencia de Apoyos y Servicios a la Comercializacién Agropecuaria (ASERCA), asi como la
extincion de PROMEXICO, organismo dependiente de la Secretarfa de Economia del Gobierno Federal.

Esto ha provocado que los pequefios y medianos productores que comercializan tanto a nivel local,
nacional y con experiencia exportadora no puedan desarrollarse de manera competitiva, al no tener el
presupuesto para costear los vidticos y pagar espacios para poder asistir a las principales ferias y expos
agroalimentarias en México y otros paises; que entre los multiples beneficios que les brindan son:
promocionar sus productos, acercarlos a nuevos mercados, generar confianza entre sus clientes y
posicionar de forma positiva a los productores y la produccién agroalimentaria de Jalisco.

Ademds en el caso de los productores que cuentan con calidad y certificaciones de exportacion la falta de
diversificacién en los mercados por parte de los productos jaliscienses implica exportar principalmente al
mercado estadounidense, dejando de lado otros mercados potenciales como el europeo o el asidtico. Asi
como también cabe sefialar que debido a que la actividad exportadora en ocasiones es atendida por
intermediarios se disminuye la competitividad de los productores a causa de que se tiene que cubrir un
porcentaje de la venta que merma la rentabilidad del producto.

Falta de diversificacién en losmercados por parte isminucionde | petitivi ] d
deagro productoresde JALISCO los producto
]
[
Los productores se enfrentan a la falta de de sus prod agroall on en de

ventas, de do y de los ¥ ia para la ializacion y
exportacion de los productos.

I %)
Los productores na cuentan con los recursos Falta de pabell institucionals
Bitioe yara 1a part cipo o (e : lonalesdebidaa la
i ygiras i desaparicion de programas en Gob. Federal.

3.2 Descripcion de la intervencién.

Reconociendo la importante contribucién que el campo de Jalisco hace al PIB agropecuario nacional, que
se refleja en la calidad de vida de sus comunidades rurales y a la competitividad de sus productos; es que
el Gobierno del Estado de Jalisco, decide fortalecer e incrementar los recursos a la promocion comercial y
las exportaciones para los productores y empresas jaliscienses.

El programa pretende entregar recursos para cubrir un porcentaje del pago de espacios dentro de
pabellones en ferias, exposiciones y eventos nacionales e internacionales para la promacién, asi como la
realizacion de una agenda de negocios que propicie la interaccion y vinculacion con compradores en
mercados potenciales para la venta y distribucion de los productos jaliscienses.
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SECCION 1. PARTICULARIDADES DEL PROGRAMA

4. INFORMACION BASICA

4.1 INFORMACION GENERAL
Nombre Oficial del Programa

Modalidades de Apoyo
Derecho social y humano

Programa de promocion y comercializacion de productos del campo
Apoyo econdmico: Monetario

Derechos sociales que potencien las capacidades de las personas que viven en el sector rural, a través
acciones que inciden en la alimentacidn y el trabajo reduciendo las condiciones de pobreza.

4.2 ALINEACION CON EL PLAN ESTATAL DE GOBERNANZA Y DESARROLLO

Eje y objetivo de gobernanza:
Temética:
Objetivo sectorial:

Resultado especifico:
Objetivo de Desarrollo Sostenible:

Desarrollo y crecimiento econdmico
Desarrollo rural

Incrementar la tecnificacion y el valor agregado de las actividades productivas primarias en el estado
destacando la conservacion de los recursos naturales y la competitividad.

Comercializacién y valor agregado de productos del campo jalisciense se incrementan.
QDS 2 Hambre cero. ODS 8 Trabajo decente y crecimiento econdmico

4.3 INFORMACION ADMINISTRATIVA - ORGANIZACIONAL

Dependencia o unidad responsable

Direccidn general o unidad ejecutora
de gasto

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
Direccién General de Competitividad Agroalimentaria

4.4 INFORMACIGN PROGRAMATICA - PRESUPUESTAL

Tipo de programa

Presupuesto autorizado

Clave presupuestaria

Partida del gasto

Clave del programa presupuestario
Nombre del programa presupuestario
Gastos de operacién

Publico

3,000,000.00 Tres millones de pesos 00700 M.N.

$2,970,000.00 0900000220775024311

4311 Apoyo a proyectos productivos rurales

715

Programa de promocién y comercializacién de productos del campo
Monto Porcentaje
30,000.00 1.00%
Uso de los gastos de operacién

Se utilizardn en vidticos combustible, papelerfa, difusion de programas, logros y avances, gastos para
apertura de ventanillas, para eventos de |a entrega de apoyos, consumibles, entre otros necesarios pa

el procesamiento, impresicn y digitalizacién de solicitudes y en su caso podré ser reasignado para otr C
proyectos de los componentes del programa.

Clave presupuestal
0900000220775E14311
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SECCION 11. OBJETIVOS Y ALCANCES DEL PROGRAMA
5. OBJETIVOS
5.1 Objetivo General.

Incrementar la vinculacién de los productores del sector agroalimentario con clientes potenciales,
mediante la promocién comercial local, nacional e internacional de sus productos que les permita
mantener y elevar su presencia en nuevos mercados.

5.2 Objetivos Especificos.

I Incrementar el ndmero de productores, empresas y asociaciones vinculadas a mercados
nacionales e internacionales que les permita mejorar sus ingresos.

I Incrementar el ndmero de productores informados sobre las tendencias de los mercados
nacionales, asi como de los internacionales que promueven la exportacién de productos

primarios.
M. Incrementar la participacién en ferias, exposiciones y giras comerciales.
IV, Desarrollar en los productores habilidades comerciales y de negociacion.
V. Promocionar tanto a nivel local, nacional e internacional la produccién agroalimentaria de Jalisco.

6. POBLACION POTENCIAL Y OBJETIVO

Serdn sujetos de seleccién las personas fisicas, morales y asociaciones que se dediquen a la agro industria
Y que cuentan con experiencia exportadora. Se estima atender alrededor de 20 de los 298 aproximados
en el estado de Jalisco, de acuerdo a los datos proporcionados en el Directorio de Agroexportadores, el
cual fue realizado a través del Consejo Nacional Agropecuario A.C. y de la Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Rural Federal,

7. COBERTURA GEOGRAFICA
El Programa tiene una cobertura geografica en los 125 municipios del Estado de Jalisco.

8. PROGRAMAS POTENCIALMENTE COMPLEMENTARIOS
Este programa se puede vincular con los siguientes programas a nivel estatal:

®  Programa de Desarrollo y Fortalecimiento de Exportadores de la Direccion General de Comercio
Exterior de la Secretaria de Desarrollo Econémico (SEDECO) Jalisco.

e Jalisco Crece comercio exterior de la Secretaria de Desarrollo Econémico (SEDECQ) Jalisco

e Jalisco Crece comercio y servicios de la Secretaria de Desarrollo Econémico (SEDECO) Jalisco

e Desarrollo empresarial comercio exterior de la Secretaria de Desarrollo Econdmico (SEDECO)
Jalisco

e Desarrollo empresarial comercio y servicios de la Secretaria de Desarrollo Econémico (SEDECO)
Jalisco

SECCION IIl. OPERACION Y GESTION
9. CARACTERISTICAS DE LOS APOYOS
9.1 Tipos y modalidades de intervencion

Componente 1. Contribucién para la participacién en ferias, exposiciones y giras comerciales
internacionales.

La contribucién sera de hasta el 100% del costo o hasta $ 200,000.00 (Doscientos mil pesos 00/100 M.N.)

por participante para el pago del piso y/o derechos de exhibicién, montaje, disefio del stand, agenda de
negocios y acreditaciones,
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Esta contribucién no incluye el gasto en los siguientes conceptos:
— Gastos de hospedaje y alimentos.
— Gastos de transportacion aérea y terrestre (con excepcion Unicamente en la participacién en
Giras Comerciales y de Negocios en el Extranjero)
— Pago de divisas de ningun tipo.
— Pago de visas

Componente 2. Contribucién para la participacién en ferias y exposiciones locales, estatales y
nacionales.

La contribucion serd de hasta el 100% del costo o hasta $ 200,000.00 (Doscientos mil pesos 00/100 M.N.)
por participante para el pago del piso y/o derechos de exhibicién, montaje, disefio del stand, agenda de
negocios y acreditaciones.

Esta contribucion no incluye el gasto en los siguientes conceptos:
— Gastos de hospedaje y alimentos.
— Gastos de transportacién aérea y terrestre.

Componente 3. Contribucién para el desarrollo de ferias y/o exposiciones con participacién
institucional.

La contribucion sera de hasta $ 500,000.00 (Quinientos mil pesos 00/100 M.N.) para el desarrollo de la
feria y/o exposicion.

Esta contribucién no incluye el gasto en los siguientes conceptos:
— Gastos de hospedaje y alimentos.
— Gastos de transportacion aérea y terrestre.

9.2 Temporalidad
Este programa se considera una contribucion tnica en el afio. Es gratuito y sin costo alguno para los
productores, empresas y/o ayuntamientos.

10. SELECCION DE BENEFICIARIOS
10.1 Criterios de elegibilidad

Seran elegibles para ser seleccionados aquellos productores, empresas (fisicas o morales), asociaciones y
organizaciones del sector agroalimentario que cumplan con lo siguiente:

Criterios Requisitos
1. Que el proyecto se encuentre dentro de la | a) Presentar documento que acredite el
cobertura geograéfica del programa. domicilio de |a unidad de produccién.

2. Que el solicitante se encuentre al corriente de | b) Presentar Formato 32-D Opinidn Positiva.
sus obligaciones fiscales.
3. Que el solicitante se encuentra registrado | c) Presentar Constacia de Situacion Fiscal.
ante el SAT.

Los criterios a los que se sujetara el Comité Técnico para la seleccién de los proyectos se muestra en el
Anexo 2 de los presentes lineamientos.
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10.2 Requisitos especificos.

Personas Fisicas

B W0 B

o

10,
1315

12.

Solicitud Unica debidamente requisitada (Anexo 1).

Cédula de Identificacin Fiscal (RFC), no mayor a 3 meses.

Identificacién Oficial Vigente (INE).

Comprobante de domicilio, no mayor a 3 meses.

Fotos de la empresa (Foto de la fachada donde se vea el niimero exterior, foto del interior, drea
de produccion, almacén, administrativas, deberan de coincidir con el mismo domicilio fiscal de
los documentos validados juridicamente).

Fotos de la etiqueta de su marca.

Carta compromiso, exposicion de motivos y decir verdad (Anexo 3).

Perfil de exportador en hoja membretada y firmada por el representante legal. Solo para el
componente 1.

Copia de un pedimento de exportacion realizado para enviar sus productos. (En caso de no tener,
demostrar a través de sus certificaciones que estd capacitado para enviar producto al pais
destino). Solo para el componente 1,

Curriculum comercial.

Copia de la opinién del cumplimento de las obligaciones fiscales ante el SAT (Formato 32-D
positivo).

Clave interbancaria a nombre del solicitante. (Estado de cuenta actualizado no mayor a 2 meses).

Personas Morales

S s W

10.

11,

12.

13.

14.

Solicitud en la que se indique la justificacién del proyecto y el monto de recurso requerido, lo
anterior mediante escrito libre dirigido a la Secretaria de SADER Jalisco.

Cédula de Identificacidn Fiscal (RFC). No mayor a 3 meses.

Poder legal notarial de la designacion del representante legal.

Cédula de Identificacion Fiscal (RFC). No mayor a 3 meses.

Identificacién Oficial Vigente (INE).

Comprobante de domicilio no mayor a 3 meses.

Fotos de la empresa (Foto de la fachada donde se vea el niimero exterior, foto del interior, area
de produccion, almacén, administrativas, deberdn de coincidir con el mismo domicilio fiscal de
los documentos validados juridicamente).

Fotos de la etiqueta de su marca.

Carta compromiso, exposicion de motivos y decir verdad (Anexo 3).

Perfil de exportador en hoja membretada y firmada por el representante legal. Solo para el
componente 1.

Copia de un pedimento de exportacion realizado para enviar sus productos. (En caso de no tener,
demostrar a traves de sus certificaciones que estd capacitado para enviar producto al pafs
destino). Solo para el componente 1.

Curriculum comercial.

Copia de la opinién del cumplimento de las obligaciones fiscales ante el SAT (Formato 32-D
positivo).

Clave interbancaria a nombre del solicitante. (Estado de cuenta actualizado no mayor a 2 meses).

Ayuntamientos

1
2,
3.

Solicitud Unica debidamente requisitada (Anexo 1).
Datos generales del proyecto (Descripcidn, justificacion y metas). (Anexo 3)
Cotizaciones por el monto total del proyecto en hoja membretada y firmada.
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4.

Punto de acuerdo certificado, mediante el cual el cabildo autorice al Ayuntamiento la
participacion dentro del programa de "Promocidn y Comercializacién de Productos del Campo”,
la celebracién del convenio con la SADER Jalisco y se autorice sujetar como garantia las
participaciones estatales que recibe el municipio por parte del Gobierno del Estado de Jalisco.
Constancia de mayoria relativa, acompafiada de las identificaciones oficiales vigentes del
Presidente Municipal, Sindico, Secretario General y Encargado de la Hacienda Municipal.
Comprobante de domicilio no mayor a 3 meses.

Registro Federal de Contribuyentes del municipio (RFC)

Copia de la opinion del cumplimento de las obligaciones fiscales ante el SAT (Formato 32-D
positivo).

Clave interbancaria a nombre del solicitante, (Estado de cuenta actualizado no mayor a 2 meses).

Una vez seleccionado, se deberd presentar:

1,

Comprobante emitido por la Institucién Bancaria a nombre del seleccionado, no mayor a 3 meses,
que contenga nimero de cuenta y Clave Bancaria Estandarizada (CLABE), (con previa verificacién
de que la cuenta se encuentre activa):

Formato de Registro para el Servicio de Abono en Cuenta llenado y firmado por el seleccionado
(Anexo 4);

CFDI y su XML emitido por el seleccionado, por el importe y nombre del programa autorizado, a
favor de la “Secretaria de la Hacienda Pdblica”, RFC: SPC130227199, domicilio Pedro Moreno No.
281, Colonia Centro C.P. 44100, Guadalajara, Jalisco.

10.3 Derechos y obligaciones de las personas que resulten seleccionadas:

Son derechos de los seleccionados:

Las personas que resulten seleccionadas, tendran derecho a recibir el recurso en el porcentaje que
corresponda en los términos de los Lineamientos del programa vya recibir asesoria necesaria para el
cumplimiento de sus obligaciones adquiridas.

II. Son obligaciones de los seleccionados:

d)

f)

g8)

Cumplir con los requisitos y las obligaciones establecidas en los presentes Lineamientos.

Aplicar a los fines autorizados el recurso recibido y conservar los comprobantes fiscales en los
términos de la legislacién aplicable.

Aceptar, facilitar y atender en cualquier etapa del proceso, las verificaciones, auditorias,
inspecciones y solicitudes de informacién por parte de la Instancia Ejecutora, instancias
fiscalizadoras o de cualquier otra autoridad competente, con el fin de verificar la correcta
aplicacion de los recursos otorgados; asi como la supervisién de parte de la SADER y las que ésta
determine,

Suscribir el convenio correspondiente segun la contribucién que reciba.

Presentar los documentos que avalan la recepcién del recurso, asi como aquellos que
comprueben el debido ejercicio, de conformidad con los presentes Lineamientos.

Comprobar la utilizacidn del recurso en los fines y proyectos aprobados de conformidad en los
Lineamientos del programa y el convenio.

Las demds previstas en estos Lineamientos del programa y en convenio suscrito.
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10.4 De las Facultades y Obligaciones de la SADER.
I. La SADER tendra las facultades siguientes:

a)  Suscribir convenios con los seleccionados del programa;

b) En caso de que derivado de alguna verificacién ya sea documental y/o de campo se detecte algin
incumplimiento a lo establecido en los presentes Lineamientos y las obligaciones adquiridas por
la persona seleccionada en cuanto al debido ejercicio de los recursos publicos, la SADER podra
cancelar la contribucion.

c) LaSADER se reserva el derecho de negar posteriores contribuciones a las personas seleccionadas
incumplidas, asi como por irregularidades relacionadas con el predio presentado para efecto de
la contribucion, segln el proyecto de que se trate.

d) Verificar y dar seguimiento a las acciones y proyectos del programa.

e) Lasdemds que le otorguen los presentes Lineamientos.

La SADER a través de la Direccion de Promocién Comercial, podré solicitar en cualquier momento a la
persona, empresa y/o asociacion seleccionada toda la informacién y documentacién necesaria para llevar
a cabo un adecuado seguimiento y control en la aplicacion de los recursos, teniendo la facultad de rescindir
los mismos, cuando se detecte que ha destinado los recursos a un fin distinto del estipulado; lo anterior,
en cualquier momento sin responsabilidad para la SADER, bastando para tal efecto, un oficio dirigido a la
persona seleccionada, signado por el Comité Técnico.

10.5 Sanciones:

La SADER podré rescindir las contribuciones otorgadas, cuando la persona seleccionada realice lo
siguiente:

l. Por incumplimiento a cualquier obligacion, procedimiento o condiciones que dieron origen a su
calificacién como persona, empresa y/o asociacién seleccionada para el otorgamiento del
recurso, sefialados en los presentes Lineamientos del programa y en el convenio.

II. No aplicar los recursos entregados para los fines aprobados o aplicarlos inadecuadamente, lo que
notoriamente advierte ineficiencia o deshonestidad, en cuyo caso, la persona, empresa y/o
asociacién deberd reintegrar la totalidad de los recursos otorgados con los correspondientes
productos financieros.

1. Negarse a proporcionar a la Direccién General de Competitividad Agroalimentaria, o a cualquier
instancia autorizada, las facultades, la documentacidn e informacién que les soliciten, con el fin
de verificar la correcta aplicacion y destino del recurso otorgado.

V. Utilizar inadecuadamente la imagen institucional de la SADER.

V. No entregar a la Direccion General de Competitividad Agroalimentaria, los informes y la
documentacion que acredite los avances fisico-financieros y la conclusién de los compromisos.
Vi, En caso de no cumplirse el total de las metas comprometidas por causas atribuibles a la persona

seleccionada, la Direccién General de Competitividad Agroalimentaria solicitara la devolucién
proporcional de los recursos y podra finiquitar los recursos convenidos.

La persona, empresa y/o asociacién seleccionada que sea responsable de incumplimientos, perderd su
derecho a acceder a otros programas a cargo de la SADER, hasta en tanto no realice la devolucién del
recurso o subsidio otorgado y sus productos financieros generados hasta la fecha en que realice dicha
devolucidn.
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11. PROCESQ DE OPERACION O INSTRUMENTACION
La operacion del Programa, se regird por los siguientes procesos de operacion e instrumentacion:
11.1. Planeacion y difusién.

La Direccion General de Competitividad Agroalimentaria, en conjunto con la Direccién de Promocidn
Comercial, son las encargadas de la planeacion y ejecucion de las acciones relacionadas a este lineamiento.

En este sentido, los presentes lineamientos serdn publicados en el Periddico Oficial "El Estado de Jalisco"
para su difusion.

11.2. Propuestas de proyectos.
Las propuestas de proyectos deberdn cumplir los requisitos establecidos en los presentes lineamientos y

ser dirigidas a la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural. La Direccién General de Competitividad
Agroalimentaria recibird y procesard las propuestas para su estudio y valoracién.

11.3. Instalacion e integracién del Comité Técnico.

La operacién y ejecucion del programa se llevara a cabo mediante un érgano colegiado denominado
Comité Técnico, el cual estara integrado por:

a) Titular de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural.
b) Titular de la Direccién General de Competitividad Agroalimentaria.
c) Titular de la Direccién de Area de Promocién Comercial.

Cada miembro titular podra designar a un suplente. En caso de que el titular no pueda asistir, lo hara el
suplente designado.

11.4. Seleccién de proyectos.

El Comité Técnico se encargard de evaluar las propuestas de proyectos integrados de acuerdo con los
presentes lineamientos y dictaminara cada uno de ellos con base en su viabilidad e impacto, en los criterios
de seleccion previstos en el Anexo 2, emitiendo el listado de seleccionados con el recurso asignado para

los proyectos participantes.

La persona titular de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural y el titular de la Direccién General de
Competitividad Agroalimentaria, emitiran las cartas de notificacién para los proyectos seleccionados.

11.5. Firma de convenio.

Posterior a |a lista de seleccionados, la persona titular de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, el
responsable de la Direccién General de Competitividad Agroalimentaria y el responsable de la Direccién
de Area de Promocién Comercial, firmardn un convenio donde se especifique el recurso a entregar al
proyecto seleccionado, monto, lugar y fecha; y el titular del proyecto se compromete a darle el uso
estipulado en su propuesta de proyecto.

11.6. Entrega de los recursos autorizados.

La entrega de los recursos se realizard por medio de transferencia electrénica a la cuenta del seleccionado.
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11.7. Reintegro por desistimiento.

En caso de que algun seleccionado desista de implementar las acciones o proyecto con el recurso
otorgado, y ya se le haya hecho la transferencia del mismo, deber reintegrar el recurso a la cuenta
bancaria que indigue la SADER.

El Comité Técnico podrd reasignar los recursos para apoyar otros proyectos elegibles registrados en el
Programa.

12. EJERCICIO Y COMPROBACION DEL GASTO
Ejercicio del Gasto

12.1 Solicitud de recursos ante la Secretaria de la Hacienda Publica

La ministracién de los recursos estard a cargo de la Secretaria de la Hacienda Publica del Estado de Jalisco,
mediante transferencia bancaria a nombre del seleccionado.

La Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, a través del titular de la Direccién General de
Administracion, realizara este trdmite de solicitud de recursos ante la Secretaria de la Hacienda Publica,
ambas del Estado de Jalisco.

12.2 De la solicitud del Pago
Para la entrega de los recursos del programa, la SADER deber4 solicitar mediante oficio que contenga:

Nombre del programa
Monto de la ministracidn solicitada
Clave presupuestal
Anexando lo siguiente:
a) Solicitud de pago emitida a través del Sistema Integral de Informacion Financiera (SIIF);
b) Lineamientos del programa para la solicitud de los recursos, su ejercicio y posterior
comprobacion del gasto;
c) Listado de seleccionados del programa que deberd contener:
i Folio del seleccionado
ii. Nombre del seleccionado
. Municipio al que pertenece el seleccionado
iv. Concepto de contribucién
V. Monto de la contribucién del Gobierno del Estado
d) Expediente debidamente integrado que deberd contener:

B B

Personas Fisicas. —

a) Adjuntar CFDI 'y su XML del seleccionado, por el importe y nombre del Programa autorizado a
favor de la Secretaria de la Hacienda Publica, RFC: SPC130227L99, domicilio Pedro Moreno 281,
colonia centro C.P. 44100, Guadalajara, Jalisco.

b) Identificacion oficial (INE o Pasaporte).

¢) Constancia de Situacion Fiscal.

d) Estado de Cuenta Bancario donde se refleje el nimero de cuenta y/o la CLABE a nombre del
seleccionado. /

e) Convenio suscrito entre el seleccionado y la SADER.

f)  Formato 32-D Opinidn Positiva
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Personas morales. - Legalmente constituidas

a) Adjuntar CFDI y su XML del seleccionado, por el importe y nombre del Programa autorizado a
favor de la Secretaria de la Hacienda Plblica, RFC: SPC130227L99, domicilio Pedro Moreno 281,
colonia centro C.P. 44100, Guadalajara, Jalisco.

b) Acta constitutiva y, en su caso, el documento notarial donde consten las modificaciones a ésta
y/0 a sus estatutos.

c) Acta de asamblea donde mencione la designacién de su representante legal donde conste el
poder general o particular para pleitos y cobranzas y/o para actos de administracion,
debidamente protocolizado ante fedatario publico.

d) Constancia de Situacion Fiscal

e) Identificacién oficial del representante legal.

f) Estado de Cuenta Bancario donde se refleje el nimerc de cuenta y/o la CLABE a nombre de la
persona juridica.

g} Convenio suscrito entre el seleccionade v la SADER.

h) Formato 32-D Opinidn Positiva

Ayuntamientos.-

a) Adjuntar CFDI y su XML del seleccionado, por el importe y nombre del Programa autorizado a
favor de la Secretarfa de la Hacienda Publica, RFC: SPC130227L99, domicilio Pedro Moreno 281,
colonia centro C.P. 44100, Guadalajara, Jalisco.

b) Punto de acuerdo certificado.

¢) Constancia de mayoria relativa, acompafiada de las identificaciones oficiales vigentes del
Presidente Municipal. Sindico, Secretario General y Encargado de la Hacienda Municipal.

d) Constancia de Situacidn Fiscal

e) Estado de Cuenta Bancario donde se refleje el nimero de cuenta y/o la CLABE a nombre del
ayuntamiento.

f)  Convenio suscrito entre el seleccionado y la SADER.

g) Formato 32-D Opinion Positiva

Comprobacion del gasto
12.3 Del resguardo de la documentacién comprobatoria

La Direccion General de Competitividad Agroalimentaria resguardar el expediente del seleccionado, asi
como la documentacién comprobatoria que integre (expediente financiero, informe de resultados y
memoria fotografica), con motivo del recurso otorgado. Dicha informacion estard disponible para los
ejercicios de auditoria y control que dispongan las entidades competentes.

La SADER deberd conservar una copia, en fisico y formato electrénico, de los expedientes y/o
documentacion enviada a la Secretaria de la Hacienda Publica.

12.4 De la comprobacion y el reintegro de recursos ante la Secretaria de la Hacienda Publica del Gobierno
del Estado de Jalisco.

La SADER debera comprobar a la SHP el recurso erogado del programa, teniendo como plazo méaximo el
31 de diciembre de 2023, para lo cual deberd presentar la comprobacién a la Direccién de Contabilidad de
la SHP, mediante la entrega del listado final de seleccionados, debidamente firmado por el Comité Técnico.

La SADER se compromete a destinar los recursos publicos descritos en las acciones o componentes

autorizados, observando un estricto apego a los Lineamientos del programa y demds normatividad quelo
rige; y se obliga a reintegrar a la SHP los recursos que no se hubieran destinados a los fines aprobados, y
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aquellos que por cualquier motivo no se hubiesen ejercido al 31 de diciembre del afio en curso, asi como
los rendimientos obtenidos, lo cual se hard dentro de los 15 dias naturales siguientes al fin del ejercicio
fiscal.

12.5 Gastos indirectos

Para la operacion del programa, de ser necesario, podra utilizarse hasta el 1% del presupuesto asignado
para gastos indirectos; debidamente autorizados por el Comité Técnico, recurso que, de no ser utilizado,
podra ejercerse en proyectos previstos en estos lineamientos.

SECCION IV. MECANISMOS DE VERIFICACION Y EVALUACION DE RESULTADOS
13. INDICADORES DE RESULTADOS Y VALOR PUBLICO

Los indicadores de fin, propédsito, componente y actividades de la Matriz de Indicadores para Resultados
(MIR) del Programa, se presentan en el Anexo 5 de estos Lineamientos.

14. SEGUIMIENTO O MONITOREQ

Se contara con un reporte anual con el fin de proporcionar informacién acerca de la ejecucion y los
resultados del programa de acuerdo a las metas establecidas.

En el caso de los medios externos, se podra consultar el avance fisico y vy financiero en la ejecucion del
programa en el Sistema de Informacién del Desempefio de los Programas Presupuestarios, en el siguiente
enlace: https://presupuestociudadano‘jalisco.gob.mx/sid/introduccion/

15. EVALUACION

De acuerdo a estos Lineamientos y para cumplir con el objetivo principal de este programa, las
evaluaciones se deberan efectuar conforme a lo siguiente:

1. Las actividades de evaluacién internas y externas serdn coordinadas por la Secretaria de Planeacién y
Participacion Ciudadana, a través de |a Direccidn General de Planeacién y Evaluacién Participativa, en su
caracter de Unidad de Evaluacidn del Gobierno de Jalisco, de conformidad con el articulo 89, fraccion Il
del Reglamento de la Ley de Planeacidn del Estado de Jalisco y sus Municipios, en colaboracion con la
instancia que funja como Unidad Interna de Evaluacién la dependencia o entidad ejecutora del Programa.

2. Adicionalmente a las evaluaciones establecidas en el Programa Anual, se realizard un Reporte analitico,
que consiste en una autovaloracién de los resultados logrados con la intervencién. La Direccion de
Planeacién de la Secretarfa, serd la unidad administrativa que debera establecer y supervisar el proceso
de la evaluacion interna del programa en coordinacion con la Direccién General de Competitividad
Agroalimentaria.

SECCION V. TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
16. TRANSPARENCIA Y DIFUSION
16. 1. Transparencia

Estos Lineamientos deberdn cumplir con lo establecido con la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

En la documentacién oficial programa, deber4 ser incluida la leyenda “Este programa es publico, ajeno a
cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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Conforme lo establecido en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, publicada
en el Diario Oficial de la Federacién el 4 de mayo de 2015, asi como de acuerdo a lo dispuesto en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, asi como en los
Lineamientos Generales para la Publicacion y Actualizacién de la Informacion Fundamental, se pone a
disposicién de los particulares la informacién correspondiente a las obligaciones de transparencia
concerniente al programa, en el sitio de internet de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural:
https://transparencia.jalisco.gob.mx/informacion_fundamental/l37/169

Los datos personales que se recaben en la documentacion del programa estdn protegidos conforme a lo
establecido en la Ley de Proteccién de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados del Estado de
Jalisco y sus Municipios, en el Titulo Il, Capitulo II, Titulo Ill, Capitulo |, asi como 16 parrafo segundo de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 9 fraccion V, de la Constitucién Politica del Estado
de Jalisco; 25 fracciones XV, XVII y XX, 20, 21, 22 y 23, fraccion |l de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Jalisco y su municipios, asi como Décimo Segundo y Décimo Séptimo de
los Lineamientos Generales en materia de proteccion de informacién confidencial, por lo que la
informacién confidencial que se recabe serd utilizada dnicamente para las solicitudes, convenios,
comprobaciones y seguimiento del recurso y estara bajo resguardo y proteccion de la Direccién General
de Competitividad Agroalimentaria.
https://transparenciasitgej.jalisco.gob.mx/api/apj/archivos/848/down[oad?inline:true

16.2. Difusion

Para fomentar la transparencia en el ejercicio y asignacién de los recursos con base en lo dispuesto en la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Jalisco, la SADER instrumentara las
acciones siguientes:

Difusién y promocién de las convocatorias asi como de los presentes Lineamientos, en la pagina de
internet oficial https://sader.jalisco.gob.mx/, asi como en las oficinas de la SADER, ubicadas en Avenida
Hidalgo No. 1435, de la Colonia Americana, C.P. 44160, en la ciudad de Guadalajara, Jalisco.

La SADER deberd publicar en la pagina de internet oficial de manera oportuna, las convocatorias, formatos
y Anexos que en términos de los presentes Lineamientos las personas solicitantes requieran, para estar
en aptitud de acceder a los recursos de los que se otorgan con base en este Programa.

17. PADRON DE BENEFICIARIOS

La difusién oportuna de informacidn sobre listado de seleccionados, los logros alcanzados, presupuesto
asignado y erogado, asi como la supervision, el seguimiento y la evaluacién de las acciones del programa,
se llevarén a cabo con apego a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Jalisco y sus Municipios.

Através de la pagina oficial del Gobierno del Estado de Jalisco, se encuentra la Plataforma para el Padrén
Unico, http://padronunico.jalisco.gob.mx/ donde se realiza la publicacién de los beneficiarios del apoyo,
esta publicacidn es actualizada anualmente.,

18. CONTRALORIA Y PARTICIPACION CIUDADANA
18.1. Quejas y denuncias

El programa o cualquier mecanismo en donde se asigne, distribuyan, enteren, o ejerzan recursos publicos
son sujetos a auditoria, revision y seguimiento tanto por el organo interno de control correspondiente, el
ente fiscalizador del estado de Jalisco o en su caso el de la federacién, en el ejercicio de sus atribuciones
y en sus respectivos dmbitos de competencia, desde el inicio hasta su conclusién.
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Las quejas y denuncias no se condicionaran con requisito alguno y se integraran en expedientes, se iniciara
el procedimiento a que haya lugary la o el quejoso o persona denunciante serd informada de las acciones
emprendidas hasta la resolucién del caso.

Las quejas y denuncias de la ciudadania en general se captarén por escrito, via telefénica y personalmente
en las oficinas de la SADER ubicada en la Av. Hidalgo, No. 1435, Col. Americana, C.P. 44160 Guadalajara,
Jalisco. Tel. (33) 3030-0600, Ext. 56415. Ademés podran recibirse quejas y denuncias de manera
electronica, mismas que podrdn formularse en el portal oficial de la Dependencia,
https://sader.jalisco.gob.mx/, en el apartado de BUZON DE QUEJAS Y DENUNCIAS, o bien en el correo
electrénico, quejasydenuncias.seder@jalisco.gob.mx.

Asimismo, en las oficinas de la Contraloria del Estado de Jalisco, ubicada en Av. Vallarta No. 1252, Col.
Americana, Guadalajara, Jalisco, Tel. 01-800 (4663786), 01 (33) 3668-1633, Ext. 50704, 50709, 50712 y
50729. De igual manera, podran recibirse quejas y denuncias de manera electrdnica, mismas que podran
formularse en las siguientes direcciones: contraloria@jalisco.gob.mx,
quejasydenunciasce@jalisco.gob.mx.

Las quejas y denuncias deberdn ser remitidas a la Instancia Normativa. El trémite y resolucion de las
denuncias presentadas, se sujetard al procedimiento establecido en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

SECCION VI. OTROS
ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. Los presentes lineamientos entran en vigor a partir del 01 de febrero del presente afio.

SEGUNDO. Los plazos y entregas de los recursos otorgados con motivo de los presentes Lineamientos se
encuentran sujetos a la disponibilidad presupuestal. Las contribuciones a los proyectos seleccionados
comenzaran a realizarse una vez que la SADER, cuente con los recursos presupuestales y hasta que la
suficiencia lo permita.

ATENTAMENTE
LIC. ANA LUCIA CAMACHO SEVILLA
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
Guadalajara, Jalisco a 27 de febrero de 2023
(RUBRICA)
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@

Agricultura y
Desarrollo Rural

ANEXO 1 - 2023

SOLICITUD PARA EL

PRODUCTOS DEL CAMPO

PROGRAMA DE PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE

Datos de la Persona Fisica y/o representante legal

A

Nombre
Nombre (s) — A. Paterno — A. Materno Fecha de Nacimiento
R.F.C. ’ CURP LGénero ‘ Edad ‘
Domicilio particular Calle, Numero Interior y Exterior
Colonia Municipio / Delegacién Estado
Tipo de Identificacion Vigencia Nlmero:
No. Teléfono No. Celular C.P.

Correo electrénico

Datos de la Persona Moral

Nombre

Nombre o Razén Social como aparece en el Acta Constitutiva

Fecha de Constitucion

Calle, Numero Interior y Exterior

Domicilio fiscal actual
Colonia Municipio / Delegacién Estado
R.F.C. No. Teléfono C.P.
Correo electrénico
Constituida conforme a las leyes mexicanas segun se acredita en la escritura constitutiva Ntiimero , de
Acta constitutiva fecha , otorgada ante la Fe del Lic. , Notario Publico
Numero ___, con ejercicio en: Ciudad, , en la Entidad de,

Datos del municipio

Municipio

Municipio

Estado

Region

Num. De
Teléfono

=]

Domicilio particular

Calle, Numero Interior y Exterior

Colonia

Correo electronico

Esle programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el usa para fines distintos a los establecidos en el programa
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Agricultura y
ffn: Desarrollo Rural

ANEXO 1-2023

SOLICITUD PARA EL

PROGRAMA DE PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE

PRODUCTOS DEL CAMPO

59

Jalisco

Responsable del seguimiento

Nombre (s)

Primer Apellido:

Segundo Apellido:

Puesto:

Teléfono (s) (lada y nimero):

Teléfono celular:

Correo electrénico:

Perfil del solicitante (aplica Gni

ite para el componente Nim. 1y 2)

Nombre comercial:

Pé&gina Web
Giro o actividad empresarial: a) Industria
b) Comercio
Nombre del (los) producto (s) o servicio (s)
que ofrece:
Numero de empleados:
Monto de exportaciones del afio anterior en
millones de pesos:
Numero de clientes mercado nacional:
Numero de clientes en el mercado
internacional:
¢ Su empresa realiza ventas de exportacién? a) Exportacion directa
b) Indirecta
¢c) Ambas
d) No exporta
Pafses a los que exporta actualmente
¢ Cémo apoya las actividades de a) Socio extranjero
comercializacién de sus productos en el b) Representante
extranjero? c) Sucursal en el extranjero
d) E-Commerce
e) Centro de distribucion
f)  Otros (mencionar)
¢Ha realizado en el tltimo afio actividades de a) Sigcuales?
promocién para sus productos en el
extranjero? b) No
¢Su empresa cuenta con certificaciones de a) Sigcudles
procesos y/o calidad?
b) No

Este programa es publico, ajeno a cualguier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa
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ANEXO 1 -2023

Agricultura y ’
A D llo Rural SOLICITUD PARA EL SE
A Desarrollo Kura PROGRAMA DE PROMOCION Y COMERCIALIZACIONDE ~ Jallisco

PRODUCTOS DEL CAMPO

Datos del Proyecto ((inicamente para el componente Num. 3)

NUm. de asistentes

Nombre del evento esperados.

Fecha Lugar

Objetivo

Costo total del

Total monto Solicitado
Proyecto

Aportacién Aportacién Inversién

SO i Estatal $ Municipal $ Total $

e

|l |w N

Totales

Reconociendo los alcances de la presente, el beneficiario declara bajo protesta de decir verdad que reconoce como verdadera

la informacion que asienta en este documento y que tiene un respaldo documental que avala la legitimidad de la misma y que se

encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y que no tiene créditos fiscales firmes. Reconoce que

actualmente no cuenta con ningln apoyo para el mismo concepto del programa, componente u otros programas de la

Administracién Publica Estatal y/o Federal. Por lo que enterado de la trascendencia y fuerza legal de su contenido, firma el

presente en la ciudad de , del estado de , a los dias del mes de
de 2023.

Nombre y Firma del Beneficiario y/o Representante Legal

Este programa es publico, ajeno a cualquier partido pelitico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa
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Agricultura y ANEXO 3
{fA' Desarrollo Rural

CARTA BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD, DE COMPROMISO Y DE EXPOSICION DE MOTIVOS

COMPONENTE 1Y 2

En , Jalisco
a de del 2023.
Yo , representante legal de la empresa

certifico que la informacion y la
documentacidn juridica del proyecto es veridica, verificable, vlida y vigente.

Asimismo, en mi caracter de representante legal tengo conocimiento y acepto en el caso de que se
presente alguna anomalia con los productos exhibidos, existird una penalizacidon por parte de la
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural del Estado de Jalisco y no podré acceder en un futuro a
los servicios que esta institucién otorga.

Por dltimo, expongo los motivos por los cuales se considera pertinente asistir a la feria

Nombre y firma del representante legal

Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa
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Agricultura y ANEXO 3
{f~' Desarrollo Rural

DESCRIPCION DEL PROYECTO

COMPONENTE 3

En , Jalisco
a de del 2023.
En el municipio de , llevaremos a cabo la realizacion de la

los dias del afio , por tal
motivo aprovechamos la presente para hacer llegar la informacién general del evento.

Antecedentes:

Descripcion:

Justificacion:

Metas:

Nombre y firma del responsable del evento.

Este programa es piiblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa
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DIRECCION GENERAL DE EGRESOS
DIRECCION DE CAJA GENERAL

DOMICILIO

CONCEPTO / PROGRAMA / FONDO:

FORMATO DE REGISTRO PARA
EL SERVICIO DE ABONO EN CUENTA

DATOS DEL BENEFICIARIO

NOMBRE DEL BENEFICIARIO / RAZON SOCIAL REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

BANCO ==p

ALTA =

CUENTA

CLAVE BANCARIA ESTANDARIZADA (

18 DIGITOS)

BAJA =

(En su caso)

NOMBRE DEL TITULAR O REPRESENTANTE LEGAL

VALIDACION

CARGO / NOMBRAMIENTO

TELEFONO (S)

Lugary Fecha:

a de

de

FIRMA Y SELLO DEL TITULAR O REPRESENTANTE LEGAL.

Q00 e

"Facultamos al Banco para que certifique y valide los datos de |a cuenta a peticién de la

Secretaria de la Hacienda Publica,

Pagos a nuestrofavor, se depositenen la cuenta bancariaarriba sefialada”.

POLITICAS PARA EL SERVICIO “ABONO EN CUENTA”

La Secretaria de la Hacienda Plblica no se hace responsable de los pagos rechazados
Este formato deber ser entregado en original y copia a la Dependencia corres,
0 en el caso de una cuenta de reciente apertura, anexar certificacion bancaria

La forma de pago a proveedores de bienes y servicios o centratistas, sera mediante abono en cuenta.
Sole se registrara una cuenta de cheques por beneficiario para el deposito de sus pagos.
Los cambios de cuenta deberan ser notificados con 15 dias de anticipacion mediante el llenado de una nueva solicitud, anotando tanto la cuenta de baja como la de alta.

por causas ajenas a esta Dependencia (cuentas canceladas, blogueadas, etc.).
pondiente, anexando copia de la caratula del estado de cuenta (maximo 60 dias de antigiiedad);
de la cuenta, acompanada de una impresion de la “CLABE”.

6.  La Direccién de Caja General de la Secretaria de la Hacienda Publica, reportara a la Dependencia de Origen las inconsistencias que se detecten.

Dudas o comentarios: comunicarse a los teléfonos 3336681700 extension 33123 6 33118

General.

y 3336681716, de la Coordinacion de Pago Electrénico adscrita a la Direccion de Caja

institucién a la cual autorizamos para que los

DEPENDENCIA

PARA USO

NOMBRE DEL DIRECTOR

CARGO

EN CASO DE QUE APLIQUE
A DEPENDENCIA VALIDADORA (CUENT,

“Se hace constar que los
datos del beneficiario
que se asientan en el

presente formato,
corresponden  a  los
en esta

FIRMA

Lugar y Fecha:

de

Dependencia, ante Ia
cual el fitular o el
representante legal han
acreditado
debidamente su
personalidad".

S DE TERCEROS)

SELLO
dela
Dependencia
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Al margen un sello que dice: Estados Unidos Mexicanos. Gobierno del Estado de Jalisco.
Secretaria de Trabajo y Prevision Social.

REGLAS DE OPERACION
"PROGRAMA DE VINCULACION LABORAL, JALISCO TRABAJA"
EJERCICIO 2023

SECCION I. PARTICULARIDADES DEL PROGRAMA

1. FUNDAMENTACION Y MOTIVACION JURIDICA

Con fundamento en los dispuesto por los articulos 116, 124, 134 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 36 y 46 de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; 1, 2, 3, parrafo 1, fraccién |, 5,
parrafo 1, fracciones |, II, IV, VI, X, XIII, XIV, XV y XVI, 7, fraccion Ill, 14, 15, parrafo 1, fracciones 1, VI, VI, XI,
XIll, XV'y XVIll, 16, pdrrafo 1, fraccion XVI, 32, pérrafo 1, fracciones I, IV, X incisos a), b) y c), y XV de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; 7, fraccién VI Y 26 de la Ley de Desarrollo Social del
Estado de Jalisco; 1, 2, 3, 4, 5, 8, 20, 21, 22 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios; 1, 2, 3, 4, 5,6, 7, 9, 10,213,712, 13, 14,15, 18, 17, 18, 19, 20,21, 22, 23, 24,
25y 26 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y
sus Municipios; 1, 2, 3, fracciones VII, Vill y IX, 4, fracciones 11, IV, VUL, VI y 1X, 9, 10, 11, fraccion I, 14, 16;
17, 37, 38, 39, 44, 45, fraccion IV, 51 y 52 del Reglamento Interno de la Secretaria del Trabajo y Previsién
Social del Estado de Jalisco; con relacién a los numerales 4, 5 y 21, del Decreto mediante el cual se aprueba
el Presupuesto de Egresos del Estado de Jalisco, para el Ejercicio Fiscal comprendido del 1° de enero al 31 de
diciembre del afio 2023, sus Anexos y su Plantilla de Personal, publicado el 1 de diciembre de 2022 en el
Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”; Capitulo I, Seccidn IV, de los Lineamientos Generales para el
Monitoreo y Evaluacion de los Programas Publicos del Gobierno de Jalisco, publicados en el Periddico Oficial
“El Estado de Jalisco” el 18 de junio de 2019; con base en los siguientes:

CONSIDERANDOS

Primero. La Secretaria del Trabajo y Previsién Social, a través de la Direccién General del Servicio Nacjbnal
de Empleo Jalisco; tiene como prioridad implementar politicas publicas que promuevan el crecimffento
econémico de Jalisco, en beneficio de los ciudadanos, brindando herramienta de facil acceso para goder
obtener un trabajo digno y decente, trabajando coordinadamente con empleadores para lograr una rjayor
equidad laboral y empleos de calidad que generen mayores oportunidades para los jaliscienses de toda$\ las
edades, sin importar su condicion social, politica, residencia urbana, rural o etnia, gestionando el equilib¥
entre empleadores y buscadores de empleo, fomentando que no exista discriminacion laboral, con atencion
especial en todo momento los grupos sociales en condicién de vulnerabilidad y perspectiva de género.

Segundo. Ahora bien, el Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo de Jalisco, considera tematicas sectoriales
que, a partir de las principales probleméticas y oportunidades identificadas, en armonia con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas, plasma prioridades de atencion, como lo es el empleo. Lo
anterior, sobre |a premisa de impulsar el desarrollo econémico sustentable a través de una mejora en la
competitividad y el crecimiento econémico, que repercuta en un mayor poder adquisitivo, al generar
mayores y mejores oportunidades laborales para los jaliscienses.

Tercero. Aunado a lo anterior, el Programa se apoya en el eje sectorial llamado Desarrollo Econémico,
tematica relativa a las Competencias y Capacidades del Capital Humano, que tiene objetivo incrementar la
cantidad y calidad de los empleos en Jalisco a través de herramientas como el portal Jalisco Trabaja y el
servicio entre buscadores de empleo y empleador para la correcta vinculacion de los mismos, velando a su
vez por el cumplimiento de los derechos y obligaciones |aborales y la paz como base de crecimiento y asi
mismo incentivar las politicas de responsabilidad social, relativas a Ia inclusion, flexibilidad y vinculacion
laboral.

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 22 del Decreto mediante el cual se aprueba el Presupuesto de
Egresos del Estado de Jalisco, para el Ejercicio Fiscal comprendido del 1° de enero al 31 de diciembre del afio
2023, sus Anexos y su Plantilla de Personal, publicado el 1 de diciembre ejecutivo de 2022 en el Periédico

JUEVES 2 MARZO DE 2023 / Nimero 38. Seccién V



Oficial “El Estado de Jalisco” que establece el deber de las Dependencias o Entidades del Poder Ejecutivo de
elaborar y publicar las Reglas de Operacién de los Programas, que brindan subsidios o apoyos pblicos, asi
como las consideraciones y fundamentos juridicos antes indicados, expido las siguientes:

Reglas de Operacién del “Programa de Vinculacién Laboral, Jalisco Trabaja” Ejercicio 2023.

En adelante “EL PROGRAMA”; como el instrumento mediante el cual se fijan los mecanismos con los que ha
de operar durante el Ejercicio Fiscal 2023.

Las presentes Reglas de Operacién son aplicables para la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, la
Direccion General del Servicio Nacional de Empleo Jalisco, dependencias del Poder Ejecutivo Estatal,
Gobiernos Municipales del Estado de Jalisco, organismos publicos descentralizados, organismos publicos
desconcentrados, asf como los particulares que participen en su ejecucion y operacion.

AUTORIDAD COMPETENTE
La autoridad competente para la interpretacién de las presentes Reglas de Operacion serd el Comité Interno
de Validacion.

2. ANTECEDENTES O INTRODUCCION

El presente documento tiene como finalidad presentar el contexto general de intervencién que lleva a cabo
el Gobierno del Estado de Jalisco, en materia de desarrollo social, en el que su contenido versa sobre la
estructura operacional, juridica y normativa en torno a las acciones del “Programa de Vinculacién Laboral,
Jalisco Trabaja” ejercicio 2023.

En la Seccién I, se muestran los fundamentos y la motivacion juridica que sustentan estas Reglas de
Operacidn del Programa (ROP), ademas se describen los antecedentes, en donde se realiza un breve andlisis
del programa; se indica el problema publico y la forma en cémo la Secretaria de Trabajo y Previsién Sgcial
(STPS) del Gobierno del Estado de Jalisco interviene para disminuir dicho problema. Por Ultimo, en fsta
seccion, se indica la alineacion programatica y presupuestal del programa.

En la Seccién I, se establecen los objetivos generales y especificos que persigue este programa publico, asi
como la descripcion y contabilizacion de la poblacién potencial y objetivo a los que éste va dirigido.

Posteriormente, en la Seccién IlI, se indica la forma de operacién y gestion, mostrando las caracteristicas de
los apoyos, el proceso y la forma en cémo se seleccionan los beneficiarios, asi como el proceso de operacion
e instrumentacion.

En la Seccién IV, se definen los Mecanismos de verificacion y evaluacién de resultados.

En la Seccion V se establecen los campos que contendra el Padrén de Beneficiarios, el drea responsable del
mismo, los mecanismos de transparencia, difusion y rendicion de cuentas, asi como los transitorios.

Por ultimo, en la Seccién VI se encuentra la convocatoria y anexos a los cuales se hace referencia a lo largo
del presente documento.

A consecuencia de la pandemia generada en el afio 2020 por el virus SARS-CoV-2, se vieron impactadas
econdmicamente las empresas, afectando principalmente a los grupos de la poblacion mas vulnerable, es
por ello que la Secretarfa del Trabajo y Prevision Social de Jalisco, mediante diversas mesas de trabajo busco
estrategias para el crecimiento econdmico del Estado y mejorar la calidad de vida de sus ciudadanos, de esta
manera nace una plataforma digital que vincula directamente a empleadores y buscadores de empleo,
trayendo consigo la generacién de empleos en nuestro Estado.
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Es asi como el Programa de Vinculacién Laboral, Jalisco Trabaja, inicio sus operaciones el 08 de Junio del
2022, con la implementacién de unidades méviles en dos colonias de la Zona Metropolitana de Guadalajara,
y posterior al arranque se visitaron diariamente diferentes colonias de la zona metropolitana y municipios
del Estado en donde, de manera personalizada, se brindaron asesorias a las personas interesadas ya sea
desempleadas o subempleadas, para registrarse en la plataforma y postularse a un empleo formal, o buscar
una mejora de empleo, de esta manera cualquier ciudadano interesado en encontrar empleo, o mejorar sus
condiciones econdmicas, desde el lugar y hora en la que se encontraba podia registrarse como usuario y
postularse a las vacantes que fueran de su interés.

De la misma manera, las empresas también crearon su usuario para agregar las vacantes a la plataforma,
trayendo consigo una serie de beneficios, como lo es ahorro econémico en contratacién de intermediarios,
contratacion de volanteo, ademas de contribuir al cuidado del medio ambiente y lo mds importantes cubrir
sus vacantes de una forma &gil.

Otra parte importante de esta politica ptblica es que ofrece empleos temporales a personas fisicas de la
sociedad civil pudiendo ser desempleados o subempleados, participando como beneficiarios asesores del
programa, siendo éstos los encargados de hacer posible las brigadas de vinculacion y realizar la operacién de
“EL PROGRAMA", convirtiéndose en piezas fundamentales en la ejecucion del mismo.

Es por ello que para el ejercicio 2023, |a STPS, le sigue apostando a esta politica publica, la cual ha generado
gran cantidad de empleos y ha desarrollado considerablemente la economia en el Estado. Existen opciones a
nivel estatal y federal tanto del Gobierno como de la Iniciativa Privada para lograr la vinculacién de
buscadores de empleo en el mercado laboral, sin embargo, el uso de una plataforma digital como Jalisco
Trabaja, facilita la oportunidad a desempleados y subempleados de registrarse en busqueda de una
oportunidad laboral.

En la busqueda de impulsar la competitividad del ecosistema de innovacion y alta tecnologfa para consolidar
a Jalisco como el lider a nivel nacional y de América Latina, el Gobierno del Estado creé la politica piblica
industrial “Jalisco Tech Hub Act”, a la que se sumé la Secretaria del Trabajo y Prevision Social a través de
“Jalisco Trabaja” para para atender la demanda laboral de las empresas del sector industrial y de alt

tecnologia.

En ese sentido, se establece un marco en el que se requiere potenciar la reconstruccion del tejido social,
empoderar a la sociedad, crear familias con valores y comprometidas en la construccién comunitaria, crear
oportunidades para los grupos vulnerables, tener una juventud sana, que el crecimiento se dé en ambitos
sociales y econémicos, con una poblacién sana y, en particular, se disponga de programas sociales
transparentes.

Lo anterior, nos lleva a replantearnos la importancia de contar con reglas de operacién que permitan contar
con una plataforma de igualdad de oportunidades para los grupos vulnerables, con una visién amplia e

integral de desarrollo, donde se garanticen los derechos humanos.

3. DESCRIPCION DEL PROBLEMA PUBLICO Y LA INTERVENCION
3.1. Identificacion, definicion y descripcion del problema

a) Definicién del problema, 4rea de oportunidad o derecho humano.

El desempleo es una problematica que aqueja a un porcentaje considerable de jaliscienses, viéndose
afectado su derecho al trabajo cuya realizacién es la base para que otros derechos humanos se materialicen
Yy, como consecuencia, gozar de una vida en dignidad.
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En términos generales, el desempleo es el estatus en el que se encuentra una persona que pretende tenery
ejercer un empleo, pero no logra obtenerlo o acceder a un espacio de trabajo formal, las causas que lo
originan pueden ser: la disparidad en el nivel de las calificaciones que exigen los empleos disponibles, la
ubicacion geogréfica, los cambios sectoriales en los patrones productivos, u otros factores estructurales
similares, por lo que desarrollar las competencias, promover la movilidad laboral o difundir informacion
conveniente sobre el mercado de trabajo, son respuestas a la problematica del desempleo.

Con la intencién de disminuir la magnitud de esta problematica, la Secretaria del Trabajo y Previsién Social
busca tomar las medidas apropiadas para crear escenarios encaminados a la intermediacion entre los
agentes del mercado laboral, con especial atencién a poblacion que enfrenta mayores barreras de acceso al
empleo: mujeres; jovenes; personas mayores de 50 afios; jornaleros, entre otros.

b) El estado actual o magnitud del problema

El Estado de Jalisco cuenta con una Poblacién Econémicamente Activa (PEA) de 4'140,158, segtn las cifras
publicadas de la Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo (ENOE) al tercer trimestre del 2022 por el
Instituto Nacional de Estadistica, Geograffa (INEGI); dentro de esta poblacién que se encuentra en edad para
trabajar, hay alrededor de 116,531 personas que se encuentran sin empleo, pero que estan en busca de
uno, es decir, el 2.81% del PEA estatal son personas desempleadas.

Como se puede observar en la siguiente grafica, a lo largo de los afios, la cantidad de personas
desempleadas que carecen de experiencia como antecedente laboral, ha disminuido tanto de forma

general, como por grupo de hombres y el respectivo de las mujeres.

Figura 3.1. Cantidad de desempleados sin experiencia como antecedente laboral Jalisco 2018-2022

e TOtaN

e [\ LIjETES
—Hombres

Desempleados sin experiencia

[

I, 2018 11,2019 11,2020 |II,2021 1II, 2022
Trimestre y afio de la ENOE

Datos al tercer trimestre de cada afio. Fuente: Elaboracién propia, Secretaria del Trabajo y Prevision Social, con
base en los resultados de la Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo (ENOE) de los afios 2018 al 2022,
publicados por el Instituto Nacional de Estadistica, Geografia (INEGI).
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EL ESTADO DE JALISCO

PERIODICO OFICIAL

¢) Causas y consecuencias del problema o necesidad

Hay diversos factores por los que las personas adquieren la calidad de desempleados y/o buscadores de
empleo, y podriamos dividirlas en tres grupos: poblacién empleada, desempleada y subocupada. La
poblacién desocupada son las personas que no trabajan, pero estén disponibles y buscando un empleo. La
poblacién subocupada son aquellas personas que estdn trabajando, pero tienen la necesidad vy
disponibilidad de ofertar mas trabajo de lo que su ocupacién actual le permite. La poblacién empleada se
conforma por personas que cuentan con empleo pero desean mejorar sus ingresos.

Segn los resultados de la Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo (ENOE), en el tercer trimestre de 2022
la tasa de desocupacion de Jalisco se ubicé en 2.8% con cifras originales. A nivel nacional la desocupacién
fue de 3.4%. Sin embargo, del total de la poblacién ocupada a nivel nacional, 55.6% se encuentra en el
sector informal, es decir, aquellos ocupados que son laboralmente vulnerables, o aquellos cuyo vinculo o
dependencia laboral no es reconocido por su fuente de trabajo.

La desocupacién y subocupacion se presentan como un problema para los jaliscienses, ya que impiden el
correcto aprovechamiento de la fuerza laboral con la que cuenta el Estado, lo que genera a su vez un
malestar a nivel personal debido a que el individuo se ve imposibilitado para desarrollarse laboralmente y
con ello para obtener los recursos econémicos para tener un nivel de vida decoroso y poder ahorrar para el
retiro. Es asi como la falta de un empleo se traduce en recursos insuficientes para satisfacer las necesidades
bdsicas de alimentacion y vivienda de cualquier familia.

Exceso de

Pobreza laboral: carencia
de ingresos suficientes
para satisfacer las
necesidades hasicas con
elingreso recibido

poblacion
desempleada
presionando el
bono
demografico

Incremento de
informalidad en
blsqueda
deobtener
ingresos

Las personas
desempleadas y
subempleadas tienen
dificultad para
encontrar
oportunidades |abores

Se ofertan
menos
empleos de los
gue se
necesita en el
mercado
laboral
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d) Experiencias de atencién

Es importante sefialar que existen opciones a nivel estatal y federal tanto del Gobierno como de la Iniciativa
Privada para lograr |a vinculacién de buscadores de empleo en el mercado laboral, sin embargo, éstos no
han tenido resultados efectivos, pues incluso el Programa de Apoyo al Empleo implementado por el
Gobierno Federal hace distincién respecto a los perfiles de los buscadores de empleo que pueden ser
ofertados por la plataforma web denominada "Portal del Empleo”, siendo éstos unicamente los que
correspondan a perfiles técnicos o profesionales, dejando de lado a perfiles que no cuenten con una
formacién pero si con experiencia respecto a cierto campo laboral, situacién que provoca que las personas
que se encuentran en esta situacién caigan en la informalidad laboral. Es por ello, que “EL PROGRAMA” se
oferta por igual a los diferentes grupos de edad, género, condicion profesional y experiencia.

e) Inclusién de la perspectiva de género

La problematica de desempleo en Jalisco afecta a 116,531 personas, de las cuales 45,147 son mujeres y
71,384 son hombres, lo que representa el 38.74 y 61.25 % de la poblacion desocupada en el Estado,
respectivamente.

En lo que se refiere a personas econdmicamente activas que se encuentran subempleadas o subocupadas,
hay un total de 197,007 personas en tal condicién, de las cuales, 68,512 son mujeres, mientras que 121,495
son hombres, 36.05% y 63.95%, respectivamente.

Por tanto y debido a que la Poblacién Econémicamente Activa de la entidad se encuentra compuesta
mayormente por personas hombres, es por lo que, los porcentajes tanto de poblacién ocupada, subocupada
y desempleada son superiores a los de las mujeres, bajo ese contexto, podemos concluir que la
problematica del empleo no afecta de forma diferenciada a hombres y mujeres, es decir, nos encontramos
ante un problema que no distingue por razén de género, por lo que la politica publica que se formula,
buscard atender a la poblacién en general.

3.2. Descripcién de la logica de la intervencion

“EL PROGRAMA”, por un lado, brindaré apoyos econémicos mediante empleo temporales a las pers
beneficiarias que colaboren en el desarrollo de las brigadas de Vinculacion Laboral, mddulos establecidds y
operatividad del programa, a quienes se les denominara “BENEFICIARIOS ASESQRES”, asi como, por oo
lado, impactara a todas aquellas personas que reciban los servicios brindados para los buscadores d
empleo y empleadores a quienes se les identificard como “BENEFICIARIOS FINALES”, los cuales tendran
como fin primario efectuar una vinculacién directa y masiva entre empleadores y buscadores de empleo.

Todo esto con el uso de las tecnologias de la informacién, mediante la implementacion del Portal Jalisco
Trabaja que estard disponible durante el desarrollo de “EL PROGRAMA” en el siguiente
enlace https://jaliscotrabaja.com.mx, que permitira, desde cualquier lugar, tanto el registro de vacantes por
parte de los empleadores, como el registro de perfiles de buscadores de empleo generando asi un mayor
impacto.

Las brigadas de Vinculacion Laboral estardn compuestas por las fases que se determinen dentro de las
convocatorias respectivas, sin embargo, como minimo, contarén con dos fases que se desarrollardn de la
siguiente manera:

1. Serealizard un reconocimiento de las colonias, zonas o municipios que cuenten con un mayor
indice de marginacién y/o mayor poblacién, las cuales serdn intervenidas por un grupo de personas
-beneficiarios asesores-, previamente capacitados, a efecto de transmitir informacidn que les
permita su insercién al mercado laboral;
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2. Posterior al reconocimiento de la zona, se programard el dia o los dias que tendran lugar
las brigadas de vinculacion, en las que, mediante la herramienta web disponible para ese fin, se
asesorard y acompafard a los buscadores de empleo en su proceso de vinculacién laboral.

De esa forma, se pretende tener un mayor grado de efectividad en la vinculacién laboral de buscadores de
empleo, en el que se garantice que todos aquellos empleadores que se encuentren dados de alta para
ofertar sus vacantes mediante la plataforma que se cred para ese efecto, ofrezcan condiciones laborales
dentro del marco de la ley, y que los buscadores de empleo conozcan los requisitos para acceder a un
empleo que les permita atender sus necesidades basicas.

e

- Brigadas de - Empleadores
vinculacion laboral

+ Creacion de
oportunidades de

- Acceso facily
registran vacantes culacion en colonias gratuilo para
dispenibles en el portal de la zona personas empleo
- Médulos de Cincsiiivenii m::(m:‘::: Y s - desempleadas que
vinculacion 'e“::;:: u::«sn :mm no cuenten con un : Eftipleos con
avacantes disponibles Ingreso para salir & ?If,ﬁ’,‘“"""&” tos d
+ Portal web para buscar empleo spondientes de
S ot b M
personalizada plataforma i
vinculacion
- Incremento de - Disminueion de
empleos formales barreras de acceso a
Mejores un emples
oportunidades de
incremento + Disthinucion de
econémico desempleo
b =

Tabla 3.2. Logica de la Intervencién

Ademds de los esfuerzos plasmados en “EL PROGRAMA”, el Gobierno del Estado por conducto de la
Secretarfa del Trabajo y Prevision Social, implementa politicas transversales por si y en colaboracién con
otras Dependencias del Gobierno Estatal.

SECCION I. PARTICULARIDADES DEL PROGRAMA
4. INFORMACION BASICA

4.1 INFORMACION GENERAL
Nombre Oficial del Programa Programa de Vinculacion Laboral, Jalisco Trabaja

Apoyo econdmico: Monetario

Modalidades de Apoyo Servicios

Derecho al Trabajo y la Seguridad Social, de conformidad con lo dispuesto por ¢l articulo 7. fraccion VI,
de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Jalisco,

4.2 ALINEACION CON EL PLAN ESTATAL DE GOBERNANZA Y DESARROLLO

Desarrollo y crecimiento econdémico

Derecho social y humano

Eje y objetivo de gobernanza:
Tematica: Competencias y capacidades del capital humano.

Incrementar el empleo formal para la poblacion econémicamente activa, fomentando la mejora en los
entornos econdmico v social del Estado de Jalisco

Objetivo sectorial:
Resultado especifico: Los empleos formales generados en el Estado de Jalisco incrementan significativamente,
Objetivo de Desarrollo Sostenible: Promover el erecimiento econdmico inclusivo y sostenible, el empleo y el trabajo decente para todos.
4.3 INFORMACION ADMINISTRATIVA - ORGANIZACIONAL

Dependencia o unidad responsable Secretaria del Trabajo y Prevision Social |

Direccion general o unidad ejecutora  Direccion General del Servicio Nacional de Empleo Jalisco.

de gasto
4.4 INFORMACION PROGRAMATICA - PRESUPUESTAL
Tipo de programa Social

3,500,000.00 tres millones quinientos mil pesos
$3,360,000.00 1400000300421A14423

Presupuesto autorizado
Clave presupuestaria
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$140,000.00 1400000300421 A24423
Partida del gasto 4423
Clave del programa presupuestario 421
Nombre del programa presupuestario  Programa de Vinculacion Laboral, Jalisco Trabaja
Gastos de operacion Monto Porcentaje Clave presupucstal
140,000 4% 1400000300421 A24423

Uso de los gastos de operacion
Para la adquisicion de material ¢ insumos para la operacion del programa

SECCION I1. OBJETIVOS Y ALCANCES DEL PROGRAMA
5. OBJETIVOS

5.1. OBJETIVO GENERAL

Incrementar la insercion en un empleo formal de buscadores de empleo, mediante acciones de
intermediacion laboral con el uso de tecnologias de la informacién (plataforma Jalisco Trabaja) y brigadas de
vinculacion asistidas.

5.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS.

1. Otorgar apoyo econdmico a buscadores de empleo que participen en las brigadas de vinculacion,
de acuerdo a su modalidad de participacién.

2. Realizar la gestién correspondiente para que los empleadores puedan ingresar a la plataforma
Jalisco Trabaja y puedan ofertar y cubrir las vacantes disponibles en sus empresas, incluyendo a las
empresas afines a los sectores que forman parte de Jalisco Tech Hub.

3. Realizar la gestién correspondiente para que los desempleados y subempleados realicen una
bisqueda de empleo 4gil, pronta y sin costo alguno, utilizando la plataforma Jalisco Trabaja desde
cualquier lugar, en donde podrén recibir de manera continua las oportunidades de empleo.

6. POBLACION POTENCIAL Y OBJETIVO

“EL PROGRAMA” va dirigido se enfoca en aquellas personas desempleadas que se encuentran en
bisqueda de un empleo o subempleadas que buscan mejorar sus ingresos.

Cuenta con dos modalidades de beneficiarios:

® BENEFICIARIOS FINALES: Buscadores de empleo y empleadores
° BENEFICIARIOS ASESORES

Los “BENEFICIARIOS FINALES”, seran todos aquellos buscadores de empleo -desempleados y subempleados-
asf como empleadores que reciban los servicios de Vinculacién o Intermediacion Laboral:

Buscadores de empleo:

Poblacién Potencial

306,538 Porcentaje de Cobertura
Geogréfica
Poblacién Objetivo
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Poblacién Poblacién 9.1%
desempleada subempleada
116,531 190,007 28,000

2. Empleadores:

Poblacién Potencial Poblacién Objetivo

378,100 2,000
Unidades Econdmicas en el Estado de Jalisco

Informacion proporcionada por el Directorio Estadistico Nacional de Unidades Econdmicas, del Instituto Nacional de Estadistica,
Geografia e Informética, particularmente en el Estado de Jalisco.

Por otro lado, los "BENEFICIARIOS ASESORES” son aquellas personas buscadoras de empleo -desempleadas
o subempleadas- que tienen 18 afios 0 mads, que participan como intermediarios en el desarrollo de las
Brigadas de Vinculacién Laboral y que reciben una compensacién econémica por las actividades que
desarrollan.

Poblacién Potencial

Porcentaje de Cobertura

3
e Geogrdfica /

Poblacién Objetivo

Poblacion desempleada | Poblacion subempleada

0.03%
116,531 190,007 85

Datos consultados de la base de datos del ENOE para el Estado de Jalisco, actualizado al tercer trimestre de 2022,

La poblacién objetivo se establece con base en el presupuesto con el que cuenta el Programa para su
operacion.

7. COBERTURA GEOGRAFICA

“EL PROGRAMA” tendra cobertura a través de sus brigadas de vinculacion principalmente en los siguientes
municipios: Guadalajara, Zapopan, San Pedro Tlaquepaque, Puerto Vallarta, Tlajomulco de ZuRiga, Tonala, El
Salto, Tepatitldn de Morelos, Lagos de Moreno, Zapotldn el Grande, Ocotlan, Tala, Arandas, La Barca, Autldn
de Navarro, Zapotlanejo, Atotonilco el Alto, Chapala y Jamay, debido a que son los municipios de Jalisco que
concentran el mayor ntimero de poblacién desocupada y/o subocupada.

Asimismo, ofrece cobertura a todo Jalisco a través del portal Jalisco Trabaja, en donde desempleados,
subempleados y empleadores se pueden registrar desde cualquier parte del Estado.
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8. PROGRAMAS POTENCIALMENTE COMPLEMENTARIOS

“EL PROGRAMA” va dirigido a atender el desempleo y el subempleo, por lo que su poblacién objetivo se
enfoca en aquellas personas desempleadas o subempleadas que tengan dieciocho afios y mds, por estos
motivos, se crearon programas publicos tanto a nivel federal como estatal, que permiten la consecucion de
la solucién que se plantea, asimismo, por medio de este programa se pretende incrementar la insercion al
mercado laboral de los buscadores de empleo..

De manera enunciativa los programas publicos potencialmente complementarios a nivel estatal son los
siguientes:

e Programa Empleo Temporal para el Beneficio de la Comunidad, Jalisco Retribuye.

® Programa de Crecimiento Laboral.

Por su parte, a nivel federal:

- Programa Apoyo al Empleo de carécter Federal, a través de sus subprogramas:
1. Intermediacién Laboral y Movilidad Laboral.

Asi como, el Programa Jévenes Construyendo el Futuro,

En ese sentido, toda vez que el objetivo principal de los programas anteriormente mencionados es
disminuir los impactos que tiene el desempleo, el subempleo, a través de opciones que les permitan obtener
ingresos de forma temporal para atender sus necesidades basicas y, con ello, elevar su calidad de vida, o
bien, brindar las herramientas para que exista una vinculacién laboral entre [os buscadores de empleo y los
empleadores, es por lo que todas estas acciones se complementan y suman para disminuir los efectos de la
problematica social del desempleo.

SECCION I1l. OPERACION Y GESTION
9. CARACTERISTICAS DE LOS APOYOS

APOYO DE SERVICIO. Consiste en brindar atencién personalizada y asesoria a buscadores de empled
empleadores, por parte de los beneficiarios finales mediante la plataforma Jalisco trabaja, brigadas de
vinculacion y médulos establecidos, que les permitird acceder a un empleo formal o cubrir sus vacantes
existentes, los beneficiarios de este tipo de apoyo seran los “BENEFICIARIOS FINALES”.

APOYO ECONOMICO. Consiste en una transferencia monetaria de manera quincenal por dia efectivo
participado en el programa, hasta termino de presupuesto a las personas que resulten seleccionadas para
tener un empleo de manera temporal dentro de las brigadas de vinculacion, maédulos establecidos y
operatividad del programa, a los que se les denominara “BENEFICIARIOS ASESORES”.

Los apoyos econémicos se otorgardn de acuerdo a su modalidad de participacion.
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DESCRIPCION DE MODALIDADES

MODALIDAD

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

APOYO
ECONOMICO
POR DIA
PARTICIPADO.

JEFE DE UNIDAD

Encargado de supervisar y verificar las actividades que
realizan los asesores laborales y coordinadores de
zona.

Encargado de la logistica de las actividades diarias.

Elaborard un reporte quincenal de actividades y
resultados para el secretario técnico del Programa.

Asignara a los Asesores Laborales y coordinadores de
zona a las dreas a intervenir de la zona donde se
encuentre el madulo ese dia.

Previo a la visita, se realizara un diagnéstico
identificando las zonas a intervenir.

Responsable de contar con material en tiempo y forma
para la ejecucién de las actividades de las brigadas de
vinculacién.

$700.00

ASESOR LABORAL

Asistencia personalizada a los buscadores de empleo,
que buscan una ocupacién productiva, debido a que se
encuentra desocupada, o bien, que, aun estando
ocupada, dispone de tiempo para tener un segundo
empleo o mejorar el que tiene.

Facilitar su insercién en un empleo formal.

Orientacién y asesoria a los buscadores de empleo para
la elaboracién de su curriculum vitae dentro de la

plataforma (https://jaliscotrabaja.com.mx/).

Registrar en la plataforma a los buscadores de empleo y
empleadores.

Proporcionar informacién sobre las oportunidades de
empleo que ofrecen los Empleadores registrados en |a
plataforma (https://jaliscotrabaja.com.mx/).

Asesorar y orientar a empleadores para publicar y
cubrir sus vacantes.

$550.00
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MONITOR " Atencion  telefénica y presencial para los $300.00
empleadores y buscadores de empleo.

Realizar actividades administrativas y jurfdicas para
la operatividad del programa.

Realizar  actividades encomendadas por el
secretario técnico del programa.

Seguimiento y monitoreo a los beneficiarios finales.

COORDINADOR DE - Encargado de llevar a cabo diversas actividades de $220.00
ZONA campo para la vinculacién laboral.

- Realizar labores de difusién acerca de las Jornadas de

vinculacion.

Ingresar los datos personales de las
personas interesadas buscadoras de empleo dentro de la
plataforma.

* Acercamiento con empleadores para el registro de sus
vacantes, dentro de la plataforma.

Las actividades plasmadas en |a tabla anterior, se sefialan de forma enunciativa y no limitativa, éstas serdn
designadas en su version final por el secretario técnico del programa.

9.1. Los “BENEFICIARIOS ASESORES”, en ningiin caso podran generar relacién laboral o contractual algun
hacia el SNEJ y la Secretaria del Trabajo y Previsién Social del Estado de Jalisco.

9.2. “EL PROGRAMA” opera en funcién de la demanda de solicitantes de conformidad al orden en que se
presenten y de acuerdo con la vigencia y disponibilidad presupuestal.

9.3. La temporalidad de los beneficios de apoyo econdmico de “EL PROGRAMA”, estd sujeto a la vigencia y
disponibilidad del presupuesto autorizado por el Decreto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal

2023 publicado el 1 de diciembre de 2022, en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”; asi como al
cumplimiento de los requisitos de elegibilidad establecidos en las ROP.

El servicio que brinda la plataforma Jalisco Trabaja permanecerd activo hasta término de afio.

10. SELECCION DE BENEFICIARIOS
10.1 BENEFICIARIOS FINALES.

10.1.1 PARA LOS BUSCADORES DE EMPLEO.

Registrarse en la pdgina web (https:/jaliscotrabaja.com.mx/), donde se creara un usuario para poder
acceder y ver las vacantes disponibles y postularse.

Procedimiento de alta de usuario:
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1. Crear USUARIO a través de un registro en el que deberan colocar los siguientes datos:

e Nombre completo;

e Fecha de nacimiento;

e Direccién de correo electrénico

e Establecer una contrasefia de ingreso.

2. Activar la cuenta mediante su direccién de correo electrénico;

3. Leery, en su caso, aceptar el aviso de privacidad,;
4. Seleccionar una foto digital para su perfil;

5. Capturar informacion general de |a persona interesada;

6. Capturar los idiomas que domina;

7. Capturar la informacién de sus estudios;

8. Capturar informacién de sus conocimientos;

9. Capturar informacion de su expectativa laboral.

10.1.2. PARA LOS EMPLEADORES.

Registrarse en la pagina web (https://jaliscotrabajal.com.mx/), donde creara un usuario, mediante el

cual subird las vacantes que desea ofertar.

Procedimiento de alta para empleadores.

1. Crearun usuario a través de un registro en el que deberan colocar los siguientes datos:

L. Nombre comercial y/o Razén social;
2. Direccién de correo electrénico;
2 Establecer una contrasefia de ingreso;

Seleccionar una foto digital para su perfil;
Capturar informacion general del empleador;
Capturar las vacantes disponibles que oferta.

a0 s W

Activar la cuenta mediante su direccion de correo electroénico;
Leery, en su caso, aceptar el aviso de privacidad;

10.1.3 CRITERIOS Y REQUISITOS DE LOS BENEFICIARIOS FINALES

(

CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD

REQUISITOS

\

Crear un usuario en la plataforma Jalisco Trabaja

Los buscadores de empleo deben registrar:

e Nombre completo

e Fecha de nacimiento

e Direccion de correo electrénico
® Contrasefia de ingreso

Los empleadores deben registrar:

e Nombre comercial y/o Razén social
e Direccién de correo electrénico
e Contrasefia de ingreso
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10.1.4. DERECHOS DE LOS BENEFICIARIOS FINALES

Los “BENEFICIARIOS FINALES” del Programa tendran los siguientes Derechos:

1. Recibir atencién e informacion sobre los servicios otorgados por “EL PROGRAMA”

2. Recibir informacion sobre las caracteristicas de “EL PROGRAMA”.

3. Recibir atencién personalizada mediante el personal de “EL PROGRAMA”

4. Recibir proteccion de sus datos personales conforme a la normatividad aplicable.

5. Recibir informacion de la Direccion de Control y Supervisién de la STPS.

6. Presentar quejas y denuncias, sugerencias y solicitudes ante la Direccion de Control %
Supervisién de la STPS.

10.1.5. OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS FINALES

Los BENEFICIARIOS FINALES de “EL PROGRAMA” tendr las siguientes obligaciones:

1. Declarar que la informacién proporcionada para su registro en el Portal Jalisco Trabaja es

veridica. {

2. Apegarse a las normas en materia de empleo. \

Para los empleadores: Informar a los monitores del programa las vinculaciones efectivas que
obtuvieron mediante el servicio de la plataforma a los teléfonos 33-30-30-1000 ext. 26751

10.1.6. SANCIONES DE LOS BENEFICIARIOS FINALES.

Los BENEFICIARIOS FINALES seran sancionados con la baja de “EL PROGRAMA” cuando incurran en
cualquiera de las siguientes causas de sancién.

Causas de sancién

1. Incumplir cualquiera de las obligaciones establecidas en el cuadro anterior de las presentes
ROP.
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2. Proporcionar informacion falsa al momento de crear su usuario.

10.2 BENEFICIARIOS ASESORES.

Las personas interesadas en participar en el desarrollo de las brigadas de Vinculacién, médulos establecidos
o dentro de la operatividad de “EL PROGRAMA” deberén de cumplir con los siguientes:

CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD.

REQUISITOS.

Contar con la nacionalidad mexicana y con
una edad minima de 18 afios.

Identificacién  Oficial (Credencial de Elector, cédula
profesional, licencia de conducir o Pasaporte Vigente) y
CURP (impresa de la pagina oficial
https://www.gob.mx/curp/).

Radicar en el Estado de Jalisco Y,
preferentemente, en la demarcacion
geogréfica a intervenir.

Original y copia del Comprobante de domicilio con vigencia
no mayor a sesenta dias, el cual puede ser comprobante
de:

Telefonia, luz o agua

Carta de residencia emitida por la autoridad municipal o
ejidal correspondiente

Recibo del predial del afio en curso

En caso de no contar con ninguno de los documentos
anteriores la persona interesada debera presentar bajo
protesta de decir verdad, en la cual haga constar su

domicilio. /

Ser persona desempleada o subempleada.

Registro Personal (Anexo 02) y Carta Compromiso (Aneko
03).

Caratula de estado de cuenta bancario que contenga el nimero de cuenta y CLABE (Clabe Bancaria
Estandarizada de 18 digitos), a nombre del interesado y con vigencia no mayor a 60 dias, este documento
serd vélido siempre y cuando aparezcan los requisitos antes mencionados, si se encuentra informacién del
documento tachada o incompleta, se respetara la privacidad del participante.

O cualquier otro documento que presente como comprobante bancario, siempre y cuando firme carta
bajo protesta de decir verdad que la informacién proporcionada si corresponde al interesado.

Los documentos se deberdn presentar en original y copia legible, una vez cotejada la informacién se

devolveran los originales.
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10.2.1. DERECHOS, OBLIGACIONES Y SANCIONES DE LOS BENEFICIARIOS ASESORES.

10.2.2. DERECHOS

Los BENEFICIARIOS ASESORES del Programa tendran los siguientes Derechos:

1. Recibir informacion sobre los beneficios y caracteristicas de “EL PROGRAMA”.

2. Recibir el apoyo econémico de acuerdo a lo establecido en las presentes ROP.

3. Formar parte del curso de induccién en materia de Vinculacién Laboral.

4. Recibir proteccién de sus datos personales conforme a la normatividad aplicable.

5. Recibirinformacién de la Direccion de Control y Supervisién de la STPS.

6. Presentar quejas y denuncias, sugerencias y solicitudes ante la Direccién de Control y
Supervision de la STPS.

10.2.3. OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS ASESORES

Los BENEFICIARIOS ASESORES del Programa tendran las siguientes Obligaciones:

1. Autorizar de manera expresa el tratamiento de sus datos personales a través del formato
“Registro Personal” (Anexo 02), y Carta Compromiso (Anexo 03) con la finalidad de llevar a cabo
su incorporacion al Programa.

2 Cursar el curso de induccidn en materia de vinculacién laboral. \

3. Realizar las actividades que correspondan de acuerdo a su modalidad de participacion.

4. Cuidary mantener en buen estado el equipo y herramienta que se utilice durante el desarrollo
de las Brigadas de Vinculacién y operatividad del programa, quedando eximidos el SNEJ y la STPS
de cualquier tipo de responsabilidad por los dafios que cometan aquéllos.

5. Demostrar un trato amable y de respeto con los beneficiarios finales.

6. Cumplir a cabalidad con las indicaciones que gire el secretario técnico y/o el coordinador general
encargado de la brigada de “EL PROGRAMA”

7. Respetar a sus compafieros durante el desarrollo de “EL PROGRAMA”

8. Asistir puntualmente a las actividades.
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10.2.4. CAUSALES DE BAJA DE LOS BENEFICIARIOS ASESORES

Los “BENEFICIARIOS ASESORES” serdn sancionados con la baja de “EL PROGRAMA” cuando incurran en
cualquiera de las siguientes causas de sancién.

Causas de sancion

L Incumplir cualquiera de las obligaciones establecidas en el cuadro anterior de las presentes
ROP.

2. Proporcionar dates o documentos falsos.

3. Acudir a las brigadas de vinculacién, médulos establecidos o durante la operatividad de “EL
PROGRAMA” en estado de ebriedad o bajo el influjo de sustancias prohibidas.

PROCEDIMIENTO MEDIANTE EL CUAL SE DETERMINARA LA POSIBLE BAJA DEL PROGRAMA A LOS
BENEFICIARIOS QUE INCURRAN EN LAS CAUSALES DE BAJA ESTABLECIDAS EN LAS PRESENTES ROP

Si el Secretario Técnico o la Direccién de Control y Supervision, en el ejercicio de sus funciones, detecta que
alguna persona beneficiaria de “EL PROGRAMA” ha incurrido en alguna causa de sancién previstas en las
presentes ROP, deberédn trabajar en conjunto y verificar la situacién particular y cerciorarse de que se
comete o0 ha cometido una conducta que puede propiciar la baja en el programa.

Ante la presunta existencia de una conducta prevista como causal de baja, la Direccion de Control y
Supervision hara de conocimiento a la beneficiaria o el beneficiario mediante oficio surtiendo efectos al dia
siguiente de su notificacion.

En la notificacién se deberan establecer las causas que motivan la investigacion; la persona beneficiar,
dispone del término de 30 dias hébiles, contados a partir del dia siguiente de la notificacién, para realifér
una respuesta y adjuntar evidencia o manifestar en el momento lo que a su derecho convenga, si
comprueba mediante investigacién que la persona beneficiaria, cuadra con alguna causa de sancion, la baj
de “EL PROGRAMA” serd automatica.

Una vez concluido el plazo concedido, con o sin la respuesta de la persona beneficiaria, serd entendida como
la aceptacion técita de los hechos que le imputan, dando lugar a la “baja” definitiva en el programa.

La baja que declare el Secretario Técnico en conjunto con la Direccién de Control y Supervisién, con base en
cualquiera de las causales de sancién previstas en las presentes ROP, debera constar en un acta
circunstanciada de hechos, haciendo de conocimiento al comité interno de validacién.

La persona beneficiaria que cause baja a través del procedimiento aqui descrito, tendré la posibilidad de
participar en la siguiente apertura de la convocatoria de “EL PROGRAMA”

Toda persona que tenga conocimiento de personas beneficiarias que incurran en conductas identificadas
como causales de sancién, deberan hacerlo del conocimiento al secretario técnico o ante la Direccién de
control y supervision.
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11. PROCESO DE OPERACION O INSTRUMENTACION
11.1. EMISION DE LA CONVOCATORIA

Una vez publicadas las presentes ROP, y realizada |a sesidn de integracién del Comité Interno de Validacién,
el Secretario Técnico del Programa emitird la(s) convocatoria(s) necesarias para la ejecucion del Programa
para los BENEFICIARIOS FINALES y BENEFICIARIOS USUARIOS las cuales contendrdn como minimo las
siguientes disposiciones generales:

- Inicio y cierre de la convocatoria;

- Requisitos y criterios de elegibilidad solicitados en las presentes ROP;

- Instancias responsables del desahogo de cada una de las fases, actividades y procedimientos;

- Lugares, domicilios y ubicacién de las oficinas o sitios donde se deberan realizar cada una de las gestiones;
- Horarios de atencién.

11.2. DIFUSION DE LAS CONVOCATORIAS,

La difusién de la(s) convocatoria(s) de “EL PROGRAMA” se realizaran mediante la publicacién en la pagina
web de la Secretarfa de Trabajo y Previsién Social:_https://stps.jalisco.gob.mx/, asi como en las instalaciones
del SNEJ ubicadas en la calle Paseo Degollado nimero 54, colonia Centro, en el municipio de Guadalajara,
Jalisco; en las instalaciones de la STPS, en Calzada de las Palmas numero 96, colonia la aurora, en
Guadalajara, Jalisco, asi como en las Unidades Regionales con las que ésta cuenta.

11.3. RECEPCION DE SOLICITUDES.

El SNEJ sera la autoridad encargada de llevar a cabo la recepcion e integracion de expedientes de los
interesados en participar dentro de las brigadas de vinculacién.

Una vez integrados los expedientes de los interesados en participar como BENEFICIARIOS ASESORES serdn
remitidos al Secretario Técnico del Programa para su revision y validacion.

Por lo que ve a las solicitudes de los BENEFICIARIOS FINALES, ingresardn directamente
plataforma www.jaliscotrabaja.com.mx, en caso de requerir asistencia personalizada, deberan acudir 4 las
oficinas de la STPS, calzada de las palmas niimero 96, colonia la aurora o comunicarse a los teléfonos 3380-
30-1000 ext. 26751 o ext. 26754,

11.4. REVISION Y DOCUMENTO DE VALIDACION DE LAS SOLICITUDES.

e Por lo que ve a los interesados en participar dentro de las brigadas de vinculacién o en la
operatividad del programa, el Secretario Técnico del Programa serd el encargado de revisar que las
solicitudes presentadas cumplan con los requisitos y criterios de elegibilidad establecidos en las
presentes ROP.

® Una vez validados los expedientes por el Secretario Técnico de “EL PROGRAMA”, mediante oficio
hara de conocimiento el padrén de BENEFICIARIOS ASESORES para someter a votacién en el Comité
Interno de Validacion.

® Todos los BENEFICIARIOS FINALES que cubran los requisitos solicitados en Portal Jalisco Trabaja,
participardn de manera directa en “EL PROGRAMA” .

11.5. RESULTADOS DE LA SELECCION DE BENEFICIARIOS ASESORES.
Los resultados de los BENEFICIARIOS ASESORES que participaron dentro de las brigadas de vinculacion u

operatividad del programa, son publicos y de libre acceso, se hara la publicacion y difusién del Padrén de
Beneficiarios en la pégina oficial de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Estado de Jalisco

(https://stps.jalisco.gob.mx/), asi como en el Portal de Transparencia de la Secretaria
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(httgs:[gtransgarencia.info.ia[iscc.gob.mx/transuarencia/dependencialz12), de acuerdo con los requisitos y
términos que sean requeridos en la normatividad que corresponda, asi como de conformidad con lo
establecido en el apartado 17 de las ROP.

11.6. NOTIFICACION DE LA APROBACION,

Aquellos interesados en participar dentro de las brigadas de vinculacién, médulos establecidos o en la
operatividad de “EL PROGRAMA”, que sean validados por el CIV,, el Secretario Técnico o un consejero
laboral se comunicara via telefonica con cada uno de los BENEFICIARIOS ASESORES, para que acudan a las
instalaciones de la STPS a recibir el curso de induccion en materia de Vinculacién Laboral.

Procedimiento Programa Vinculacién Laboral,
Jalisco Trabaja
(BENEFICIARIOS FINALES)

Representacin Grdfica del Procedimiento del Programa para los BENEFICIARIOS FINALES.
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Procedimiento Programa Vinculacién Laboral,
Jalisco Trabhaja
(Personas que fungiran como BENEFICIARIOS ASESORES)

Publicacion de la
convocatoria

Recepcion de solicitud, Asistir a la Jornada de
Registro Personal (Anexo 02) y Vinculacion que se le asigne
Carta Compromiso (Anexo 03)

en el SNEJ

Una vez que sea aprobado
Evaluacion de solicitudes por como BENEFICIARIO
parte del Secretario Técnico ASESOR, tomar el curso de
del Programa induccion en maleria de
vinculacion laboral

Representacion Grdfica del Procedimiento del Programa para las personas que fungirén como
BENEFICIARIOS ASESORES.

11.7. RESPONSABLES Y ATRIBUCIONES EN LA EJECUCION DE "EL PROGRAMA".
11.7.1. COMITE INTERNO DE VALIDACION DEL PROGRAMA.

El Comité Interno de Validacion (en adelante CIV) de “EL PROGRAMA” serd el encargado de vigilar la
ejecucion y operacion del Programa, el cual se integrara por los siguientes titulares:
-Titular de la Direccién General del Trabajo;
- Titular de la Direccién General del Servicio Nacional de Empleo Jalisco;
- Titular de la Direccién de Planeacion y Control; y,
- Secretario Técnico de “EL PROGRAMA”
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A partir del dia siguiente de [a publicacion de las presentes ROP, se podré celebrar la sesién de instalacién
del Comité Interno de Validacion, la cual sera presidida y convocada por el titular de la Secretaria del Trabajo
y Previsién Social del Estado de Jalisco.

Dentro de la sesion de instalacion el titular de la STPS, nombrara al Secretario Técnico que ejecutard “EL

PROGRAMA”,

En cualquier tiempo, el Titular de la STPS podra convocar a sesién para remover libremente al Secretario
Técnico de “EL PROGRAMA” y en esa misma sesién podra designar a quien se desempefiard como nuevo
Secretario Técnico de "EL PROGRAMA".

Posteriormente serd el Secretario Técnico de “EL PROGRAMA” quien convoque a celebracién de sesiones
para la ejecucién de “EL PROGRAMA”,

Una vez instalado el CIV Todos los miembros del CIV, a excepcion del Secretario Técnico de “EL

PROGRAMA”,
conocimiento

podran designar un suplente mediante oficio, dirigido al Secretario Técnico, donde haran de
el nombre y datos de contacto de su suplente, mismo que debe ser enviado posterior a la

sesion de instalacion del comité .

Las sesiones del CIV serén presididas por el titular del SNEJ en su cardcter de Presidente del ClV, a falta de él,
lo sucederda su suplente y, a falta de ambos, sera presidido, de manera indistinta, por cualquiera de los
demads Vocales.

Bastara con la asistencia de dos integrantes del CIV para sesionar en los términos de las presentes ROP.

Serdn validas las determinaciones que sean adoptadas por al menos dos miembros del CIV.

Todos los miembros del CIV, en la celebracién de las sesiones sélo tendran derecho de voz y voto,ja
excepcion del Secretario Técnico del Programa, quien sélo tendra derecho a voz.

Se podran realizar sesiones extraordinarias cuando los integrantes del CIV asi lo consideren, mismas podran
realizarse en dfas y horarios, habiles e inhabiles.

Cualquier controversia en la interpretacién y aplicacion de las presentes ROP, o situacion no prevista en las
mismas, el CIV de “EL PROGRAMA", |o resolvera mediante sesién.

11.7.2.1. ATRIBUCIONES DEL COMITE INTERNO DE VALIDACION.

1.

e

Aprobar mediante sesién la gestion del recurso para la ejecucion de “EL PROGRAMA” ante la
Direccién de Administracién de la STPS

Validar el Padrén Unico de Beneficiarios que le haga llegar el Secretario Técnico

Validar y aprobar los padrones de dispersién de pago de los BENEFICIARIOS ASESORES
Conocer mediante oficio enviado por el secretario técnico las altas y bajas de BENEFICIARIOS
ASESORES

Conocer los indicadores que se elaboren de “EL PROGRAMA”

Determinar mediante sesién el uso al cual seran destinados los Gastos de Indirectos de “EL
PROGRAMA”

Las demds que dicte el titular de la STPS por escrito

11.7.2.2. SECRETARIO TECNICO DEL PROGRAMA.
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1. Emitir y difundir la(s) convocatoria(s) (Anexo 04) a fin del correcto y oportuno desarrollo de
“EL PROGRAMA”", de conformidad a lo establecido en las disposiciones aplicables de las
presentes ROP

2. Recibir del SNEJ los expedientes de los interesados en participar en el Programa

3. Revisar los expedientes recibidos por el SNEJ

4. Elaborar oficios de valoracién de cada expediente y remitirlos mediante oficio a los
integrantes del comité interno de validacion para su conocimiento

5. Seleccionar y validar las solicitudes de los interesados que cumplen cabalmente con todos los
requisitos y criterios de elegibilidad establecidos en las presentes ROP

6. Remitir mediante oficio al comité interno de validacion el listado de BENEFICIARIOS
ASESORES para someter a votacion

7. Instruir a un consejero laboral o comunicarse via telefénica con los interesados que resulten
seleccionados para notificarles de la aprobacién y citarlos para el curso de induccién en
materia de Vinculacién Laboral

8. Acordar los porcentajes de BENEFICIARIOS ASESORES que participaran en las Brigadas de
Vinculacién, médulos establecidos y en el desarrollo de “EL PROGRAMA”

9. Elaborar y publicar el Padrén de Beneficiarios, de conformidad con el apartado 17 de las
presentes ROP

10. Una vez aprobado en sesién por el CIV, gestionar por escrito, |a liberacion del presupuesto
autorizado para la ejecucion de “EL PROGRAMA”, a la DA de la STPS, de conformidad con lo
establecido en el apartado 12.1 de las presentes ROP

11. Determinar el nimero de personas, que resulten necesarios para la operacién del “EL

PROGRAMA”

12. Una vez aprobado en sesion por el CIV, gestionar por escrito, la dispersion de cada periodo de
pago para los BENEFICIARIOS ASESORES, a la DA de la STPS, de conformidad con lo
establecido en el apartado 12.1 de las ROP

13. Una vez aprobado en sesién por el CIV, hacer de conocimiento el uso y gestionar por escrito,
la liberacion del presupuesto autorizado para gastos indirectos de “EL PROGRAMA”, a la DA
de la STPS

14. Comprobar el ejercicio del presupuesto autorizado para “EL PROGRAMA” ante la Direcclén
de Administracién de la STPS, mediante los listados de recepcion de apoyos econdmidps
firmadas por los BENEFICIARIOS ASESORES, posteriormente de que se realicen |
transferencias de los apoyos o a mas tardar el 15 de diciembre de 2023

15. Establecer la fecha Iimite para la recepcién de las solicitudes que presenten los interesados
en participar en el Programa

16. Someter a votacién del CIV las bajas y altas, asi como informar mediante oficio sobre las
mismas a la DA de la STPS

17. Conocer los indicadores que se elaboren de “EL PROGRAMA”

18. Solicitar a la Direccion de Control y Supervisién informes relacionados a la fiscalizacion y
verificacion del desarrollo de “EL PROGRAMA”, en cualquier tiempo;

19. Actualizar, cuando sea conveniente para la operacién de “EL PROGRAMA”, el procedimiento
de solicitud de recursos ante la DA de la STPS

20. Trabajar en conjunto con la Direccién de Control y Supervision cuando un beneficiario incurra
en alguna de las causales de baja

21. Promover, en colaboracién con la Direccién de Control y Supervision, la participacién de los
BENEFICIARIOS ASESORES de “EL PROGRAMA” para vigilar la correcta aplicacion, ejecucion y
uso de los recursos destinados al mismo, por medio de la integracién de Comités de
Contraloria Social que coadyuven a transparentar el ejercicio de los recursos

22. Generar los formatos que resulten necesarios para la ejecucion del Programa

23. Podrd acudir a Cdmaras o Clpulas Empresariales para realizar la difusion del programa,
particularmente de los beneficios referentes a los servicios de la plataforma
(www.jaliscotrabaja.com.mx) y demas ofrecidos por EL PROGRAMA,; y las demas inherentes
para la ejecucién y operacion de “EL PROGRAMA”, y
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24. Las demds que dicte el titular de la STPS por escrito

11.7.2.3. DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEQ JALISCO (SNEJ).

1. Recibir las solicitudes, acompafiadas de la documentacién respectiva, de las personas interesadas
en participar en “EL PROGRAMA”

2. Remitirlos expedientes de los interesados en participar al Secretario Técnico del Programa para
que realice la evaluacion y seleccion de BENEFICIARIOS ASESORES

3. Realizar, en conjunto con la Direccién de Planeacién y Control de la STPS, un seguimiento continuo
de la verificacion de los resultados obtenidos en la ejecucion de “EL PROGRAMA”

4. Supervisar y vigilar, en colaboracién con el Secretario Técnico del Programa, que la entrega de los
apoyos que se otorgan a través de “EL PROGRAMA” se proporcione con apego a las presentes ROP,
bajo los principios de transparencia, eficacia, legalidad y honradez

5. Ejercer aquellas atribuciones inherentes que tenga el SNEJ de conformidad con el Reglamento
Interno de la STPS vigente, y

6. Lasdemads que dicte el titular de la STPS por escrito

12. EJERCICIO Y COMPROBACION DEL GASTO

La STPS, por conducto de la Direccidon de Administracion, deberé solicitar a la Secretaria de la Hacienda
Plblica (SHP) la apertura de una cuenta bancaria productiva, destinada para el manejo exclusivo de los
recursos entregados a los beneficiarios finales, y los Gastos Indirectos del programa para el ejercicio fiscal
2023. Dicha cuenta serd administrada por la DA de la STPS.

12.1. TRAMITE INTERNO EN LA STPS
12.1.1. RADICACION DEL RECURSO

Para el tramite de la radicacion del recurso el Secretario Técnico del programa deberd presentar a la
Direccion de Administracion (DA), lo siguiente:
I. Acta de Sesi6n de instalacién de “EL COMITE”
Il. Acta de Sesién de “EL COMITE” de aprobacion de “BENEFICIARIOS ASESORES” a participar en el
programa, en donde se especifique la cantidad, modalidad, periodo y listado con los nombre
completos.
11l. Oficio de solicitud que debera de contener:
- Listado y cantidad de “BENEFICIARIOS ASESORES” aprobados
- Modalidad de participacién aprobada
- Periodo y dias aprobados
- Monto total aprobado
IV. Copia simple de las presentes ROP

Una vez presentada la informacion anterior, la DA realizara el tramite correspondiente ante la SHP para que
se radiquen los recursos en la cuenta bancaria aperturada para tal fin.

12.1.2. GASTOS INDIRECTOS

Los gastos indirectos de “EL PROGRAMA” podran ser solicitados a la publicacion de las presentes ROP, el
Secretario Técnico deberd presentar a la Direccion de Administracion (DA), lo siguiente:
I. Copia simple del acta de aprobacién del CIV para solicitud y uso de gastos indirectos
1. Oficio de solicitud de radicacién de los recursos, el monto autorizado en las reglas de operacién
y clave presupuestal
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12.1.3. DISPERSION

Posterior a la radicacién de los recursos por parte de Ia SHP, el Secretario Técnico, podrd solicitar a la
Direccion de Administracion (DA) la dispersion a los "BENEFICIARIOS ASESORES", presentando los siguientes
requisitos:
. Oficio de solicitud que debera de contener:
n Nombre del programa
- Nimero de sesion de aprobacién de la dispersién del recurso
- Nombre completo del beneficiario final
- Periodo de pago
- Modalidad de participacion;
- Dias a pagar
- Monto total a pagar por beneficiario final
- Cuenta o CLABE interbancaria
II. Copia de sesién de aprobacién de “EL COMITE” para la dispersién del recurso
1. Copia de la cardtula del estado de cuenta bancario que contenga el nimero de cuenta y CLABE
(Clabe Bancaria Estandarizada de 18 digitos), a nombre del interesado Y con vigencia no mayor a 60
dias, este documento serd valido siempre y cuando aparezcan los requisitos antes mencionados, si
se encuentra informacién del documento tachada o el documento incompleto, se respetara la
privacidad del participante
O cualquier otro documento que presente como comprobante bancario, aunque en este no aparezca el
nombre del beneficiario, siempre y cuando firme carta bajo protesta de decir verdad que la
informacién proporcionada si corresponde al interesado, de acuerdo a lo establecido en el apartado

Cabe sefialar que las dispersiones de pago serdn, preferentemente, los 15 y 30 de cada mes durante la
vigencia del proyecto.

12.2. SOLICITUD DE RECURSOS ANTE LA SECRETARIA DE LA HACIENDA PUBLICA DEL GOBIERNO DEL ESTADQ
DE JALISCO

Para la radicacién de los recursos de “EL PROGRAMA”; la STPS por conducto de la DA deberd remitir a |
SHP, lo siguiente:
I. Oficio de solicitud de los recursos para la operacién del programa, firmado por el funcionario facultado,
que deberd contener lo siguiente:
- Nombre del programa;
- Importe solicitado con niimero y letra
- Clave presupuestal
- Nimero de cuenta, Clabe interbancaria estandarizada y nombre de la Institucién bancaria
I1. Solicitud de pago emitida por el Sistema Integral de Informacion Financiera (SIIF)
Ill. Recibo por el importe a transferir a la cuenta bancaria, firmado por el funcionario facultado para ello
IV. Copia del estado de cuenta y/o contrato de apertura de cuenta con Clabe Bancaria Estandarizada, y
nombre de la institucién bancaria
V. Copia simple del Oficio de solicitud del Secretario Técnico de “EL PROGRAMA”
VI. Sesién de “EL COMITE” de aprobacién de asesores a participar en el programa, asi como cantidad,
modalidad y periodo
VII. Copia simple del acta de instalacién del CIV, solo en el primer tramite, y
VIIl. Copia simple de las Reglas de Operacién del Programa debidamente publicadas en el érgano de
difusion oficial, Unicamente en el primer tramite

Para la radicacion de los recursos de los gastos indirectos de “EL PROGRAMA®; la STPS por conducto de la DA
deberd remitir a la SHP, lo siguiente:

I Copia simple del acta de aprobacion del CIV para solicitud y uso de gastos indirectos.
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II. Oficio de solicitud, firmado por el funcionario facultado, que debera contener lo siguiente:

- Nombre del programa

- Importe solicitado con nimero y letra

- Clave presupuestal

- Ndmero de cuenta, Clabe interbancaria estandarizada y nombre de la Institucién bancaria
I1I. Solicitud de pago emitida por el Sistema Integral de Informacion Financiera (SIIF)
IV. Recibo por el importe a transferir a la cuenta bancaria, firmado por el funcionario facultado para
ello
V. Copia del estado de cuenta y/o contrato de apertura de cuenta con Clabe Bancaria Estandarizada, y
nombre de la institucion bancaria
VI. Copia simple del Oficio de solicitud del Secretario Técnico de “EL PROGRAMA”
VII. Copia de las Reglas de Operacion del Programa debidamente publicadas en el 6rgano de difusion
oficial, inicamente en el primer tramite

La Secretarfa de la Hacienda Publica, proceders a transferir el recurso solicitado a la cuenta bancaria
aperturada para la administracién de los recursos de “EL PROGRAMA, asi como para los gastos
indirectos, que cumplan con los requisitos establecidos en las presentes Reglas de Operacion.

12.3. COMPROBACION DE RECURSOS ANTE LA SECRETARIA DE LA HACIENDA PUBLICA DEL GOBIERNO DEL
ESTADO DE JALISCO

La documentacién soporte y comprobatoria del ejercicio del presupuesto autorizado para “EL PROGRAMA”
serd responsabilidad del Secretario Técnico, siendo hasta el 30 de noviembre o en su caso al término de la
ejecucion de “EL PROGRAMA” sin exceder el 15 de diciembre del afio en curso la fecha limite para
presentarla a [a DA, mediante oficio debidamente firmado.

La STPS por conducto de la DA, comprobara de forma fisica a la SHP el recurso erogado del programa, para
lo cual debera presentar la comprobacién a la Direccién de Contabilidad de la SHP, mediante la entrega del
listado de beneficiarios finales, y la documentacién bancaria que acredite la transferencia y entrega de los
apoyos, haciendo referencia a |a Solicitud de Pago.

La documentacion soporte del proceso, analisis, la aprobacién, y el listado final de BENEFICIARIOS
ASESORES, permanecerdn bajo el resguardo de la STPS a través del Secretario Técnico de “EL PROGRAMA” y
estarén disponibles para los ejercicios de auditoria y seguimiento que dispongan las instancias de
fiscalizacién y control competentes.

La STPS por conducto del Secretario Técnico de “EL PROGRAMA” deberan conservar una copia, en fisicoy en
formato electrdnico, de los expedientes con la documentacién debidamente validada que acredite el ingreso
y permanencia de cada uno de los beneficiarios asesores del programa.

La STPS ejercera los recursos publicos descritos, observando un estricto apego a las Reglas de Operacién de
“EL PROGRAMA” vigentes y demds normatividad que lo rige; y reintegrard a la SHP los recursos que por
cualquier motivo no se hubiesen ejercido al 31 de diciembre del afio en curso, asi como los rendimientos
obtenidos, lo cual se hara dentro de los 15 dfas siguientes al fin del ejercicio fiscal.

12.4. GASTOS INDIRECTOS DEL PROGRAMA

Para el desarrollo de las diversas acciones asociadas con la planeacion, operacién, supervision, seguimiento
y evaluacion externa de “EL PROGRAMA" se podrdn destinar recursos de hasta $140,000.00 (ciento cuarenta
mil pesos 00/100 moneda nacional) del Presupuesto asignado a “EL PROGRAMA”, a través de la Direccién de
Administracién de la Secretarfa del Trabajo y Prevision Social del estado de Jalisco, previa gestidn por escrito
del Secretario Técnico de “EL PROGRAMA”,
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Para la debida operacién y funcionamiento de “EL PROGRAMA”, el recurso econémico serd destinado de la
siguiente manera:
a).- Adquisicién de material, insumos, bienes y servicios necesarios para la operacién del programa
b).- El recurso econémico contemplado para gastos indirectos que no se llegue a ejercer serd reintegrado
ala SHP

12.5. INCUMPLIMIENTO
En caso de incumplimiento, las partes podran optar por agotar los medios alternos de solucién de conflictos

contemplados en la Ley de Justicia Alternativa del Estado de Jalisco, siendo estos los de negociacion,
mediacion, conciliacién y arbitraje.

SECCION IV. MECANISMOS DE VERIFICACION Y EVALUACION DE RESULTADOS
13. INDICADORES DE RESULTADOS Y VALOR PUBLICO

Los indicadores (Anexo 05) con los que se mediran los avances de “EL PROGRAMA” son:

Los indicadores seran concentrados por la Direccién de Planeacion y Control de la STPS para presentarse
trimestralmente al CIV en formato digital, dentro de los 10 dias naturales posteriores al cierre de
actividades, y asi hasta la conclusion del Programa.
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14. SEGUIMIENTO O MONITOREQ

El seguimiento y avance de los indicadores de este programa estara a cargo de la Direccion de Planeacion y
Control de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Estado de Jalisco, quien a su vez notificara
mensualmente los avances a la Direccién de Planeacién Evaluacion y Seguimiento de la Coordinacién
General de Crecimiento y Desarrollo Econdmico.

Para tal efecto, la Secretaria deberd asegurarse de contar con los datos necesarios para reportar la
informacidn pertinente en materia de vinculacién laboral:

Cantidad de beneficiarios asesores por tipo de puesto

Cantidad de beneficiarios finales

Cantidad de beneficiarios finales por zona geografica

Cantidad de beneficiarios finales por gran sector: industria, comercio y servicios

Dichos avances corresponden al seguimiento y monitoreo interno de las Secretarias pertenecientes a la
Coordinacidén General Estratégica de Crecimiento y Desarrollo Econémico.

Para efectos de consulta publica, se podran consultar los indicadores a través del Sistema de Informacién del
Desempefio del Gobierno de Jalisco https://presupuestociudadano.jalisco.gob.mx/sid/introduccion que
contiene informacién sobre los componentes y actividades de la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR),
el cual se actualiza cada 3 meses.

Asi  mismo, los ciudadanos podrén  conocer, a través de la Plataforma  Mis
Programas https://programasAapp.ialisco.zob.mx/programaslsistemaDeProgramasPubFicos informacion
general del programa.

14.1 CONTROL Y SUPERVISION

En el ejercicio de sus atribuciones, la Direccién de Control y Supervision de la STPS, llevard a cabo de
manera aleatoria, la fiscalizacion, verificacién, desarrollo y supervision de los Proyectos temporales de
cardcter gubernamental, apoyados por el Programa de Vinculacion Laboral, desde el inicio y hasta la
conclusién de la accion, de conformidad con el dmbito de su competencia, respecto a la aplicacion y
comprobacién del gasto, asi como la operacién y cumplimiento de los compromisos adquiridos.

Los apoyos que se otorguen a través del Programa, implicardn el uso de recursos publicos d
Administracién Piblica Estatal, por lo que su ejercicio estara sujeto a las disposiciones aplicables vigente en
materia de contraloria y rendicién de cuentas. En este sentido, el Programa podré ser auditado p@r la
Contralorfa del Gobierno del Estado, conforme al &mbito de su competencia,

15. EVALUACION

Para el ejercicio 2023, la Secretaria del Trabajo y Previsién Social con recurso humano propio, mediante su
Direccion de Planeacion y Control, coordinara y realizara una evaluacién interna del Programa, enfocada en
el andlisis de los indicadores, la programacién y el cumplimiento de las metas establecidas. Los resultados
serdn publicos y de libre acceso y podrén consultarse en la pagina web oficial stps.jalisco.gob.mx, una vez
realizada la evaluacion interna, se generara un Informe Anual.

SECCION V. TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
16. TRANSPARENCIA Y DIFUSION

16.1. TRANSPARENCIA
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La informacion relacionada a los apoyos otorgados (no importando su modalidad de entrega) deberd ser
transparentada conforme a la legislacién vigente en materia de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica especificamente la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios en su articulo 8 fracciones Ill incisos d) e) y f), fraccion IV inciso b), fraccién Vinciso |, asi como en

la fraccién Vlinciso d) y podré ser consultada en la siguiente liga: https://stps jalisco.gob.mx/

La informacién que sea generada, se encuentre en posesién o que se administre al interior de la Secretaria
del Trabajo y Previsién Social del Estado de Jalisco, la Unidad Administrativa responsable de las presentes
Reglas de Operacién o cualquier otra del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco relacionada con estas Reglas
de Operacidn, la asignacion de los beneficiarios, el avance en el ejercicio del gasto publico, el avance en el
cumplimiento de metas, el avance en los indicadores de gestion y desempefio, y la informacién derivada de
las evaluaciones realizadas a “EL PROGRAMA”, toda esta es considerada como informacion publica (salvo
aquella que por Ley sea considerada como confidencial o reservada) y podrd ser solicitada, por cualquier
personay en cualquier momento, ejerciendo su derecho de acceso a la informacion publica.

16.2. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Los datos personales que sean recabados para los fines de las presentes Reglas de Operacién por la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Estado de Jalisco, ya sea de manera directa o indirecta, seran
utilizados unica y exclusivamente para los fines y objetivos por los que fueron entregados por su titular. Asi
mismo en nuestro Aviso de Privacidad puede encontrar entre otras cuestiones, los datos personales que
podran ser solicitados, las finalidades para lo que se recaban, el proceso para ejercer los derechos ARCO,
transferencias a terceros, etc. puede consultar el Aviso de Privacidad de la STPS, disponible en:

https://transparencia.info. iaIisco.,f.f.ob.mx/sites/defauPt/fi!es/Avis0%20de%ZOPrivacidad%ZOSTvPS 0_0.pdf

Lo anterior, se lleva a cabo de conformidad con la “Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Jalisco y sus Municipios”, la “Ley de Proteccién de Datos Personales en posesion de sujetos
obligados del Estado de lalisco y sus Municipios”, asi como, de los “Lineamientos Generales de Proteccidn
de Datos Personales para el Sector Publico”.

16.3. DIFUSION

La difusion y publicidad de las acciones de socializacién que se realicen por la Secretaria del Trabajgfy
Prevision Social a las presentes Reglas de Operacién, Convocatorias o cualquier otra modalidad de apoyd/es
con la finalidad de que los posibles beneficiarios y/o poblacién objetivo conozcan el programa y tenga
oportunidad de solicitar los beneficios. Dichas acciones se realizardn a través de la pagina oficial d
Secretarfa del Trabajo y Prevision Social (https://stps.ialisco.gob.mx/) asi como las redes sociales oficiales
la Secretaria (https://wwwAfacebook.com/SecretariadelTrabaioJaIisco().

Tanto la publicidad que se adquiera para la difusién de este programa, como la papeleria o documentacion
oficial, en su caso debera incluir, claramente visible o audible, la siguiente leyenda:

“Este programa es de caracter publico y ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para
fines distintos a los establecidos en el programa”

16.4. ATENCION DE QUEJAS Y DENUNCIAS

Cualquier ciudadano tendrd derecho de presentar quejas y denuncias que puedan dar lugar al
establecimiento de responsabilidades administrativas, civiles y/o penales, ante las instancias
correspondientes, ya sea por el incumplimiento de las disposiciones contenidas en las presentes Reglas de
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Operacion o ante la presuncion de la realizacién de conductas contrarias a la normatividad que resulte
aplicable; para lo cual se pone a disposicion la siguiente informacién:

Organo interno de Control de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social.

Calzada de las Palmas 96, Col. La Aurora, C.P. 44460. Guadalajara, Jalisco; México.
Tel. (33) 3030 1000 Ext. 26739

Correo electronico: atencionoic.stps@jalisco.gob.mx

Direccion de Control y Supervision de la Secretarfa del Trabajo y Prevision Social.
Paseo Degollado 54, Col. Centro, C.P. 44100. Guadalajara, Jalisco; México.

Tel. (33) 3668 1681 Ext. 31301

Correo electronico: guejas.stps@jalisco.gob.mx

17. PADRON DE BENEFICIARIOS

Serd responsabilidad del Secretario Tecnico de “EL PROGRAMA” integrar de forma cuatrimestral el Padron
de Beneficiarios del programa en un archivo en formato abierto con extensién XLS o CSV para su publicacién
y difusion en la péagina oficial de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Estado de Jalisco
(https://stps.jalisco.gob.mx/), asi como en el Portal de Transparencia de la Secretaria
(https://transparencia.l‘nfo.jalisco.gob.mx/transparencia/dependenda/ZlZ), a més tardar los primeros diez
dias hébiles del cuatrimestre en curso. El Padrén deberd ser denominado de |a siguiente manera:

PBJ\IombrePrograma_NumeroCuatrimestre_ﬂTipoBeneficiario_Aﬁo
Dicho padrén deberd contener al menos la siguiente informacién:

I. Personas fisicas
- Nombre completo de la persona beneficiaria
- Sexo (hombre, mujer, no binario)
- Concepto de apoyo recibido
- Tipo de apoyo (especie, monetario o beca)
- Monto econdmico del apoyo recibido (para apoyos econdémicos)
- Cantidad del apoyo recibido (para apoyos en especie)
- Mes de recepcién del apoyo
- Afio de recepcién del apoyo

Al final del ejercicio los padrones de beneficiarios cuatrimestrales deberan ser consolidados en un s&jo
documento en formato editable con extension XLS o CSVy denominados de la siguiente manera:

PB_ Nombre Programa Tipo Beneficiario _Final_ Afio

El padron integrado deberd ser publicado en la pagina oficial de la Secretaria (https://stps.jalisco.gob.mx/),
asi como en el Portal de Transparencia de la Secretaria
(https://transparencia.info.jalisco.gob.mx/transparencia/dependencia/212) a mas tardar el dia 15 de
diciembre de 2023.

También se hace de su conocimiento que los datos personales que se recabaran seran tratados Unica vy
exclusivamente para las finalidades sefialadas dentro del Aviso de Privacidad de la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social del Estado de Jalisco, que puede ser consultado
en_https://www.jalisco.gob.mx/es/transparencia seleccionando el nombre de esta dependencia.
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18. CONTRALORIA Y PARTICIPACION CIUDADANA

Se promovera la participacién de “BENEFICIARIOS ASESORES” en “EL PROGRAMA” a través de la integracion
y operacion de Comités individuales o colectivos de Contraloria Social, para seguimiento, supervisién y
vigilancia del cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en el mismo, por las partes; asi como la
correcta aplicacion de los recursos publicos que le sean asignados y el desempefio con honestidad, calidez y
calidad de los servidores publicos.

La constitucion, identidad, atribuciones y demds procesos relativos a la formalizacién de actividades de los
Comités de Contraloria social, quedaran establecidos en la Guia Operativa de Contraloria Social del
Programa de Vinculacién Laboral con la finalidad de fortalecer las acciones de participacion ciudadana y
combate a la corrupcién.

Para lograr lo anterior, |a instancia normativa debera sujetarse a los “Lineamientos para la Contralorfa Social
en la Administracién Publica Estatal, en materia de Desarrollo Social del estado de Jalisco” publicados en el
Periédico Oficial “El Estado de Jalisco” con fecha del 14 de enero de 2021, para llevar a cabo la promocién y
la realizacién de las acciones necesarias para la integracién y operacion de la Contraloria Social, bajo el
esquema validado por la Contralorfa del Estado.

El programa, convocatorias o cualquier mecanismo en donde se asignen, distribuyan, entreguen o ejerzan
recursos publicos son sujetos a auditoria, revisién y seguimiento por la Contralorfa del Estado o a través del
Organo Interno de Control correspondiente, asi como por los Entes Fiscalizadores en el ejercicio de sus
atribuciones y en sus respectivos dmbitos de competencia, desde el inicio hasta su conclusion.

18.1. MEDIDAS COMPLEMENTARIAS
18.1.1. EN PERIODOS ELECTORALES

Con motivo de las elecciones para la renovacién de los distintos poderes federales, estatales y municipales,
el SNEJ deberd cuidar que los recursos destinados a la realizacion de “EL PROGRAMA” se ejerzan con base en
las presentes ROP, ademas de observar lo siguiente:

a. Los actos masivos de promocion, vinculacién, reclutamiento, seleccién o entrega de los beneficios a,“LOS
BENEFICIARIOS FINALES Y/O ASESORES” de “EL PROGRAMA”, deberan estar apegados a lo que ditta la
normatividad electoral;

b. Elaborar los reportes solicitados sobre las acciones que en materia de blindaje electoral lleve a ¢
cualquier otra indicacion que se derive de acuerdos suscritos por las autoridades en materia de blin
electoral; y,

c. En el caso de presenciar o tener conocimiento de algin hecho que pueda constituir un delito electoral,
denunciarlo en:

Direccién General del Servicio Nacional de Empleo, Teléfono (33) 36 68 16 81; y, Direccidn de Control y
Supervision, Teléfono (33) 36 68 16 81 extensiones 31301 y 31316, ubicadas en Paseo Degollado nimero 54,
colonia Centro, en el municipio de Guadalajara, Jalisco.

Direccién de lo Juridico de la Secretaria de Trabajo y Prevision Social, ubicada en la Calzada de las Palmas

ndmero 96, colonia La Aurora, en el municipio de Guadalajara, Jalisco. O en los teléfonos, (33) 3030-1000
extensiones 26711y 26726.
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Organo Interno de Control de la STPS, ubicada en la Calzada de las Palmas nimero 96, colonia La Aurora, en
el municipio de Guadalajara, Jalisco. O a la direccién de correo electrénico: atencionoic.stps@jalisco.gob.mx

18.1.2. DE MANERA PERMANENTE
a) Evitar que participen partidos politicos, se realicen actos de proselitismo politico o se entregue
propaganda politica dentro de las instalaciones donde se lleven a cabo ferias de empleo, entrega de apoyos

a beneficiarios o cualquier actividad del SNEJ;

b) No realizar actos de reclutamiento de buscadores de empleo ni algin otro acto dentro de su
competencia, en oficinas de los partidos politicos o de asociaciones con fines similares;

¢) No difundir informacion sobre acciones o beneficios de “EL PROGRAMA” que pueda interpretarse como
apoyo para algun partido politico o pertenencia al mismo;

d) No solicitar ni aceptar como identificacién, para la entrega de apoyo a beneficiarios o el otorgamiento de
cualquier otro beneficio, credenciales de cualquier partido politico; v,

e) Verificar que todas las acciones de promocion y difusién que se realicen cumplan con las disposiciones
normativas aplicables.

18.1.3. FORMATOS

El Secretario Técnico de “EL PROGRAMA” serd la instancia encargada de la modificacion Y, en su caso,
elaboracion de los formatos que se requieran para la operacién de “EL PROGRAMA”.

a) Los formatos serdn proporcionados gratuitamente por el SECRETARIO TECNICO y/o el SNEJ;

b) Podrén reproducirse libremente, siempre y cuando no se altere su contenido esencial y la impresion de
los mismos se hagan en hojas blancas tamafio carta u oficio.

18.1.4 ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese las presentef Reglas de Operacion en el Periédico Oficial “El Estado de Jalisco”,
cuales entrardn en vigor al dia sigujente de su publicacién,

Operdcion serdn aplicables en Ejercicios Fiscales subsecuentes, siempre
el Decreto de Presupuesto de Egresos del Estado de Jalisco del Ejercicio
nto se erhitafl nuevas Reglas.

SEGUNDO. Las presentes Reglas
que no se opongan a lo previsto
Fiscal correspondiente y hasta en

MARCO VALERIO PEREZ GOLLAZ
Secretario del Trabajo y Prevision Social
(RUBRICA)
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EL ESTADO DE JALISCO

PERIODICO OFICIAL

SECCION VI. OTROS
19. CONVOCATORIAS

Trabajo y ek

Previsién Social Jalisco

“PROGRAMA DE VINCULACION LABORAL, JALISCO TRABAJA”
EJERCICIO FISCAL 2023 (Anexo 4)

CONVOCATORIA

L Secretariadel Trabajy Prevsion Social del Estado de Jalsco por
conducto de la Direccién General del Servicio Nacional de Empleo
Jalisce. convocan a los buscadores de empleo que tengan nterés de
ingresar a un centro de trabajo y a los Empleadores que tengan
vacantes para o fertar.

¥, por otro kado a la 5. dos y sub que
tenen diecioche afios 0 mas, que tengan mterés en participar coma
BENEFICTARIO-ASESOR en las Brigadas de Vinculacion Laboral y
con ello recibir una compensacdn econdmica por las actividades
que desarrolten enellas

Lo anterior, con base en las Reglas de Operacién del Programa
Vineulacn Laboral en adelante "PROGRAMA DE VINCULACION
LABORAL. JALISCO TRABAJA" EJERCICIO FISCAL 2023

Beneficios que otorga:

A'LOS BENEFICIARIOS FINALES' que serdn aguellos que reciban los
servisios dé "Programa de Vinculacisn Laboral Jalisco Trabaja”
Ejercicio Fecal 2023 cormistentes en

a BUSCADORES DE EMPLEO
Recibran los servicios de las Brigadas de Vinculacin Laboral,
que los permitirdn acceder a un empleo formal
EMPLEADORES
Les permitird publiear las vacantes con las que cuentan en su
centro de trabajo y que desean cubrir

=

Por otro lado, las personas que funjan como BENEFICIARIOS
ASESORES en el desarrello de las Brigadas de Vinculacion se
189 otorgard

* Compensacién econdrmica por su participacion en las
Hrigadas de Vineulackn mgresos que les permiten atender sus
recenklades bdsicas y contmuar con la blisqueda hasta
obtener un empleo, segin su modaldad de particpacion

Para el mejor desarrollo de el "PROGRAMA DE VINCULACION
LABORAL, JALISCO TRABAJA' EJERCICIO FISCAL 2023 se dividira
anlag siguientes

FASE?
Dirigida a "LOS BENEFICIARIOS FINALES"

A. PARA LOS BUS CADORES DE EMPLEQ

Regstrarse en la pagna web (https/fwww jaliscotrabaja.commx)
medante el formulario correspendients, en el que deberan

a Crear una cuenta a través de un registro en el que deberan
colocar los siguientes datos

1 Nombre completo,

2 Fecha de macmiento,

3 Direccion de correo electronco;

4 Establecer una contrasena de mgreso

b Activar la cuenta mediante sudireccion de correo electronico,
© Leer y.en su caso, aceptar el aviso de privacidad.

d. Seleccionar una foto digital para su perfil;

e Capturar informacién generatde la persona mteresada,

f Capturar los idioma que domire,

g Capturar la informacién de sus estudios.

h Capturar informacién de sus conocimientos.

I, Capturar informacién de su expectativa laboral

Los dosumentos se deberdan presentar en origmal y copra legible,
ura vez cotejada la informacisn se devolverdn los orig males

B. PARA LOS EMPLEADORES

Regstrarse en ko pagma web (https/Mwwjaliscotrabajacommu
mediante el formulario correspondients, en el que deberan

a Crear una cuenta a través de un regstro en el que deberéan
colocar [os siguentes datos

1 Nambre comerecial y/o Razén social;
2 Dreccibnde correo electronico,
3 Establecer una contrasenia de ingreso.

b Activar la cuenta mediante su direccion de correo electrénico
¢ Leer y,en su caso, aceptar el aviso de privacidad,

d Seleccionar una foto digital para su perfil:

e Capturar nformacisngeneral del emp leador,

£ Capturar las vacantes disponibles que oferta;

FASE 2

Dirigida a las personas buscaderas de empleo que deseen participar
como BENEFICIARIOS ASESORES en el marco de las Brigadass de
Vinculacién:

Los desempleados ysubempleades que tengan interés en participar
en el ‘PROGRAMA DE VINCULACION LABORAL, JALISCO TRABAJA
EJERCICIO FISCAL 2023 deberdn cumplir con los siguientes

L Requisitos

@) Sermexicanc,

b) Tener dieciocho afios o més:

) Ser desempleado y subempleado
d) Realzar el trdmite;

ILDocumentacion

a) Identificacion oficial;

b) CURP.

) Comprobante de domicilio,

) Copia de cardtula del estado de cuenta bancar s que co erga
elnimero de cuenta y clabe interbancaria o documeflo de
acuerdo a lo establecido en el apartado 10.2 beneficil
asesores de las ROP

INFORMACION ADIGIONAL

La presente convocatoria estard vigente durante el ejercicio
fiscal 2023y estard sujota a ka disponibilidad presupuestal

Los beneficios, requisitos y decumentacién especificos para
acceder a el "PROGRAMA DE VINCULACION LABORAL, JALISCO
TRABAJA" EJERCICIO FISCAL 2023 se pueden consultar en las
Reglas de Operacién del "Programa de Vinculacidn Laboral
Jalisco Trabaja® Ejercicio Fiscal 2023 publicadas en el Periédico
Oficial “El Estado de Jalsce” el __de__de ____y en la direcoidn
electrénica

Pararecibrr informes los mteresados deber anpresentarse en tas
Gficinas de la Direccién General del Servicio Nacional de Emploa
Jatisco, ubcadas en la calle Pasea Degotlada namero 54, Plaza
Tapatia, colonia Centro, en el municipio de Guadalajara, Jalisco
o al teléfono (0133) 36 68 16 81 extension (es)

Este programa ¢ publico, ajenc a cualquier partido pditico Queda prohibido el uso para fines distimtes & los establecidos en el programa.
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20. ANEXOS

ANEXO 1 GLOSARIO DE TERMINOS Y ABREVIATURAS

TERMINOS:
Para efectos de las presentes Reglas de Operacién se entendera por:

Aviso de privacidad. Documento a disposicion del titular de forma fisica, electronica o en cualquier
formato generado por la autoridad responsable, a partir del momento en el cual se recaben sus datos
personales, con el objeto de informarle los propositos del tratamiento de los mismos.

Beneficiario final. Persona seleccionada para participar en el desarrollo de las Jornadas de Vinculacién
Laboral en una de las modalidades del Programa y que recibe una compensacién econémica por ello.

Comité de Contraloria Social. Es el érgano colegiado constituido por los beneficiarios delos programas
estatales de desarrollo social encargados de la operacién de la contraloria social, electos
democraticamente e integrados de manera organizada, independiente, y honorffica, ajenos a cualquier
partido u organizacion politica, constituidos con tal caracter ante la dependencia o entidad que tenga a
su cargo dichos programas; para el seguimiento, supervisién y vigilancia de la ejecucién de los mismos,
del cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en estos, asi como de la correcta aplicacion de
los recursos que se destinen para su ejecucion.

Compensacién econdmica. Cantidad en dinero otorgada al beneficiario de acuerdo a las presentes
Reglas de Operacién, procedente de la clave presupuestal  1400000300312355423, programa
Presupuestario “Programa de Vinculacién Laboral”.

Comprobante de Domicilio. Documento con una antigiiedad no mayor a tres meses que adredite el
lugar en que habita el buscador de empleo (por ejemplo: recibo de luz, teléfono, agua, predidl o carta
de avecindad con fotografia expedida por la autoridad competente).

Datos personales. Cualquier informacion concerniente a una persona fisica identificada oidentR8icable.
Se considera que una persona es identificable cuando su identidad pueda determinarse dir
indirectamente através de cualquier informacion.

Desempleado(s)/Desocupado(s). Persona catalogada como econédmicamente activa quese encuentra sin
trabajar, pero que estd buscando trabajo.

Grupos sociales en condicién de vulnerabilidad. Son aquellos nucleos de poblacién y personas que, por
diferentes factores o la combinacién de ellos, enfrentan condiciones de riesgo, discriminacion o
exclusién social que les impide alcanzar mejores niveles de vida; son a quienes deberd garantizarse |a
atencion e inversion del Gobierno para lograr su bienestar.

Identificacién oficial. Documento que acredita la identidad de una persona: Credencial para votar
vigente o cédula profesional o pasaporte vigente o Cartilla del Servicio Militar Nacional 0, en su ¢aso,
carta de identificacion o de residencia emitida por la autoridad correspondiente. En caso de menores de
18 afios y personas repatriadas, se aceptara una identificacién con fotografia y firma, expedida por
alguna dependencia del gobierno federal, estatal o municipal. Tratandose de personas pre liberadas,
carta de pre liberacién que emita el Centro de Readaptacién Social correspondiente y en el caso de
personascon discapacidad, la identificacion que emita el DIF que indique la discapacidad o credencial
con fotografia y firma expedida por el gobierno estatal o municipal que indique que la persona tiene
discapacidad.
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Jornada de Vinculacién Laboral. Evento de asesoria, reclutamiento, seleccién y vinculacién, el cual
puede ser presencial o virtual promovido por la Secretaria del Trabajoy Prevision Social del Estado de
Jalisco, que responde a las necesidades del mercado laboral y con apoyo de las Tecnologfas de la
Informacién, a fin de efectuar una vinculacién directa y masiva entre empleadores y buscadores de
trabajo para agilizar e incrementar las posibilidades de insercion de éstos ltimos.

Padrén de beneficiarios. Sistema de informacion que integra y organiza datos sobre los beneficiarios o
personas que reciben apoyos del programa publico.

Persona con discapacidad. Toda persona que por razén congénita o adquirida presenta una o més
deficiencias de cardcter fisico, mental, intelectual o sensorial, ya sea permanente o temporal y que al
interactuar con las barreras que le impone el entorno social, pueda impedir su inclusion plena y efectiva,
en igualdad de condiciones con los demas.

Perspectiva de género. Es una vision cientifica, analitica y politica sobre las mujeres y los hombres que
propone eliminar las causas de la opresién de género, como la desigualdad, la injusticia y la
jerarquizacion de las personas basada en el género; plantea la equidad de género en el disefio y
ejecucion de las politicas publicas.

Poblacion Econémicamente Activa. Son aquellas personas que se encuentran dentro de la edad para
trabajar que estan laborando o buscan trabajo; aquellos que participan del marcado de trabajo, ya sea
que hayan encontrado un empleo o no.

Subempleado(s)/subocupado(s). Persona que tiene la necesidad y disponibilidad de ofertar mas horas
de trabajo de lo que su ocupacion actual les permite.

ABREVIATURAS:

BENEFICIARIO FINAL. Personas buscadoras de empleo y Empleadores que reciben los ser§icios de las

Jornadas de Vinculacién Laboral y servicio de la plataforma Jalisco Trabaja.
BENEFICIARIO ASESOR. Persona seleccionada para participar como intermediario en el desarro
Jornadas de Vinculacion Laboral en una de las modalidades del Programa y que recibe
compensacién econdmica por ello.

CLABE. Clabe Interbancaria Estandarizada de 18 digitos.

CURP. Clave Unica de Registro de Poblacion.

DA. Direccién de Administracion de la Secretarfa del Trabajo y Prevision Social del estado de Jalisco.

PVL. Programa de Vinculacién Laboral, Jalisco Trabaja.

PEGD. Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo Jalisco (2018-2024, visién 2030).

ROP. Reglas de Operacion del Programa de Vinculacion Laboral, Jalisco Trabaja.
SHP. Secretaria de la Hacienda Publica del estado de Jalisco.
DG SNEJ. Direccion General del Servicio Nacional de Empleo Jalisco.

STPS. Secretaria del Trabajo y Previsién Social del estado de Jalisco.
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1 §NE Ig'g Trabajo y

A I I Previsién Social

“PROGRAMA DE VINCULACION LABORAL, JALISCO TRABAJA”
EJERCICIO FISCAL 2023 (Anexo 2)

REGISTRO PERSONAL

Para brindarle un mejor servicio, sirvase proporcionar tedos los datos que se le solicitan, los cuales son abligatorios y bajo protesta de decir verdad
Este formato deberd ser llenado con letra de molde legible y toda la informacién se mantendrd con caracter confidencial.

~ | [T OO0 MO0 O

o B M M A A A a

Fecha Elaboracion

DATOS PERSONALES

“
(Marque conuna “X” enel paréntesis que dé respuesta a la pregunta)

Nombre(s) Primer Apellido Segundo Apellido
Sexo Fecha de Edad
Hombre ( ) Mujer () Otro( ) nacimiento
[ o ™ M A A A A
¢En qué estado de la Republica nacié? Estado civil
Soltero( ) Casado( ) Viudo( ) Divorciado ( ) Union libry )

¢Tiene alguna discapacidad?

Ninguna () Motora( ) Visual () Auditiva () Intelectual ( ) Otra

DOMICILIO ACTUAL

Nombre de la calle en la que vive Namero exterior Numero interior

¢Entre qué calles?

Entidad Federativa Municipio Localidad

Nombre de la colonia Codigo Postal

DATOS DEL CONTACTO

Teléfono Teléfono
Fijo celular

Correo electrénico

ESCOLARIDAD
Senale cudl es su nivel académico (marque sélo una opcion y especifique la especialidad)

Sin instruccion Profesional técnico

Leer y escribir Preparateria o vocacional

Primaria

Licenciatura

Carrera comercial Maestria

) t
) (
) Técnico Superior Universitario  (
) (
) (
) (

(
(
(
SecundariafSec. Técnica (
(
(

Carrera técnica Doctorado

Documento que lo acredita
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MANIFIESTO BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD QUELOS DATOS CONTENIDOS EN ESTA SOLICITUD SON VERDADEROS
Y LA DOCUMENTACION PRESENTADA ES VERIDICA Y CORRECTA
Nombre
(completo) Firma
PARA SERLLENADO POR EL PERSONAL DEL PROGRAMA DE VINCULACION LABORAL
Nombre .
(completo) Firma

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partide politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos
en el Programa”.

“Los beneficios otorgados en ningin caso podran generar relacién laboral o contractual alguna de “LOS BENEFICIAREOS
ASESORES” hacia las Instituciones Publicas que intervengan en el desarrollo de “EL PROGRAMA”, el SNEJ y la Secret
del Trabajo y Prevision Social del Estado de Jalisco”.

Aviso de Privacidad

El Servicic Nacional
Identidad y domicilio del responsable Trabajo y Previsio

Finalidad del tratamiento

Aviso de privacidad integral
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SNE %Iﬂ Trabajo y

SERVICIo NACIONAL W T Previsién Social \‘Jq“lrisc.o

“PROGRAMA DE VINCULACION LABORAL, JALISCO TRABAJA”
EJERCICIO FISCAL 2023 (Anexo 3)

CARTA COMPROMISO

En el municipio de __delEstadode _ afechade ___ de
del ano . el que suscribe C o

enmi cardeter de interesado en participar en el “Programa de Vinculacion Laboral Jalisco

Trabaja” Ejercicio Fiscal 2023 ante el responsable del Programa, contraigo las siguientes

OBLIGACIONES:

a) Realizar todas las actividades necesarias para el cumplimiento de “EL PROGRAMA” en
los téerminos que al efecto dispongan los Responsables de éste:

by Cuidar y mantener en buen estado las instalaciones, equipo y herramienta que utilice
en el desarrollo de la actividad, siendo responsable exclusivo, directo y personal del
maltrato, averia, pérdida o robo ocasionadoe por su descuido, dolo o negligencia,
quedando eximidos de cualquier tipo de responsabilidad el SNEJ y la STPS de
cualquier tipo de responsabilidad que cometan aquellos;

c) Proporcionar la informacién que en su caso requieran las instancias responsable
del seguimiento, supervisiéon y evaluacion de “EL PROGRAMA relacionada con los
beneficios otorgados;

d) Proporcionar, bajo protesta de decir verdad, la informacion que se le requiera el SNEJ,
es correcta, veridica.

e) Realizar las actividades de “EL PROGRAMA”, en los horarios y dias que para tal efecto
se hayan establecido, conforme a las Brigadas de Vinculacién que se programen;

f) Evitar proporcionar datos o documentos falsos: \

g) Evitar acudir a realizar las actividades de “EL PROGRAMA” en estado de ebriedad o
bajo el influjo de sustancias prohibidas.

h) Autorizar de manera expresa el tratamiento de sus datos personales a través del
formato "Registro Personal” (Anexo 02), y Carta Compromiso (Anexo 03) con la
finalidad de llevar a cabo su incorporacion al Programa.

i) Cursar el curso de induccion en materia de vinculacion laboral

J) Evitar realizar cualquier conducta contraria a la moral y las buenas costumbres en
contra de cualquier persona;

k) Demostrar un trato amable y de respeto con los beneficiarios finales.

) Cumplir a cabalidad con las indicaciones que gire el secretario técnico de
‘EL PROGRAMA' 0 coordinador general responsable de la brigada.

m) Respetar a sus compatieros durante el desarrollo de “El. PROGRAMA”

n) Asistir puntualmente a las actividades

Nombre completo y firma del interesado
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Aviso de Privacidad

3, que Forma peu

Tdewtidad vidswaisils bl
y del resp

33, comaomieily

Finalidad del tratamiento

fo Bfraceion IX pagma

http://transparencia jalisco.gob.mx/informac ion/contenido/168/137/308

onsultario ingresando al arti

Aviso de privacidad integral

En caso de que quiera Acceder, Rectificar, Cancelar u Oponerse al Registro de sus Datos
Personales, puede hacerlo en:

Unidad de Transparencia Coordinacién
General Estratégica de Crecimiento Enlace de Transparencia en la STPS
y Desarrollo Econémico /
Omar Esteban Macedonio Maya Marcos Alejandro Vargas Medrano
Manuel Lopez Cotilla No. 1505 Calzada de las Palmas No. 96
Col. Lafayette, Guadalajara, Jalisco Colonia La Aurora Guadalajara, Jalisc
Tel 33 30302000 ext. 55135 Tel 33 30301000 ext, 26706
transparencia.cgecde@jalisco.gob.mx derechos.arco.stps@jalisco.gob.mx
Lunes a Viernes de 9 am a 3 pm Lunes a Viernes de 9 am o 3 pm

Quedo enterado y acepto

Nombre completo y firma del interesado
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Programa presupuetario: 421 Programa de Vinculacion Laboral, Jalisco Trabaja

Posicion en el Indice de Competitividad | Contribuir a consolidar a Jalisco como lider nacional en
Estatal del IMCO aportacion de valor econdmico y social, mediante el acceso
incluyente de las personas a los beneficios de la integracion
de la ciencia y la tecnologia, de la tecnificacién y
especializacion de sectores clave y el impulso al capital
humano, haciendo un uso responsable y democratico de los
recursos naturales de todas las regiones del estado.
Propésito Trabajadores registrados ante el IMSS La poblacién economicamente activa incrementa su acceso a
un empleo formal, fomentando |a mejora en los entornos
economico y social del estado de Jalisco
Propésito (Resultado | Total de desempl y subempleados Las personas desempleadas o subempleadas que que se
del Programa) vinculados a una vacante registran en la plataforma Jalisco Trabaja se vinculan a una
vacante
Componente Total de apoyos otorgados mediante Programa Al-Apoyos otorgados mediante Programa de Vinculacien
de Vinculacion Laboral Laboral
Actividad Total de persenas registradas en Jalisco Trabaja|A1-01 Personas desempleadas o subempleadas registrad
para vincularse a un empleo formal en el Portal Jalisco Trabaja para vincularse a un empleo
formal
Actividad Tolal de vacantes registradas por empleadores |A1-02 Empleadores registrados en el Portal Jalisco Trabaja
en Jalisco Trabaja que ofertan vacantes para ocupar un empleo formal
Componente Total de recursos ejercidos en gasto de A2-Ejecucion del gasto operacion asignado al Programa de
operacion para el Programa de Vinculacion Vinculacion Laboral
Laboral
Actividad Total de personas vinculadas a empleo formal  |A2-03 Ejercido del gasto de operacion en personal
mediante Jalisco Trabaja operalivo para la ejecucion del programa
Actividad Total de empleadores beneficiados con A2-04 Ejercido del gasto de operacion en personal
vacantes cubiertas mediante Jalisco Trabaja operativo para la ejecucion del programa
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(Posicion en el Indice de
Competitividad Estatal del IMCO
(Realizado)/Posicion en el Indice de
Competitividad Estatal del IMCO
(Programado))* 100

Enel Sistema de Monitoreo de
Indicadores del Desarrollo de
Jalisco (MIDE Jalisco), para
consulta abierta
en

https://seplan.app jalisco.gob.mx/
mide

(Captacion de |a infermacion mediante |1918499.00 Trabajador Mensual Enel Sistema de Monitereo de
registros administrativos Indicadores del Desarrollo de
proporcionades por el IMSS Jalsico (MIDE Jalsico), para
(Realizado)/Captacion de la consulta abierta
informacion mediante registros en

administrativos proporcionados por el https:/fseplan.app.jalisco.gob.mx/
IMSS (Programados))*100 mide

Portal Jalisco Trabaja en el link: 2000.00 Persona Anual Portal Jalisco Trabaja en el link:
https:/fjaliscolaboral.com.mx/ https://jaliscolaboral.com.mx/
(Numero de usuarios registrados en la [60000.00 Apoyo Trimestral Base de datos "Apoyos otorgados
plataforma del Programa de Programa Vinculacion Laboral”.
Vinculacion Laboral Servicio Nacional de Empleo
(Realizado)/Numero de usuarios Jalisco, 2023.

registrados en la plataforma del

Programa de Vinculacion Laboral

(Programado))*100

(Ndmero de usuarios registrados en la [28000.00 Persona Mensual Base de datos "Personas
plataforma del Programa de registradas en Jalisco Trabaja
Vinculacion Laboral Servicio Nacional de Empleo
(Realizado)/Numero de usuarios Jalisco

registrados en la plataforma del

Programa de Vinculacién Laboral

(Programado))* 100

(Namero de vacantes registradas en la |2000.00 Presupuesto  [Trimestral Base de datos "Apoyos otorgados
plataforma del Programa de Programa Vinculacion Laboral”.
Vinculacién Laboral Servicio Nacicnal de Empleo
(Realizado)/Numero de vacantes Jalisco, 2023,

registradas en la plataforma del

Programa de Vinculacion Laboral

(Programado))* 100

(Numero de recursos ejercidos en 140000.00 Recurso Mensual Base de datos del Gasto de
gastos de operacion para el Programa Operacién del PVL. Servicio

de Vinculacion Laboral Nacional del Empleo Jalisco,
(Realizado)/Numero de recursos 2023

ejercidos en gastos de operacion para

el Programa de Vinculacion Laboral

(Programado))* 100

(Numero de recursos ejercidos en 6000.00 Recurso Trimestral Base de datos "Personas
gastos de operacion para el personal vinculadas a empleo formal en
operativo (Realizado)/Numero de Jalisco Trabaja". Servicio
recursos ejercidos en gastos de Nacional del Empleo Jalisco,
operacion para el personal operativo 2023

(Programado))*100 =

(NUmero de recursos ejercidos en 2000.00 Recurso Trimestral Base de datos "Empleadores

gastos de operacién para el personal
operativo (Realizado)/Numero de
recursos ejercidos en gastos de
operacion para el personal operativo
(Programado))* 100

beneficiados con vacantes
cubiertas mediante Jalisco
Trabaja". Servicio Nacional del
Empleo Jalisco, 2023
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REQUISITOS PARA PUBLICAR EN EL PERIODICO OFICIAL
Los dias de publicacion son martes, jueves y sdbado

Para convocatorias, estados financieros, balances y avisos
1. Que sean originales
2. Que estén legibles
3. Copia del RFC de la empresa
4. Firmados (con nombre y ribrica)
5. Pago con cheque a nombre de la Secretaria de la Hacienda Publica, que esté certificado.

Para edictos
1. Que sean originales
2. Que el selloy el edicto estén legibles
3. Que estén sellados (que el sello no invada las letras del contenido del edicto)
4. Firmados (con nombre y ribrica)
Para los dos casos
- Que no estén escritos por la parte de atrds con ningun tipo de tinta ni lapiz.
- Que la letra sea tamafio normal.
- Que los Balances o Estados Financieros, si son varios, vengan uno en cada hoja.
- Lainformacién de preferencia debera venir en cd o usb, en el programa Word u otro
formato editable.

Por falta de alguno de los requisitos antes mencionados, no se aceptard ningin
documento para su publicacién.

PARA VENTA Y PUBLICACION
Venta
1. Constancia de publicacién $114.00
2. Edicién especial $214.00
Publicaciones

1. Balances, estados financieros y demas publicaciones especiales,

por cada pagina $1,484.00
2. Minima fraccién de 1/4 de pagina en letra normal $640.00
3. Fraccion 1/2 pagina en letra normal $990.00

Tarifas validas desde el dia 1 de enero al 31 de diciembre de 2023
Estas tarifas varian de acuerdo a la Ley de Ingresos del Estado de Jalisco.

Atentamente

Punto de Venta y Contratacién
Av. Prolongaciéon Alcalde 1855, planta baja, Edificio Archivos Generales, esquina Chihuahua
Teléfono 3819 2300, Extensiones 47306 y 47307
periodicooficial.jalisco.gob.mx

Secretaria
General de Gobierno
GOBIERNO DE JALISCO
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