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" REaias

Al margen un sello que dice: Estados Unidos Mexicanos. Gobierno del Estado de Jalisco.
Secretaria del Sistema de Asistencia Social.

REGLAS DE OPERACION
"JALISCO INCLUYENTE"
EJERCICIO 2023

1. FUNDAMENTACION Y MOTIVACION JURIDICA
Guadalajara, Jalisco a 3 de febrero de 2023

LICENCIADO ALBERTO ESQUER GUTIERREZ, Secretario del Sistema de Asistencia
Social del Estado de Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 4, 36, 46 y
50 fracciones X, Xl y XXIl de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; 2, 4 numeral 1
fracciones |y IV; 5 numeral 1 fracciones |, Il, IV, V, VI, X y XV; 11 numerales 1 y 2 fraccion
II; 13 numeral 1, fracciones Il, V, VI, VII, y XVII; 14 numeral 1; 15 numeral 1, fracciones |, V,
VIy VII; 16 numeral 1, fraccion XVIII; 34 numeral 1, fracciones |, Ill, VII, X y XXl de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; 2, 4 fracciones I, IV, V, VI, VII, VIII, IX,
XyXl,5,6,7 8910, 11, 11 Bis, 12, 13, 14 fracciones V, VI, VII, VIII, XI, XII, XIV y XVI,
16, 26, 27 Bis, 28, 31 Bis, 33, 36 y 55 de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de
Jalisco; 1, 3, 5 punto 1 fracciones VI, VIII Y XVI, y 8 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios; 3 fraccién |, 4 fraccion 1y XII;
5 numeral 1 fraccion V y 10 fracciones lll, VIl y XI del Cédigo de Asistencia Social del Estado
de Jalisco; 3 fraccidn |, 4 fracciones | y XIV, 5 fracciones Il y lll, 6 fraccion 1l inciso b) y 36
de la Ley para la Inclusion y Desarrollo Integral de las Personas con Discapacidad del
Estado de Jalisco; 4 de la Convencion Sobre Los Derechos de las Personas con
Discapacidad, ratificada por México en el afio 2008; 1, 7, 8, 9 fracciones IV, XII, XVI y XVII
y 14 del Reglamento Interno de la Secretaria del Sistema de Asistencia Social; 22 del
Decreto 29116/LXI1I/22 por el que se autoriza el Presupuesto de Egresos del Gobierno del
Estado de Jalisco para el periodo comprendido del 1° de enero al 31 de diciembre del afio
2023, 13 fraccion VIl de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios y con base en los siguientes:

CONSIDERANDOS

I. El articulo 50 primer parrafo fracciones X, X1 y XXII de la Constitucién Politica del Estado
de Jalisco establece como facultades exclusivas del Titular del Poder Ejecutivo, entre otras,
la de organizar y conducir la planeacion del desarrollo del Estado y establecer los medios
para la participacion social; cuidar de la recaudacion, aplicacion e inversion de los caudales
del Estado, con apego a las leyes; celebrar convenios con la federacién, con los municipios
y con los particulares, respecto de la prestacion de servicios publicos, cuando el desarrollo
econdmico y social lo haga necesario; asi como delegar facultades especificas en el ambito
administrativo a las secretarias, dependencias, organismos y entidades que se constituyan
para el auxilio en el desempefio de sus atribuciones.

Il. La Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco establece en su articulo 15
que las Secretarias son las Dependencias de la Administracién Publica Centralizada que
tienen por objeto auxiliar al Gobernador del Estado en el despacho de los asuntos de su
competencia, de acuerdo a las materias correspondientes; y que las Secretarias son las
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enunciadas en el articulo 16 numeral 1 fraccion XVIII, siendo una de ellas la Secretaria del
Sistema de Asistencia Social.

lll. Por lo que de conformidad con el articulo 34 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Jalisco, la Secretaria del Sistema de Asistencia Social es la dependencia
responsable de disefiar y ejecutar el Programa de Asistencia Social del Estado; disefar,
aplicar y evaluar la politica de asistencia social del Estado, en coordinacién con la
Federacion y los Municipios; coordinar el Sistema de Asistencia Social del Estado y
administrar el Registro Unico de Beneficiarios de Programas Sociales; apoyar el desarrollo
integral de la persona, la familia y la comunidad, asi como prevenir y atender la violencia
intrafamiliar; promover y prestar servicios de asistencia social, ademas de disefiar y ejecutar
programas que impulsen el desarrollo humano y la asistencia social; promover acciones
para el bienestar del senescente; promover, apoyar y gestionar la participacién ciudadana
y de los organismos de la sociedad civil en la elaboracion, ejecucion y evaluaciéon de
politicas publicas orientadas al ambito asistencial, promover, apoyar, gestionar, coordinar,
asi como realizar estudios, programas, investigaciones y actividades formativas sobre el
desarrollo humano, la familia y |a asistencia social, ademas de impartir los cursos que refiere
la normativa juridica vigente relacionada con la materia; coordinar a las dependencias y
entidades de la administracion publica del Estado en la implementaciéon de programas
especiales que promuevan la asistencia social.

IV. La Ley de Desarrollo Social para el Estado de Jalisco en sus articulo 2, 8 y 16,
establecen que su aplicacion estara a cargo de las dependencias, organismos y entidades
del Gobierno del Estado en el ambito de su competencia; que todos los programas que
implementen, tendientes al cumplimiento de los derechos sociales, se consideraran como
de desarrollo social; y que justamente sobre el Gobierno del Estado y los
Gobiernos Municipales, recae la obligacion de cumplir y hacer cumplir con los derechos
sociales en todas sus funciones y actividades. Bajo estas premisas, es que se establece
que toda persona tiene derecho a ser beneficiada por los programas de desarrollo social,
en particular aquellos ciudadanos que formen parte de algin grupo social en situacion de
vulnerabilidad, siempre y cuando cumplan con los requisitos que en cada caso se sefialen.

V. El articulo 4° de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Jalisco, establece en su
fraccion X, que por Reglas de Operacion debe entenderse: las normas, lineamientos y
mecanismos, establecidos por las secretarias, que rigen a cada uno de los programas de
desarrollo social, mediante los cuales se organizan sus distintas etapas o fases de
instrumentacion en el corto plazo; asi como su difusion, y que resumen la planificacion anual
de los medios, acciones y metas, asi como los indicadores correspondientes, para avanzar
en el cumplimiento de los objetivos estratégicos de dichos programas.

VI. El articulo 16 de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Jalisco, dispone que la
Politica Estatal de Desarrollo Social, se conforma de los programas, acciones, directrices,
lineas de accion y convenios que establezca el Gobierno del Estado por medio de la
Secretaria del Sistema de Asistencia Social, encaminados a impulsar el desarrollo social
en el Estado bajo los criterios de integralidad y transversalidad, teniendo entre otros
objetivos, el de generar oportunidades de desarrollo integral, implementar los programas
que sean necesarios para garantizar el respeto de los derechos sociales, asi como el de
establecer programas especializados para atender todos los grupos sociales en situacion
de vulnerabilidad.
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VII. El Codigo de Asistencia Social del Estado de Jalisco sefiala que son sujetos de
asistencia social, entre otros, las personas con discapacidad; y que corresponde al titular
del Poder Ejecutivo a través de la Secretaria del Sistema de Asistencia Social el formular,
conducir y evaluar la prestacion de los servicios asistenciales.

VIII. La Ley para la Inclusion y Desarrollo Integral de las Personas con Discapacidad de la
entidad establece que su aplicacién corresponde al Poder Ejecutivo del Estado a través de
sus dependencias y entidades, asi como a los organismos publicos que entre su objeto
tengan competencia en la materia.

En 2014, el Estado Mexicano comparecié ante el Comité de expertos en discapacidad del
Alto Comisionado de la Organizacién de Naciones Unidas; en esta comparecencia, el
comité de Expertos en Discapacidad, emitié una serie de recomendaciones al Estado
Mexicano, a efecto de mejorar las condiciones de las personas con discapacidad, basadas
en diversos articulos de la Convencién sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad. Derivado de lo anterior, con la operacion del programa Jalisco Incluyente, el
Gobierno de Jalisco busca contribuir al cumplimiento de los retos pendientes de México
ante el Comité.

IX. Por su parte, el articulo 22 del Decreto 29116/LXIIl/22, por el que se aprueba el
Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Jalisco, para el periodo comprendido
del 1° de enero al 31 de diciembre de 2023, en correlacién con los articulos 26 y 27 Bis de
la Ley de Desarrollo Social para la Entidad, sefiala que las Dependencias o Entidades del
Poder Ejecutivo deberan elaborar, aprobar, publicar y poner a disposicion de las personas
posibles beneficiarias, las Reglas de Operacion de los programas que brinden subsidios o
apoyos publicos, a mas tardar el dia 31 de marzo de cada afio; estableciendo la informacion
y contenido que debera versar sobre las mismas.

X. El Comité Técnico de Programas Sociales, es el 6rgano colegiado regulador del
Programa; unico competente para interpretar las presentes Reglas de Operacion, asi como
para la determinacion respecto a los casos no previstos en las mismas.

Xl. Durante la implementacion del Programa en todas sus etapas, la Secretaria del Sistema
de Asistencia Social, recabara de acuerdo al trémite a realizar, datos personales y sensibles
que pueden ser utilizados para los procesos de participacion en sus convocatorias,
respetando el derecho de las personas y la seguridad sobre la reserva y privacidad de sus
datos personales conforme a la legislacion en materia de transparencia.

Tomando en cuenta las consideraciones antes senaladas, asi como los fundamentos
juridicos invocados, por este conducto el suscrito Secretario del Sistema de Asistencia
Social, tengo a bien expedir las Reglas de Operacion del Programa “Jalisco Incluyente”, en
adelante el Programa, el cual serd implementado por la Secretaria del Sistema de
Asistencia Social del Estado de Jalisco, en lo sucesivo la Secretaria; como el instrumento
rector de la operacidn del Programa durante el afio 2023.

2. ANTECEDENTES O INTRODUCCION
El presente documento contiene la estructura bajo la cual opera el programa Jalisco
Incluyente, incorporando el fundamento legal que contextualiza la existencia del Programa,

los objetivos que persigue, la poblacién a la que se dirige y los requisitos que ésta debe
cubrir para acceder a los apoyos, de manera especifica, la presente regla de operacion
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tiene como finalidad dar a conocer a la ciudadania la existencia del Programa y su forma
de operar.

El Programa Jalisco Incluyente incrementa el ingreso economico de las personas con
discapacidad (PCD) que se encuentran en vulnerabilidad por ingresos y que requieren del
apoyo de una persona cuidadora, contribuyendo a mejorar las condiciones econémicas de
las personas beneficiarias y de sus hogares, y con ello facilitar el ejercicio efectivo de sus
derechos sociales.

A continuacion, se presenta la evolucién del Programa desde su origen hasta la actualidad;
a partir del afio 2013 la informacion esta disponible en la plataforma Mis Programas
albergada en el siguiente sitio web:
https://misprogramas.jalisco.gob.mx/programas/panel/buscar/form b en esta plataforma se
consulto la regla de operacion (ROP) para cada ejercicio fiscal considerandola como fuente
principal de informacién, complementando con la ficha basica de cada programa contenida
tambien en Mis programas, para aquellos casos en los que la regla no contiene el dato de
la meta de poblacion objetivo programada para su atencion.

Apoyos funcionales: baston, punzones, regleta,
abaco cranmer, sillas de ruedas estandar, sillas de
ruedas para personas con paralisis cerebral infantil
2009 (PCI), y auxiliares auditivos digitales. No disponible

Vive 15 millones de

Incluyente pesos Apoyos monetarios: con un tope de 500 mil pesos

otorgado a municipios para proyectos en materia de
discapacidad.

E| programa no tuvo presupuesto, sin embargo, el Banco Nacional de México (BANAMEX),
hizo manifiesto su interés al Gobierno del Estado de Jalisco de hacer un donativo por la
cantidad de 5 millones de pesos para la atencion de PCD. La propuesta de BANAMEX tomo
forma a través de la sesion del “Subcomité Estatal de Jalisco” celebrada en el mes de
septiembre de 2010, en la que se acordé que con este donativo se constituyera un

2010 fideicomiso cuyos recursos serian destinados al programa “Vive Incluyente”, compromiso en Nogisponible
donde el Estado adquirié el caracter de fideicomitente, y BANAMEX el de fiduciario. De esta
forma, el fideicomiso “Vive Incluyente”, se constituyd con un presupuesto inicial de 5 millones
de pesos, que fueron depasitados el dia 8 de diciembre de 2010, sin que se ejercieran los
recursos, sino hasta el afio 2013.
Tniisce Apoyos funcionales: auxiliares auditivos
2013 $4,954,499.48 Apoyo monetario para personas que requieren de un || 1,207 PCD
Incluyente ,
cuidador
Jalises Apoyos funcionales: auxiliares auditivos
2014 $20,000,000.00 Apoyo monetario para personas que requieren de un || 2,202 PCD
Incluyente ;
cuidador
Jalisco Apoyos funcionales: auxiliares auditivos
2015 $20,800,000.00 Apoyo monetario para perscenas que requieren de un || 1,078 PCD
Incluyente ;
cuidador
Jalisco Apoyos funcionales: auxiliares auditivos
2016 $20,763,172.00 Apoyo monetario para personas que requieren de un || 1,600 PCD
Incluyente cuidador
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Jalisco Apoyos funcionales: auxiliares auditivos
2017 $20,763,172.00 Apoyo monetario para personas que requieren de un || 1,505 PCD
Incluyente
cuidador
Jalisco Apoyos funcionales: auxiliares auditivos
2018 $36,560,908.00 Apoyo monetario para personas que requieren de un || 5,303 PCD
Incluyente
cuidador
Apoyos funcionales: aparatos auditivos, bastones
2019 Jalisco $25,804,324.00 para mwdentes_, andaderas y sillas de ruegjas 1,450 PCD
Incluyente Apoyo monetario para personas que requieren de un
cuidador
Apoyos funcionales: auxiliares auditivos
Apoyo monetario para personas que requieren de un
Jalisco cuidador
2020 Incluvente $25,804,400.00 Derivado de la pandemia por COVID-19 se realizaron || 2,714 PCD
Y adecuaciones en la implementacion garantizando la
entrega de los apoyos mediante dispersion
econdémica en tiempo y forma
Jalisco Apoyo monetario para personas que requieren de un
2021 Incluyente $25,804,400.00 cuidador 1,788 PCD
2092 Jalisco $ 25.804.400.00 Apoyo monetario para personas que requieren de un 1,557 PCD
Incluyente cuidador

Para este programa se realizé un diagnostico con el nombre Diagnostico de Marco Lagico
sobre Discapacidad en Jalisco, mismo que se encuentra disponible para consulta en:
https://imisprogramas.jalisco.gob.mx/programas/apoyo/Jalisco-Incluyente/654/2022

En cuanto a evaluacion, se realizé una Evaluacion externa de resultados en el afio 2017,
disponible para consulta en: https://misprogramas.jalisco.gob.mx/programas/apoyo/Jalisco-
Incluyente/654/2022

El programa sigue vigente considerando que en Jalisco de acuerdo con datos reportados
en Mide'(1) Jalisco, el 39.7% de las personas con discapacidad para 2020 se encontraba
en situacién de pobreza, lo cual indica que este porcentaje de personas presentan al menos
una carencia social y no tienen un ingreso suficiente para satisfacer sus necesidades por lo
que requieren del apoyo con politicas publicas enfocadas en mejorar su ingreso y disminuir
su vulnerabilidad por carencias sociales, tal y como se plantea el Programa.

Para el 2020 y 2021 a causa de la pandemia por COVID-19 y con la finalidad de proteger
la salud de los ciudadanos y de los servidores publicos, se realizaron adecuaciones en la
operacion del Programa para garantizar la entrega de los apoyos a las personas.

» Politicas publicas en el ambito nacional afines al objetivo establecido en el
Programa:
En el Listado del Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL) de Programas y Acciones Federales de Desarrollo Social 20222 (2) se identifico
el siguiente programa con afinidad al programa Jalisco Incluyente.

3 Mide Jalisco consultada el 5 de diciembre de 2022 en https://mide. jalisco.gob.mx/mide/panelCiudadano/detalleindicador/1782

2 CoNEVAL (2022). Listado de Pragramas y Acciones Federales de Desarrollo Social 2022 consultado ¢l 6 de diciembre de 2022 en
https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/IPFE/Paginas/historico.aspx
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o Pension para el Bienestar de las Personas con Discapacidad Permanente

El programa busca mejorar el ingreso monetario de las personas con discapacidad
permanente entregando $2,800.00 (dos mil ochocientos pesos 00/100 M.N)
bimestralmente, y de esta manera contribuir a lograr la vigencia efectiva de los derechos
de nifias, nifios, adolescentes, jovenes, personas indigenas y afromexicanas que viven
con discapacidad, para asi eliminar la marginacion, la discriminacion y el racismo que

enfrentan.

La poblacion objetivo de este programa la integran personas con discapacidad
permanente de los siguientes grupos poblacionales: nifias, nifios y jovenes de 0-29 afos
de edad, personas de 30-64 afios de edad que habiten en comunidades indigenas o
afromexicanas y, personas con alto o muy alto grado de marginacién.

« Politicas publicas en el ambito internacional afines al objetivo establecido en el

Programa:

Pensién del Programa Contigo
para personas con discapacidad
severa Y situacion de pobreza en
Peru

El programa entrega una pension no contributiva por la cantidad de 300 soles
peruanos (5.13 pesos mexicanos) de manera bimestral, el beneficio forma parte del
programa Contigo del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, y tiene como
finalidad elevar la calidad de vida de las personas con discapacidad.

Programa de ayuda para
personas con discapacidad en
Estados Unidos de America

Ayuda de Ingreso Suplementario. Entrega de una suma de dinero a favor de las
personas mayores de 65 afios de edad, que tienen una limitacion fisica severa. El
pago se realiza de manera mensual.

Para las familias con un nifio con discapacidad existe el Ingreso de Seguridad
Suplementario (SSI). La ayuda mensual que se entrega a las familias puede ser
hasta por 771 délares americanos.

Subsidio Unico Familiar en Chile

Es un apoyo dirigido a familias de escasos recursos cuyos adultos no estan afiliados
a un sistema previsional. Dentro de la poblacién a la que se dirige se encuentran:

a) Los menores hasta los 18 afos de edad y las personas con discapacidad de
cualquier edad, que vivan a expensas del destinatario y que no perciban renta igual
o superior al valor del Subsidio Familiar.

b) Las personas con discapacidad de cualquier edad, que no sean destinatarios de
Pensidn Asistencial.

Para el ejercicio 2023 se continuara con las acciones del programa, con la entrega de los
apoyos monetarios a las personas beneficiarias del Programa que cumplan con los
requisitos y criterios de elegibilidad de acuerdo a la suficiencia presupuestal.

3. DESCRIPCION DEL PROBLEMA PUBLICO Y LA INTERVENCION

3.1. IDENTIFICACION, DEFINICION Y DESCRIPCION DEL PROBLEMA

El problema publico que atiende el Programa es el siguiente: las PCD tienen menos
ingresos econdmicos que las personas sin discapacidad (PSD) para el ejercicio de sus

derechos sociales.
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Lo anterior considerando que de acuerdo con el estudio “Panorama Social de América
Latina 2012” elaborado por la Comision Econémica para Ameérica Latina y el Caribe
(CEPAL), presentd una vision sobre las condiciones en que viven las personas con
discapacidad (PCD) en la regién, el cual reportd que para el afio 2010 cerca del 12% de la
poblacion de Latinoameérica y el Caribe vivié con al menos una discapacidad (66 millones
de personas), con una variacion desde el 5.1% en México hasta el 23.9% en Brasil. Dicho
estudio en su edicion 2018, encontré que la doble exclusién: social y laboral es mas
profunda para las PCD que para las PSD.

Algunos de sus hallazgos méas importantes ofrecen evidencia de que, ademas de las
mujeres, los grupos de poblacidon que presentan mayor vulnerabilidad econémica y social,
también arrojan tasas mas altas de discapacidad como son: los adultos mayores, los
habitantes de zonas rurales, los pueblos indigenas y las personas con menores ingresos.

Por su parte, en el Estudio Diagnéstico del Derecho al Trabajo® se identifico que en México
de acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda (2020), la poblacién con alguna
discapacidad registra tasas de participacion en trabajos con accesibilidad fisica y desarrollo,
menores que las de la poblacion sin discapacidad (51.5% frene a 64.5%), con una brecha
significativa entre hombres y mujeres (64.5% frente a 40.5%). En dicho diagnéstico se
considera que la limitante fisica o mental permanente para trabajar es un factor
preponderante para que la poblacion con discapacidad no acceda al mercado laboral,
15.2% de la poblacién con al menos una discapacidad es inactiva quedando de manifiesto
que las PCD tienen menor participacion en el trabajo remunerado y, por consiguiente, sus
ingresos economicos también son menores.

De acuerdo con el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) en 2020,
practicamente la mitad de la poblacion con discapacidad residente en el pais (48.52%) se
concentra en siete entidades federativas: México (13.48%), Ciudad de México (7.31%),
Jalisco (6.62%), Veracruz (6.49%), Puebla (5.22%), Guanajuato (4.89%) y Nuevo Ledn
(4.59) ahora bien , de las siete entidades con el mayor numero de residentes con
discapacidad, tres estan en el grupo de las ocho con las tasas mas elevadas por cada mil
habitantes: Oaxaca (66.28), Guerrero (60.33) y Tabasco (60.21). En el caso de Jalisco en
2020* se registré un total de 386,577 PCD representando el 4.6% de la poblacion total de
la entidad, de las cuales 206,562 corresponde a mujeres (53.4%) y 180,015 a hombres
(46.5%), representando una diferencia de 6.9 puntos porcentuales para las mujeres.
Analizando la informacidn por grupos de edad, se identificé que la mayor cantidad de
personas con discapacidad (35,818 personas) se encuentra en el grupo de 85 afios y mas.

De acuerdo con el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social °
(CONEVAL), en 2020 el 49.5% de las PCD se encontraban en situacion de pobreza, en
contraste del 43.5% para las PSD; en el espacio del bienestar, es decir, de los ingresos, se
observé que 18.6% de las PCD se encontraban por debajo de la linea de pobreza extrema
por ingresos (valor monetario de la canasta alimentaria) y 56.5% por debajo de la linea de
pobreza por ingresos (valor monetario de la canasta alimentaria mas la canasta no

3 CONEVAL (2022). Estudio Diagndstico del Derecho al Trabajo 2022, consultado el 5 de diciembre de 2022 en

https:Hiwww.coneval org mx/Evaluacion/IEPSM/Dacuments/Derechos_Sociales/EDDT_2021.pdf

4 INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2020, Tabulados del Cuestionario Basico, consultado el 7 de diciembre de 2022 en

hitps: Hiwww. inegi org.mxfprogramaslccpv/2020/# Tabulados

5 CONEVAL (2021). Nota técnica sobre la identificacion de personas con discapacidad, 2020, consultado el 8 de diciembre de 2022 en
https: Hwww.coneval.org mx/Medicion/MP/Documents/MMP_2018_2020/Notas_pobreza_2020/Nota_tecnica_identificacion_de_personas_con_discapacidad_2020.pdf
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alimentaria) lo que se traduce en 1.5 y 4.0 puntos porcentuales mas que las personas sin
discapacidad, respectivamente.

En tanto que, el Informe de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social 2018 para Jalisco®,
sefiala que la evolucion en los niveles de pobreza para las PSD y para las PCD tiene
comportamiento distinto, siendo mas marcada la dificultad para salir de la pobreza en el
caso de las PCD, al comparar la poblacién con discapacidad y sin discapacidad, se observa
que entre 2010 y 2018 el porcentaje en pobreza para las PCD se redujo en 5.6 puntos
porcentuales (de 43% a 37.4%), mientras que en el mismo periodo, la pobreza en PSD se
redujo en 9 puntos porcentuales (de 36.7% a 27.6%), tan solo en la medicion de 2018, el
porcentaje de PCD (37.4%) en pobreza fue mayor en 9.7 puntos porcentuales en relacion
con el de PSD (27.6%).

Por su parte, en el Diagnostico sobre las personas con discapacidad elaborado por la
Comision Estatal de Derechos Humanos en Jalisco’ (CEDHJ), las organizaciones de la
sociedad civil manifestaron como una problematica, |a falta de apoyos para las familias que
tienen algun integrante con discapacidad, refiriéndose a los casos en los que algiin miembro
de la familia no puede trabajar para atender al familiar con discapacidad, y por lo tanto,
dejan de percibir un sueldo, en dicho diagnéstico queda de manifiesto que el apoyo para
las personas con discapacidad que requieren de un cuidador es una necesidad tanto para
la PCD como para su familia.

Mientras que, con datos provenientes del diagndstico referido en el apartado anterior, se
identificé que, en 2010, las PCD presentaron mayor vulnerabilidad que las PSD (Personas
Sin Discapacidad). En el documento se puntualizé que, para el afio 2010, en Jalisco el
19.2% de las PSD tenian tres o mas carencias sociales, en comparacién con el 35.1% de
las PCD que registraron tres o mas. Del mismo modo, la proporcion de PCD en situacion
de pobreza extrema fue poco mas del doble de las personas sin discapacidad (11.4% los
primeros y 4.9% los segundos)® (8). Posteriormente en 2012 el 24.5% de las PCD se situaba
en esa condicion y un 16.4% de las PCD. Para el afio 2014, las estimaciones reafirman que
las desventajas sociales y econémicas en las PCD son mayores que las de las PCD, ya
que 2 de cada 10 PCD se encontraba viviendo con 3 o mas carencias sociales mientras
que solo 1 de cada 10 PCD esta en esa condicion. Por Ultimo, los datos del 2016 reflejan
que se ha disminuido en un pequefio porcentaje pasando de 16.6% a 14.4%, siendo ésta,
la menor de los datos arrojados.

Las PCD, son un grupo que comparte la experiencia de vivir con limitantes para su
participacion plena en la sociedad, segun el tipo y origen de la discapacidad y el nimero de
discapacidades que una misma persona puede experimentar. Caminar, ver, hablar, oir,
autocuidado, poner atencién, son actividades en las que se puede tener limitacion, ademas
de las derivadas por algln problema de indole mental.

Para la operacion del Programa en sus primeros afios, se partid del Diagnostico referido en
el apartado anterior en el cual se identificaron los principales problemas a los cuales se
enfrentan las PCD, provocados por diferentes causas y con variados efectos en el bienestar

6CDNEVAL (2020). Informe de pobreza y evaluacion 2020, Jalisco, consultado el 8 de diciembre de 2022 en

hitps:www.coneval.org Informes_de_pobreza_y_evaluacion_2020_Documentos/Informe_Jalisco_2020.pdf

2 CEDHJ (2018). Diagnéstice sobre las personas con discapacidad en Jalisco 2018, consultado el 13 de diciembre de 2022 en

hitp://eedhj.org.mxr ones/inf, %20« i 018/INFORME %20DIAGNOSTICO%20SOBRE%20LAS%20PERSONAS%20CON%20DISCAPACIDAD%2
OEN%20JALISCO%202018.pdf

8 El estudio tomé como referencia los datos del Censo de Poblacion y Vivienda 2010y la estimacion de pobreza para €l mismo afo con base en los programas de
calculo de CONEVAL.
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EL ESTADO DE JALISCO

PERIODICO OFICIAL

de este grupo de poblacién, en la etapa actual el Programa se enfoca en el problema de los
insuficientes ingresos econémicos que las PCD tienen para ejercer sus derechos y que se
encuentra implicito en el problema identificado en el Diagnostico y situado como central en
el arbol del problema, el arbol que aparece a continuacion, es una adaptacién realizada
tomando como punto de partida el Diagnéstico en mencién, considerando que el Programa
atiende de forma exclusiva la problematica de los ingresos econémicos de las PCD.

Arbol de Problemas

Los hogares en los que vive una persona con discapacidad
moderada o severa (PCD), acumulan dificultades y desventajas PROBLEMA
respecto a otros. En estos hogares, hay una alta tasa de ~ .
dependencia dada la dificultad que tienen las PCD para trabajar y CENTRAL
la necesidad de dedicar una persona mas al cuidado de la PCD.

Fuente: Adaptacién elaborada por la Direccion de Planeacién Programatica de la SSAS, a partir del Arbol de problemas. La discapacidad
severa, sus causas y efectos contenido en el Diagndstico de marco légico sobre discapacidad en Jalisco, de acuerdo a las necesidades del
Programa.

3.2 DESCRIPCION DE LA LOGICA DE LA INTERVENCION

El Programa, mediante la entrega de apoyo monetario otorgado a PCD, busca contribuir a
mejorar el ejercicio de los derechos sociales, las condiciones de vida y la inclusion social
de este grupo de |la poblacién, disminuyendo las dificultades y desventajas respecto a otros
hogares, a través del incremento en los ingresos familiares.
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De acuerdo con la Comisién Econdmica para América Latina y el Caribe CEPAL® (9), las
pensiones contributivas pueden desempefiar un papel central en la lucha contra las
barreras a las cuales se enfrentan las personas con discapacidad y sus familias, de manera
especifica con respecto a garantizar la seguridad de los ingresos, considerando que las
transferencias no contributivas pueden servir de soporte econémico en la cobertura de
gastos asi como de los ingresos perdidos debido al cuidado. En este sentido, se considera
que las transferencias monetarias no contributivas, son un dispositivo de proteccion social
posicionado entre los principales instrumentos que buscan reducir la pobreza extrema y la
pobreza, principalmente en la regién de América Latina y el Caribe.

En el citado Informe de pobreza y evaluacion 2020 para Jalisco, se considera importante
establecer un sistema de proteccién social que contemple pensiones para las PCD
permanente en dependencia total, en este sentido, el Programa se alinea con esta
recomendacion y entrega un apoyo monetario a las PCD en el entendido de que, al
incrementar sus ingresos, las personas beneficiarias incrementan también las posibilidades
de ejercer sus derechos sociales.

Arbol de Objetivos

Los hogares en los que vive una persona con discapacidad
moderada o severa {(PCD), disminuyen las dificuitades y OBJETIVO
desventajas respecto a otros. En estos hogares, baja la tasa de
dependencia dada la dificultad que tienen las PCD para trabajar y CENTRAL
Ia necesidad de dedicar una persona mas al cuidado de la PCD.

Fuente: Direccion de Planeacion Programatica, vinculado de acuerdo a las necesidades del Programa, a partir del &rbol de objetivos contenido
en el Diagndstico de marco légico sobre discapacidad en Jalisco.

9L‘EF’AL (2020). Las ias no ibutivas. Un fi para promaover fos derechas y el bienestar de la poblacién infantif con discapacidad
en América Latina y el Caribe. Consultado el 6 de diciembre de 2022 en htips; cepal, i yandle/11 11/S2000737 _es.pdf
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Légica de intervencion

{ AN . NN\ fecto: N
| Insumos: N\ froducto N\ Resultado: N . \
| >> Las personas con discapacidad NN ", Mas recursos disponibles .
| i . Sy ’7 na i >
| E”":gz:;:zuw /7" incrementan sus recursos econdmicos y //,/ Ma'{oreﬁ :lg{te;os /// para QW"ES PCD ejerzan /
mo a sus posibifidades de inclusion social /" parala /7" susderechos y mejoresu
z — e S o S inclusidn sncial s

sl

Con la entrega de apoyo monetario a las PCD, este grupo de la poblacion incrementa el
ingreso y por consiguiente dispone de mas recursos que pueden ser utilizados para mejorar
el ejercicio de sus derechos sociales compensando el ingreso en su hogar con repercusion
en su inclusion social.

Analisis de alternativas de solucién

En estas lineas se hace mencion de algunas fuentes que proponen la entrega de recursos
econdmicos alas PCD como una alternativa de solucion a la problematica de la insuficiencia
de ingresos econdmicos para el gjercicio de sus derechos sociales, tal es el caso de la
CEDHJ que en el citado Diagnéstico sobre las personas con discapacidad en Jalisco 2018,
contiene una recomendacion relacionada con el respeto al hogar y la familia de la PCD, en
el sentido de que “Siempre que se genera un apoyo para las personas con discapacidad se
otorga como si la persona con discapacidad estuviera aislada y no tuviera una familia...la
familia es la red de proteccion que saca adelante a su integrante con discapacidad...se
recomienda la entrega de apoyos econémicos...a cuidadores...”; en este sentido, si bien el
Programa entrega apoyo econémico a las PCD, el apoyo se ve reflejado en el incremento
de ingresos del hogar mejorando el bienestar de la familia de la PCD.

Por su parte, en el Diagndstico referido en el apartado de antecedentes, se recomendé
otorgar a las PCD un pago para contribuir a su bienestar y compensar al hogar que lo cuida,
o bien, otorgar al cuidador de la PCD un pago, para compensar parcialmente la pérdida de
dos trabajadores en el hogar, por lo que el Programa al entregar apoyc monetario a la PCD
que requiere de un cuidador, se alinea con esta recomendacién y favorece el aumento de
los ingresos del hogar de la PCD beneficiaria.

4. INFORMACION BASICA

Nombre Oficial de la
Estrategia

Jalisco Incluyente

Modalidades de Apoyo Apoyo economico: Monetario

Derecho social y
humano

Derecho a la salud y a la no discriminacién
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Eje:

Temédtica:

Objetivo de gobernanza:

Mejorar las condiciones de acceso efectivo a los derechos sociales, impulsando
capacidades de las personas y sus comunidades, reduciendo brechas de
desigualdad, con un sentido de colectividad fortalecido que impulsa la movilidad
social ascendente y con atencidn prioritaria para las personas y los grupos cuyos
derechos han sido vulnerados de manera histérica y coyuntural en particular por
la pandemia por COVID19.

Desarrollo social

Pobreza
desigualdad

Objetivo sectorial:

Reducir los niveles de pobreza multidimensional, dando prioridad a la atencion de la pobreza extrema y por
ingresos en la poblacidn jalisciense, a través de la articulacion entre Gobierno, sociedad civil e iniciativa
privada.

Resultado especifico:

Bajo porcentaje de la poblacion en situacién de pobreza por ingresos inferiores a la linea de Bienestar LB en
Jalisco

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Dependencia o unidad
responsable

ODS 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo,

Secretaria del Sistema de Asistencia Social

Direccidn general o
unidad ejecutora de
gasto

s

Direccién General de Proyectos Estratégicos.

Tipo de programa Social

Prew.puesm $ 25,804,400.00

autorizado

Clave presupuestaria | $25,288,312.00 |1100000246340A14416

Partida del gasto 4416

Clave del 'programa 240

presupuestario

Nombre del Aprograma Jalisco incluyente

presupuestario
Monto Porcentaje Clave presupuestal
$ 516,088.00 2% 1100000246340A34416

Uso de los gastos de operacién

Gastos de operacién

Uso de los gastos de operacién Por gastos de operacion deberd entenderse: Acciones para la
operacién, difusisn y/o evaluacién. Contratacién de Personal pre operativo para realizar
actividades de logistica, proyeccién e implementacion, previo a la expedicion de reglas de
operacién, contratacién de personal operativo y/o de captura y/o juridico; pago de viaticos,
pasajes (terrestres y/o aéreos), peajes, hospedaje, productos alimenticios para el personal que
realiza labores en campo o de supervisin y en las instalaciones de la dependencia, combustibles,
lubricantes y aditivos para vehiculos destinados a la operacién y servicios administrativos del
programa. Adquisicién de Materiales y suministros como: insumos de papelerfa, material impreso,
de limpieza, accesorios y suministros médicos, accesorios y refacciones para vehiculos y demés
materiales y suministros necesarios para la operacién del programa. Servicios generales como:
vigilancia, rehabilitacion y/o adecuacion de espacios e instalaciones de operacion, mantenimiento
y conservacion de vehiculos, traslado de mobiliario, transporte, internet, congresos, convenciones,
para la realizacion de eventos y operativos para entrega de componentes, servicios profesionales
para la elaboracion de diagnostico y/o para la generacion de indicadores para la toma de
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decisiones y demds servicios necesarios para la operacién del programa. Arrendamientos de
edificios, equipo y bienes informaticos, mobiliarios de oficina y/o estanterias, espacios para la
interaccion con los beneficiarios considerando espacios incluyentes, vehiculos, y demas
arrendamientos necesarios para la operacién del programa, asi como Gastos Financieros y/o
administrativos de los instrumentos fiduciarios y bancarios del Programa

5. OBJETIVOS
5.1 OBJETIVO GENERAL.

Incrementar los ingresos econémicos para mejorar el ejercicio de los derechos sociales, asi
como las condiciones de vida e inclusién social de las personas con discapacidad que
requieren de una persona cuidadora.

5.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS.

I. Fomentar la autosuficiencia economica de los hogares de las personas con discapacidad
que se encuentren en condiciones de vulnerabilidad y que requieren de una persona
cuidadora.

Il. Mejorar la calidad de vida de los hogares de las personas con discapacidad con

necesidad de una persona cuidadora al disminuir las desventajas econdmicas que
enfrentan, mediante la entrega de una transferencia monetaria mensual.

6. POBLACION POTENCIAL Y OBJETIVO

6.1. POBLACION POTENCIAL.

Personas con discapacidad que requieren de un cuidador que residan en el estado de
Jalisco.

6.2. POBLACION OBJETIVO.
Personas con discapacidad y con necesidad de cuidador que residan en el estado de

Jalisco, que cumplan con los criterios de elegibilidad y requisitos establecidos en las
presentes reglas y de acuerdo a la suficiencia presupuestal.

Personas
beneficiarias Presupuesto Presupuesto Poblacion
del asignado para gastos | disponible para la objetivo
programa en Presupuesto 2023 de operacién 2% entrega de apoyos 2023(2)
2022 (1)
1589
$516,088.00 personas
1540 $25,804,400.00 $ 25,288,312 (apoyos
economicos)
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(1) El nimero de personas beneficiarias corresponde al dato de cierre 2022

(2) La poblacidn objetives se obtuvo con base en el presupuesto disponible para entrega de apoyos en 2023 ($ 25,288,312) considerando un apoyo mensual
por la cantidad de $1, 325.40 durante 12 meses para cada beneficiario ($1,325.40 x 12=15,904.80), es decir: ($ 25,288,312/15,904.80=1,589). Con este
calculo se definio que con el presupuesto disponible se puede tener 1,589 personas beneficiarias.

7. COBERTURA GEOGRAFICA

La cobertura geografica del Programa sera en los 125 municipios del estado de Jalisco.

8. PROGRAMAS POTENCIALMENTE COMPLEMENTARIOS

Con la finalidad de identificar los programas que puedan ser complementarios con el

Programa, La Secretaria realizé una blsqueda en el portal "Mis Programas", arrojando los
siguientes resultados:

Contribuir a mejorar las condiciones de vida de las
personas y familias en situacion de vulnerabilidad del
estado de Jalisco a través de brindar apoyos y
servicios asistenciales, que permitan disminuir las
condiciones de exclusién social.

Apoyos y servicios asistenciales a familias en
situacion vulnerable

Brindar apoyos y servicios de rehabilitacion integral a
personas con discapacidad o en riesgo de tenerla,
para su inclusién social y bienestar familiar.

Atencion integral a las personas con
discapacidad o en riesgo de tenerla

Contribuir a la economia de los hogares de las
personas con discapacidad, con un ingreso inferior a
la linea de bienestar a través de la implementacion
de un mecanismo de subsidio al transporte.

Mi pasaje para personas con discapacidad

Fuente: SSAS (diciembre 2022) con infarmacion de |a plataforma Mis Programas consultado en: hitps://misprogramas. jalisco.gob.! g P b form_b

En el &mbito federal un programa potencialmente complementario es:

) Programa de Atencién a Personas con Discapacidad
El programa es de cobertura nacional y tiene como objetivo contribuir a que las personas
con discapacidad cuenten con medios para fortalecer su inclusion social fomentando la

gjecucion de obras y/o acciones a través de la instrumentacion de proyectos en tres
vertientes:

1) Vertiente A: Acciones en salud para la atencion a Personas con Discapacidad.
2) Vertiente B: Acciones de infraestructura y equipamiento para la atenciéon de las
Personas con Discapacidad.

3) Vertiente C: Acciones de desarrollo para la inclusién laboral, educativa y social de

las Personas con Discapacidad.

La informacion de este programa se encuentra disponible para consulta
en https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5639414&fecha=27/12/2021#gsc.tab
=0

En el ambito municipal podemos encontrar programas como los del DIF Guadalajara,
denominados "Centro de Atencién Metropolitano Integral para la Vida Digna con
Discapacidad"; "Cultura para la inclusién" y "Unidad Basica de Rehabilitacion".
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Revisando el objetivo de cada uno de estos programas y acciones, concluimos que de
manera conjunta pueden contribuir mejorando el ejercicio de los derechos sociales, asi
como las condiciones de vida e inclusion social de las PCD.

9. CARACTERISTICAS DE LOS APOYOS
9.1. TIPO DE APOYO.

Apoyo Monetario: Consiste en un apoyo monetario mensual dirigido a personas con
discapacidad que requieren de un cuidador. Para el presente ejercicio fiscal, se atendera
de manera prioritaria el padrdn activo existente.

9.2. MONTOS Y TOPES MAXIMOS DE APOYO.
La cantidad del apoyo sera de $1,325.40 (Un Mil Trescientos Veinticinco Pesos 40/100 M.
N.), entregados mensualmente, de acuerdo a la suficiencia presupuestal, y mediante

dispersiones a través de cuenta bancaria o cheque nominativo.

El apoyo sera otorgado una vez que se hayan verificado los datos de la persona beneficiaria
a través del Registro Nacional de Poblacion (RENAPQO).

9.3. TEMPORALIDAD.

Las personas que resulten beneficiarias del Programa, recibiran el apoyo, a partir del mes
siguiente a su integracion al padron de personas beneficiarias, y dicha condicion tendra
alcance durante el afio 2023.

10. SELECCION DE BENEFICIARIOS

El nimero de personas beneficiarias se determinara de acuerdo a la suficiencia
presupuestal del Programa.

10.1 CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD Y REQUISITOS

a

ave

Copia de Constancia de la egistro de Paoblacion vigente
(CURP).

Copia de la identificacion oficial con fotografia vigente.

En caso de personas con discapacidad que sean menores de edad o
I. Acreditar su identidad. mayores de edad que no cuenten con identificacién oficial vigente, alguno
de los padres o cuidadores acreditara la representacion con las actas del
registro civil que demuestren el parentesco civil 0 consanguineo, debera
acompafiar copia de su identificacion oficial y formato de acreditacion de
cuidador debidamente firmado conforme al anexo 1.

Copia del comprobante de domicilio, con antigiiedad no mayor a 90 dias
habiles, pudiendo ser: recibo de los servicios de luz, gas, television de paga,
internet, teléfono o de agua, o constancia emitida por la autoridad
competente.

Il. Residir en el estado de
Jalisco.
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Copia de Certificado y/o constancia de reconocimiento emitido por la
Secretaria de Salud y/o Unidad dependiente a Secretaria de Salud,
lll. Presentar algun tipo de | Unidades Béasicas de Rehabilitacion Municipales, Centro de Rehabilitacion

discapacidad. e Inclusion Infantil (CRIT) y/o Instituto Jalisciense de Salud Mental (SALME);
y que especifique la discapacidad, el grado de discapacidad, asi como la
necesidad de la asistencia de cuidador.

Llenar el Formato de Padréon Unico-FPU

Cuando existan condiciones que impidan a la persona solicitante
comparecer a realizar el tramite del apoyo, alguno de sus padres o la

IV. Encontrarse en persona que esté a su cargo, podra realizar en su representacion los actos
condiciones de pobreza inherentes al apoyo.

ylo rezago social.
La representacion se acreditarda con las actas del registro civil que
demuestren el parentesco civil o consanguineo, y el representante debera
acompafar copia de su identificacion oficial y formato de acreditacion de
cuidador debidamente firmado conforme al Anexo 1.

10.2. CRITERIOS DE SELECCION

Se seleccionara a las personas solicitantes que cumplan, conforme a lo establecido en la
convocatoria, y que cumplan con los requisitos y criterios de elegibilidad del Programa; se
les dara el apoyo monetario de acuerdo al registro y suficiencia presupuestal del ejercicio
fiscal correspondiente, pudiendo dar prioridad a los municipios que se encuentren con
pobreza multidimensional ya sea moderada o extrema.

Los resultados de la seleccion de beneficiaros son publicos y de libre acceso y se integran
en el Padrén Unico de Beneficiarios que se encuentra disponible para consulta en la
pagina https://padronunico jalisco.gob.mx/padron/programas?{%5B0%5D=ss_nombre%3A
JALISCO%20INCLUYENTE

10.2.1. DE LA REVALIDACION PARA LAS PERSONAS BENEFICIARIAS

Este programa considerara como Padron Activo a las personas beneficiarias activas al
cierre del ejercicio fiscal 2022 y seran estas personas quienes deberan realizar el proceso
de revalidacién, con el objetivo de comprobar que mantiene su condicion de persona
benéeficiaria ante la Secretaria, debiendo cumplir con los criterios de elegibilidad y requisitos
establecidos en el numeral 10.1 de las presentes Reglas de Operacién, a excepcion del
formato FPU, en las fechas que para esos efectos se autoricen por ésta.

La revalidacion debera realizarse una vez recibido su primer apoyo del ejercicio 2023, para
tal efecto, la Secretaria convocara oportunamente a las personas beneficiarias indicando si
sera personal o virtual, sede, fechas, horarios y documentacion que deberan presentar o
cargar en la plataforma que para tal efecto disponga el Programa. La convocatoria sera a
través de la pagina de la Secretaria y otros medios que considere pertinentes.

Durante la implementacion del procedimiento de revalidacién antes descrito, la Secretaria
atendiendo al principio de buena fe con el que actua y con el objeto de no privar al Padrén
Activo de los beneficios del Programa, continuara con la realizacién de los depésitos
correspondientes, corriendo a cargo del Beneficiario o quien lo represente, la
responsabilidad de otorgar inmediato aviso a la Secretaria en caso de que durante esa
temporalidad se presente alguna causal de Baja de las previstas en el numeral 10.4. de las
presentes Reglas de Operacion.
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10.3. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS
10.3.1. Para los efectos del Programa, son derechos de las personas beneficiarias:

1. Serinformadas y asesoradas para la tramitacién del apoyo;

2. Estar inscritas en el padrén de personas beneficiarias una vez que haya cumplido con
los requisitos y procedimientos establecidos en las presentes reglas;

3. Serintegrante de la Contraloria Social que se conforme para los efectos del Programa,
en observancia a lo dispuesto en el apartado: Mecanismos de
Participacion Ciudadana, Social o Comunitaria en lo relativo a la Contraloria Social de las
presentes Reglas; y

4. Recibir los apoyos cuando existan las condiciones para hacerlo, en los términos de las
presentes Reglas de Operacion.

10.3.2. Para los efectos del Programa, son obligaciones de las personas
solicitantes y/o personas beneficiarias:

1. Proporcionar a la Secretaria toda la informacion que le sea requerida para
verificar el cumplimiento de la normatividad aplicable al Programa;

2. Entregar la documentacion y demas pruebas encaminadas a acreditar el cumplimiento
de los requisitos para el apoyo;

3. Contestar el Formato de Padrén Unico (FPU);

4, Conducirse con respeto frente al personal responsable de operar y ejecutar
el Programa;

5. Cuando corresponda, reportar oportunamente a la Secretaria, cualquier tipo de
problema en la utilizacion de los medios de pago del apoyo;

6. En caso de robo o extravio del medio de pago del apoyo, se debera reportar de
inmediato, tanto al Programa como a la entidad bancaria que expidié el plastico con los
lineamientos que la misma disponga.

7. Abstenerse de enajenar, ceder o transferir el medio de pago de la pension o sus
derechos a terceros;

8. Notificar su cambio de domicilio o variacién de su nomenclatura;

9. Conocer el contenido y los alcances de las Reglas de Operacion del Programa;

10. Responder la o las encuestas y/o entrevistas sobre el Programa que realice la
Secretaria o evaluadores externos;

11. En caso de que asi lo determine la Secretaria, otorgar las facilidades para recibir visita
domiciliaria, a efectos de validar la informacidn;

12. Participar en los encuentros y/o capacitaciones que les convoque la Secretaria para
este Programa; y

13. Mantener vigente los datos de contacto, proporcionados por el cuidador y/o beneficiario
al momento de su registro y/o en proceso de revalidacién, el cual funcionaré como una linea
de comunicacion oficial entre la Secretaria y la persona beneficiaria.

10.4. CAUSALES DE BAJA

Sera motivo de cancelaciéon inmediata del apoyo, cuando se presenten los siguientes
supuestos:

1. Cuando se compruebe que la persona beneficiaria proporcioné datos falsos.
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2. Cuando no cumplan las obligaciones establecidas en las presentes Reglas de
Operacion.

3. En caso de fallecimiento de la persona beneficiaria.

4. Cuando la persona beneficiaria no comparezca ante La Secretaria, en los tiempos que
ésta determine, ni las personas a cargo del beneficiario haya dado aviso de la imposibilidad
que tiene el beneficiario para acudir personalmente a realizar este tramite.

5. Cuando la persona beneficiaria y/o cuidador por voluntad propia rechace los apoyos. En
este caso, la persona beneficiaria debera firmar el formato correspondiente al Anexo 2
contenido en las presentes Reglas.

6. Cuando la Secretaria, en razén de las visitas domiciliarias que determine realizar o por
cualquier medio, detecte que la persona beneficiaria incurre en alguna causal de baja de
las aqui enumeradas.

10.5. DEL PROCEDIMIENTO PARA DETERMINAR LAS BAJAS

Si la Secretarfa, en el ejercicio de sus funciones, detecta que alguna persona beneficiaria
del Programa incurre o ha incurrido en alguna de las causales de baja previstas en las
presentes Reglas, debera verificar la situacion particular y cerciorarse de que se comete o
ha cometido una conducta que puede propiciar la baja en el programa, a excepcion de las
bajas voluntarias.

Ante la presunta existencia de una conducta prevista como causal de baja, la Secretaria
debera realizar |las acciones necesarias para esclarecer los hechos e investigarlos con los
medios que determine, y tal circunstancia se hara del conocimiento de la persona
beneficiaria mediante notificacion al correo electrénico que haya manifestado y autorizado
durante la etapa de registro y/o durante el proceso de revalidacién, para esos efectos, la
notificacion por este medio surtira sus efectos al dia siguiente de su envio; en caso de no
contar con correo electronico para efectos de la notificacion, se realizara a través de los
estrados de la Secretaria.

En la notificacion se deberan establecer las causas que motivan la investigacion; la persona
beneficiaria dispone del término improrrogable de 15 dias naturales, para enviar su
respuesta y adjuntar la evidencia al correo
electrénico revalidacionji.ssas@jalisco.gob.mx o comparecer ante el Area Ejecutora del
Programa ubicada en el tercer piso del edificio marcado con el nimero 845 de la Calle
Carlos Pereira, Colonia Miraflores, en el municipio de Guadalajara, para manifestar lo que
a su derecho convenga y aporte las evidencias que estime pertinentes para dar razén a su
dicho. La notificacién por este medio surtird sus efectos al dia siguiente de su envio.

Una vez fenecido el plazo concedido, con o sin la respuesta y/o comparecencia de la
persona beneficiaria, la Secretaria procedera a resolver lo que corresponda.

La falta de comparecencia o respuesta de la persona beneficiaria, por si misma, sera
entendida como la aceptacion tacita de los hechos que se le imputan, dando lugar a la “baja”
definitiva del Programa.

La “baja” que declare la Secretaria, con base en cualquiera de las causales previstas en las
presentes Reglas de Operacion, debera constar en un acta circunstanciada de hechos, que
debera ser dada a conocer a la Contraloria Social constituida para la supervision del
Programa.
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La persona beneficiaria que cause baja a través del procedimiento aqui descrito, tendra la
posibilidad de solicitar de nueva cuenta su acceso al Programa, debiendo acreditar que
cumple con los criterios de elegibilidad, aportar los requisitos y atender al orden cronoldgico
de su solicitud de ingreso.

Toda persona que tenga conocimiento de personas beneficiarias que incurran en conductas
identificadas como causales de baja, debera hacerlo del conocimiento de la Secretaria.

11. PROCESO DE OPERACION O INSTRUMENTACION
a) Planeacion: Este programa realizara dos tipos de convocatorias:

Para Nuevo Ingreso: Esta convocatoria se realizard en un minimo de dos veces en este
ejercicio fiscal, pudiendo emitir las convocatorias necesarias, dentro de los tres primeros
trimestres, de acuerdo a la suficiencia presupuestal.

Para Revalidacion: Esta convocatoria se realizara una vez al afio.

b) Difusién: Con el objeto de dar a conocer el Programa, la Secretaria llevara a cabo su
difusion en la péagina de internet https://ssas.jalisco.gob.mx, en la plataforma Mis
Programas https://misprogramas.jalisco.gob.mx, asi como en los medios que estime
pertinentes, haciendo del conocimiento de la poblacién, las caracteristicas, requisitos y
criterios de elegibilidad establecidos para acceder a los apoyos, debiendo utilizar la
siguiente leyenda:

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido
politico alguno y sus recursos provienen de los impuestos que pagan todos los
contribuyentes. Estad prohibido el uso de este Programa con fines politicos,
electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de
los recursos de este Programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con
la ley aplicable y ante la autoridad competente”.

c) Recepcion de solicitudes: Solo seran recibidas las solicitudes que sean presentadas
conforme a lo establecido en la convocatoria y que cumplan con los criterios de elegibilidad
y requisitos de la presente Regla de Operacion.

d) Seleccion de beneficiarias: Se seleccionard a las personas solicitantes que cumplan
con los requisitos y criterios de elegibilidad del Programa, y se les daré el apoyo monetario
de acuerdo al registro y suficiencia presupuestal.

e) Revalidacion de beneficiarias: Permaneceran las personas beneficiarias que cumplan
con los requisitos y criterios de elegibilidad del Programa establecidos en el numeral 10.1
de la presente Regla de Operacion, y se les dara el apoyc monetario de acuerdo a la
suficiencia presupuestal.

f) Produccion ylo distribucion de bienes o servicios: E| apoyo monetario
sera entregado, mediante transferencia bancaria y/o cheque nominativo a la persona
beneficiaria.
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g) Entrega de apoyos: La entrega del apoyo sera de $1,325.40 (Un Mil Trescientos
Veinticinco Pesos 40/100 M. N.), El apoyo sera otorgado una vez que se hayan
verificado los datos de la persona beneficiaria a través del RENAPO.

h) Seguimiento a beneficiarios: El area ejecutora del Programa, dara seguimiento a las
personas beneficiarias verificando lo siguiente:
° Los datos de la persona beneficiaria, a través del RENAPO;
° La condicion de discapacidad y necesidad de persona cuidadora, de acuerdo al
numeral 10.1 Criterios de elegibilidad y requisitos, mediante el proceso de
revalidacion y/o convocatoria de nuevo ingreso.

i) Comprobacién o cumplimiento de resultados: La Secretaria, debera comprobar a la
Secretaria de la Hacienda Publica del Gobierno del Estado (SHP), el recurso erogado
anualmente, mediante la entrega del padrén final de las personas beneficiarias,
debidamente firmado por la persona titular de la Direccion General de Proyectos
Estratégicos.

Asimismo, sera el drea responsable del Programa la encargada de realizar las solicitudes
de pago respectivas.

11.1. COMPROMISOS DE LA SECRETARIA

La Secretaria es la instancia responsable de la ejecucion y operacion del Programa, la cual
podra suscribir convenios de colaboracion con otros niveles de gobierno, instituciones
gubernamentales afines al desarrollo social o instituciones particulares designadas para la
operacion de éste.

La Secretaria podré solicitar el apoyo de los Ayuntamientos, asi como de otros entes del
Gobierno del Estado, para facilitar el desempefio del Programa, cuando asi se requiera.

La Secretaria a través de su Coordinacién General Administrativa, sera la responsable de
realizar los pagos de las necesidades administrativas, financieras, materiales y de recursos
humanos correspondientes al ejercicio del gasto de operacion establecido en la presente
Regla de Operacion.

La aceptacion o negativa del ingreso al Programa, debera ser notificada a las personas
solicitantes a través de los medios que |la Secretaria estime convenientes.

11.2. COORDINACION INTERINSTITUCIONAL.

El Programa se complementara con las acciones que se realicen a través de otras
dependencias del Gobierno del Estado. Asimismo, se estableceran los mecanismos de
coordinacion y convenios necesarios para garantizar que estas acciones no se
contrapongan.

La Secretaria podra promover el fortalecimiento de las capacidades y/o habilidades que
mejoren el nivel de vida de los hogares de personas con discapacidad, mediante encuentros
o capacitaciones, a través de ésta y/o con la colaboracion de instituciones publicas y
privadas.
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11.3 DIAGRAMA DEL PROCESO
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12. EJERCICIO Y COMPROBACION DEL GASTO

12.1. SOLICITUD Y C’OMPROBACI()N DE LOS RECURSOS ANTE LA SECRETARIA
DE LA HACIENDA PUBLICA DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO

La Secretaria, por conducto de la Coordinacion General Administrativa, debera solicitar a
la SHP la apertura de una cuenta bancaria productiva especifica, destinada para el manejo
exclusivo de los recursos del Programa para el ejercicio fiscal de 2023; dicha cuenta sera
administrada por la Secretaria.

12.2. SOLICITUD DE RECURSOS ANTE LA SECRETARIA DE LA HACIENDA
PUBLICA

Para la entrega de los recursos del Programa, la Secretaria, debera remitir a la SHP, lo si
guiente:

I. Original de la solicitud de los recursos para la operacion del Programa, firmada por el
funcionario publico de la Secretaria, facultado para tales efectos y que debera contener lo
siguiente:

- Nombre del Programa;

- Monto yfo importe correspondiente a la ministracion solicitada;

- Clave presupuestal que cuente con suficiencia;

- Cuenta bancaria, con la Clave Bancaria Estandarizada (CLABE), y nombre de la
institucién bancaria;

II. Solicitud de pago emitida por el sistema Integral de Informacion Financiera (SIIF)

IIl. Recibo por el importe a transferir a la cuenta bancaria para la administracién de los
recursos del Programa, firmado por la persona titular de la Direccién General de Proyectos
Estratégicos de la Secretaria;

IV. Copia del estado de cuenta bancaria aperturada para el ejercicio exclusivo de los
recursos del Programa, con CLABE, y nombre de |a institucion bancaria.

V. Listado de las beneficiarias seleccionadas, firmado por la persona titular de la Direccion
General de Proyectos Estratégicos.

VI. Copia de la Regla de Operacién del Programa debidamente publicada en el érgano de
difusién oficial (Unicamente en el primer tramite).

La SHP, procederd a transferir el recurso solicitado a la cuenta bancaria aperturada para la
administracion del Programa, acorde al listado de beneficiarias que cumplan con los
requisitos establecidos en esta Regla de Operacion.
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12.3. COMPROBACION DE RECURSOS ANTE LA SECRETARIA DE LA HACIENDA
PUBLICA

La Secretaria comprobara a la SHP el recurso erogado del Programa conforme a la
transferencia de los recursos acorde al padrén de personas beneficiarias, para lo cual
debera presentar la comprobacién a la Direccion de Contabilidad de la SHP a mas tardar
en el mes de enero del siguiente ejercicio anual, mediante la entrega del padrdn final de
personas beneficiarias, debidamente firmado por la persona titular de la Direccion General
de Proyectos Estratégicos, y la documentacién que acredite la entrega de los apoyos
haciendo referencia a la Solicitud de Pago.

La informacién de comprobacién del gasto, incluira los siguientes datos:

Folio de la persona beneficiaria.

Nombre de la persona beneficiaria.

CURRP de la persona beneficiaria.

Monto del apoyo.

» Referencia del numero de solicitud de pago.

e e o o

La Secretaria, iniciara la digitalizacion de los expedientes de las personas beneficiarias a
mas tardar en el mes de enero del siguiente ejercicio anual, y una vez terminada esta
practica, remitira copia en formato electronico a la SHP.

La documentacion soporte del proceso, andlisis, aprobacién, expedientes (conformados por
los documentos segun lo establecido en el numeral 10.1 Criterios de elegibilidad y requisitos
de esta Regla), revision, validacion y el padron final de beneficiarios, permaneceran bajo el
resguardo de la Secretaria y estarén disponibles para los ejercicios de auditoria y
seguimiento que dispongan las instancias de fiscalizacion y control competentes.

La Secretaria debera conservar una copia en fisico y/o en formato electrénico, de los
expedientes y/o documentos que se remitan a la SHP.

La Secretaria se compromete a ejercer los recursos publicos descritos, en las acciones o
proyectos autorizados, observando un estricto apego a la Regla de Operacion del
Programa vigente y demas normatividad que lo rige; y se obliga a reintegrar a la SHP los
recursos que no se hubieren destinado a los fines aprobados, y aquellos que por cualquier
motivo no se hubiesen ejercido al 31 de diciembre del afio en curso, asi como los
rendimientos obtenidos, lo cual se hara dentro de los 15 dias naturales siguientes al fin
del ejercicio fiscal; asimismo, los gastos de operacién se pagaran previa comprobacion
del gasto ante la SHP.
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14. SEGUIMIENTO O MONITOREO
14.1. MONITOREO.

El programa podra monitorearse a través del Portal Presupuesto Ciudadano
https://presupuestociudadano.jalisco.gob.mx/sid/introduccion/ siguiendo los siguientes
pasos:

1. Ubicarse en la pestana “Avance Fisico”;

2. Seleccionar el afio a monitorear;

3. Ubicarse en el apartado “Categoria funcional — programatica”, y

4. Buscar y seleccionar el programa social a consultar.

También se podran monitorear los indicadores relativos a los niveles de fin y propésito del
Programa en el Portal del MIDE Jalisco, disponible en la pagina web:
https://mide jalisco.gob.mx/mide/panelCiudadano/busqueda?dependencia=8

En tanto que, en la plataforma Mis programas se podra consultar informacion general
relacionada con el programa, disponible en
https://misprogramas.jalisco.gob.mx/programas/sistemaDeProgramasPublicos

14.2 SUPERVISION.

Los apoyos que se otorguen a través del Programa implicaran el uso de recursos publicos

de la Administracién Publica Estatal, por lo que su ejercicio estara sujeto a las disposiciones
aplicables vigentes en materia de contraloria y rendicién de cuentas. En este sentido, el
Programa sera auditado por la Contraloria del Gobierno del Estado, conforme al ambito de
su competencia.

14.3. CIERRE DEL EJERCICIO.

La Direccion del Programa debera elaborar un informe final anual en el que se comparen
las metas programadas y los compromisos asumidos con lo realizado, incluido el gjercicio
del presupuesto y en su caso, con las explicaciones a las variaciones y asuntos relevantes
del periodo.

El informe final deberd entregarse a la Direccién de Planeacion Programatica de la
Secretaria para su publicacidn en la pagina de internet: https://ssas jalisco.gob.mx/ de La
Secretaria a mas tardar el 30 de abril del gjercicio fiscal inmediato siguiente.

Conforme al proceso y calendario establecido por la Secretaria de la Hacienda Publica en
2023, se llevaran a cabo las adecuaciones programaticas a las MIR, considerando los
requerimientos y/o necesidades identificadas para cada una de ellas.

15. EVALUACION
La Secretaria mediante la Direccién de Planeacién Programatica coordinara la evaluacion
del programa; para el 2023, se realizara una evaluacion interna enfocada en el analisis de

los indicadores, la programacién y el cumplimiento de las metas establecidas. La
evaluacion se realizara con corte al tercer trimestre del ano integrando el informe de
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resultados en el mes de noviembre, los resultados serén publicos y de libre acceso y podran
consultarse en la pagina de la Secretaria https://ssas.jalisco.qob.mx/

16. TRANSPARENCIA Y DIFUSION

16.1 TRANSPARENCIA
En cumplimiento a la transparencia del Programa, se hard la difusion oportuna de
informacion sobre el padron de personas beneficiarias, se llevara a cabo con apego a la
Ley de Desarrollo Social para el Estado de Jalisco y la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pudblica del Estado de Jalisco y sus Municipios, asi como lo establecido en la
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de
Jalisco y sus Municipios.

El cumplimiento de las obligaciones que el Programa tiene en materia de transparencia
pueden ser consultados en la siguiente liga:

https:/transparencia.info.jalisco.gob.mx/transparencia/informacion-fundamental/ 14823
Los organos competentes, en el ejercicio de sus atribuciones, llevaran a cabo la
fiscalizacion y verificacion del Programa, en sus respectivos ambitos de competencia, para
que vigilen y controlen la aplicacién y comprobacién del gasto.

16.2 DIFUSION.

Las presentes Reglas de Operacion, ademas de su publicacion en el Periddico Oficial El
Estado de Jalisco, estardan disponibles en la Pagina electronica de la Secretaria
hitps://ssas jalisco.gob.mx/ ademas, ésta sera la encargada de darlas a conocer, asi como
el Programa, a la ciudadania y a los municipios del estado de Jalisco.

Debiendo utilizar siempre la siguiente leyenda: “Este programa es de caracter publico, no
es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos provienen de los
impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esté prohibido el uso de este programa con
fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo
con la ley aplicable y ante la autoridad competente”.

16.3 QUEJAS Y DENUNCIAS.

Cualquier ciudadano tendra derecho de presentar quejas y denuncias que puedan dar lugar
al establecimiento de responsabilidades administrativas, civiles y/o penales, ante las
instancias correspondientes, ya sea por el incumplimiento de las disposiciones contenidas
en las presentes Reglas de Operacion o ante la presuncion de la realizacion de conductas
contrarias a la normatividad que resulte aplicable; para lo cual se pone a disposicién la
siguiente informacion:

ORGANO INTERNO DE CONTROL DE LA SECRETARIA DEL SISTEMA DE ASISTENCIA
SOCIAL. Tel: (33) 30-30-12-12 ext. 51012 Correo
electronico: guejasydenunciasoic.ssas@jalisco.gob.mx

Para cualquier duda o informacion respecto del presente programa favor de contactar a:
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La Direccion General de Proyectos Estratégicos

Av. Circunvalacién Jorge Alvarez de Castillo #1078, Colonia Mezquitan Country,
Guadalajara, Jalisco

Teléfono: 33-30-30-12-12 extension 51104

16.4 EL COMITE TECNICO DE PROGRAMAS SOCIALES

El Comité Técnico de Programas Sociales, es el drgano colegiado regulador del
Programa; tnico competente para interpretar las presentes Reglas de Operacion, asi
como para la determinacion respecto a los casos no previstos en las mismas.

El Comité Técnico de Programas Sociales estara integrado de |a siguiente manera:

|. La persona titular de la Secretaria del Sistema de Asistencia Social;

Il. La persona titular de la Subsecretaria de Gestion Integral de Recursos y
Programas Sociales y la de Vinculacién y Desarrollo con las Organizaciones
de la Sociedad Civil, ambas de la Secretaria del Sistema de Asistencia Social;
Ill. Las personas titulares de la Coordinacion General Administrativa, de las
direcciones de Planeacion Programatica, General de Proyectos Estratégicos,
de Asuntos Juridicos y de la Direccién General de Desarrollo de Programas
Sociales de la Secretaria del Sistema de Asistencia Social; y

IV. Una persona representante de la Contraloria del Estado.

Se podra invitar a la Unidad Operativa del Programa que corresponda atender en la
sesion, para que tenga uso de la voz en la misma.

El Comité Técnico de Programas Sociales se constituira de manera permanente y sus
atribuciones tendran alcance a todos los programas sociales que emanen de la
Secretaria, para cada ejercicio fiscal.

El Comité se reunira a solicitud de la persona titular de la Secretaria, quien presidira
las actividades del mismo, y sesionara validamente al reunirse cuando menos la mitad
mas uno de sus miembros.

La persona representante de la Contraloria del Estado, solamente tendra uso de la
voz en las sesiones que realice el Comité.

La persona titular de la Secretaria, tendra voto de calidad en caso de empate en alguna
de las determinaciones que realice el Comité.

17. PADRON DE BENEFICIARIOS

El Padron Unico de Beneficiarios de acuerdo con la Ley de Desarrollo Social para el Estado
de Jalisco sefiala que es un Sistema de informacion que integra y organiza datos sobre las
personas beneficiarias o personas que reciben apoyos de programas de desarrollo social,
a cargo de las diferentes dependencias y organismos de la administracién estatal y
municipal.

Dicho padron se implementara con un formato de Padrén Unico estandarizado, que
permitird recabar datos generales e informacion de los beneficiarios incluyendo:

SABADO 25 DE FEBRERO DE 2023 / Numero 36. Secciéon VIII



a) Nombre;

b) Domicilio;

c) Clave Unica de Registro de Poblacién; y

d) Lugar y fecha de nacimiento;

ademas de recabar otros datos segln se establezca en el formato de padrdn Unico
de los programas sociales de La Secretaria.

El programa debera contar con un area de Administracion de Padrones, perteneciente a la
Direccion General de Proyectos Estratégicos y en conjunto con la Jefatura de Area de
Sistemas, recaera la responsabilidad y obligacion de integrar y actualizar la publicacién del
padron de personas beneficiarias, generado con motivo del programa.

La actualizacion del padrén debera observarse en los términos de lo dispuesto por el
articulo 31 Quater de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Jalisco, de la siguiente
manera: Calendario "A" contara con una periodicidad del 01 de enero al 30 de junio, y su
fecha de publicacién sera en agosto del mismo ejercicio fiscal; mientras que el Calendario
"B" abarcara del 01 de julio al 31 de diciembre y su fecha de publicacién sera en febrero del
ejercicio fiscal siguiente: El contenido de dicho padron sera responsabilidad de la Direccion
General de Proyectos Estratégicos, con estricto apego a los establecido en los
“Lineamientos para la integracién y/o actualizacion de padrones de beneficiarios en el
Padrén Unico de Beneficiarios del Gobierno del Estado de Jalisco”. Una vez que la Jefatura
de Area de Sistemas, tenga integrado y actualizado el Padrén de Personas Beneficiarias,
debera remitirlo a la Direccion de Planeacion Programatica, que sera la encargada de
administrarlo, en los tiempos y formas que dicha area determine, para que a su vez pueda
ser divulgada en la pagina:
https://padronunico.jalisco.gob.mx/padron/programas ?f%5B80%5D=ss nombre%3AJALIS
CO%20INCLUYENTE

A partir del primer dia de agosto, se podra consultar el padrén del calendario "A"
correspondiente al primer semestre del afo del ejercicio en curso, en tanto que, a partir del
primer dia de marzo del afo siguiente, se podra consultar el Calendario "B",
correspondiente al segundo semestre del afio del ejercicio fiscal anterior inmediato. Se pone
a disposicion el aviso de privacidad de La Secretaria para conocer los términos y
condiciones en que seran tratados sus datos personales, asi como los terceros con quienes,
en su caso, seré compartida informacion y la forma en cémo podran ejercer sus derechos
ARCO de conformidad con la ley de Proteccion de Datos Personales en posesion de sujetos
obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios.

https://transparencia.info.jalisco.gob.mx/sites/default/files/AVISO%20DE%20PRIVACIDAD
%20SSAS%20APROBADO. pdf

18. CONTRALORIA Y PARTICIPACION CIUDADANA

Se promoverd la participacion de las personas beneficiarias en el Programa a través de la
integracion y operacion de Comités de la Contraloria Social, para el seguimiento,
supervision y vigilancia del cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en el
mismo, asi como la correcta aplicacion de los recursos publicos que le sean asignados vy el
desempefio con honestidad, calidez y calidad de los servidores publicos. Para lograr lo
anterior, la instancia normativa debera sujetarse a los “Lineamientos para la Contraloria
Social en la Administracion Publica Estatal, en materia de Desarrollo Social del estado de
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Jalisco” publicados en el Periddico Oficial El Estado de Jalisco, con fecha del 14 de enero
de 2021, para llevar a cabo la promocion y la realizacion de las acciones necesarias para
la integracion y operacién de la Contraloria Social, bajo el esquema validado por la
Contraloria del Estado. El Programa, convocatorias o cualquier mecanismo en donde se
asignen, distribuyan, entreguen o ejerzan recursos publicos son sujetos a auditoria, revision
y seguimiento por la Contraloria del Estado o a través del Organo Interno de Control
correspondiente, asi como por los Entes Fiscalizadores en el ejercicio de sus atribuciones
y en sus respectivos ambitos de competencia, desde el inicio hasta su conclusion.

19. CONVOCATORIAS

19.1 Para Revalidacion:
Esta convocatoria se realizara una vez al afio.

19.2 Para Nuevo Ingreso:
Esta convocatoria se realizara en un minimo de dos veces en este ejercicio fiscal, pudiendo
emitir las convocatorias que sean necesarias, dentro de los tres primeros trimestres del afio,
de acuerdo a la suficiencia presupuestal.
La Secretaria convocara oportunamente a las personas beneficiarias indicando si sera
personal o virtual, sede, fechas, horarios y documentacion que deberan presentar o cargar

en la plataforma que para tal efecto disponga el Programa. La convocatoria sera a través
de la pagina de la Secretaria y otros medios que considere pertinentes.
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20. Anexos
ANEXO 1

Programa “Jalisco Incluyente”
“Acreditacion de cuidador”

Municipio

De acuerdo a lo dispuesto a las reglas de operacion vigentes del Programa “Jalisco
Incluyente” para el ejercicio 2023; ante ésta Secretaria del Sistema de Asistencia Social,
del Gobierno del Estado de Jalisco, declaro bajo formal protesta de conducirme en verdad
y sabedor (a) del delito en que incurren las personas que declaran falsamente ante una
autoridad, segun lo establecido en el Articulo 168 fraccidn |, del Cédigo Penal para el estado
de Jalisco, respetuosamente manifiesto:
Que no recibo ningun tipo de apoyo equivalente o similar al solicitado, econémico o en
especie y que toda la informacién proporcionada para la inclusién en el programa es
veridica.
Asi mismo ratifico mi representacion como cuidador del beneficiario C.
acreditando la
misma con copia de mi identificacidn oficial y las actas de Registro Civil que demuestran mi
parentesco civil o consanguineo y en caso de no acreditar dicho parentesco presento este
documento que valida mi condicién de cuidador.

Nombre del Cuidador:
Apellido Paterno:

Apellido Materno:

Firma:
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ANEXO 2

CARTA DE “BAJA VOLUNTARIA”

,Jaliscoa _ de del20

Yo con folio de FPU

solicito mi baja voluntaria del programa "Jalisco Incluyente ", como lo

marcan las ROP vigentes en el apartado “causales de Baja”, debido a que:

Por lo tanto, deslindo a la Secretaria del Sistema de Asistencia Social y a su personal de
cualquier responsabilidad.

*Anexo copia de identificacién con fotografia.

NOMBRE COMPLETO Y FIRMA
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21. GLOSARIO DE TERMINOS
Para efectos de estas reglas de operacion, se entiende por:

Persona con discapacidad: Todo ser humano que tiene ausencia o disminucién congénita
0 adquirida de alguna aptitud o capacidad fisica, mental, intelectual o sensorial, de manera
parcial o total, que le impida y dificulte su pleno desarrollo o integracién efectiva al medio
que lo rodea, de manera temporal o permanente (Ley para la Atencién y Desarrollo Integral
de Personas con Discapacidad).

Discapacidad: Es la consecuencia de la presencia de una deficiencia o limitacién en una
persona, que al interactuar con las barreras que le impone el entorno social, pueda impedir
su inclusion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con los demas.

Discapacidad Fisica: Es la secuela o malformacion que deriva de una afeccion en el
sistema neuromuscular a nivel central o periférico, dando como resultado alteraciones en
el control del movimiento y la postura, y que al interactuar con las barreras que le impone
el entorno social, pueda impedir su inclusion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad
de condiciones con los demas.

Discapacidad Mental: A la alteracion o deficiencia en el sistema neuronal de una persona,
que aunado a una sucesion de hechos que no puede manejar, detona un cambio en su
comportamiento que dificulta su pleno desarrollo y convivencia social, y que al interactuar
con las barreras que le impone el entorno social, pueda impedir su inclusidn plena y efectiva
en la sociedad, en igualdad de condiciones con los demas.

Discapacidad Intelectual: Se caracteriza por limitaciones significativas tanto en la
estructura del pensamiento razonado, como en la conducta adaptativa de la persona, y que
al interactuar con las barreras que le impone el entorno social, pueda impedir su inclusién
plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con los demas.

Discapacidad Sensorial: Es la deficiencia estructural o funcional de los érganos de la
vision, audicion, tacto, olfato y gusto, asi como de las estructuras y funciones asociadas a
cada uno de ellos, y que al interactuar con las barreras que le impone el entorno social,
pueda impedir su inclusion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con
los demas'®.

Autocuidado: Hace referencia a las limitaciones o dificultades para atender por si mismo
el cuidado personal, como banarse, vestirse o tomar alimentos

Limitaciones en la Actividad: son dificultades que una persona puede tener en el
desempefio / realizacién de las actividades. Una “limitacién en la actividad” abarca desde
una desviacién leve hasta una grave actividad, comparandola con la manera, extension o
intensidad en términos de cantidad o calidad, en la realizacion de la actividad en que se
espera que la realizaria una persona sin esa condicién de salud.

10 Definiciones do acuerdo alas fracciones IX, X, X1, Xily XIll de la Ley General para la Inclusién de las Personas con Discapacidad.
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22. ART|CULOS TRANSITORIOS

PRIMERCQ. Lag presentes Roglas de Operacin antrardn en vigor al dis siguents de su
publicacion en &l Pariddicoe Ohicial B Ealada de Jalisoo.

SEGUNDO. Ouedan sin efecto les Reglas de Operscidn ded Programa “Jafisco Incluyents”
pubkcafas en el Pariddica Olicial El Estado de Jalisco con fecha 17 de mareo de 2022

TERCERD, Las y los benefidadas del Programa “laksco Incheyerie” ded ejercicia
20X, parm acceder o fos appyas ded Programa en 2023, deberan sujelse al procedimianis
de revaldaciin establecido en las presenes reglas, a efecto da gue acredilen, med|ste ka
documentzicion gue se reguiem, manlener gu condicidn de sleghiidad, =in embarga,
mignres e realiza dicho procsso, lss persenes benaficiarias reclbirdn los spovos
ritensuales que en Su Gase camaspondan, g8 confomidad con b establecida en =l punio
10.2.1. de las prasanias Reqiss o Cperasin.

CUARTO. En & fupuesta previsto en &l punto 1021 de las presentes Ragias da
Cperaciin, ralarants & “Padrdn Achivo®, los gaslos de depersidn relateos al apoo
muonetaria, podrin ser meirpactives al mes de enero del sjercicio fiseal en cursa, con
mdependancia o3 |s lecha de publicacitn de ks presenies Reglas de Oparacion,

QUINTD. Los gastos da cpereckin ratatiyos para ta contratacion por sevicics profasionales
ndapardianies, podrin sar retaacivos al mes de anere Sal Sercicio an CurED, AN
mependencia de i fecha de publcacidn de las presentes Regles da Ooeacian,

L "

LIC. ALBERTO ESQUER GUTIERREZ
Secretario del Sistema de Asistencia Social
del Gobierno del Estado de Jalisco
(RUBRICA)
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" LiNEAMIENTOS

Al margen un sello que dice: Estados Unidos Mexicanos. Gobierno del Estado de Jalisco.
Secretaria del Sistema de Asistencia Social.

LINEAMIENTOS
"RECONSTRUCCION DEL TEJIDO SOCIAL"
EJERCICIO 2023

1. FUNDAMENTACION Y MOTIVACION JURIDICA
Guadalajara, Jalisco a 13 de enero de 2023

Licenciado Alberto Esquer Gutiérrez Secretario del Sistema de Asistencia Social del Estado de Jalisco,
con fundamento en lo dispuesto por los articulos 4, 36, 46 y 50 fracciones X, XI y XXII de la
Constitucién Politica del Estado de Jalisco; 2, 4 numeral 1 fracciones | y IV; 5 numeral 1 fracciones |,
I, IV, V, VI, Xy XV; 11 numerales 1y 2 fraccién Il; 13 numeral 1, fracciones II, V, VI, VII, y XVII; 14
numeral 1; 15 numeral 1, fracciones I, V, VI y VII; 16 numeral 1, fraccién XVIIl; 34 numeral 1,
fraccionesl, Ill, VII, Xy XXI de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; 2, 4 fracciones
IV, V, VIl IXy XI, 5, 6, 7, 8, 10, 13, 14 fracciones V, VI, VII, VIII, XI, XII, y XVI 16, 28, 31 Bis, 33,36y 55
de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Jalisco; 1, 3, 5 punto 1 fracciones VI, VIII Y XVI, y 8
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios;
3 fraccion |y I, 4 fraccién VI, IX, y X; del Cédigo de Asistencia Social del Estado de Jalisco; 3, 4
fracciones |, Ill, IVy VII, 5, y 20 de la Ley para el Fomento y Participacién de las Organizaciones de la
Sociedad Civil en el Estado de Jalisco; 172, 173 y 177 del Cédigo Civil del Estado de Jalisco; 1,7, 8,9
fracciones IV, XII, XVI, XVII, XX, XX|, y 14 del Reglamento Interno de la Secretaria del Sistema de
Asistencia Social; del Decreto 29116/LXIII/22 por el que se autoriza el Presupuesto de Egresos del
Gobierno del Estado de Jalisco para el periodo comprendido del 1° de enero al 31 de diciembre del
afio 2023, tengo a bien expedir los Lineamientos de Operacién de la Estrategia del Gobierno Estatal
denominada “Reconstruccién del Tejido Social”, en lo subsecuente la Estrategia, la cual sera
implementada por la Secretaria del Sistema de Asistencia Social del Gobierno del Estado de Jalisco,
en adelante la Secretaria, como el instrumento rector de la operacién de la Estrategia durante el
afio 2023.

CONSIDERANDOS

I El articulo 50 primer pérrafo, fracciones X, X1 y XXII de la Constitucidn Politica del Estado de Jalisco
establece como facultades exclusivas del titular del Poder Ejecutivo, entre otras, la de organizar y
conducir la planeacion del desarrollo del Estado y establecer los medios para la participacion social;
cuidar de la recaudacion, aplicacion e inversion de los caudales del Estado, con arreglo a las leyes;
celebrar convenios con la federacién, con los municipios y con los particulares, respecto de la
prestacion de servicios pblicos, cuando el desarrollo econémico y social lo haga necesario; asi como
delegar facultades especificas en el ambito administrativo a las secretarfas, dependencias,
organismos y entidades que se constituyan para el auxilio en el desempefio de sus atribuciones.

Il. La Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, en sus numeral 15 establece que

las secretarfas son las dependencias de la administracion publica centralizada que tienen por objeto
auxiliar al Gobernador del Estado en el despacho de los asuntos de su competencia, de acuerdo con
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las materias correspondientes; y que éstas son las enunciadas en el articulo 16 numeral 1, fraccion
XVIII, siendo una de ellas la del Sistema de Asistencia Social.

lll. Por lo que de conformidad con el articulo 34 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado
de Jalisco, la Secretaria del Sistema de Asistencia Social es la dependencia responsable de disefiar y
ejecutar el programa de asistencia social de la entidad; de disefiar, aplicar y evaluar la politica de
asistencia social del Estado, en coordinacion con la federacién y los municipios; de coordinar el
sistema de asistencia social del Estado; de apoyar el desarrollo integral de la persona, la familiay la
comunidad, asi como prevenir y atender la violencia intrafamiliar; de promover y prestar servicios
de asistencia social, ademas de disefiar y ejecutar programas que impulsen el desarrollo humano y
la asistencia social; de promover acciones para el bienestar del senescente; de promover, apoyary
gestionar la participacion ciudadana y de los organismos de la sociedad civil en la elaboracion,
ejecucion y evaluacidn de politicas publicas orientadas al ambito asistencial; de promover, apoyar,
gestionar, coordinar, asi como realizar estudios, programas, investigaciones y actividades formativas
sobre el desarrollo humano, la familiay la asistencia social, ademas de impartir los cursos que refiere
la normativa juridica vigente relacionada con la materia; asi como de coordinar a las dependencias
y entidades de la administracion publica del Estado en la implementacion de programas especiales
que promuevan la asistencia social.

IV. La Ley de Desarrollo Social para el Estado de Jalisco, en sus articulos 2, 8 y 16 establecen que su
aplicacion estard a cargo de las dependencias, organismos y entidades del gobierno del Estado en
el dmbito de su competencia; que todos los programas que implementen, tendientes al
cumplimiento de los derechos sociales, se considerardn como de desarrollo social; y que justamente
sobre el gobierno del Estado y los gobierno municipales, recae Ia obligacién de cumplir y hacer
cumplir con los derechos sociales en todas sus funciones y actividades.

Bajo estas premisas se establece que toda persona tiene derecho a participar en los programas de
desarrollo social, en particular aquellos ciudadanos que formen parte de alguin grupo social en
situacion de vulnerabilidad, siempre y cuando cumplan con los requisitos que en cada caso se
sefialen.

V. Asimismo en la fraccion IV, V y XI del articulo 7 de la Ley de Desarrollo Social para la entidad, se
establece como derecho para en términos de desarrollo social, el relativo a la vivienda digna y
decorosa y, el acceso a los servicios bésicos, asi como el derecho a un medio ambiente sano y el derecho a
la cohesioén social, la vida comunitaria y a vivir en un entorno de paz.

VI. Por su parte, el articulo 16 de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Jalisco, dispone que
la Politica Estatal de Desarrollo Social se conforma de los programas, acciones, directrices, lineas de
accion y convenios que establezca el gobierno del Estado por medio de la Secretaria del Sistema de
Asistencia Social, encaminados a impulsar el desarrollo social en la entidad, bajo los criterios de
integralidad y transversalidad, teniendo entre otros objetivos, el de generar oportunidades de
desarrollo integral, implementar los programas que sean necesarios para garantizar el respeto de
los derechos sociales, asi como el de establecer programas especializados para atender todos los
grupos sociales en situacion de vulnerabilidad.

VII. El articulo 17 de la Ley de Cultura de Paz del Estado de Jalisco, se refiere a que el Programa

Estatal de Cultura de Paz en Jalisco tiene como fin establecer las directrices que deberan seguir las
entidades del Estado para la elaboracién e implementacién de acciones en materia de cultura de
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paz, asi como los instrumentos e indicadores necesarios para el seguimiento y evaluacién de las
mismas.

VIII. En suma, en el articulo 22 del Decreto 29116/LXII/22 del Congreso del Estado mediante el cual
se aprueba el Presupuesto de Egresos del Estado de Jalisco para el periodo 2023, en correlacion con
los articulos 26 y 27 Bis de la Ley de Desarrollo Social para la Entidad, sefiala que las Dependencias
o Entidades del Poder Ejecutivo deberan elaborar, aprobar, publicar y poner a disposicion de las
personas los documentos rectores de los programas publicos que brinden subsidios o apoyos
publicos, a mds tardar el dia 31 de marzo de cada afio; estableciendo la informacion y contenido
que deberd versar sobre las mismas.

IX. El Comité Técnico Dictaminador de Proyectos de |a Estrategia Reconstruccién del Tejido Social,
es el drgano colegiado regulador de la Estrategia materia de los presentes Lineamientos y por ende
es el Unico competente para interpretarlas, asi como para determinar respecto a los casos no
previstos en las mismas.

X. Durante la implementacion de la Estrategia en todas sus etapas, la Secretaria del Sistema de
Asistencia Social, recabard de acuerdo al trdmite a realizar, datos personales y sensibles que pueden
ser utilizados para los procesos de participacion, respetando el derecho de las personas a la
seguridad sobre la reserva y privacidad de sus datos personales conforme a |a legislacién en materia
de transparencia.

Tomando en cuenta las consideraciones antes sefialadas, asi como los fundamentos juridicos
invocados, por este conducto el suscrito Secretario del Sistema de Asistencia Social, tengo a bien
expedir los Lineamientos de Operacién de la Estrategia Reconstruccion del Tejido Social, en adelante
la Estrategia, la cual serd implementada por la Secretaria del Sistema de Asistencia Social del
Gobierno del Estado de Jalisco, en lo sucesivo la Secretaria, como su instrumento rector de la
operacién durante el afio 2023.

2. ANTECEDENTES

En este documento se presenta el contexto bajo el cual opera la Estrategia, a lo largo de
sus apartados se describe el problema publico que atiende, los objetivos planteados, los
criterios bajo los cuales se define a la poblacion solicitante a atender, la solicitud y
comprobacion de los recursos, transparencia, y de manera general, las condiciones que
permiten la ejecucion de las acciones dentro del marco legal establecido y con la
participacién conjunta de los gobiernos municipales de la entidad federativa, organismos
publicos descentralizados (OPD), de diferentes asociaciones y de la sociedad en general.

La Estrategia inici6 sus acciones en el afic 2019 con una inversion de 79 millones de pesos
destinados para la rehabilitacion fisica de espacios en unidades habitacionales ubicadas en
los municipios de Guadalajara y Zapopan, para el 2020, el presupuesto se incrementd para
quedar en 90 millones de pesos y se incluy6 en la cobertura a los municipios de San Pedro
Tlaquepaque y Tonala, el presupuesto se mantuvo en 90 millones para el ejercicio fiscal
2021 con la misma cobertura geografica.
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La Estrategia se concibe como una accién de politica publica enfocada en el mejoramiento
integral de las comunidades y sus entornos; buscando contribuir de esta forma con la
reconstruccion del tejido social, considerando que ésta es una apuesta por la paz, la cual
consiste en un proceso de redificacién y reconstitucion social, cuyos componentes son la
recuperacion de los lazos comunitarios rotos y la creacién de condiciones socio-culturales,
ambientales, estructurales entre otras, para la sana convivencia.

La paz es producto de la convivencia en un entorno adecuado en la familia, en la vivienda,
asi como en los espacios publicos que rodean las viviendas, y dicha reconstruccion necesita
la cooperacién de todas las partes para que se pueda llevar a cabo entre sociedad y
gobierno.

La Estrategia busca coadyuvar al desarrollo e integracién social de las personas, familias y
sus comunidades, por medio del mejoramiento de las condiciones de sus entornos
inmediatos, como son los entornos publicos y de vivienda, asi como los comunitarios,
inculcando en ellos un sentido de pertenencia como fundamento para la bsqueda de la
reconstruccion del tejido social, colectividad, corresponsabilidad, restablecimiento de
vinculos sociales y de valores en comunidades que asi lo requieran, y consecuentemente,
cooperar con la reduccion de brechas de desigualdad en zonas con indices de rezago social
de la entidad, a través de aspectos como la intervencion, preservacién, construccion,
modificacién, y rehabilitacion externa de las viviendas y/o unidades habitacionales, de los
espacios publicos, de reunion, convivencia, recreacién y esparcimiento comunitario, asi
como el fomento de actividades para la sana convivencia en las colonias que puedan
presentar altos indices de delincuencia y/o rezago social inminente, buscando siempre el
bienestar social y promoviendo entre los habitantes los valores de respeto, pertenencia y
solidaridad.

La descomposicion y desigualdad social, provoca en sus comunidades el deterioro de los
lazos familiares y sociales, por lo que es de vital importancia el fomentar la construccion de
una sociedad con valores, solidaria, con orgullo y sentido de pertenencia del lugar y entorno
en el que habitan, transitan y/o se desenvuelven, que reconozca y conozca las vias para
hacer valer sus derechos y el de los demas, siempre respetando el bien comun y atendiendo
los problemas, gue como sociedad nos aquejan y nos causan un retroceso en nuestra forma
de vivir.

Asimismo, es importante involucrar a los habitantes, proporcionandoles mejores
condiciones en su entorno y fomentando actividades culturales, de respeto al ambiente e
intervenciones estructurales, despertando ese sentido de preservacién y cuidado de sus
espacios de residencia y convivencia.

Dentro de la Reconstruccion del Tejido Social, es trascendental tener acciones que
promuevan la integracion la corresponsabilidad entre los vecinos y el bienestar social, asi
como la promocion de mediacion de conflictos y acuerdos de paz, por lo que se realizaran
las operaciones necesarias con las dependencias en la materia para llevar acabo platicas,
capacitaciones entre otras actividades encaminadas a la paz social en los poligonos a
intervenir.

Ademas de la intervencion fisica de los entornos, el Gobierno del Estado a través de la
Secretaria y en colaboracion con los Ayuntamientos de los municipios de conformidad a su
normativa interna, los OPD se buscara por medio de convenios con diversos entes,
fomentar en las comunidades atendidas, de acuerdo con las modalidades sefialadas en el
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apartado de "Caracteristicas de los tipos de intervencion" actividades para el sano
desarrollo y convivencia, buscando fortalecer a la nifez, adolescencia, juventud y
poblacion adulta mayor jalisciense con la promocién de practicas deportivas o
culturales de manera organizada y profesional, con el objetivo de ofrecer
herramientas y oportunidades que favorezcan el desarrollo integral de nifios, nifias,
adolescentes, jovenes y adultos mayores para la reconstruccion del tejido social, en la
cultura de paz y promocién de estilos de vida que sean perdurables, enriquecedores,
estimulantes y saludables. Ademas, de promover estructuras y servicios que sostengan
la productividad y el bienestar de las comunidades, atendiendo las necesidades de las
personas adultas mayores, que como lo menciona el documento “Ciudades amigables
con los Mayores: Una Guia”, de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), requieren
entornos de vida facilitadores para compensar los cambios fisicos y sociales asociados al
envejecimiento. Es por ello que contribuiremos a su envejecimiento activo, entendido este
como “el proceso de optimizar las oportunidades de salud, participacion y seguridad, a
fin de mejorar la calidad de vida a medida que las personas envejecen”.

Desde 2019, el Gobierno de Jalisco ha impulsado politicas publicas para satisfacer
necesidades basicas de personas que viven en las colonias y barrios con mayor indice de
rezago social, mediante la generacion de vivienda digna, espacios para el esparcimiento,
educacién y apoyo alimentario.

Las intervenciones de espacios publicos y viviendas hacen a la ciudadania coparticipe de
la recuperacion de los espacios que le pertenecen. La reconstruccién del tejido social es
una apuesta por la paz, ya que parte del cuidado de los deméas y del entorno, y busca
reestablecer vinculos comunitarios mediante la creacion de condiciones culturales,
ambientales y estructurales adecuadas para una mejor convivencia.

En 2022, con una inversion cercana a los 90 millones de pesos, a través de esta Estrategia
fueron rehabilitados médulos habitacionales, viviendas y espacios de uso comin en los
municipios de Guadalajara, San Pedro Tlaquepaque, Tlajomulco de Zufiga y Poncitlan.

3. IDENTIFICACION, DEFINICION Y DESCRIPCION DEL PROBLEMA

Existen unidades habitacionales de interés social, viviendas y lugares de esparcimiento que
se encuentran en comunidades de nuestro estado, que presentan deterioros y falta de
atencion, generando entornos perjudiciales para el correcto desarrollo social, generando
ambientes no propios para el desarrollo de las personas, esto se debe a la falta de valores
y sentido de pertenencia de las familias con su entorno inmediato, lo que ocasiona que haya
un aumento en la brecha de desigualdad social, y la generacion de entornos no propicios
para el desarrollo de la nifiez, juventud y personas adultas mayores.

Por ello en 2022, con esta Estrategia, fueron rehabilitados 350 médulos habitacionales,
viviendas y espacios en Guadalajara, San Pedro Tlaquepaque y Tlajomulco de Zifiga, en
beneficio de 20,000 personas en situacién de vulnerabilidad por carencias sociales.

Actualmente, la ausencia de afinidad de los habitantes de una comunidad con su entorno
habitacional, de esparcimiento y de recreacion adyacente, evita el sentido de pertenencia y
consecuentemente genera su descuido por falta de interés, propiciando con ello la
generacion de entornos nocivos para el mantenimiento de las relaciones sociales, como
fundamento basico para el correcto progreso personal, familiar y comunitario.
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Como consecuencia de la presencia de tales entornos nocivos y deteriorados, genera que
nifios, nifias, adolescentes y jovenes tengan cada vez menos oportunidades para la practica
deportiva y encuentran una oferta mas amplia y de facil acceso en los videojuegos, la
television, las redes sociales y diversas practicas que pueden impactar negativamente en
su desarrollo, salud y bienestar.

En el mismo sentido, los entornos nocivos generan en las personas adultas mayores que
habitan en comunidades con esa carencia, circunstancias perjudiciales para su condicién.
Una comunidad socialmente fragmentada acarrea en ocasiones falta de las
consideraciones necesarias para el grupo etario de referencia, tanto en conductas, como
en la generacion y mantenimiento de servicios. Estas carencias se explican en funcién de
una sociedad y normas de conducta cambiantes, falta de contacto entre generaciones y
una ignorancia difundida hacia el envejecimiento y las personas adultas mayores.

Debido a lo anterior, tenemos que la comunidad fragmentada se convierte vulnerable, en
cuanto a seguridad, contaminacioén visual del entorno, aunado a otros factores como la
ausencia de atencidn a servicios, que propicia el ambiente para que la delincuencia opere
mas facilmente, pues es bien sabido que esta se apropia de los espacios publicos para la
recreacion y el esparcimiento y esto trae consigo un aumento en sus indices.

Por lo que Mejorar la infraestructura exterior de espacios habitacionales; es un tema
primordial ya que la vivienda adecuada no solo son cuatro paredes, sino el entorno donde
habita la familia, como lo sefiala también ElI Comité de Derechos Econémicos, Sociales y
Culturales de las Naciones Unidas, que hace hincapié en que el derecho a una vivienda
adecuada no debe interpretarse de forma restrictiva, sino entenderse mas bien como el
derecho a vivir en seguridad, paz y dignidad en alguna parte’.

En este sentido, que conlleva al entorno adecuado de la vivienda, de acuerdo al Consejo
Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) en su publicacién
de “Principales Retos en el Ejercicio del Derecho a la Vivienda Digna y Decorosa”, 16% de
los mexicanos no esta satisfecho con su vecindario y 9% esta insatisfecho con su vivienda.
En seguimiento a esto, 22.9% de los mexicanos reporté incidencias de conflictos interve -
cinales en sus barrios; 24.3% de los mexicanos se siente inseguro en su vivienda, 70.1%
de los mexicanos percibe inseguridad en las calles, de manera consistente.

Ahora bien, de acuerdo al programa Estatal de Cultura de Paz?, en el estado sefiala que la
falta de espacios para la paz que generen oportunidades de didlogo y construccion
colectiva, impide una incidencia fuerte y sostenida en la promocién de la cultura de paz,
resultando insuficientes para contrarrestar la estructura social, politica y econémica que
sostiene las diversas violencias, por ello es necesario otro de los objetivos es mejorar y
crear espacios para la recreacién y sana convivencia, asi como espacio de reunion
comunitarios.

Cabe mencionar que la Ley de Cultura de Paz, del Estado de Jalisco, reconoce la paz como
un derecho humano, considerando que su garantia, proteccion, promocion y respeto
conducen a la mejora de las condiciones de vida de las personas y las comunidades;
asimismo la fraccion Il del articulo 2 de la citada ley, sefiala como uno de sus objetivos

1 https:/fwww.ohchr.org/es/special-procedures/sr-housing/human-right-adequate-housing
2 Programa Estatal de Cultura de Paz (2022), Disponible en: https://participa.jalisco.gob.mx/wp-content/uploads/2022/11/Acuerdo-Programa-

de-Pazv2.pdf
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eliminar la violencia en diferentes dmbitos entre ellos la vecinal y en todos los terrenos de
las relaciones sociales; en ese sentido, uno de los fines de la presente Estrategia
es desarrollar acciones de formacién que promuevan la integracion, organizacién
participativa, de corresponsabilidad entre los vecinos y el bienestar social, asi como la
promocion de mediacion de conflictos y acuerdos de paz, atendiendo lo que establece el
Programa Estatal de Cultura de Paz, en su punto 1.1.1 en el que sefiala que la educacién
para la paz da herramientas para promover la participacion de todas las personas a partir
de la reflexion para crear espacios para la resoluciéon no violenta de los conflictos,
considerando, por consiguiente, el conflicto como un proceso natural e inevitable en toda
sociedad humana, no equiparable con la violencia explicita sefialando, a su vez, que ésta
es una competencia no solo de las estructuras del Gobierno, sino que también requiere la
participacion directa y central de parte de todos los sectores y de la ciudadania.

Con las acciones emprendidas por la Estrategia, se busca contribuir en la reconstruccion
del tejido social desde un punto de vista integral y transversal, inculcando como fundamento
el sentido de pertenencia y apego con su entorno inmediato, motor para lograr el cambio
social en la comunidad intervenida que permita el mejoramiento de las relaciones familiares
y sociales, el progreso, la reduccién de la brecha social por desigualdad, el ambiente
adecuado, no discriminatorio, equitativo e igualitario para la nifiez, juventud y al adulto
mayor, asi como la procuracion en la reduccién de los indices delictivos en las comunidades
del Area Metropolitana de Guadalajara (AMG) y del interior del Estado que se vean
beneficiados y con ello cooperar con el mejoramiento de su calidad de vida.

3.1 Arbol de problemas
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Fuente: Direcciones de Planeacion Programatica y Proyectos Estratégicos (2022)
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PERIODICO OFICIAL
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3.2 Arbol de objetivos

]

<

- disminucidn en la brecha de
desigualdad social

Entornos amigables para ef
correcto Desariollo Social

Unidades habitacionales, viviendas y OPDYs que
contiibuyan al fortalecimiento a grupos vulnerablesen la
entidad, presentan mejoras y atencién mejorando los
ambientes propicios para e desarrolio de las personas.

§
i
3

Participacion activa de las nifias,
nifios y adolescentes, asi como
jovenes y adultos mayores en
los entornos habitados.

Se genera ef sentido de pertenencia
de las famillas con su entorno
inmediato

Medios

Fuente: Direcciones de Planeacion Programatica y Proyectos Estratégicos (2022)

3.3 Légica Causal

PRODUCTO: RESULTADOD:

erlormes

Nombre Oficial de la

N Reconstruccion del Tejido Social
Estrategia

Modalidades de Apoyo |Beneficio econémico: Monetario

El derecho a vivienda digna y decorosa; acceso a los servicios basicos; y El derecho a la cohesion social,
la vida comunitaria y a vivir en un entorno de paz.

Derecho social y
humano

Eje: Desarrollo social | Objetivo de gobernanza
Mejorar las condiciones de acceso efectivo a los derechos sociales, impulsando

capacidades de las personas y sus comunidades, reduciendo brechas de
desigualdad, con un sentido de colectividad fortalecido que impulsa la movilidad
social ascendente y con atencidn prioritaria para las personas y los grupos cuyos

Pobreza

Temstica: desigualdad

SABADO 25 DE FEBRERO DE 2023 / Numero 36. Secciéon VIII



derechos han sido vulnerados de manera histérica y coyuntural en particular por
la pandemia por COVID19.

Reducir los niveles de pobreza multidimensional, dando prioridad a la atencion de la pobreza extrema y por
Objetivo sectorial: ingresos en la poblacion jalisciense, a través de la articulacion entre Gobierno, sociedad civil e iniciativa
privada.

Alto nivel de articulacion entre gobierno, sociedad civil € iniciativa privada para reducir el porcentaje de

Resultado especifico: poblacién en situacion de pobreza multidimensional en Jalisco.

Objetivo de Desarrollo
Sostenible:

De acuerdo a la actualizacion del PEGD el Objetivo de Desarrollo que le corresponde al resultado especifico
seleccionado es el ODS 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo

7

b il s i i i

Dependencia o unidad

Secretarfa del Sistema de Asistencia Social
responsable

Direccion general o
unidad ejecutora de
gasto

Direccion General de Proyectos Estratégicos

Tipo de programa Publico

Presupuesto
autorizado

Clave presupuestaria |$ 190,000,000.00 |1100000246352A14417

$ 200,000,000.00

Partida del gasto 4417

Clave del programa
presupuestario

352

Nombre del programa

; Reconstruccion del Tejido Social
presupuestario

Monto Porcentaje Clave presupuestal
$ 10,000,000.00 5% 1100000246352A24417

Uso de los gastos de operacion

Uso de los gastos de operacion Por gastos de operacion debera entenderse: Acciones para la operacion,
difusién y/o evaluacion. Contratacion de Personal pre operativo para realizar actividades de logistica,
proyeccién e implementacion, previo a la expedicion Lineamientos, contratacién de personal operativo y/o
de captura y/o juridico; pago de viticos, pasajes (terrestres y/o aéreos), peajes, hospedaje, productos
alimenticios para el personal que realiza labores en campo o de supervision y en las instalaciones de la
Gastos de operacion dependencia, combustibles, Iubricantes y aditivos para vehiculos destinados a la operacion y servicios
administrativos de la Estrategia. Adquisicion de Materiales y suministros como: insumos de papeleria,
material impreso, de limpieza, accesorios y suministros médicos, accesorios y refacciones para vehiculos y
demas materiales y suministros necesarios para la operacion de la Estrategia. Servicios generales como:
vigilancia, rehabilitacion y/o adecuacion de espacios e instalaciones de operacién, mantenimiento y
conservacion de vehiculos, traslado de mobiliario, transporte, internet, congresos, convenciones, para la
realizacion de eventos y operativos para entrega de componentes, servicios profesionales para la
elaboracion de diagnéstico y/o para la generacion de indicadores para la toma de decisiones y demas
servicios necesarios para la operacion de la Estrategia. Arrendamientos y/o adecuacion de edificios, equipo
y bienes informaticos, mobiliarios de oficina y/o estanterias, espacios para la interaccion con los solicitantes
considerando espacios incluyentes, vehiculos, y demas arrendamientos necesarios para la operacion de la
Estrategia, asi como Gastos Financieros y/o administrativos de los instrumentos fiduciarios y bancarios de
la Estrategia.

SR
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5. OBJETIVOS
5.1 General

Mejorar los entornos fisicos comunitarios inmediatos de los poligonos en los que habitan
las personas pertenecientes a municipios del estado de Jalisco que presentan rezago
social, mediante acciones de rehabilitacién en colonias, unidades habitacionales y/o
localidades

5.2 Objetivos Especificos

1. Mejorar la infraestructura exterior de espacios habitacionales;

2. Mejorar y crear espacios para la recreacion y sana convivencia, asi como espacio de
reunién comunitarios;

3. Desarrollar acciones de formacion que promuevan la integracién, organizacion
participativa, de corresponsabilidad entre los vecinos y el bienestar social, asi como la
promocién de mediacion de conflictos y acuerdos de paz.

4. Ofrecer oportunidades de uso de espacios publicos para actividades de esparcimiento y
ocupacion del tiempo libre para nifios, nifias, adolescentes, jévenes y adultos mayores del
estado de Jalisco, con actividades deportivas, musicales, artisticas, entre ofras,
favoreciendo la Cultura de Paz.

6. Poblacion solicitante a atender.

Poblacién de grupos vulnerables, preferentemente en municipios del estado de Jalisco que
presentan rezago social, a través de rehabilitaciones basicas exteriores en viviendas, y/o
unidades habitacionales, asi como construccion y/o remodelacion de espacios fisicos de
convivencia, recreacion, capacitacion y esparcimiento, buscando con ello fomentar un
sentido de pertenencia, como un elemento mas para la regeneracion del tejido social, el
desarrollo comunitario y una conciencia colectiva.

7. COBERTURA GEOGRAFICA

Los 125 municipios del Estado de Jalisco, se podra dar prioridad de atencién a los
municipios del Area Metropolitana de Guadalajara (AMG), a la Zona de Intervencion
Especial (ZIE), asi como a los municipios que se encuentran en el listado de Zonas de
Atencion Prioritarias para el ejercicio 2023 y de acuerdo a la suficiencia presupuestal.

8. Caracteristicas de los tipos de intervencion
8.1. Tipo de Beneficio

Tipo de beneficio monetario monetario el cual sera destinado a proyectos
integrales propuestos  en términos del apartado de "Proceso de operacion o
instrumentacion” de los presentes Lineamientos, por parte de los Ayuntamientos, por
medio de sus Gobiernos Municipales y de conformidad con su normativa interna, asi como
por OPD’s interesados, utilizado para el mejoramiento integral de las comunidades y sus
entornos; asi como de proyectos o estrategias de gobierno que coadyuven al desarrollo e
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integracion social de las personas, familias y comunidades, por medio del mejoramiento

de las condiciones de sus entornos inmediatos a través de las siguientes acciones:
Rehabilitacién de espacios publicos;

. Mejoramiento y/o rehabilitacion basica exterior de unidades habitacionales y/o

viviendas;

. Construccion y/o remodelacién de espacios de vivienda, convivencia, recreacion,

capacitacion y esparcimiento; y

. Fomento de actividades deportivas, de esparcimiento y/o culturales de sana

convivencia, favoreciendo la cultura de paz, asi como acciones de formacidén que

promuevan la integracién, organizacién participativa, de corresponsabilidad entre los

vecinos. el bienestar social, asi como la promocion de mediacién de conflictos y acuerdos

de paz.

Las acciones son enunciativas mas no limitativas.

8.2. Topes y Montos Maximos
Tipo de beneficio monetario los topes y montos maximos para cada intervencion, estaran
determinados por la evaluacién de los proyectos por el Comité Técnico Dictaminador de
Proyectos del Tejido Social, y quedara establecido en los convenios correspondientes, de
acuerdo a disponibilidad presupuestal, haciendo las mejoras de conformidad a los criterios
de elegibilidad.

8.3. Temporalidad
Las acciones de intervencion podran ser ejecutadas dentro del afio del gjercicio fiscal 2023.

9. Proceso de operacion o instrumentacion.

a) Difusién: La Secretaria dara a conocer la Estrategia a través de la pagina
web: https.//ssas.jalisco.gob.mx/ asi como los medios que estime pertinentes.

La difusion que realice la Secretaria debera utilizar la siguiente leyenda:

‘Esta Estrategia es de carécter piblico, no es patrocinado ni promovido por partido politico
ni candidato alguno y sus recursos provienen de los impuestos que pagan todos los
contribuyentes. Esta prohibido el uso de esta Estrategia de gobierno con fines politicos
electorales, de lucro, religiosos y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido
de flos recursos de esta Estrategia de gobierno, deberé ser denunciado y sancionado de
acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente.”

b) Entrega y Recepcion de Proyectos: Los entes interesados en participar en La
Estrategia, deberan cumplir con los criterios de elegibilidad y presentar todos los requisitos
establecidos en el presente punto, ante la Direccion General de Proyectos Estratégicos de
la Secretarfa, debera estar firmada por el servidor publico facultado para ello y dirigida a la
persona titular de la Secretaria del Sistema de Asistencia Social por conducto de su
Direccion General de Proyectos Estratégicos.
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Requisitos y criterios de elegibilidad

Para los Municipios Participantes

Carta Intencion (Anexo 1)
1.2 De conformidad con su normativa interna, debera presentar el
proyecto por escrito y firmado por quien cuente con las atribuciones
legales para ello, en el que se sefiale:
- Justificacion de la intervencion o Poligono a intervenir,
mencionando la situacion de vulnerabilidad del poligono.
-Estimacion de los costos de la intervencion, los cuales deberan
presentarse a través de un catalogo de conceptos con el visto
bueno del rea encargada de la obra pUblica en el municipio.
-Carta intencién dirigida al Ayuntamiento por parte de alguna
Asociacion Civil, que cumpla con los criterios de elegibilidad y
los requisitos establecidos en éste numeral, en la que se
comprometa a aportar cuando menos lo equivalente al 25 % del
costo total de la intervencion propuesta.
-Copia certificada del expediente de la Asociacién Civil
interesada, que contenga los documentos que se establecen en
el apartado "Para las Asociaciones Civiles propuestas por los
Municipios Participantes" este mismo Lineamiento.

1. Ser municipio del estado de
Jalisco con proyecto
de intervencién.

1.3 Estimacion de la poblacion que se vera beneficiada con la
intervencion.

2.1 Aportacion de al menos el 25% del recurso economico del costo
total del proyecto a desarrollar.

2. Aportacion econémica.

Para las Asociaciones Civiles propuestas por los Municipios Participantes.

i

A P i i 3 g
1.1, Copia del acta constitutiva de la OSC. En caso
de existir, presentar copia de:

-Ultima modificacién de Objeto Social.

-Ultima modificacion de Consejo Directivo.
1. Ser una asociacién legalmente constituida 1.2. Copia del Poder del Representante Legal, que se
encuentre vigente.

o

Todas las actas y el poder deberan de ser
acompariadas de su respectiva constancia de registro
ante el Registro Publico de la Propiedad y Comercio.

2. No contar con servidores publicos dentro de
su organizacion, de manera enunciativa mas no
limitativa: representante o miembro de la mesa
directiva, patronato, consejo o similar, segtn
esté constituida la Organizacién de la Sociedad
Civil responsable del proyecto.

2.1. Carta declaratoria bajo protesta de decir verdad
indicando que no existen servidores publicos dentro
de su organizacion, asi como que los proyectos que
se presentan, no se encuentran enfocados a
situaciones o acciones proselitistas hacia partido

emds, el proyecto no debera contener i e h ?
Ad ; proy politico alguno, religiosas, ni perseguir fines de lucro.

situaciones o acciones de proselitismo hacia
partido politico alguno, ni religioso ni tendra
fines de lucro.

3.1. Constancia del reconocimiento ante el Consejo
Jalisciense de Asistencia Social vigente y/o CLUNI
activa.

3. Contar con reconocimiento ante el Consejo
Jalisciense de Asistencia Social y/o con la Clave
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Unica (CLUNI) de Inscripcién al Registro Federal
de las Organizaciones de la Sociedad Civil.

4.1. Opinién de cumplimiento emitida de conformidad
con el articulo 32-D del Codigo Fiscal de la
Federacion, esta debe de ser con opinion positiva y
no mayor a 30 dias.

4.2. Constancia de Situacién Fiscal.

Carta bajo protesta de decir verdad en la que se
manifieste que la OSC no cuenta con sanciones
administrativas y/o tenga alguin proceso judicial en su
contra.

4. Acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones en materia fiscal.

5. Que la OSC, no cuente con sanciones
administrativas y/o tenga algtin proceso judicial
en su contra.

Para los Organismos Publicos Descentralizados Participantes.

i 5 MERA 4 SR i
1.1 Solicitud de participacion de conformidad con el
Anexo(2)

1.2 Presentar un proyecto por escrito, en el que se
sefiale:
-Justificacion de la intervencién.
-Estimacion de los costos de la intervencion, los
cuales deberan presentarse a través de un catélogo
de conceptos.
1.3 Carta intencion dirigida al OPD por parte de alguna
Asociacion Civil, que cumpla con los criterios de
elegibilidad y los requisitos establecidos en el presente
numeral, en la que se comprometa a aportar de manera
economica cuando menos o equivalente al 25% del
costo total de la intervencion propuesta.

1. Ser un OPD de cualquier nivel de gobierno
en el estado de Jalisco, cuya area estratégica,
area prioritaria y/o servicio publico o social
que despliegue, sea acorde a los objetivos y
poblacién objetivo de los presentes
lineamientos.

1.4 Copia certificada del expediente de la Asociacion
Civil interesada, que contenga los documentos que se
establecen en el apartado "Para las Asociaciones
Civiles propuestas por los Municipios Participantes" de
estos mismos Lineamientos.

1.5 Estimacién de la poblacién que se vera beneficiada
con la intervencién.

c) Seleccion de Participantes: El Comité, de conformidad a los criterios y atribuciones
previstas en el numeral en el apartado de "Requisitos y criterios de elegibilidad” del
inciso anterior de los presentes Lineamientos, seleccionara de entre los proyectos
presentados por los interesados en participar a las que, ademas de cumplir con los criterios
y requisitos de elegibilidad, y que ademas sean acordes con el objetivo de la Estrategia y
de acuerdo a la suficiencia presupuestal.

Una vez notificadas las personas participantes cuyos proyectos sean seleccionados, estos
deberan cumplir con los requisitos sefialados en el apartado denominado "Requisitos y
criterios de elegibilidad” del inciso b), del presente punto, del en un término no mayor a
30 treinta dias naturales.
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Del Comité Técnico Dictaminador de Proyectos de la Estrategia
Reconstruccion del Tejido Social (CDT)

"El Comité” es el érgano colegiado regulador de la Estrategia, Unico competente para
dictaminar y validar los proyectos presentados y aprobados para recibir el tipo de beneficio
descrito en el punto 8, asi como para determinar las situaciones no previstas en los
presentes Lineamientos.

El CDT estara integrado de la siguiente manera:

I.  La persona titular de la Secretaria del Sistema de Asistencia Social;

Il. La persona titular de la Coordinacion General Administrativa de La Secretaria;
lll.  Las personas titulares de las Direcciones de Planeacion Programatica, General
de Proyectos Estratégicos y el General de Desarrollo de Programas Sociales de la
Secretaria;

IV. La persona titular de la Director de Vinculacién Regional perteneciente a La
Secretaria.

Todas las personas anteriores contaran con derecho a voz y voto en las sesiones del
Comite, sus decisiones se tomaran por mayoria de los asistentes y la persona titular de la
Secretaria del Sistema de Asistencia Social contara con voto de calidad en caso de que
exista un empate.

La persona titular de la Direccion de Asuntos Juridicos de la Secretaria, fungira como
Secretario Técnico del Comité, quien contara con derecho a voz, pero no a voto y sera la
persona encargada de citar a las personas integrantes para las sesiones necesarias con
una anticipacion minima de 48 horas por cualquier medio que deje constancia fehaciente,
asi como de elaborar las actas respectivas en las que se plasmen los acuerdos tomados
por los integrantes.

La persona titular de la Secretaria podré delegar su representacion en el Comité a persona
diversa a los demas integrantes.

El CDT contara con un invitado permanente que recaera en el titular del Organo Interno de
Control de "La Secretaria”, quien tendra derecho a voz, pero no a voto y podra ser sustituido
en un funcionario del grado inferior inmediato, previo aviso dirigido al Secretario Técnico
del Comité.

Para que las sesiones de EI CDT y los acuerdos ahi tomados sean validos, deberan contar
con la asistencia de cuando menos la mitad mas una de las personas integrantes con
derecho a voto.

Posterior a la publicacion de los presentes Lineamientos de la Estrategia se constituira El
CDT de manera permanente y tendra las atribuciones de dictaminar y seleccionar los
proyectos participantes de la presente Estrategia.

El CDT en sesién dictaminara en cuanto a la eleccion de los proyectos propuestos por los

Ayuntamientos a través de sus Gobiernos Municipales de acuerdo a su normatividad interna
interesados, dichas decisiones deberan ser tomadas bajo el principio de buena fe y
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preferentemente bajo los criterios de Prelacion relativa al ingreso de los proyectos o
propuestas, la Idoneidad de los proyectos con los objetivos, la Poblacion Objetivo y la
cobertura geografica de la Estrategia, asi como la suficiencia presupuestal.

Para los casos especiales en los que los interesados no cuenten con el porcentaje minimo
de aportacion requerido, EI CDT valorara el caso especifico expuesto en la justificacion del
proyecto presentado, ponderando el alcance del problema, la urgencia e importancia del
impacto social, y en su caso podra determinarlo como caso de excepcion y conforme a la
suficiencia presupuestal, podra determinar si el Gobierno del Estado, cubre el monto
economico necesario para la materializacién del proyecto en caso de ser elegido.

d) Produccion y/o Distribucién de Bienes o Servicios: Posterior a la seleccion y
aprobacion de los proyectos solicitados por los participantes, en los términos establecidos
en el inciso anterior, se debera celebrar el convenio correspondiente, en el que se
especificara la intervencion que se llevara a cabo, los tiempos y participantes.

e) Entrega de la Intervencion: Una vez concluidos los trabajos de intervencion, la
Secretaria y/o el municipio realizara la entrega de las acciones realizadas a la comunidad
participante.

f) Seguimiento a Participantes: El personal de la Secretaria realizara las visitas
correspondientes en el lugar intervenido, asi como solicitara la elaboracion de un acta entre
los participantes de la Estrategia, para la entrega de los reportes de avances que se realicen
en el transcurso de la intervencion y hasta su conclusion.

Derechos y Obligaciones de los participantes
Derechos de los Participantes

Para los efectos de la Estrategia, son derechos de las personas participantes:

I. Ser informadas y asesoradas para la tramitacion del beneficio: y

Il. En caso de ser participante por el Comité Técnico Dictaminador de Proyectos del
Tejido Social, recibir los beneficios correspondientes.

Obligaciones de los Participantes

Para los efectos dela Estrategia, son obligaciones de los participantes:

I. Conducirse en todo momento con verdad y proporcionar a la Secretaria toda la
informacién que le sea requerida para verificar el cumplimiento de la normatividad
aplicable a la Estrategia en todas sus etapas;

Il. Entregar la documentacién y demas pruebas encaminadas a acreditar el cumplimiento
de los requisitos para el beneficio;

lll. En caso de ser participante cuyo proyecto haya sido elegido por El CDT, presentar
ante la Secretaria por conducto de la Direccion General de Proyectos Estratégicos, en
un término maximo de 30 dias naturales, copia certificada del acta o extracto de sesion
de cabildo en el que se establezca la suficiencia presupuestal y se concedan las
facultades a la persona titular de la Presidencia Municipal, Sindicatura, Secretaria
General y/o el funcionario que de conformidad a su normativa interna cuente con las
atribuciones, para que concurran a la suscripcion del convenio correspondiente de
acceso a la Estrategia de gobierno.
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IV. Presentar los informes que requiera la Secretaria en los que se especifique el destino
de los recursos asignados, de conformidad con lo establecido en el convenio respectivo;
V. No llevar a cabo acciones de proselitismo hacia partido politico o candidato alguno, ni
perseguir fines de lucro;

VI. Responder la o las encuestas y/o entrevistas sobre la Estrategia, que realice la
Secretaria o evaluadores externos;

VII. Informar a la Secretaria en caso de haber solicitado a otras instancias
gubernamentales recursos y/o beneficios para el mismo proyecto presentado en la
Estrategia;

VIIl. Otorgar la informacién y las facilidades necesarias, para que el proceso de
comprobacion del recurso otorgado sea de manera 4gil y transparente;

IX. Utilizar el beneficio recibido de conformidad al proyecto para el que fueron solicitados.
X. En caso de ser participante, contribuir con la participacién de al menos el 25% del
recurso econdmico del costo total del proyecto a desarrollar o lo determinado por EI CDT
en los casos especiales de conformidad con lo establecido en el apartado denominado
"El Comité Técnico Dictaminador de Proyectos de la Estrategia Reconstruccion del
Tejido Social" de los presentes Lineamientos.

La Secretaria instrumentara los mecanismos de comunicacién directa con los
participantes, a efecto de coadyuvar en la garantia de los derechos y cumplimiento de
sus obligaciones.

g) Comprobacién o Cumplimiento de Resultados: La Secretaria, debera comprobar a la
Secretaria de la Hacienda Publica del Gobierno del Estado, el recurso erogado anualmente
por ella, mediante la entrega de la documentacion correspondiente, de acuerdo al convenio
de colaboracion que se genere por proyecto validado y aprobado por El CDT.

Corresponderd a cada participante de los convenios respectivos, el realizar su actividad
comprobatoria del recurso ejercido por ellos.

Asimismo, serd el &rea responsable de la Estrategia la encargada de realizar las solicitudes
de pago respectivas.

9.1. Compromisos de la Secretaria.

La Secretaria es la instancia responsable de la ejecucion y operacién de la Estrategia, la
cual podra suscribir convenios de colaboracién con otros niveles de gobierno, instituciones
gubernamentales y no gubernamentales afines al desarrollo social o instituciones
particulares designadas para la operacién de éste.

En caso de que la Secretaria realice algin convenio de colaboracién con alguna institucion
no gubernamental, donde se asigne algun recurso, El CDT debera aprobar el monto del
recurso econoémico a asignar, de acuerdo al Cédigo de Asistencia Social del Estado de
Jalisco.

Para el caso de que la Secretaria realice acciones de intervencion en las que se requiera
la valoracion de aspectos técnicos de construccién, se podran realizar los convenios
correspondientes con la Secretaria de infraestructura y Obra Publica o la participacion del
area encargada de la obra publica en los municipios participantes de acuerdo con las
atribuciones de cada dependencia en la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Jalisco.
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Los entes participantes en la Estrategia, seran seleccionados por EI CDT, siempre y cuando
cumplan con lo necesario para poder llevar a cabo las intervenciones de la misma, de
acuerdo a los presentes Lineamientos de La Estrategia y hasta donde la
suficiencia presupuestal asignada a este tipo de benficio, lo permita.

Asimismo, dicha aprobacidén debera constar en el acta de la sesién correspondiente y
firmada por los integrantes de EI CDT, mediante el proceso que los mismos tengan a bien
definir.

La Secretaria podra solicitar colaboracion de los ayuntamientos a través de sus
Gobiernos Municipales, asf como de otros entes del Gobierno del Estado, para facilitar el
desempefio de la Estrategia, cuando asi se requiera.

La aceptacion o negativa del ingreso a la Estrategia, debera ser notificada a los solicitantes
a través de los medios que la Secretaria estime convenientes.

9.2. Coordinacion Interinstitucional
La Estrategia se complementard con las acciones que se realicen a través de otras
dependencias del Gobierno del Estado. Asimismo, se estableceran los mecanismos de
coordinacion y convenios necesarios para garantizar que estas acciones no se
contrapongan.

9.3. Diagrama del Proceso

Se realiza
intereenatn por |
todas fas partes

Froyectos Firma de
Aprobados comenio

solicitantes entregan
propuestasy requisitos

Ditusidn $345 |-

Comité et §
royectas y
solictudes

Prayedtos no
aprobados

Aiso de e
partiGpacion

Entrega de Acts de
Recepdion patiapantas |

Disgrama e Proceso “Reconstrugepsn del Tojido Social”

SABADO 25 DE FEBRERO DE 2023 / Numero 36. Secciéon VIII

55



56

DESCRIPCION DEL PROCESO

V: el i
Direceién Direccié_n, de Pul_:\llcacmn en.el I?grlodlco Ofima!’ El Estadq de
General de Planeacu?n Jalisco”. La Direccién de Planeacién Programatica
1 Proyectos Progrqmatlca /| prepara los Lineamientos en conjunto con el &area
Estratégicos Direccién _ de e;ecu_tora, una vez validadas por la Direccién de Asuntos
Asuntos Juridicos Juridicos se publican en el periddico oficial.
Direccién Difusién: Con el objeto de dar a conocer La Es;rategia, la
General de CHMURICERIEH Secretarja llevara a cabo la difusion, haaendol del
2 Proyectos Social cono_qmlento _de_ la pcbiacic’)r}, las caracteristicas,
Estratégicos requisitos y criterios de elegibilidad establecidos para
acceder a los beneficios.
Entrega de propuestas y requisitos: Los solicitantes
Direccion entregan a la Secretaria solicitgdgs de participacion y
Giensral de propugstas con todos los requisitos de acuerd9 a la
3 proyectos Participante modalidad seﬁal_ada en el gpartado de "Caracteristicas
Estratégicos de los tipos de intervencion” y de acuerdo al gapartado
de “Procesos de operacidn o instrumentacion” los
presentes Lineamientos.
Difeédin EvaEu.e_lciér_)’de Proyectos_y Notificac_:ién de] resultado
Gonaral da ] de validacion: La aceptacion o negativa del ingreso a la
4 proyectos Comité Estrategia, debera ser notificada por Ia_ Secretaria a_las
Estratégicos solicitar}tes a través de los medios que estime
convenientes
Direccidn
5 General de | Direccion de | Firma de convenios: Se lleva a cabo la firma de
proyectos Asuntos Juridicos convenios con los entes participantes.
Estratégicos
Direccion
General de G iy Tramite administrativo: Solicitud del recurso a la
6 | proyectos Aaministracion Secretaria de la Hacienda Publica (SHP).
Estratégicos
Direccién
General de - - Comprobacién de recurso: Se lleva a cabo la
7 proyectos AdimiBiEE atiHn comprobacién del gjercicio de los recursos la SHP.
Estratégicos
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11. SEGUIMIENTO Y MONITOREO

11.1. Monitoreo

"La Estrategia” podra monitorearse a través del Portal Presupuesto
Ciudadano https://presupuestociudadano jalisco.gob.mx/sid/introduccion/ siguiéndolos siguientes pasos:

1. Ubicarse en la pestafia “Avance Fisico”;

2. Seleccionar el afio a monitorear;

3. Ubicarse en el apartado “Categoria funcional — programatica”, y
4

. Buscar y seleccionar el nombre del programa social a consultar.

También se podran monitorear los indicadores relativos a los niveles de fin y propésito de la Estrategia en ¢l Portal
del MIDE Jalisco, disponible en la pagina web:
https://mide jalisco.gob.mx/mide/panelCiudadano/busqueda?dependencia=8

Esta informacion es publica y de libre acceso.
11.2. Supervision

Las intervenciones que se otorguen a través de la Estrategia, implicaran el uso de recursos publicos de la
Administracion Publica Estatal, por lo que su ejercicio estara sujeto a las disposiciones aplicables vigentes
en materia de contraloria y rendicién de cuentas. En este sentido, la Estrategia sera auditada por la
Contraloria del Estado, conforme al ambito de su competencia.

11.3. Cierre del Ejercicio

La Unidad Operativa que implementa la Estrategia, debera elaborar un informe final anual en el formato
que para tal fin establezca la Direccién de Planeacion Programatica.

El informe final debera entregarse a la Direccion de Planeacidon Programatica de la Secretaria, para su
publicacion en la pagina de internet de la dependencia www.ssas jalisco.gob.mx. a mas tardar el 30 de abril
del ejercicio fiscal inmediato siguiente.

Dicho informe se entregara posteriormente al Comité para su analisis, opinién y discusion.

12. EVALUACION.

La Secretaria mediante la Direccion de Planeacion Programatica coordinara la evaluacion
de la Estrategia. Para el 2023, se realizara una evaluacion interna enfocada en el analisis
de los indicadores, la programacion y el cumplimiento de las metas establecidas. La
evaluacion se realizara con corte al tercer trimestre del afio integrando el informe de
resultados en el mes de noviembre, los resultados seran publicos y de libre acceso y podran
consultarse en la pagina de la Secretaria hitps:/ssas.jalisco.gob.mx/

SABADO 25 DE FEBRERO DE 2023 / Numero 36. Secciéon VIII

61



62

12.1 EJERCICIO Y COMPROBACION DEL GASTO

12.1.1 SOLICITUD DE LOS RECURSOS, SU EJERCICIO Y POSTERIOR
COMPROBACION DEL GASTO

I. REQUISITOS PARA DISPERSION DE RECURSOS POR PARTE DE LA SECRETARIA
DE LA HACIENDA PUBLICA A LAS OSC

Para efecto de la dispersidn de recursos de La Estrategia, los proyectos presentados por
los participantes deberan haber sido seleccionados y dictaminados por el CDT.

Consecuentemente, la Unidad Ejecutora del Gasto y/o Unidad Operativa de la
Estrategia, realizara la solicitud de pago, ante la Secretaria de la Hacienda Publica,
anexando lo siguiente:

a) Original de la solicitud de los recursos para la operacién de La Estrategia,
acompafiado del original del Convenio correspondiente, suscrito para el otorgamiento
del beneficio, debidamente firmado entre las Partes y en su caso sus adendas.

b) Copia del Acta Constitutiva respectiva de la organizacion participante y
documento en el que conste los poderes y/o facultades del representante legal. Se
debera anexar copia de constancia de registro ante el Registro Publico de la
Propiedad y Comercio.

c) Copia de la constancia del reconocimiento ante el Consejo Jalisciense de
Asistencia Social  y/o Clave del Registro Federal de las Organizaciones de la
Sociedad Civil expedida por el INDESOL. (CLUNI)

d) Impresion del comprobante fiscal digital por internet expedido por la
Organizacion Participante beneficiada, conteniendo los siguientes datos:
La Secretaria de la Haciend?|

EXPEDIDA A FAVCOR DE

Publica
RFC SPC130227L99 |
Calle Pedro Moreno No. 281 en la
DOMICILIO Colonia Centro de Guadalajara,
Jalisco
SLS;/IE\/EFO PRODUCTO 84101604 Ayuda Gubernamental ’
FORMA DE PAGO 03 Transferencia electronica |
CLAVE DE UNIDAD M4 (valor monetario) '
USO DEL CFDI Por definir |
METODO DE PAGO Parcialidades ]

e) Ademés, debera anexar el correspondiente XML, ambos firmados en original con
tinta azul por el representante legal de la organizacion participante y por el area
ejecutora de La Estrategia y/o la Coordinacion General Administrativa. Se deberan
anexar los archivos electrénicos originales del CFDI (.pdf) y .XML en un CD.

f) Formato de validacién del comprobante fiscal emitido por el SAT.
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g) Constancia de cuenta bancaria (emitido por la institucién bancaria) o estado de
cuenta que contenga: Nombre de la Institucién Bancaria, nmero de cuenta bancaria,
CLABE interbancaria. En caso de una cuenta de reciente apertura, anexar
certificacion bancaria de la misma, acompafiada de la impresion de la “CLABE” que
proporciona el banco. La cuenta debera estar activa.

h) Opinién de cumplimiento de obligaciones emitido de conformidad con el articulo
32-D del Cédigo Fiscal de la Federacion.

i) Copia de identificacion oficial del representante legal (Credencial para votar,
Pasaporte, Documento de Residencia Legal en el Pais).

j} Copia de comprobante de domicilio de la organizacién participante.
k) Descripcién del Proyecto.

Por su parte, la Secretaria por conducto de su Coordinacién General Administrativa y/o del
funcionario competente que ésta designe, solicitara ante la Secretaria de la Hacienda
Publica, los recursos para la organizacién participante, anexando lo siguiente:.

A) Original de la solicitud de los recursos para la operacién de la Estrategia, que
contenga la instruccion de pago de recursos para la organizacion participante, firmado
por el funcionario publico facultado, la cual debera contener:

e Nombre de la Estrategia;

® Nombre de la organizacién participante en la Estrategia, a quién debera hacerse Ia
entrega del beneficio, y su Registro Federal de Contribuyentes:

e Monto correspondiente a la ministracion solicitada por concepto del beneficio de la
Estrategia;

e Clave presupuestal con la suficiencia presupuestal;

e Nombre de la Institucién Bancaria, nimero de cuenta bancaria a nombre de la
organizacion participante, para el depdsito del recurso asignado, y su CLABE
interbancaria.

B) Solicitud de pago emitida a través del Sistema Integral de Informacién Financiera.
C) Acompariar los documentos descritos en la fraccion |, incisos a, b,c d e fghiy
j del punto 12.1

D) Una copia de los presentes Lineamientos que seran entregados por Gnica ocasion
en el primer tramite.

La Secretaria de la Hacienda PUblica podra solicitar algun otro documento que sirva para
la conformacion del expediente de solicitud de pago.

De no existir observaciones, la Secretaria de la Hacienda Publica procedera a la dispersion
del recurso al proveedor, conforme al Calendario de Ministraciones que forme parte del
Convenio para la ejecucion de las acciones.

12.1.2 COMPROBACION DEL GASTO

La Estrategia debera ser concluida a mas tardar el 30 de noviembre del 2023 o en caso de
prérroga, el 15 de diciembre del 2023; plazo méaximo en que la  organizacion
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participante debera entregar la documentacién correspondiente a la comprobacion del
gasto realizado, en versién impresa y digital en memoria USB, la cual podra consistir en
facturas, comprobantes fiscales, memoria fotografica, informe de gastos, padron de
beneficiarios, evidencias fisicas diversas (en caso de aplicar), etcétera.

El beneficio econémico de recursos se realizara varias ministraciones conforme a
las especificaciones de la Estrategia, y la comprobacion de los recursos entregados se
hara en las fechas estipuladas en los convenios correspondientes, sin que exceda
del 31 de diciembre de 2023.

Una vez analizada la documentacion comprobatoria entregada por la organizacion
participante y en caso de no existir observaciones, se procedera a levantar el Acta de
Comprobacion de los Recursos, la cual debera de firmarse por el Representante Legal de
la organizacion la Unidad Ejecutora del Gasto. Remitiéndose ésta y la documentacion
comprobatoria, a la Secretaria de la Hacienda Publica para los efectos correspondientes.

La documentacion soporte del proceso, andlisis, evaluacion, dictaminacion, evidencias,
reportes, informes, revisiones, expedientes y el padrén final de beneficiarios, permaneceran
bajo el resguardo de la Secretaria y estaran disponibles para los ejercicios de revision y
auditoria que dispongan las entidades competentes, a excepcion de la documentacion para
la comprobacion del gasto, que se remitird a la Secretaria de la Hacienda Publica.

El area Ejecutora del Gasto de La Estrategia, resguardara un ejemplar de la documentacion
comprobatoria original, en fisico y formato electrénico, la cual podra consistir en facturas y
comprobantes fiscales correspondientes, asi como una memoria fotografica, informe de
gastos, padron de beneficiarios, evidencias fisicas (en caso de aplicar) y demas
documentacién requerida a la organizacion para acreditar la correcta ejecucion del gasto,
de acuerdo a lo establecido en los presentes Lineamientos de La Estrategia.

El organismo participante y la secretaria se comprometen a ejercer los recursos publicos
descritos, en las acciones o proyectos autorizados por el CDT, observando un estricto
apego a los Lineamientos de La Estrategia, asi como la normatividad que lo rige; y se
obligan a reintegrar a la Secretaria de la Hacienda Publica los recursos que no se hubieren
destinado o aplicado a los fines aprobados, y aquellos que por cualquier motivo no se
hubiesen ejercido al 31 de diciembre del afio en curso; asi como los rendimientos obtenidos
(en caso de existir), los cuales se entregaran mediante cheque certificado a favor de la
Secretaria de la Hacienda Publica dentro de los 20 dias habiles siguientes al fin del ejercicio
fiscal 2023; asimismo, los gastos de operacion se pagaran previa comprobacién del gasto
ante la Secretaria de la Hacienda Puablica.

13. TRANSPARENCIA Y DIFUSION
13.1. Transparencia

La publicacion de la informacién de todo lo relativo a los lineamientos se hara de
conformidad a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Jalisco y sus Municipios, la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién de
Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios, asi como a los Lineamientos
Estatales y Generales aplicables a la materia, misma que se encuentra disponible en el
siguiente enlace: https://jalisco.gob.mx
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Los ¢drganos competentes, en el ejercicio de sus atribuciones, llevaran a cabo la
fiscalizacion y verificacién de la Estrategia, en sus respectivos ambitos de competencia,
para que vigilen y controlen la aplicacién y comprobacion del gasto.

13.2. Difusién
La Secretaria, sera la encargada de dar a conocer a la ciudadania y a los municipios del

Estado de Jalisco, la Estrategia y los presentes Lineamientos en la pagina de
internet https.//ssas.jalisco.gob.mx/ y en otros medios que considere pertinentes.

Debiendo utilizar la siguiente leyenda: “Esta Estrategia es de caracter publico, no es
patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos provienen de los
impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de esta Estrategia con
fines politicos, electorales, de lucro, religiosos y otros distintos a los establecidos. Quien
haga uso indebido de los recursos de esta Estrategia debera ser denunciado y sancionado
de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente’.

La informacion relacionada  con la Estrategia, la podra  consultar
en:_https://ssas.jalisco.gob.mx/

13.3 Quejas y denuncias.

Cualquier ciudadano tendran derecho de presentar quejas y denuncias que puedan dar
lugar al establecimiento de responsabilidades administrativas, civiles y/o penales, ante las
instancias correspondientes, ya sea por el incumplimiento de las disposiciones contenidas
en los presentes Lineamientos o ante la presuncidn de la realizacién de conductas
contrarias a la normatividad que resulte aplicable; para lo cual se pone a disposicion la
siguiente informacién:

ORGANO INTERNO DE CONTROL DE LA SECRETARIA DEL SISTEMA DE ASISTENCIA
SOCIAL.

Tel: (33) 30-30-12-12 ext. 51012

Correo electrénico: quejasydenunciasoic.ssas@jalisco.gob.mx

13.4 Informacién que usted debe conocer.

Todos los documentos que se entreguen para el tramite de acceso a la Estrategia deberan
ser legibles y encontrarse en buen estado sin mutilaciones, tachaduras, enmendaduras,
deterioro o alteracion que impida tener certeza juridica de su validez.

Cuando existan inconsistencias o irregularidades en la documentacién o informacién
presentadas, la Secretaria esta facultada para verificar su autenticidad ante la autoridad
emisora y podra requerir pruebas adicionales que demuestren fehacientemente su
identidad, asi como que satisfaga los criterios de elegibilidad y requisitos.

La verificacién ante la autoridad emisora esta supeditada al tiempo de respuesta de cada

autoridad, por lo que la aprobacién del ingreso a la Estrategia podra quedar sujeta al tiempo
que ocupe este proceso.
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Para cualquier duda o informacién respecto del presente la Estrategia favor de
contactar a:

La Direccion General de Proyectos Estratégicos

Av. Circunvalacién Jorge Alvarez de Castillo #1078, Colonia Mezquitan Country,
Guadalajara, Jalisco

Teléfono: 33-30-30-12-12 extension 51104

14. CONTRALORIA Y PARTICIPACION CIUDADANA.

Se promovera la participacion de los solicitantes atendidos por la Estrategia a través de Ia
integracion y operacion de Comités de la Contraloria Social, para el seguimiento,
supervision y vigilancia del cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en el
mismo, asi como la correcta aplicacién de los recursos publicos que le sean asignados y el
desempefio con honestidad, calidez y calidad de los servidores publicos.

Para lograr lo anterior, la instancia normativa debera sujetarse a los “Lineamientos para la
Contraloria Social en la Administracion Plblica Estatal, en materia de Desarrollo Social del
estado de Jalisco” publicados en el Periédico Oficial “El Estado de Jalisco” con fecha del 14
de enero de 2021, para llevar a cabo la promocién y la realizacion de las acciones
necesarias para la integracion y operacién de la Contraloria Social, bajo el esquema
validado por la Contraloria del Estado.

La Estrategia en cualquier mecanismo en donde se asignen, distribuyan, entreguen o
ejerzan recursos publicos son sujetos a auditoria, revisién y seguimiento por la Contraloria
del Estado o a través del Organo Interno de Control correspondiente, asi como por los Entes
Fiscalizadores en el ejercicio de sus atribuciones y en sus respectivos ambitos de
competencia, desde el inicio hasta su conclusion.
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15. ANEXOS

Anexo 1.
Carta Intencion “Estrategia Reconstruccion del Tejido Social”

Yo C. en mi caracter de Presidente Municipal del municipio de
, manifiesto la intencién de formar parte de la Estrategia
Reconstruccién del Tejido Social para el gjercicio fiscal 2023.

Por lo anterior manifiesto que de ser participante se aportara por parte del municipio la cantidad
de $ (cantidad con letra), la cual podra ser monetaria respetando el monto de
aportacion que se establece en los Lineamientos de la Estrategia.

Cabe sefialar que la aportacién que se solicita al Gobierno del Estado es la que a continuacion
se detalla:
SOLICITUD DE APORTACION DEL GOBIERNO DEL ESTADO

) ( cantidad con letra )

Por otra parte, la aportacion complementaria a la del Gobiernos del Estado y Municipal, es la que
a continuacion se detalla:
APORTACION DE LOS OTROS PARTICIPANTES

) ( cantidad con letra )

Por lo cual menciono a continuacién la/s intervencion/es en las que solicitamos se destine el total
de los recursos aportados por el municipio y la organizacién participante, misma que asciende a
$(suma de aportacién municipal, estatal y otros participantes) (cantidad con letra):

POLIGONOS o ZIE ESPACIOS A INTERVENIR

Sin mas por el momento agradezco las atenciones brindadas al presente.

ATENTAMENTE

C.
PRESIDENTE MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE
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ANEXO 2
Solicitud de participacion en la Estrategia “Reconstruccién del Tejido Social”

Secretaria del Sistema de Asistencia Social del
Gobierno del Estado de Jalisco

Con At'n

Titular de la Direccion General de Proyectos Estratégicos de la
Secretaria del Sistema de Asistencia Social.
PRESENTE

Reciba un cordial saludo, ocasién que aprovechd para solicitarle ser considerado como
participante en la Estrategia “RECONSTRUCCION DEL TEJIDO SOCIAL’, para ser
participantes en el mejoramiento de nuestras instalaciones ubicadas en el numero

de la calle/avenida colonia en
el municipio de , Jalisco, C.P. ; con la finalidad de que

Sin otro particular, me reitero a sus érdenes para cualquier duda o aclaracion al respecto.

Atentamente.

A DEL MES DE DE 20____
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GLOSARIO DE CONCEPTOS

Participantes. Aquellas personas seleccionadas por el Comité Técnico y/o que cumplen
con los criterios y requisitos de elegibilidad de la modalidad correspondiente.

CDT. Se refiere al Comité Técnico Dictaminador de Proyectos de la Estrategia
Reconstruccion del Tejido Social, el cual es el 6rgano colegiado regulador de La Estrategia,
Unico competente para dictaminar y validar los proyectos presentados y aprobados para
recibir los tipos de beneficios descritos en el punto 9 de los presentes Lineamientos.
Organizacion. Agrupaciones civiles, sociales y asistenciales, legalmente constituidas, en
las que participen personas o grupos sociales con el proposito de realizar actividades
relacionadas con la asistencia y/o el desarrollo social;

Estrategia. Son las normas, Programa y mecanismos, establecidos por las secretarias, que
rigen a cada uno de los programas de desarrollo social, mediante los cuales se organizan
sus distintas etapas o fases de instrumentacion en el corto plazo; asi como su difusién, y
que resumen la planificacion anual de los medios, acciones y metas, asi como los
indicadores correspondientes, para avanzar en el cumplimiento de los objetivos
estratégicos de dichos programas;

Secretaria. La Secretaria del Sistema de Asistencia Social del Gobierno del Estado de
Jalisco;

Unidad Ejecutora del Gasto. La Direccion General de Proyectos Estratégicos,
dependiente de la Secretaria.

Unidad Operativa. Coordinacion de Proyectos E de la Direccion General de Proyectos
Estratégicos de la Secretaria.

ZONA DE INTERVENCION ESPECIAL (ZIE): Estrategia integral que surge como
respuesta a la Medida Cautelar 708-19 (MC) de la Comisién Interamericana de Derechos
Humanos (CIDH) del 5 de febrero de 2020, en la que se requiere al Estado Mexicano “la
adopcién de las medidas necesarias para proteger los derechos a la vida, integridad
personal y salud de las personas propuestas como beneficiarias, a raiz de una presunta
contaminacién ambiental en el Rio Santiago y el Lago de Chapala”. El Gobierno de Jalisco
desplegd la estrategia integral ZIE Poncitlan para atender una problematica multifactorial
que se distingue por su contexto y dinamicas socioambientales de la gque se presenta en
los municipios de El Salto y Juanacatlan.

GLOSARIO DE ABREVIATURAS

0OSC: Organizaciones de la Sociedad Civil;

SHP: Secretaria de la Hacienda Publica;

SSAS: Secretaria del Sistema de Asistencia Social:

CLUNI: La Clave Unica de Inscripcién es un instrumento indispensable para que las
organizaciones de la sociedad civil (OSC) puedan acceder a los apoyos y estimulos del
Gobierno Federal y facilitar el cumplimiento de sus actividades

AMG: El Area Metropolitana de Guadalajara

ZIE: Zonas de Intervencion Especial

PDC: Polos de Desarrollo Comunitario.

MIR: Matriz de Indicadores para resultados.

PEGD: Plan estatal de Gobernanza y Desarrollo.

OPD: Organismo Publico Descentralizado

OMS: Organizacion Mundial de la Salud

ZAP: Zonas de atencion Prioritarias
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16, ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERQ. Los pragariea Lineamientos de Operacitn de la Estralegia antrarén en viger al
di sguients oa su publicacidn, en el Perddico Oficial “E] Exlada de Jallson®,

SEGUNDO, Los Gastos de Operaciin relalivos para la conlratacién por sarvicios
profesmnales ndepandientes, Arendamientos de eddicios, equigo v bianes infommdboos,
rchilidfios o oficing wo estanberias, espacios para B inderacsidn con os bansliclarios
congiderando espacios nduyantas, vehicules, v demds amendamientos recesarics para la
operacion del Programa podran ser relicactives al mes oe eners dal sjercicio an curso, con
indepemdencia ¢ la fecha da publicacitn d& los presentes Lineamienios,

TERCERD. Los apoyes de In Estratagia estardn suetos a la sulicencla pife gk pas sl

EU!:AFITI:I. Quedan sin efecto los Lingamientos de ks Esiralega Reconstruceitn del Tejido
Social, publicadas en &l Periddico Oficial *El Estado di Jalisco” del 7 da abril de 2022 v sy
reforma e fecha 2 de |ufio 2022

h
#Té{,‘!“ .-w"""-_-f--f

LIC. ALBERTO ESQUER GUTIERREZ
Secretario del Sistema de Asistencia Social
del Gobierno del Estado de Jalisco
(RUBRICA)
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" LinEAMIENTOS

Al margen un sello que dice: Estados Unidos Mexicanos. Secretaria de Seguridad. Direccion
General Juridica.

LINEAMIENTOS PARA EL CONTROL, GUARDR, DISTRIBUCION, CUSTODIA ¥ BAIA
(FL ARMAMENTO REGISTRADO, MANIFESTADO E INCLUIDO EN LA LICENCIA
OFICIAL 44, INCLUIDOS LOS IMPLEMENTDS PARA LAS ARMAS DE FUEGO, ¥
EQUIPG DE SEGURIDAD PARA LA OPERATIVIDAD.
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Cimitenida

CAMTULD PRIMERD
DI4POSRCICMES GENERALES
Dl Oljeta

T

EL AT

i & Licppcia Oficial

D kg Sufekos @ quiemes e aplican fos presa
i b Obsgaciones del Titular de b Lceneis

CAPTOLO SEGUNDO :
[ LAS CHUGACIONES DE LA SECRETARIA Y
PROTECCISH DE LAS ARMAS ¥ MUMICIONES AsL

ANCA DOF 105 BOLEPOS QPERATIVOS y
Lied Depisitn General-de Armas y Musiciones

UNBIIPHDS PaRS EL RESGLMRDOO ¥
0 DE 1015 DEPOSITOS GENERALES ¥ DE

4l Doptan General de Equips Operativ

Dl Deedisitns y Depositarios de Eguipo ufemm:- de|

L

[t | Bidguaidas i
1
Lve st Risguasrdbos Colectivs i/

i
ae fon fesganrd s ndividuales 0

2

i las Comodatas |

CAMTAD TERCERG

[IF LAS CRILIGACIINES TF LOS DEFOSITOS OF ARMAMENTD DE LA
CUSTOMIOE ¥ DE LA DE POUCHA A CARGO DE L& SECRET,
5 LOS RMLINICIP F

1

ESTATAL, WAL,
¥ DE LS DEPOSITOS

CARTULD
OF 1AS FACULTALES ¥ DELIGACIONES & CARGD DE LA COORDENACION DE ARMAMENTD
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CARITULD CUINTE A .

DAL ACTURR DE LOS ENCARGADIDS 'mruup.ﬁ DE |i-!.5 COMISARIAS EN LA SEr:aEr.ml.-. ¥
COBAEARLAS MUNICIPALES E ]

LAPITURLE SEXTO \

il LA GESTION ¥ DESARROLLO DE Iul'ElIIJ-I.E"PESEGLI EN LOS DEPOSITOS DE ARMAS ¥
MUMICIONES DE LAS COMSARIAS DE LA SECRETARIA ¥ COMISARIAS DE LA POLICA

TLENICIFAL -
{1 b rovision del armamenta antes de

CAP[TULT SEPTIRGD _
D LAS OBLIGACIONES EN PARTICULAR uugt PERSONAL OPERATIVO

e Les il g chones en paeticular pam el person Ithatlm

CAPMTLAD OETAYD
PROCEDMMIENTD  POR ROBD O

¥
CDE ARMAS ¥ EQUIPD  ASIGNADD
IHLAITHAALMENTE -

[l prescediminnio pos a&wramhrlnlqgi a

CAETTULD NCEMD

DEl PROCEDIMIENTD PARS EL CONEROL OF MUBICEOMES PERCUTIDNAS ¥ GRAMADAS
UTILZALIAS J
i
Transibories "F
i
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TN TEEETE

BOUSSSE} J
Uii 1 isdnd de Guadalajara, Jakisoo, a ero e 2023,
ACUIERDD DEL CIUDADARND SECRET, DE SEGURIDAD DEL ESTADD DE MALISCO, MEDIANTE
{L CUAL SE EXPEDEN LOS LINEAM PARALA GUARDA, DISTRIBUCION, CUSTODMA Y RAKA
[(FL ARMAMENTO REGISTRADG, | FEST E IWNCLUEDG EW LA UCERCIA OFICIAL
COLECTIVA MOMERD 44, INCLUIDOS 1OS | NTOS PARA LAS ARMAS DE FLEGO ¥
EILINM DE SEGURIDAL, ) .

II'.

pi Mian Bosco Agustin Pacheca Mediano, Sec diz Segursdad del Estado de kalsdo, con
Iniclamenio &fl I.ﬂ-dlqﬂ.l'ﬂﬂ.l} i il ._l o 21 In Comstinucadn Politica de |lox Extsdos Unidos

ffesicanas; on el articula 50 fraccidn %1 de o Constituckin dei Extado de Jalisco; ¥ en los
arthasas 1, 3, fracchin |, 5, 7, fraccion 14, 13, 16 fracciongs 1y X¥ y 31 de la Ley Organica del
Peler Efpostive del Estado de Jalisce; fas depiaidonss comenmpladas en k2 Revabdacidn de la
Liepicin Oficial; asi como los numerales 5 G lmociones | y 0% del Beglaments nterno de la
Lprretariy de Seguridad del Estads de : a5 comi an los demds relathos v apicables da

Iz ardunamientos kegales svocados y com Baseen la sgusent e

EX BADTIADS
i Fl Honorsble Congreso dil Estadd defdaliseo, tuws 3 been expedic bos decretos:
IFRANAE v ol namera 372140151018, L;I:IFl"lrI.'-E cualisd so axpidiaren la Ley Organica del
Paides Cjecutiva del Ertado de talistn, y 81 Reglameito imemo de la Secretaria de Seguridad del
Extacla, I cuales fueron publicadas en el Periddich Dfical *El Estado de dafisca™, los dias 5 de
diciombre de 2008 ¥ 31 de agosto de -ﬂig'.resperﬁhTEﬂTt-

i A
N El mticuily 1 de & Ley mlﬂ!ﬂ Pader Ejecutivi, ded Estado die Jalisco establece que =
sinrita Ly teene por objeto reguilar las facultades det Ejacuthen, 2l como establacer las
Dt o b Adinistracin Publica del Estada o Jalisco. Pdr su parte [a fraccion |, del nimeral 3
elicr que 7 Administracitn Bliblica ded Estado de Jalifgo, s divide 80 3 Administracsn
Ll g

fibilicn Centrafizsdn integrada’ por las dependencas v b Sdministracian Pblics Paraesiatal
integraca por las entidades %I_I!.DEHHE"EEM-

epclas y Entidsdes de la
fEanacH gue deberming &
es que e el mismo se
o las Secretariss forman

fil . desmismo, en el affcule 5 se establece gue Res D
Aalmiinistracidn Poblica Estado, comfardn €on |3 estrocturs
Heglamanio Interne y les permita su presupuesto, can Bs ateb
menckanan; de lnmisma forma k& fraccitn 1, dal amiculo 7 estaldece
e i la ﬂdmhl.:llﬁ:ih Publics Cemtralizada,

F

W, Parsup arlas tenen por
s compeiencia, de

las slrbucianes ¥

i articida 14 de fse cserpo de beyes estalilece quse |a
abjeto oudliandl Gobermador del Estada en af despacho de los asuntos
mipeicio rama onrespandiente, pstahlecidndase en el ardbago
obfigackan g que cada una de dichas Secretaria Hene,

Al manera, a fracctn XY, del articulo 16 manifiesta ta mastencia do la Secretaria de
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T e el . :
Sopndat, B cual cuesta con Ias Facisitads le confiere en el sicule 31 gue 5
Glras, ln de organizar, dingr, sdménistrar y Supe r a la palicas estatal, incluyende 3 12

wiiil, o los témmines el articulo 21 de la Ghnstitucion Palitica de los Estadas Unidas Mexicangs
y it 1o Loy del Sistama de Seguridad Publica para el Estado de lallico ¥ de las demds
digpasidones aplicable |

B

Yl En cancordanda de todo ko anteriored articuto S del Reglamento Interno die la Secretaria
il Sopridad, wefiola gue le conresponds al Secrataio nabmente |a representacion, [ramas
y reschugltn de [ps asuntos de la ida de o Secretaria, ¥ quien para la megor
distribucian y desarroio del trabajs, s facultades a servidoves pilbicos
subaltesnod, sin perjuido de . su ojencic las afribuckones previstas an esa
Neglamsento para las Comisanias i DEes tzaneralés; con t=s Facultades quee se manifiestan
wii el articulo 6 entre ellas a fraccidn 0, quee dispone &l pmiftic [as disposiciones, reglas y bases de
mardcier peneral, normas, lingamienios ¥
coenfairmme 2 bas bewess competen & la depanda o fijar, dirigr w comteilar 1o palitica da
Iy hecretara, coonfingf Ly planeacidn, wigila uacida de |3 speracian de b unedaded
opermives y admimistrativas que la integrang del conformidad con s politicas . estatales,

: r del Estada, la Coordingcldn General
Fsiratdgica de Seguridad y b Sscretaria de Plgeacitn y Partkipadon Cudadana; v en la
lrpicider XI4, sefials coma atribudones ls d pedir |os amardas, ciroulares v demds
dispusicianas adminstrativas que fseran de su encia, conducentes al buan despacha de
s Tunchones de & Secretarfa ¥ & lograr | m, efectiva de lag unidsdes operatias ¥
sdiministrativis o 4 adsoipodn, atendiendd |8: recomandaciones de la Coordinacan General,

o (s ol | de Armamsento, C-I'II'[HI:I'HJ"S..
gue fue nuhﬁﬂ:l e al Perddico Sicial “El Estado
o 2015 dos mil diex

FELWHYMSI016, apldid bos Lineamip
Cargadiores ¥ Equipo de Seguridad, acy
il dalise®, el din 10 dher de mored dal

Wil b b expasicabn di matios de o acusrdo, s sefakl qup el Flscal Gemeral del Estada de
Ialecn, tervis pn pds fampo [ repeisentacion de s Leencias ales Cofectivas nomenas 39 y
A4, atorgadas @ Goblemo del da de Jalisco, por parte dei|s Secretaria de kb Defensa
Pézcional, para gue el persanal di |a Fiscalla General pudfjera hacer usa de las anmas
das @ mcuidas en las Licencias Oficlgles Calectivas 29 y 44 de
srmamenia, coma herramignias para el mejer desempefio de susifuncliones y con estricta
portacion, gusrds ¥

wiesiodia,

14, Wadithvo por o cu
i feria al Flscal Gafersl del Estado de Jalisco y con la finslidad de cumpli
il b Loy Fadieral gle Sumias de Fuego y Explosio, su Reglamento y ks i
en b kige Oficiales Colectivas de armamento 39 y 44, considart necesarie dejar
estnblecidos, ks Einesmientos a que 36 sijetaran en ko setesiva & personal operathe -Id'ill‘l'.ilﬂ
A i crganas e nstanclxs administrativas, os coma los proosdimientos en que wibe rweEn dinan
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e 3
parn tal fin, la Coordinmdia General de Administracsdn y Prafesionalizacitn, par condu qm‘,"

Dirgcciin de Mecursos Materiales v Servidos Gengrales y su Coordinacidn de
Patrimemial, en la elaboracita & los mEipu EEN & inclivid eabes, en o control del
armamemn, carechos y cangsdoees; asl com extable: b de finesmi=ntos pees el uso,
i entregn, revisidn, recepdn y guinrda en bz depds de armas do fuego, carfuchas v
cargadares, & fin da evitar ncurme en la imgesicion 8 sancfines administrativas por parte de la
Guprelaria do b Defensa Nacional @ esa Fisgalia General, potel incumplismienta de las polticas
lineamisning establecdos an la Ley Federgl de Armas de ¥ Explosheas, su Beglamento y
er s Dlsposiciones combenadas on las Reyalidaciones de Liconcias Oficlales Colectivas de
At 29 v 44, dejando de manif gue dichos i jenibod Sevdn elenshens para las
demds |nstituciones de Seguridad Pl o Estado de Jalisco, que csenten con personal
operative adscrita o comigsionado que jporten de fuegn, como os e caso de lad
Commisarizs de Seguridad Pablica Munidpalas, yha Secretgrie o Dependancias dal Estado coma
i werat b Secrataria de Movilidad, justificanddlo antevios ebado 2 que el tifubar &n oo entonces
e [ns Lkencias Cficlales Colactivas de Arma ard o Fscal General, quien tends i
seponsabilidades legales y administrativas anfe & Se is de ln Defensa Macknal,

¥, En o oo sdministracicn Piksca Estatal
hwlamanta el actugr dal Gobbemo del sy
Cupendonclas y Secrstprias de Estada, con S ffsldad de cumlir con el Plan [xtatal de
Gobemania ¥ Desarralle de lafsoo 2018-2008 WEkn 2030, ad como @l plataamiento de la
refmidacin del Estado de Malisco, por b0 jque resubta Imperanbe readizar  raformas,

1 grnathe, on particular lo referente 3

9024, 4o reformd el marco sormatio que
de Jalisco, a través de sus dlerenbes

replamentos, lineamientos ¥ acuendos.

stituvan en ouanic & sy aplicackan
acierdo - FGELMN04/2016, por el

41 Bl abjetiva de los presentes 5 B LA S
para lo Secretoris de Segurdad, lod pulilicados medisite
wilinees Fscal General del Biedo e dalisco, para a |
Socretaria de Seguridad del Estada deflalised y ks Licenda
recancida, enfocindass bdsicamente al control de arma
ol e segaridad, por b que 5o Baco indispersable crear
a decio de Bevar a cabo el co
Crficksl da referancia, fos smpls
criritheidad, asd como B diskri

[} newo cuerpo de linssmisnios,
gs consderadas en la Licenos
ntos para ks armos de fusgaly equips de seguridad para b
n da competentias v obfgaiBnes de cada una de s areas
aperathvas y administrathas gue tienen inbersencidn en el cusrpogle los migves lingamientos;
cun las abligndones y r ahllidades que s= establecen en | LedFederal de Armas e Fuego
y Explashaos, su Reglaimento v s disposkiones mendonadss én |a valdackin pericdica de |a
Liecha Cificial, [

For lo antes exp ¥ en el ejerdcio de lss facultades gue me crcede ol artioula & dal
Heglamanto Ind de b Socrotaria de Seguridad, ¥ con la finskded de eficientar log
procodimientos egales ¥ admnistrathas, ralativos o los procedimie de investigacin ya
respansabilidad aclministeaties, asi coma dol control, guards, distribucon, custedia y baja del
armamentn, registrado, mandestado e inchido en 1 Licencia Oficial Colectiva Numero 43, asi
cama de b fmplementos para ks armas de Ruego, y equipo de seguridad para la operathidad,
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e T STy
bengo o biee amair el sgusente:
ACUERDO:
(WiC0.- SE EMPIDEM LOS UNEAMIENTOS PARA EL CONTROL, GUARDA, M,

CUSTODIA ¥ BAL, DEL ARMAMENTO REGISTRADO, MANIFESTADO E INCLLDO EN LA
LICENCIA OFRCIAL COLECTIVA NUMERO 44, INDLUIDOS LOS IMPLEMENTOS PARA LAS ARMLS

DEFHE'EH'I'EQ‘.I.IF{IESIE.IIE .

CAPITULD PRIMERD |
DISPOSICIOMES GEMERALES. 1
J& DEL OBIETD § '

firtigids 1- £ abjeto de los p tes Brmamientos es establecer ki nigcanifmo, etopas y
procofingintos para un sontral ¥ maneje sdecuade do fas armas ampdragdhs oo la Lcencia
Ufictal Colectie Mimar 44, por la Secretaria de Ly Dedensa ¢- mmgmnm
roono hular de I milamna al Seore % Seguridad del Estadio de Jaligh asi coma equis de
sipurids, propiedsd del Gobierns,del Estade de Jalisco, estsb Fendp oblignooney
actividodis @ reallzar pans S0 us0 rasp al equips di seguridad y @ferativo, conn propio do
fi1 2ot vl poalicial, ok

I fania, i pbesrvancia ¥ aﬁlh;-:lnn rr-::p-:lndu i _pfnbligatnri:r para todas las
s fues, cama irtegrantes de una Dafendenca, Secrefdrii de Seguridad o Instaucion de
Seguiidad Pablics reconockda par e E i fa, pkan, armas amparacas, manifestadas ¥
jejlsiradas on b Leencia Ofical; asl como paradas Dep s SAuniCien Qi clenten con
Armcimenio mandestado en kb Licenda amtss ro III:I'..I'

b=

GLOSARID i,

Artieula 2. Para efectos de los presentes Iinegfiientas, S Sfitiente por:

Acndemia se refiere a bs Didccidn Gegeral de ln Agad ol g e [a Secretania, mlama gue para
L piradticas y apadiaddn cuenta cog &
Arman cortn: las avnas de fusgg! que dado so tamafio cuartan con uf cafldn menor o 30

centimetros o o longituddoad no escede de-ﬁumﬁn.pm-pmthm:. L
ersentran disefindas parader accionadas con una scla mang, efe las que se clasifican las
phtalas y revdiveres.

fuma larga: si dundiglng de manara gensnica a los rifles, carabinas, e *L'.':' g5, en el presants
beamberio @ refere en general a toda arma de fusgo disefisdy para ser emgploada
nemalmenie con ambas manos v apaysda sobire el hombre del tirsdor. § i

Armas y mphicones: material 3 que se refiere la Licencia Ofiosl, ouya Bnencia  uso esta
rugiilatio for la Loy de Anmas do Fuego v Explosivas, sefialados evprea ke en ln Licencia
b babafe refprancis E,
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bﬂn s Secratarks do Sdmnistraodn, 1 M
0 los municipio chisl Eptaglo & i 5
i comoede il o gratudo v iemparal de bsenes waieldes, on

iz, Emphemesibos o Fqupa Operathve.
" .
Ciardinadon de Armsmeeto: 3 bs Coordinaciod.de Controd de Armamento y Equipo Coerativ

sequaridad de| Estndo de
regirnseantes, mediante el
o priesenig chso de Smas de

I dratégicn de Seguridad

Oepdsite General de Armas: el Deposto Gendeal para |n guarda, custedia, distribucan v

rantrl de grenas de fuepn, cartichos, cargadacgs granadas, asi como Eplamentos para las

armias e fusgo y para anmas Ao :
i :

Depbsito Gendral de Pquipe Oparativo:  degisito general donde se concentrs &l equpo

Cproriiae g e e de distribuaic en lﬁ\ ; s Comizarias de la Secrefaria, para el servchs

il s irisad pEraLivo,

Fh'p:'nlbn'l. e Armamenia: s depde r"' 1 i .
Suprataria, Palicia Yial, Comisarias, Cirecdgn General de Provencion y Reinsercian Social, asi
cora Ins Comisanias o los Muanicipios,

Dopénitos di Equipa Operative: s daposiashicados e las. (Blerantes areas opesatiyas e b
Secratmia, de b Policia Vial, asi it beiRnisartas, Direccian General da Prevencian y

Wi hin Sadal, que slmacensrn logeo perativas a ellos asignados.

1
{iriedlin di Administracion: @ la Direccion &

WRECT i
Uiluctor de Administrackin al Director GEA T

o Ailminlsirackin de la Secoetana

firecddn de lecirsos Materiabes v arak : Direscosdin do feursos Materiabsy y
Gl Generales de la Secretania

Dreccidin de Asurntas tarmos: Direccig)

i oo de Seguridad: so redlere al eoy tiycha dred aperatia e acuedo 3
wiy lurciorsy, comsiderado en su ot al peripnal operativa, de
icierdo ol serd oo asignada, sea reghilar o aspocisl, por 2o Fp

- |
fquipe operativa: se refiere dq_“rnarrera general a todo objers
stoesniin, qui para sudliar la agtividad policial asignada al persond
aspeeinl, de acuerd al evento & sericio a atander y que s cnDUER
el especilicas, oo ouidédo queda a cargo del personal opesakiug
Lomnido fen uillzadn jor nal operstive bajo s cago, debienig
necitsrag y oose alcance pars | recolerta y reintegracicn al depbsita;
TosEsianckn mmte #1 mi

dizpostiveg, hevramienta,
JppRratiea, se epirega #n
i concantmdo, para K

ai i asuimid sl

Wfarmn preventivo: el escrito que contiens wna Rarmatra con cecunstancias de tempa, maode
¥ lugar, fde cuando wkeda wna inciderdis coma robo, extragi, destrocodn, cecomisy,
sl amienta i oiros sventas, que representan bajas de armamentos, presantadas dentrs de
b *E horas de peurrida el hecho, informads a la Secretarin o través de |8 Diracciin Geneeal

T
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uridics ' B Coordinacion de Armamento, Gque se sompaia unto con las coplas debidame
certifcadas de s donuncin presentada arte A Ragre ovtaciin Socal cuando 250 pro:

instituckomes de Seguridad Piblica ] el Estadon toda instituckdm Spali
maricipal, intermiunicipal o metropolitana i

Usencla Offal: o la Uoencia Oficial MY 44
pucanesslnnde camn Tikular al Sechetario dis

Paliclas Mumnidpal: al personal operatig, | i corporpcones de seguridad de los

munkipios dol Estada de Jalisca,

Besgmaridante: al elemento operstivo asi.mlnn sef e trancfiere mediante documanio

Arminimerb, GECREATS Y equipn operativo, ara su s i s kuens de sendon,

fabligaciones de guarda, custodia v usa

aulpoaml e chal arnamenio ¥ equipa ofidall ;
A

iepresentantes de las diferemes anaas
incisn C del Reglamento Interno de la

fespunrde Colectivo: el documanio que suscr
aperathas dedeitas onoal artioule 37 fracckin I% II
terpaiania de Seguridad del Fstado de Jalisoo.

Nesguardo Individual: ol docwmento ofidal i
aldgackones de parfe dal @lemento para gl uso
AT TTEN T g ] afial, 2

il cuad’ e establecen bos comgroenisos
r g dlol armamenta, accesonag ¢ ded

ftenista de nspecdion: o acthddad realizads gy ataria do la Defensa Msconal a B

Lecreanria do Seguridad del Exiad o de Jallsca

Sucrwtank: al tiular de la Secretana de Segir #alisco.

Seeritaria de Adminisroddn: o 1 Secretdia de ddministracin Jol Estado de lalisca,

Wcidn de Armamenio de la
lins e Soguridad Pubilica de
| Estab, las cuales Sedan
:__ Sporelain o la persona
| Hecuwsas Maleriades ¥

Wisitas de Supervision: las que redgh persanal de fa Coordi
Seciutan alas droas aperativas de |n nismd, 361 como a las Comid
fon Municipios & Institudones e Eﬂrmdad Pisblica seconocidas pofl
wentarias w programatas, o bien 135 extraordmnarias ordenadss por |
s fste desipne, b Direccian de Adminismoan o of Direcior
Survicing Ganprakk ihe ks Secrat

OF LA LICENCLA OFICIAL

de la Licencia Dfidal, ante la Secretaria de b Defonsa Nacional,
taria, de conformidad A [0 rstabledda en |3 propis Ley Federal de
5y an ka Licenda Olicial

que la Licancla Oficial e intransferibde, el mmamento contenida en la
misma, deby ser emgleato exchusivamente por ol persanal operativo de esta Secretana, asi

Articuls 3. 1o fepressn
Fecap e el thelar de la
firmas de Fuegn y Exp
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P — —
tama = reconoodo por los maniciplos del Estado de Jaisco, las hnhcww
dependencins reconodkday como- do Segurl en el disgmpefe da comis

sk alel pessonsd unewio, quedando pr merdalizacicn y transferencia, pos

cuilomiier msdia.

i s comsidera tranderencia dofinrtva nl 2fe .
Licenida Oficial, @l comodate reslzado entrela Secretaria de Atministraciin, & Secretania y =
Bisinicipin, osmplsndo ks requsitos e |
operativa, 6 @l uso de ks frmes ampara f
fundonos de Sepurklad Poblica, debiends an'iu casa tener un regstre sctualizede del ndmen:
dig armas, tipo y estado én que se enoe las armas asignasdas a los referidos municiplos,
parn facier [ps visitas de supervision v las revistas de inspeccidn fue tanga a bien Bear a cabo
L1 Secritaris 3 & Dofensa Macional, -

Artiodo 5, Todo personal operativo que mien:rmn e
comddderadas en L Lcencia Odicsd, serdn auoliares y corgsponsables del titular de la
represeniaccn de la Licencia Ofical, en la aifizacion frias amparadas en la misma; B
prisentes Esposkiones se smiten para garantizar & controfy manajo tanda del armamento
coma del personal ysuario para cumplic ¥ hacer Camplig’ ademds de las obligaciones en
paiticetar que le resulten derivado de la aplicacion e B podsentes, las acciones inmediatas de
b cosiss espaciales gue a contindacldn se trarsoibend ;

I Cuando el titular de |a Beenda afidal sea s j
revepeion del armamenta por & nuevd fitular, cosf elfeinio y particlpaciin de la dreas
designada pars o control, mansjo y distribieiéaitle farmas para el fin de 13 seguridad
pitiica pars el gue fimeron consderadaes, de conforfildad con o estshlecidio an al
camespondiente acuerdo y la normatividad, 5 Hecerse del conodmientos de los
pleances ¥ consacuendas bapales que exla jeencia Oficial, ol titular evtrants
g el menof tiempa  posible, para ided e I35 actividades

carrespandientes o |a Tuncidn do seguridad, con &) uso lagal dejps ammas de raferencia.

& wtilizacitn de las armas

M. Meenitic b documantacitn generadd con mativa de b entregi-recepckin a que se refiers
dp:lnlnuﬂu‘hr,ihnimmdnﬁcrﬂal del Registro Federal de Afgnas de Fusgo v Contral da
Exploshvas, por conducto de i 15{.‘ Zana dditar, la que al mencs Santendri;

al E{HImm firmada por el ﬁlrl.ur de la Liencia;

iy Adxa de eninega y it diz la Licerio Oficiad;
£l Mombramlerita i deiel tilidar da ta Licencia;
dl Los formatos 4 o Modsas establace |3 Seoretana de la Défensa Hacional, para

la Uoencia;
piico da ko dooumentos madela debidementa llenados, establecidos
ia de ks Defansa Madonal, para la sustiuddn de tiodar de In Licersda
Oficial, 3 guee se refene el punto BRteEor.

. En coso de que se suseite un paro laboral, huslga o cualquier stro eventa donde
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T ] [P Ty B
armamentn seq suscoptible de qeedpr sin kos controles de seguridad y vigitanda tﬂﬁlnw
t

poe parte del persanal operative de @i Sacrotara, dard lugar 2 asumir socionses e
liFgenlies, par | guee, €068 lad a lacidn que la informacian sobre bos hechas se lopre
olbterer, so deberd informar la Dire General del Registro Federal de Armas de Fuego y
Contral de Explosivos por canducts de B 15/a. Zona Militar, solictands autorbacdn para
comcentrar el armamanie a [ instatadcn ilitar mas cercana, adjuntando la reaitn gua b
lescriba (zantidad, tipo, caliline, marca, elo ¥ matricutal.

nted linspmeentos es el electiva contral
municines ampardas en la Licendia Oficial
cid, come da kos beraficlarios de la misma,
on les presentes lmeamienios se norma
leria e s efoctns de ba referida Licencio
Cliciad, sl coemo de bed Haﬁhemw‘gv mater utilizadias tambisn en la labor pobcial. En o
relativo @ armas y munidones, [a representagan anta la Secretaria de la Defenss Macicnal
recomndda al Secretadn, #n parie podrd ser dilegada on sus subaltemnos; manteniéndose Tad
chlipaeiones o targo del thular seoonocl & an |§ Lconcla Ofickl

Artlailn 6. Toda ver qse @l de ios
adminiztrative y ol comecta usokde lag anm
privnprialmente, tante por ol Eiukar de la |
ademas del matartal uilla::h:-enhi laboras po
Ia carrespansabildad para il buen usoy a

Por o oque ve a los demis equipos digsafuridad ¥ operstives, materiales, Imglemenios
wilizachos en la bbor policiol, que Sesnis Beceso @ trawds de la Secrewaris, el control
aministrativa para conodelenta, ddﬁiﬁ Amiirsd @ lod maamientos on o correspandiente y

iicen para la transmisicn de bas abjetes, pi .. S Us0 on B tareas asignades de forms regular,
permaneite, eipedal o :m'l:nan:hun,. : no s reintegrackin al lugar de felguards
correspondients, !

Bl peultado de dicho cantrod podra fdentificar Yo capacidad de fuego, utilidad de los
i idades de pguipo de seguridad
1 ianda la vida otil del misma de aouerda
use, llegue 2 su thimpo de Fstiga: ko anteniar a efects de
g pesdan ser tomadss accones fin lo particulsr, en Binjunic o camd Und plamaaccn de
witado v gestian ante ls federaci Etituckin programsda y arganida,
facnewes por fag que deberin sjestite a los registras qu pardielo establezca & Secretaria.

idgmes en la parte operativa, BEE
i para tal efecioan la prapia

Licencin Oficial.
O LD

Articulo 7. Tardo & las
Rrinsenciin Sodal, &

tarias qua Irtegran la Secretina, DireocidnE
i, s Instituciones de Seguridad reconoddaiidel Extada, como a ks
e posten anas dela

|
3
=
7
3
4
5
2
g
£
:
2
i
&
g

Articula [ Prra garantizar ol 5o comrecto i la protecelon de las armas ¥ miuth ipnes destingdas
d o husdgn du seguiridad pidblica, fa Secrefpria, las Instiuconed de Seg
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pecnockdo del [’Fti'dn de= Jali
el ke prefarente sne
maniestadas o inchuidas e
il mue e i@ s alcaisce, procls
farmnas e Foogo y B
presentes  lneamisnbos
possibilidad de guarda, o

¥ los Municiging, a traves de bs Comisarias HW
it Gereral para las armas de fuege oogls 1

# Ucencia Qhiclal, con las medidas de segisidlad ¥ prateccids mas
e | Likemcla Oficlal, asl come enla bey Fededad g
ta en lo cormespoadste, describlindose en bos
mimimas ildispensatiles parn conddernr que senia com B
i distribiicn de mumidones, crgadores y dembs eouipa i
adad do |3 Srmas v cartuchas, @7 60 progla natukeea, se podek
iy g 5l cwente con las medidos @ segaridad,
estalaciendo B alcances y comdeciendas, los
ralas que deberin atahilecar v los dispositivas &
i Oficial, la Ley Federal de prmas de Fuego y

ausiliar a ks dversas dreas § travds del d
mikentras se peslona o d-eﬁ-zEIEH.D pra
respimiibiles del apoyo, a@ ghma -]
cumplir, confarme lo eitsblecaila propaa L
Explorshvos y su Reglamenta, ,

DE LAS ORUIGACIONES DEL TITULAR DE LA LICENCIA OFICIAL

par e Admintstracion, realizard la obligackin de

reguerird par & buen wso y mantenimienio de ks
semsidad y operative que s be aigne af perional
pperative con motivo de- sus fanciangsken o falathen 3 las armes ¥ municiones, dichs
sipendsion serh independiente o L gl ylsiin operative del dosempefio de Sus funciones
coticianas, bajo la pramia de la wﬁsn elad personal v directa por @l wsa de guien poE ¥
utiliza ul arma y municianes considaratas oo Liggncla Qfical.

Lacdn eb=meeto operativa, gue Ceante siorizackin indiidualizsda para La portaccdn de
vy swma conslderasa dontro de ks AR

nideruzdn de la misma y respordord pn
i frclines que para ol uso die s arma a, tantien bo parsonal y ol mterior de |a instituciin
comp respordahilidad adminisrative @ :
establecidas tanki en la Ley Federal d& Armas e Fuegliyy Explosivos iy s Reglamento, 4l Cadigo
Fanad Federal y Lotal, b presantes fi -snundlenlesal wso de b fueria y en
gensml cualguier crdenamiends gl fi.regutar el comrecto uso de las armis
atignnias para ol servico de sep

Aticula 9, © Secretanio par rrl-i-dlni‘?l ]
Alipsrdbmr adminigtrativamende y en 5t
wrnan, munidones, makarial y eguipd

na de las dress oparatas
dientes al personal operative
das en las divarsas. leyes ya
instancas esistales y munidpales, cumplan con todas =
abligacicmes goe por el uso de ka Loenda (Micial |8 carrespa : al titular de Ia referida
e erscin, ndemds de atendlr y cumplie con las obligaciones y requerigientos de las autoridades
rompetentes de b Fedofacian, las Enlsdades Foderativas ¥ Bos BMuiicipios, an ins imites dal
alorcicio de un respectivas funciones, atributiones ¥ competencialy debiendo asl misma,
pasniener aualizade a traves del dres conmespondeenta, 8 Registro Milgonal de Armamentd,
debiienda para elbo, bos benaficlarios del wso de las armas, ramitir fpportnamente 4 &
Carachnacicn de &rmamenta |a informatiin para 1l efeco

das por o wtular de
carrespondientes, debeckn raismitic [as instrcciones comesp
a an capo @ efecto de oo
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Fian o ohjetiva de csmplr ka antgror, s dgberi fgvar a caba |a alabaraddn y actualizacan par
corductn da b Conrdinoodn Se Armarrgnto, U mn'lmi e femate digeal que deberd
coribEner; -
L la m!nnmclﬂ-n de ka5
Depandencia competests, gportanda el
matriculs, halla balistic demis elem
matiriay su eglamente

sones gue les hayan slda sutorizades por B
ysera de regstra,  marca, modelo, caliline,
e de wentificacion que exijan la ey de s

to donde e wean inmisculdos nrmas yfa
prieras 20 horas posiericoras e mucedicn
ol misme, a trawés da los me cuenie, aampatianda en digital & denuidia
corraspandisnts B CAS0 que iéndola llegar an fislco con pu;tnrinndad
poilendn, @ dispasicen pol Imiento  aptesor el comes  coctronico
3 la Direcciin General Mridica y B
ke gl regnrte efectiva da §a incldencia de que
gt brabe, ubiizanda par elle ks Tafms @ al efeco g2 ancuentren estahleddas y en
ausencia de elas por esorito que a cEcuFstantian de tempo, moda v begar,
\destificando las armas y munidonest idias, e 85 plazod que se desprenden do bos
prosenies linaamisnbas, dehiertle fesignada por & tilar admitir la Infarmadicn,
feguerlr por 5w carmplrmeEnio; q-'rlpj:l s o las Formes, Tormatos w mgcaniimos pan
hager legar ba indoeenackdn, Tawoesemi -_E?I-ip.mplmlerﬂ.n aferdive de _hzus s, |:_~.-ra
cumplimientn del il def uso @ 1a 5% piidal, evitando em la medida di lo pozibie
7 impasicidan te sanciangs diszintas 3 idaradas para chda Inchdenda,

il Toda =mconlechmiento,
municiones, deberd serin

ploauppeve ook A4, s | gl

Arfleuln 11, Los encargades de las diviisas ofpas oparathas de la Secretaris debern
superdsar, que o porsonal & &S al;;nu o, solo AErte [as armas de cargo que le hayan sida
sulerizadas mdividualmante o aquellas gul w8 I P blemen asignada enlo particular y que ésbén
pegistradas colectivamente en s base dei s dio ta Skcretaria; esto de conformidad con la Ley
bl die firmas dié Fuaga y Explasivo: Ry

a5 omporaciones e Seguridad Pdblice e Wnstituckines
y municiones condigeradas en |3 Licencio Qfiglal, al
conpesponder o corporaciones dentpd ds la Entidasd Fad ded Estado de lalisca, sujetss a la
coordiiagion dentro del Sstemg de Seguidad Fublica diga el Estado de jallcco y mil
Whismicipiins; acciones que se ekl Byt efectivo de e obligaciones
el bitwiler e I Lcenoa Cfid A trawds de. b5 acdones
arilenades a los hemeliario,

foleame critierio w8 wtilizard para aqu

Ariodo 12, En el ejercicie 4
Sereliana SRS armas .

Genersl del Sstemas Hagional de Segundal Pobica, toda ver quey
recanceido en la propia cencia Oficial; por ko que, én ausllio de o
misma, drherin comunicare de Inmadisto 3l Registro Nadonal de A
conductn de |7 Coordinackin de Armamento, 861 DOm0 poesEr 5 dizgs

arteriar Bs ok st
sernie al titular di ks

siclip de 1a aartoridad

SABADO 25 DE FEBRERO DE 2023 / Nimero 36. Seccién VIII

T —

83



84

EL ESTADO DE JALISCO

PERIODICO OFICIAL

= — e —— ] : .
coimpetents, on bos tErmings di [as nogmas VR ¥ aplicables, asi como b orden L.L-ll"

autoridad competente, de confermidad oon el Codign Macional de Procedimientas Penales.

Asticula 17, 13 eformacion sobre b ddemificaciingde las armas aseguradas se pandrd o
dispasicien del Cenira Nacianal di infofimacicn del Sedretariacdo Efecutive ded Sistema Mational
e Seguridad Plblica por conducto i la Coordinaciin de Armamenito, bago el Tarmatn o
platalorma quee dste hablit y entéominos de s dispodiciones que para tal efecto se emitan,

Ariicubo 14, Les mesditas de informaciél a que se refiens Is Licencia Diicial, daberdn apagarsa a
ke farmatos prapordonades por 13 propia Secretaria g0 & Defersa Nacianal, con su respaldo
ulitircmicn que se solicits, deblendo ‘para oo realftar b gestiones para coatar can los
programas y dispositives gqua sean rer eridas, disponthles on las dresd que iFtesengan en el
procesa de sbemanacion de dicha infommpcdn; lo anteorn esiam 3 cargn de la Coordinacion de
Aranaranio.

[s resporesbilidad de la Coordinacsin do Apmamentagelabarar las credendales de partadiin e
i do fwego regstradas, manifestadaps e inchfldas en b Licencis Oficisl, o todos los
elemeittos operativos pertenocientes a, 0§ Secrefieln, Institucanes de Seguridsd Publica
recanacidas por e Estado o de los Municplof, en logtérminos de |a disposicidn respectiva de ia
rilidackdn, : i F
£ CAPITUED SEEUMDO
B LAS GBLIGACIDNES DE L& SECRETARANLOS MURICIMOS PARA EL RESGUARDOD ¥

PROTECCHIN DE LAS ARMAS ¥ MUNICIONESS] COMO DE LOS DEPOSITOS GENERALES ¥
DE AREA DE LOS EQUIPOS OPERATIVAS

DEL DEPOSITO GEMERAL DE AR ¥ MLUNICIONES

Ariscido 15, Ea cada Commsaria, nspecchin G Rreccion Regional, General o de area de
Leguridad Publica v Agrupameento Espedial [Oe |3 Secrgtaria, 830 coma en las Diredgiones o
Crinisarias e Seguricad de bos Munidps, ¢ de lag instrucdones da Leguridad Pikdica
pennotites por o Etado, deberd exisdin ud depbsio de #finas de fuego o sus denaineciones
popuivabientes, para su dehido resguardo, eff csnplimiento Sp establecido en b Licencia Oficlal;
v dichios ugares, se deberd confar gon bs medidss d&seguridad correspondientes, e
conpempar de gual marera la guard y distribucidiigle armas, cartuchis, granadas v
cargotone, b que se ubicarin dentrogle ke reipectvas instals jorses,

pﬂr'.lihn- jpara las armas, == ara aquel que cugte con
tadas I medides pars la seguridad e las mismas, mas cercano; Sybsistiendo la cbligacion da
ontrul, debido ookdado v cu i die bas misras, la inatancia, dep Andencis o conporacicn quae
soa tiular dol resguarde Hondiente, quien a su wer date al onal operative de las

Extan freas sorhn exclysagiian ser destiradas cama depdsits pars lagenservocidn, onirega,
rocopolin, puands v ousbodes de las armas de Twegd, @ruchas, carpadofSy, pranadss, que s
ol wignados por of Depdsite General respective, debiondo reuniesios lugares las
vriliceonis negesarias pors k. seguridml tales como mecanismos de seguridhd par |a sntrega
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L=
¢ Tecopllin, SECTIEFDE  pard gh.:rg.'hn-r.u' y tesabasterer las armas de fuego, mtlw

roitaincenifics, banco pars el des armas langas wsl como cadenas v canislons da
sl mangin armp de fuega fue se gu wn o depdsines deberd pitar abastecids de
Gt luns, nl contar con CaRgR i puestos {F L= mizmas, las prmas oortas” tpo rt'.-qluur
dehirhn estay oo el bard o |:|I i gle patasten de sojamesnto de balas hacia afoera, s
(i CoTEEs nunch Ae puandaningn cajores, achiyeros, gaverss o lugares andlogas, &0 misma
theberin el asaguradas con candadns, 4 ofro mecaniemo que garantice §a seguritdad
para evitar fabot o acokdentedd para su n:.nE . Estas inswalaciones seran supervisadas
perkadicaments por & Dirscian de Recursos Malgriales ¥ Serdcios Generales a fravis de |
Condhiniatn: e Armamenta de arla, la cudl cuarde asi resulte procedente, progooaled
fus medided necesaras para cum il abjetivo Enendonada,

far lo que respects @ la Coordinad bn del Servici e Froteccidn Estatal y lns demis dreqs
..J.. sl heas adscritas al Despacho del Sgcretario, baarmas de fuegs, sditimantes ¥ maniciones,

st resgniindaiias, custodiodas v dish Il:ll.-lﬂis. pok ol Deposita Genersl de Afmamenta, sanda
ol risponsable de don Depdsitn quien soriba & fsguands coledivo de las mismas, jurte oon
Fass g s s, mencion s Enmrmlwlide -,I' linssmisriios,

Faticula 16, En da Secretaria existirh unifeptio General de Armamene, cperada con tal
caracter, dependiente de la Direcddn d! 'ﬂ.’- pracidn 2 travis de la Direccian de Recursos
iientales y Senvicis Generales y preferentBmente un depdcit en cada Comdsarnia, Inspeccon
Genewal, Direcckin Regional, General o :ﬁi- i e Seguridad Poblca y Agrupamiento Eipecal
dhe b Secretaria, asi como an las Direccongity Comtarias e Seguridad de los Municipios o

wtituchones de Seguridad Pillica reconocidas fior 6F Eltada; dichos dopasitos sevin of drid an
s cniil 50 aliaranardn b armos de Pusgo negis '7 das, manifestadas o incluhias en l Loenca
Cificial, mantenisnda sus depbsitas la Politis Wialtkalicas Custodios y Academia de Policla, =n
sus respectives edificios contrales, asi fomo los Yedificies gua asl despongan lag Comisariac
munidpaied & irstibicones -de Seguridsd Poblicn delBitado de faleoo, asi recanodidas, ya sean
pelne nuEvas o usadds, para manteRimiento preveitho o pam trémite de baja ante &
Secrotaria de la Defensa Macionalf as como para'@l almacenamionto v distribuditn de
roitichos, cargadares, granadas; jgualments podrd eijitic un depdsito para almacenar lag
maiicianes v crgadors, & nuu fintard con un responagnle can nombramiemo de personat
pporatve y con conodmientos de almacenamients, presffyacitn de equipa y accesarios de

e de fusgo v disribugdn e las mismas; en & rec s respancahilidad de o puarda,
o by it e de Fhis, cargadares, grassdas ¥ eolipo de ssguridad ¥ operatho

Articuln 17. En |a Secregdria, el responssble del Depdsito G&fipral de Armas y Municiones
amparadas @n |a Licengla Oficial, previo Benada y signade dgliformato de “Extraccidn da
firmaimenta, Munidones ¢ Equipo de Segusidad”, proporcionacan igpersonal operatha, il o las
wmas de fuegn reglitradas, manifestadas e incluidas en B Licghcla Oficid, asi como las

cantidlads de canflchas, cargadores, granadas e implementos apSfistvies. qua se les ordens
msdinnte aficioMemerito por o Director de Raoursos Materisles y Seflicicd Generales o por &
titilar de la Coordinacidn de Armamento, previa soliciiud por escritdde los tiulares de lag

dreas oparativas correspondientes, los cuales serdn sutorizadas y aprobSos por el Secrstana.
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Artbeula 18 B encargade dol Depassn Generalide Armes g Misnickines ampara ia
Loy Odigial, comtard com un inveptario de Fofmo digitel, en donde se espedfigue
distribuckin del armampnta por Ares Siparativa y por municiplos, asl como de los folios de
mandlpstackn "C7 y 0¥ estahlecidos por B Secretariyde la Defensa Maclonal, para al debido
et de s armas de fuege en fisigo con las desfipdones sefishdns en s mentionads
Licenda.

furticda 19, En la Secretsra, al ¢ gada del Depgsite Gereral de armes ¢ monkciones
smgarsdas #n la Ucencia Ofical, e a8 andrd de Bntregsr armas de fuegs, cetucsns,
cargadones o las Areas sporativas, asi comaipl persanad aperative cuando;

L Mo exista wna orden express por esdito dol Dirgctor de Recirsos Materialos y Senacios
Ganerales o dsl ttular de la Coordacin de Armamanto, 35 mismo con b previs
saliciiud par esorito e ko TMidanes Mlfas dreaoperatives, los tubles saran autorizados
y aprobados por &l Secretario; |

0, Las armas de fuspo (pee mo se Encuerme ;uad.ai, manifestadas 8 Incluidas e by
Licencia Drficiak; !

Bl Existan diseropandas entre la nomerndad) ica do las armas de fuego ¥ los falies e
mandestaciing

w, B parsonal operatieo qee mpurrnhr o141 2= portacin de arma de fuego vigemte,
aendiondo ko establecide para el &n i :h:dn en ba Licencia Ofial, gquo doberd
rencvarse dicha portacon cada e mstel

U, E personal operalivg gue v s Eooents inclaid g0 s Licencia Ofical; ;
W, [ porsonal operstive que tenga alenit dlcoldlice o baje el influjo de algun tipo de
droge o enarvanta; y

wa U titular o encargado del drca opgrativa, o o) personal operateo quee se Riggue 8
estampar s nomdre y Tirmes an @l formato delgatraccion cormespondients ddl o B
annas de fugge, crtuchos y cargadores, squipe R acoesorio de las armas o cualgiiier
ki el e, .

Fstos ampiesios doberan ser notdigidos inmedistamente, pedionte @ acta circurstanciiida
derivnidn del parte Edarmativa, a lfDireccion de Recursos M ales y Servidos Generales v @

la Caprdnadcn de Armaments, waslands ks circunstancies d&moda, dempa ¢ lugar, ante [2
prosenda de dos testigos de asiienda guiends b dobserdn r v o caso de no hacerkr 5@
sodfinlard dicha dreurstancia,

Articuls 20, € formata de fxtratcian di Armamento y Municiones, qge utilizara ef responsable
| Despl=iio General de Armas, contended cudnda menos:

L El Estuddo de la Secetaria v el de Armes del Gobisrsa del Estado;

R La Leyenda “Secretaria de Seguridad del Estado”;

i L3 Leyends “Direcelin de Reoorsos Materiales y Sondcios Gersetakeid!

W La Levenda "Depdsita General do Armamento, Municiomas LicencidOficial y Equipa de
Sepuridad®;

£ 1+
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W, La L=yenids ;::ﬁﬂ DE ARMARENTD Y AL AN ES™;

r

ul,  MOmero de Folio;
Wi Fecha de elaboracide;

wil,  Area de adsoripoitn y lugar de serdicio, asfcomo los dates Be entificacion del perscnal
apesativa resguandants; ]
i, Las crantidades oon mimsers v letea dol o B bisnes antragins;
k. Lo descripcitn da bos artioalos entregades, de conformidad a ka nomenclatura descrita

e la Licenca Oficial; | '
Wi unpfe;hhtﬂalolm niEneros de matricu b ded o les armas de fuesgo;

m, Cantidad de camschs y Cargadornes con denominaciin degalbre ¢ marca;

i, Observacionas; L

div.  Mombre, cargn y firma de guien auto 1 la designacidn del o las armas. cegadores,
cartuchis ¥ ancesarios; :

gy, Mambre, canga y firma de quien e '5: aaltade agtariza la salida de los benas dal
depdiita gemeral do armas de fuegn; i j

dwi,  Mombre, cango y firmda de ilen entraga -':1- Fuegn, cargadares, cartuches;

W,  Bambrm, cargo y firma de guien reciba 10k bienag del depdsiio general de armas de

Tuega,
'y
Articule 4. El responssble del Depositn Generdl dgtrmas ¢ Munklones amparadas en ls
Licencia Hicial, esta obligado a realicar las anplackangi de entrega y recepokin de las armas di=
oy, carbuchas, cangsdoses y arcesorios er un fibfe de regito, as como en un medio
ilnctrdnlon, msma gue deberd ﬂlﬂam ciei o 3 .:. del ofido de exbraccdn del arma o
i e fsego ¥ remitie copias del misme. &l Derecton de Recursas Materiales. y Servicios
Generiles y ol Coordinador da Control de 2 et v Bguipo Operstive, 35 come al drea o
pewsanal pperativo a quien $e e realizd s entrgEa, 5

Artioule 22 E responssbie del DepdsitoGeneral de Armis ¢ Murnicdones amparadas en s
|acuncla Oficlal, redbird ks smas de Tuggs, cartichos, @rgaiores & implemanios aperatives
i b semn reemitidas por parte de lgé titulares de s @redy operativas gue conforman

Sectetsrin, o bien por parte de los (epresentantes legales ddfios Municipios v de las demds
Secreterias o Dependencias ded Giblerno dal Estado, w2 se@ para su guarda, custodia o
mantenimiento carrective, para gllo elabararan el formate dedrtraduccion de ammamsanio,

mimiriomes @ implamentos de

L ElEsoudoda la rla y &l de Armas dell Gobierso del Est8dlo de lalisoo;
# tha Seguridad del Estada™;

i La Levenda "Directitn de Becursos Matariales y Serdcios Genepakes™;

. Lalependa "0 o General de frmaments y Equipo doe Segutidad Licence Oficlal®;

vl Mdmeeno de Folio;
vil.  Fecha de abaracian:
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il !rza. musnicpio, depandencia a persanal aperative mue ntroduce & o las -ﬁw

z lueﬁg-r-_riﬂ:u:a:maqmnﬂ g g LTl
B, Lk caeticdades £on nEimerd y lera dal ol biemes reciidos,
W Ln descripdon de ks anticidos recibidos, de canformidad 2 1a romenclatura descrita an
ks Licencia Ofical; 1
w,  dmpresion del ¢ los nlmedos de matrioula {s]del o b aFmds die fusga;
wp,  Cantidsd de cortuchos ¥ chrpsdores con denceninacion de calibire y mandd;
Wi OHnervaciones: |
e,  Mombse, cargo v Ferma de g uien entrega ef equlpo de eguridad; y

wv,  Hombre, cargo y firma de q@en recie los biengs sefialados;

frbicido 28, Fl rosponsable encargddo del Depdsited General de Armas y Municiones de i
{icencs Oficial, @554 chligado & replzdr las anatadoned de introduccidn do las armas de fuego ¥
i los implomentos cperatheas en of) Rbro e regiare asi mismio deberd queedarss con o
priginal det Gficio de imtrodscidn die Fpnas die fuegal ¥ remitic copias del misma &l Ciomisario
Geeeral, @ lon Comisarios encargados d las dvers® Agrupeciones, al Direcior de Recursos
Mlatariabes y Servicos Gemerales y al goordinaddr de Control de Armamente y Equipo
Uyeration, asl como ol Grea o personal dperatha, Feprassntanto begal del Mumicipio u atra
Lorretarin o Dependancia del Gobiernd del Bgtade ge |e realizd s enirega,

Artieula 24, B encargadn del Depdsito Genetgl g8 Armas de Fuegn de kb Licendia Dficlal, se
abistendrk de recibir anmas de fuegs que noSgsdin meistrades én dicha lcencia, sSimisma
kambien e phetesdrd de levar a cobo el mantanfpsento cormectiv & |85 armas de fuego gue na
Towwminn parte de ks mismn,

Articuln 75, Queds astrictamente peohibido sgfguardr el armamento amparado en |s Licencla
Oificial en instalaciones ajanas a la misma; ssiibomn poltar dichas armas fuara de las actividacdes
dis sevvicin § de los Emites territorales dél Estado, Shva el caso establechds en la prapis
Lconcka Oficlal.

Artieule 26. El incumplimientn par pafte ded personal defs Secretana de oslqusera de los
artiodkes sefiglsdes en el presenta’ thulo, sera motive fe imcoacdn del procediriento
arlminstrativa correspandiente o lof presuntos responsables, ars deslindar responsabilidades
y e il cise emitie s sanciones ordientes, @ trawis de T Directidn de Asuntas Intemos
cle o Secretons, elio stendiend pracedimientos eits bacidodpara coda caso.

frvicubo 27, Cuards &n un
ko @ o shgaiente:

s identifique y demuestre of faltadfe de un arma, se proced e

I Las dreas opgfalives de la Secretaria salicitaran of inido del igmite de ha_i.a |:|'||_ll a las

armas de filygo de sus respectives resguardos colectivas o comiglatos a la Direcciin da
Kin, Indapendientemente de o5 trimites que corresfgnda llevar a cabo de
dirgeta o resguardante de la misma, para ollo deberkn infogmar mediante ofidio
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o la DEegciin Generad Juridics, con
comducko de la Direcchédn de Reosmsos s v Servicios Generales, bos antecedantes
died hiecho acontecis, acomgatiendd copis cegificada de la denancia presentada, copia
pertificada del resguards parsanal, g credenciales de dentificacite oficial v de
portein de anma do fuego, copis e cia del informe realizado a la avtoridad
miitar a trads de la Direccidn lica y oopla cortificada del rosguardo
paleriive, Esto dentro de las 48 fras A la determinecicdn del faltante,
habienda agotado todos oy medics ol akande pdia su localzacidn, de b cusl se dejard

i Los sepresentantos begales, de s :
a la Licencia Oficial, solicfarin el trimite de baja del o las srmas de foega de fos cargos
fe suts respectra vedpuandos colect :

Fateriales y Servides Genaralas de la Birecdcn Mmlnl:l.raclﬂ-n,. los sntecedantes del
hecho acontecdds, acompaiende coplp ceificala de la denuncla presentada, copia
certificaika del resguardo personal, copilide las crgdencisles de identificacidn oficial y de
portacitn de arma de fuego, copla de Efponstanr del informe preventive realizada y
gostionalo por el respuardsnte individil - a do quo se trate, dwigido o b
aufcrhdad militar, que debid realizas de bas 48 horas en que sucedicron kg
heghos, & trawds da la Direccidn General Jufllids de o Secretaria ¥ copia cordificads del

respussrdo colectvg; ¥

i L Coardacddn do Armamento por conductl diels Direccion de Recursos Materiaghes y
Servicios Generales, solicitard 3 a Direeridnl e ASletos Internos, ka instauracidn de dos
procedimientas admintstratives eorrespondiantss, para deshndar respansabilidades an
I pedativa al rebo yio extravio de las arrngé de fuegofasi coma de squelios cases en que
pesailien com dafios, destruccién o aseggfamiento dellps mismas, debiendo puompanas
rapias e la denungia, toplas certificadis dedl re A Inclividisd y colectivo del arma
o feega, copias certificadas de la @itima revalidacconyde s Uoencia Oficlal, copias
cortiicadas &6 los folios de manifestdbion “C° y "D° al offpo & hoja de distribuclin, los
dacumsentes jusiificativos de propighad o posesidn, v indgs aguillos documeitos qua
estén 2 i alcance vy que sesnfnocesanos para estar dy podbilidad de incoar el
procedimiknto respectvo y deslipdar respomsabilidadaes:

Iguatmente, se dard vista a la Divedch Genaral Jundica, para Ba rem ":r coerespondiente por
lax posibles respansablilidades divfrsss a las gue pudiers determinar o Direccidn de Ssuntas
ternns, por prosens de los gntratos de comodate correspondient®s, sienda pecesaria su
remisidn 2 k3 Secretaria de manistracidn para su desahogo, como tigufar de s derechos
b i bignes propeedadélel Gobierma del Estado de laksom.

R mimiipios en sjgrbcio de sus atrbuciones llevardn a caba o conducdiite can respecto 3l
prrsonnl operatho Sdsoing al mismo, en ténmmes #e Comadato respectvaly sus procesos de
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T T T T T
ruspansahilidad com su personsl de conformidad can su normatividad wigenta,

Arilenls IR, Fr da Secretaria :u'ﬂ'h'r!l._ b genaral para dbargar ol Equipa operatvg,
ik s badicticos, chalecos ejecutivos, casoon
ps, Toanlturas con suws fumdas, ares de

Lictical, esqudos balisticos, esoudas gt
jgas lacrimdgeno, gas antimesing, d5n nocturna, bincodlares nonmales,
popglas, detoctores de metal port AL i Aicoholimatres, fokderas, impresoras,
lsaitanis Sniminados, kits de primer refpo e analizsdores. de quimicos, magiines

: i mimuladores de tiro, simuladores de
msaiji ¥ en general toda Tipo de sguridad v ln operatividad personal o
lment, ) -

Artlcails #0. - Digha dapdsito comtara con |
piihilica v contar con nesnbramisento. admin vo della Secretaris y con cancdimientos de
alimacenamiendo v distribution de ese 1ptgle benes en & recaerd lo responsabilidad dal

| nasinackin de bienes operativos o e
v e |ps mismas, asl como a la Direccidn
fnizaria Wial, siendo respensable da los
i A s rackdin.

takin, camisa, chamarra, moscobs,
silo del depdsite dal equipo operativa s

freas operativad de s Secretana, al personal o Pt
Goperal da Prevancidn y Reinusncidn Sockal vl
e de bajas de los nventarios ante |3 Secre g

Articulo 30, Tratdndose o uniformes tabes
tacarlo, gorea y calzdy, Cuded o $on numsas,

Articule 31, Cuando se trate de kos biones sef ;
(i gque causan baja del padron’ de bienesdlos recbicd felaborard &l acta cormespondients,
procedindoss en conseousnoa 3k Inciners IR

Artisila 32. B responsabie de este depd dores plbfcos que o awdlian en
sus Ninciopes, formandn parie del nad asignide o combblpnada a la Coerdinasdn de
finmainsnba. "
Artbrule 33, El formato de extraccifn de equipo operatha, gque ik of responsshle del
Do il ba Genesral contentdrd cua !
I El Escud de la Dependen
Il Lo Leyenda “Secretaria defbegusidad ded Estado®;
I, La leyanda “Direcciin
. L Leyerala i
¥, La Leyerala "EXT

Wl "Nienar da
Wil Fecha dp g ifn;

Wil e o personal oparathvo u:q;l.nl'danlt;
., la descripckis oo los articulos y las centidades con ndmens § et
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et rogados; ¥

B Obsarrvac bones.

artioale 4. Fl responsable del deposto de equipn apesative, presio lenado y signado del
farmate parn lo estracckin de equipodbperative, propofpionard o las dreas operativas ywo el
jrersanal operative, as como b los repfesentanies de losmanicipics &n casa de prdstans por
i apaya etracrdinario, en &l marg de calabormcdg del sigtema de seguridasl def Ectada
de= Falivea, los hiones que se dejaron dederites en el Bneaiento, a50 oom las cantidsdes que ¢
Io cordderen mediante alicke suscrito por & Direccidn de Administrackin, la Gireccidn de Recursas
fdutriaks y Serdoos Generales o el Cofrdinador de Armismanta.

OF LOS DEPOSITOS ¥ DEPOSITARNOS DE EQUIPO OPERATIVO DE LAS AREAS

Artloule 35, El depositario del eguips DIBI'HI'.H;I,. #lhird los hlenes mueckles, gue le esn
pepmitidos poc pEme de bos titulares de Lefireas opardlivas qis confarman k& Secretaria, gue 58
wlisentren caducados en fu wigendda, cannalidgd o que no redman las caractersticss de
wepminclal para el personal operativa, plipe ello Blaborardn e foemate de ntraduccién al
iepisito du bienes operativos, para gestlonar |3 baja del padrdn comespondienta, ol cual
vapienerd cusndo menos: i

i, BEsudo de la Dependencia y ol difnmas dal Goblerma ded Estadog
il, La Leyenda “Secretaria de Sepurdi o Estada”;
. La Leyenda “Bireccin de Recursall Materiales y Servicios Genaralas™;
(1] Lo Leyenda “Depdsitn de -.4_- F ™
¥, La Leyends “INTEODUCCION DEEQURC OPERATIVG';
W, Mirmers de folie gue deberd sée distinfp of folio de las ofras Comisanas;
Wil Fecha de elab<iacion, |
Wi, Area, Municipio o personajbperative gile Intreduce ef equip operativa;
¥, Llascantidades comnimegs v letra ded o las beenes recibidoes:
K impresidn del o bos pdmdros de matncuk®ls)h o de serie de cads bien entregado;
¥l Dkspryationes: !
AL Mombne, cargo § firgla de quien enirega clpquipo operatha y

AL Momibre, canga ylfigha de gaien recibe o big
Articulo 36, En b dres gpersiias de la Sacretaria, losddepositanios de ammas y maniciines,
debserdn ssr distintas & ol deposiarsos del squipo operatigs, ya que este dltimo sd destinado
iivica y earhesivements pare 8l almaconamiento, custodly, guarda, entregn y recepcon de
diches blones:

Articuile 37, En las amas operstivas de ka Secrataria, los ffepdsitos del equipo operstiv,
dehorin estar an lupafes distintos a los depdsitos para armas, tuchas o CArgadores

Articule 38, Tratintose de equipo dotade por & Secretaria Yy un Municiple en calidad da
comadato, el depatitario del equipe o su equivalente en los amientos o Comisarias gue
reallin L Tuniopes como encargada del depdsita de equipo opalgtvo, estd obligado a realizar
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las anniackones y registros correspandientes, a efecho de dejir una trazabilidad, a ravés de
sl il reglarn espedfico denomina shn de equips aperatio®; asimi
dalierti quedarss con el orginal dol oficks w rematic copias de miseo al Dinecion
et [iecursas Materiales y Senviclos Gengrales y al do Armamente, i oomo al dnes
o prersinal operative, representante legal del Municipio ge ke realicd fa entnega.

Eia s cage, to daberd ramitir par parfe de bos depositaroScopio simphe de ks actas de revsian
il =0 generen com |a verificackn y gesisian dal equipa dejfeterenda, cuanda alguna autoridad
cain Facidfad reconocda para dichay revisan lleve @ cabctla misma, deblendo remitic come
It ibemcia infiormaties, mediante oficko y como soporte pard la Coordinacion de Armamenta,

[ sl maners, 5o deheni informdr o remiti copis del Jocumento de bajs por parte de ls
Secratana do ka Defensa Macional ades depasitarios, estaicon & finalidad de levar un mejor
coitral y tened actualizados los dotumentos.

El Jaea de Condrol de Armamento ek e momerda dgcumental y recbicd pam tal efecto i
copis de la depumncs, ogando o persgnal operativo qud cuse bajs por renuncia vokintara,

jitiilacidn, penskdn o segin sep o asmno deaniva o restitya en su todalidsd fog bienes bajo
u respusda; ipaatments deberd cantefeon el saparte do eaital cuando se otorgue el oficie
ke nio sdessdo e equlpo de segurikdad dotado por la dependencia, & cual deberd ser emitido
(it it dli b depositarios con b fnalilad do corroBarar gue & equipo fue enfregado an su

tadindad o depdsita, esio para un cont ! Botzimentaly conocimesnto.

Artheule 38, Los dopositanas generales de dhisioe df las areas operativas de lo Secretania o sus
equivalentis de 1o Direccidn General ‘de Brevenfion y Reinsercid Social, Comisaria Vial,
e sdviria de Polick v do los Municipios, vesfects al soguipo que les dote |3 Secratani, extin
ohlipmlos @ realizar las anotaciones de Enifggl v repepocn al personal operafivo de su
alsistpelon respecto del equipo operative que 5 entrega o s reclbs, 3 travds de un sistema de
reptrn, que deberd ser autodzado por 1 Dirgtlisn de Administracion, b5l como en un medio
choctronien, & original del aficks do extracciyfh sofguadars an el depdsito y remaird coplas ded
sicnn 3l Coordinador de Armamento, asifomotl dres o personal operativa @ qusen 5@ le
serlied la enerega.

Arbicubo 40, El depositans del equipn aptratiao o suRguivalente en los Municiples que tenga 2
s cargo aouipn dotada por la Secretard, se abstendrade recbir e introducir al depdsito donde
resupsribe @l referido equipo, blends distintos a3l Squipo operative, deblendo maniened
plenamente demtificada v separacdy, A milsmin.

# O LOS RESGUARDDS

Artieuln 41 Los resguardos sbe aquelios decumentas ofidales en los cualas se especifican las
cantidades. de sienss, con g desoipdon y caracteristicas #nplias de los mismps, asi comd s
coimijiromisos y obligaci , prra b guarda, custodia, distrillecio , 5o coarect ¥ 50l en actol
i eeruido operathso; do Astoe resguardos colectvas y respuaidos inidiyiduales

0 LOS RESGUARDOS COLE ¥
Articubo 42. Los resguardos colectvas deben ser sgnados por s titulres o encargados de ke
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¥y

sipuientes jreas aperativas de la Sec e By Comisaria General, Comisers de (S e
de la General, Comisarla Vial y D 2 efal de Prevencidn y Reinsercidn Social, a

el Tiular de la Academia, segin mrﬂp-dk:la, asi como por el Secretario, ol Director de
Acdmirstracion y el Coondingdor de citbo, a5l comp por dos testigas de asistendla, sahe

L enpepeidn condemplada e o ditimea parrafogel anticulo 15 de estos linesamisntos,

Articiho 43 La wigenda del mismo |o %rﬁ. 1Hhie -_'- a5 dure an 8l mands el Tioular o encargado de
Ia Comisaria, Diretclén General o resgunardante fespectiv,

Artbndo @4, El modedn del mesguardo colecBho serd elaborado por o Cosrdinackin de
Aarnainento, firmade por el Secretanio; gl Tiutafo encargado da [a Comisaria respecing y oo
bestigos o Difector da Adminkstracitn otro it por parte de B Comésarla, en & misma
formats s sabbecsd la descripoion fiel detlos bienes resguardades en o odeciiva a las
diversas Combsarkss que conforman 3 Sgoretats,. Direccidn Genaral, instanda o institucdn de
Zepuridad PibBca reconocida par el Estad)
i st gl respuardante genscal,

=

Artido 45, Con independencia de |ooest

ke tivos, deberdn conterer 2 menos: | 5

ra.

. Dtorgante. La Secretaria, reprigaiipda por of C. Secretano;

Il Resguardante. 0 Area Operatifie eprasentada por su thuler, ercargada o la

Dependencla representada por Sy ar, salvo la acepddn contemplads & el
it pasvatn dal articuln 15 delestos reamientos;

i, Testigos. B C. Comisario Genafl, of Birector de Administracidn y @l Encangado del
arsa pparatha de s Dependéhca: &6l que en su cam se designe en el propi
instrumente legal, que auxdlightn el irga operativa v adminlstrativa que calabore &n
las dreas mencionadis, j :

Articuln . Previo @ que exista o rebdvo en alpin chipa operathe de b Secretarfa, of Secretari
i+ ul Dwrectar de Administracsdn, insiFuira al Coordinigdor de Armamenta, para que realice ung

wisitn i Inspecchin extraordinariadl drea o las dreas fiperativas, asl como de ) irventario de
I ooy muskley fanmas, Bhos, cargadores, ateesorios], para las ammas, as come dal
il nperative, debiendos= Evantar un acta crounftancada al respects @ informar ks a [
mivar hrovedad posibhe, parg gue el Secretarie o @ Birector de Admanistracdn tamen las
miedickas pertinentes al respegio. s

Articula 47. 0 g0 de qu exisia un rolevo de los depasitar(is generabes de armamento ylo de
equipn operative de lasComisarias, Diecciane: Ganeralas giblen de los depositarios de cads
drea operateea, Bl titgfar de las mismas lo infermard 3 Setfgtarko, asi cosio al Dirsctor de
Mdministracion, solifftando la Imtervencidn de b Coordinaciof] de Armamentn para que se
prosente A reslizg el acts decunstanciada 3 respecta e informatk inmedistamente que derre
i iz, pargfue o Secretario a el Director de Admanistraddn toinen |as medidas pertneites
il e e, W

Arthulo 48, i del resultada de la revista extraordinaria, 35| come defiacka clrcunstandada gue
ol wfecto e elabore, so detactzan irregulsndades an o marejo, gua '-._- cantred, distribuddn,
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tharins, watrawias, rofos o destrucciones de armas de fuego, cartuchas, cargadares, adic ]
piqilpn operativo, pars el servicie o pﬂl'ill.ﬁ' icad del pessonal oparatieo, te deberd
vista al Director de Asuntos Bbernos de b ia, para que proceds de conformidad @ las
atrdhiicinnes commesoandientes. EI"

DE LOS EI.IAII:IDEIﬁ DUALES
Artioo &0, Los resguardos ndividualis son aguellod documentos oficales en ks ouales se
wnpsecifican las cantidad es de bienes, coln su descripckingy caractaristicas amplias de los mismas,
aul coama b comvpromiss ¥ aldigacionds, pana L custolia v uso correcto del personal operathva
sodooen pcins de serdcio.

Arideda 50, B models del resguardo indsdidual sdrd elaborada por la Coordinacian de
Armnameento, con la autorkzackin y « vigo bueno de la Sireccitn de Admidnistrackdn, en el misma
fompnate se establecera fa doscripcid flel de fos bnes resguardadcs en o colédtiva @ la
Comisaria, recoion General redpectign, Institucikirgde Sepuridad Poblica recanocids por &)
Estaclo, asl coma los compramiscs y obligackones a cgmplir por parte del resguardante general,

Articulo 5L Los resguandos indhedual®s deben sef signados por el elemento operativo y =
Tinikar & encargado del depdsito dal drfa oparative correspondionte de la Secretaa, ¥ =n su
ciso paor la Comisaria Vial y s Direccidn General df Prevencidn y Rensentidn Socisl asi coma dia
it tostigos da aslstencia,

Artiouio 52, La wigencla del resguardo indbvidied serd & gue determine cada drea operstiva de
ainierdo 2 ks necesidades de su servicio. 18

Articubo 5%, Aunedn g o mencionado en’ gk lineamientas que anteceden, en by resguarndins
indbddunles del personal operstivg gue nEllene una adeoipdn definiiva v quienes por oy
funcianes psiin awtorizados para veste df gedl 3 8 portar arma de fuege, debardn contenser al
s b sidanta informacidn:

I.  iargante. La Secretanis o Rftancia @l superor erirquioo ded elemesto apsesative a
qulen se determine resguart arenag che fuagns

il Resgesrdante, Bl PersonalOperativo ailscrito a csalquer dnea de la Secretaris;

il Aideritadén, La firma 8l C Combsari o encargado operativo de mds alte rango del
drea operativa v la del Direcior defRecursos Materiales y Servicios Generales,
Farticipancie en al procesa los encegads del drea da slaboracidn de bo: mismag; ¢

v, Enoal dogwmenta edpedido por el titwlsl de 1o Licencia Oficial o la persona qis 8550
desigive, 9 pitahlsceran los caractorktidar sspeciales del servido y [a necesidad de
utizscicn =n bdrario ¥ condiciongs esplriales, que deberd eodnddir can el ssndie
algnada, J

B LOS COMBDATOS

Anticulo 53, % contratas de comodata de armamgio, son aguelios gue se pedian. realizss
waripe | Sefretaria de Administrackn v la Secretaria, §on los Geldamas BMunicipales del Estado,
la Instituciones de Seguridad Piblca reconocidas pdr el Estada, s como bas instandas que
cuemiben con bos requishos a qua se rofiere b Licendd Cicial para la portatian lagal de arma,
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Y
aplicando al compdato o conducente, e o Cadigo Chal para el Estado de Jalisco, &n o reh‘-m-.‘
(I ro

sl comiodate y dol relabive de Proce Chdlgs el Eoada de Jallsco, en fa

" coansguondiente 3 I3 personalidad con que

Iwriscudey 55, La Secretaria do Adminis
Agrnas can los differembes muiiciplos Qs
pirepdedad del gahiernno del Extado.

0w iguad farma, la Coordinackon de Lir Serd La Rstancia que resics L gestianss para
soliciar b elaboraciin de los contratgs de comodath de referenda, gestionando ante la
wstancia sefialads en el plrralo anfericy, pars mamtener actualizados los mésmas, por contar
oon |a Informadin v ser requisia cuen plir con 185 obligaciones derivadas do la Licencia
Oiial,

Articulo 56, La Direcclon de Admlnln%zh&n de la arin o gquien ésta designe, sara la
resposable de soliciter @ 3 Secretana de Adminfitrackin, cada que se haga necesara, |
ulnhoeackin de ks Comodates, asimi respomsable de mantener actuafizados los

DL L

Artbcido 57, La Coondineclén de Armamenio serdgs responsatle de |5 Informacsin remitida 2 fa
tecretaria de Sdminisiraciin para ol de los comodates domnde debs quedar
aontada |3 dse de arma, calibre, mE delo, matricula, fundonamienta, Tolle de
ramdestackdn y el prapiatario sl arma defosko.

Articder S8, La Coordinacidn de Armaricfll salicitard & |8 Secretaria do Administracion, de

comfarmadad a su normativided gpita slahpracion de los comadatas (omespandientes,
e pertinente, deblendo &l efecto colabarar de

Or maCiin quee S8 requisn,

piedad del Gobierng dal Estado deberdn estar
debidame=nte signados come minimg'de la sigdente forma:

L Par ke Comodatarios. La o Biunicipal, Sindico y Secretario General coma
Titulores;

n Comadsnte, La Secrgls Wn ¢ la Secretaria repressntadas por sus
Titulores;

i, Testgos B D Bl Comisariec 0 Diector de Segurdad dol

Pienicipsia; B dministracion podvd A su cribenio solicitae
el ronmil . . pior asi copyenir en & elabaradan

# a los modelos y condioanes, a5
‘Metaria e Adminsstracitn el Gobéemp
nodran comniener s datos v Enasds

Ao Comdialos gue 52 elaboren deberdn @
Coeni fonsar én papebeis olical gue establonc la 5
diel Ezindo de arserdo a su normatividad vigenle, 105 g
slguinntes;
I, Lamendén de ser Contrata de Comodato de anma
il.  Meimara de Compdata;
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il Lugar § becha di Inkcio de suscripclcn del dooumento;
[, Mombire y CArgn e quisnes compdrecen como comodantes u otorgante
W, Mamhre y cargi d USenes companeen mriiTil: comadatario o quien recibe
¥ Declaradones v ddusdas; [ i
Wil Sefialamiento de que las armdes de furgo s& encuentran registrades, manifestadas e
includas en la Licenda Oficial, & splementogoperativos;
Wi Obligacones y compromisaga que se contragn s comad BLarios 4 dhe il recihen
hoi higmes, para el uso, sheneo, guardafoostodio ¥ distribugen de los Bienss
et regodosd;

iX. Prohiiciones para el uso delas armas de fudgo;
¥, Woambees, cagoed y lirmas ulznes compafecen ala suscipiiin del documeano; y
¥l, Fecha de o g dal angrate de Comodala, (ana

respuarda O resguiarde indligidual.
fsticulo L Se podran celebear Comoplatos entre I Secretara, con los Municpdos def Exada,

resgecin e annas, rtuchaos, e &, Implaménics para ks armas e fuegn, asl coma de
ety P it dobiendo establecerdd o 52 e on el lineamiento que snlecede.
1
C AT 0 TERCERD

VIAL, CUSTOOIOS Y DE LA ACADEMIADE AOLICIA A CARGO DE LA SECRETARIA ¥ DE LOS
DEPLOSITO ,l LGS MUNICIFIDS
Aridooto 62, Adembs b los documentos. progips establecdos para ef control al interior de los
lepsisitns, de los documentos genersdos i las actividades administrativas asigrasdas, as
Lo ehe B coartrales de (nwentarios y exiftents, entre otros aspedios debard contas con o
T TE -

DE LAS OBLMGACIONES DE LOS 0 f DE LA POLICIA ESTATAL,

I Cops da b Licencla Oficlal wigente quittespakle el armaments que s encsentra a
carga; L
i, ndﬂ;: lovantadas ante el Aghnte del Minigienio Publics, que rospakden los probables
ass de extravia, robn, deltrucoin, asegmmiento u ot modive del armamenio;
fil.  Documentacin donde sghmandfiesten fos migyimienics do alta y baja del armamento
autorizade por la Dirgfridn General dal Rggstro Federal de Armas de Fuego y
Comtral de Explasives
M. Oue el archive de Js responsabies de las cing, cuente con la domumentacion
comgrobatonia defuando menas bos 5 aflos anfetlones a la fechas da la rivista;
V. Owe cada wno g los usuaros del armamenta, ¢ ";.; e cion 5o oresdencisl de portacian
dehidam liada, con fierma del titulsr de ka lodpcia ¥ Totografia reciente;
Wi,  Bancos de armas seguros, oon cadena y cermio o ciidados de seguridad;
Wil Puertas con cerraduris de alta seguridad y en dltimiglgasa, varios candados;
will,  Diepesived edeetrinicos de alarma con ciroofte corfdo, donde deban encantrarce
los depdsitos de armamento, conectados al de [[Gpropla Comisesia donde e
encuanire ¢ depasito de anmas;

res
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b
i, Dentro dol depdeito de armbmanio ¥ municiones no deben de mantenerse :rtll;uU

spenod ol proposito del misma; v
K. Comtar com ks documentas justifiqeen 3 susencia de slgin orma, tol es el caso
de actas de perdida, st o roho. '_i

CAPTTULD CUA
D LAS FACULTADES ¥ DELWEACIONES A
DE ARRAME

ARIG0 DOE LA COORGINACIN

|

Artivsby 63, La Coordipaciin de Armaments, a5 un qua depende de b Direcclan do
[touirsus Materiales y Servicios Generales y 3 su ver e la Direcclon de sdministraccn de i
Secretaria, sus fumdones son auxilianda al Directcr de Admanistracdn en el

corod dacumsental v fisico de rmas de fusgo, can cargadares y del equipo operative
o piedaldel Gohiorma ded Extad
Artioudi G4, Al fremte de la Coordin a0 habrd un Senddor Piblice a quien se e
deniosminar Coprdinadior de iy Equipn Dparathw y ouyas atribuciones
werdn las slguiendes:
i, Realizar par conducts adsorito @ dicha drea, wisitas aleatorias
programadas @ |on meunicilios, ol boma a las dreas operstivas adsirias a b=
Serretaria, presentando el p visitas al Director de Administracidn antes did

] or o las visitas, ¢on la finaldad de canstatar
o estade de wso, control, @ feustodia y Funcionalided di tas armas do fuege,
jenpementas v del equipa opersie que'les fueron resguardadas y'o comodatades,
bewantanln acts drcunstanciada) fomar calca & las matriculas de las asmas de heege,
&l come fatografias y recabarg pntis corprabatemos del fattante de armas §
equipos operativas, & ar po esgrito da mamern aportuna al Director de
Aecursos Materiales y Sersighos Genetpses, as como o Director de Admingstraciin ded
resultad de la visita;

Il Realizar por conducto ded persanal
mfracadinarias, las que le sean o
de Administracian | Direciar de Racu

b Secretanin, A5 comg 3

s g e ri la segaridad publica dal

tando acta circunstandada

gué ol parsonal operative de k)
Pishlica, asi coma de ks Murniclpeas,
les hayan sido autorizadas ndisddualmente O agus
I partiwelar ¢ que astén registradas colectiv
Secretana, de conformadad con b Ley Fedaral de 8
Feptamento;

sirita 8 dicha drea, wisias de superisin
e riadns por el Sacretaria o bien el Director
dos Materiales y Servicas Generalas, a ks
dias Comisarias de los Munlcipios, cuando
tado, v dar cabed cumplimicnto a lo qus
dol resuttads de lo visita;
i arig, que elerra funciones da
%ok porten las armas de cargn, que
5 quee se e hubiesen asignado en
Yot an la base de datos de o
as dio Fuego ¢ Eaploshes ¥ su

direas operativas

i Su
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Cyardle el resuttado de las vidileas & requieran poes @ megar y &
propanss a las dreas de Annnmﬂi'ﬁ'fdngqulpﬂ Dparative de la Secratar
da los Munidpios e visie, l__lh eved arias para cumplir con =l ohj
sabvaguandar, BsRgurar, dl:tﬂ:uk ¥ cantralar documental y flsicamente, todas los
biened qis tengan bajo su r\?wlrdn-:

Ovargar las fadiidades al neal die la Segretais de la Defensa Mackonal, cuando
reglicen revistas de armamento a las difere Wes areas operathes de la Secratarla, asl
oo o das de bos mun proporcgiandn a informackdn y copim de s
dicirmpntacitn que asbos BB solicibe; :

Hequerr & drea mﬂr.atl'ﬂ;_u alementa al arma, solicitada durante s revistas
Hevadas o cabo por pu*s-mi}lmlm;ar: i

Ordenar e casa oo que No aparezta en §ne-.n':u & o les armas de Fuego, la
mvestipacdn correspondiente, sobre cada fipoesio en porticular, &0 g (a0 8
artenard la pressntacidn defls denucia corfgspandiente por of Depasitario General
de Apmas, y se solicitard al Director de Asumtos Internas para que se realics la
incoacian del provedimienio dlente ¥ s¢ deslinden resporabiidades y en

agrtra Foderal de Armas de Fuego y Control de
Exprbosiuns, fxialquber camblo ques tengl relaciin con &l legar de localizacion, depdsit,
utilizacidn de ks armas de fuega y fbersenal operalive quse parta cada una de ks
mézmas, smparadas por |8 Licancia Ohicist
Hacer del conccimiento de & 58 3 die |n Defensa Madonal, & trads di fos
farmadas v ante la Estancla astabledda para e, de s incldencias que afecten tada
Io relacionads en el parrati anterior, gue alteran los registros, pero ques provienen de
inchdendas tales que, serdn sujelas de wmmﬂn corresponidiente para ol
deslinds do responsabilidades! lo gue tamibiés se leed del conodmizmlo a presenscidn
de bn referids Secretaria de 18 Deforsa Nac

frformar a & Secretasia dé la Defenss Mal dontro de dos Lérmanos y plazos
estzhlocidos en las disposiciones logales al respecto, acerca de lax modificaciones,
cambios de adscripciande un dnea operativa a dtra del personal y Armamento que
ampara | Licentia y el general dé la informacian rq:‘uarla para =l apting controd de
las armas de lwegs afnparadas on B Licendag

Realizar los brimitet administrativos, confemplados =n las disposiciones 11 y 12 de la
revalldacidn corpspandiente de la Licencia Oficisl, confla finalidad de que #l persanal
de nuevo | y e renovadén, se encuestren fadltados y outosizades por b
Anitaridad & partar anmas di fuago de la referida Bcencia;
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v by,
Elaborar las credenciakes de porthticn de ar leegts registradas, man

inclukdas en la Uoencia Oficial. o todo & personal sperativa sean de la Seoretata o de
fors preuniciplos; 5

Supeivisar ¥ reguerir a ks operativas @ la Secretaria, a4 coma de los
Municiplos, par & baen um'.'m:lmirriﬂltn del armamentn, material, municiones ¥
aqulpo de seguridad v nplr:th\:hu: s les asl,a,l::}nhprnmh: ded s ralonal de
elis y saly en el desempedio dellservicio, camaliendn con la Ley y los protocoles que
zabee o uso de la fuerza == enc --'
Solicitar & la Direcciin Goneral Junidica de [ Secrctana, su Intervendidn pam
recuperpdan de las armas de fu '=.': personal de | Secrelana, regisiralas

eni | Loencia Odidad v gue == &n a difposicicn de coalquier sutorided jedicksl
de la Pederscite, de la Flscalld Fatatal §f de coalquier 7ona Militar dal pais,
prapordondndole lo documentacdn co el diente pars aoeditar lo prapiedad del

o las mmas de fuegn; de Igual form;
las armng asiEnsdas & elins B 1aws
Cermncar ante = Ongan (ntermnd di
@ faltas administratias a los servi
eeted hibiesan coptrasenido prosum
o b Ly General de Besponsalsficailess
Foliticas v Administrathas def Estado di
Soliciar a la DiregcHin de Asuntos interr:
de: Procedimienta de que $e trate, ciando de los informes que reciba de ks diversas
dreas operathas de la Secrétarla-gon migtive de rabo, edravio, dafios parcinles o
totales, asf coma por faltantes da § £ fuego o de equipo aperative, tuando so
presurma alguna conduita que hi e sancion@rse conforme a fas Leyes ¥ Raglamantas
e |m materia, debianda remitic Macidi peceiaria a5 coma la gue dste o
solicite v quee 50# B su alcanca,p aridn solicitad;
solictar a = Dirocodn die Al atandose de robos, edravios, dafios o
Paltantes de armas de fuss o operallve proporocanado A lons
munscipics baje 4 Figui dato, @ w0a de ievestigacicn
i a la Direccitn de Admingstracion,

arir a los mumidpios de la recuperscon de
e atas o oA s clrounstancadas;

wibrod, hiechos que pudieran ser const utiias
% publicos adsoritos a ke Secretaris, ouanca
mende ks disposicones |egales contenidas
diministrativis v la Ley de Respansabilidades

jpara que reguiera al ;
wantidn ¥ mide que el s caso imponga la Secrefs
coma del sosta de logbiemes, pudiando estos altimal ser restituidos par ofros de las
mismas . caraderistidas ¥ que Se demigesire 3
sapadida a favar d#f la Hacienda Mablica:

frada mandestads, « incluide
isl, 18 que contendra por ki menos [Einformacian de las altas o

s de fuego que hayen side putonzadas Secretaria ¢ |3 Defensa

Hadlonal, gp podelo, calibre, matrcula,
hisada b las milsmas, as oo &l
repEl - o Asepdrameento de ks
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i
GUpsrasar que S mAantengs un -4 i los elementos de idem uel
balistica de ks armes-asigrisdas b seriilcres paibficos que las portan. la
debierh registrarse on el Sstemal Maconal de informacicn;
Gesticnar #te b Secretada dg la Defensalacional, la peticidn do baja de anmas &
funps o cartuchos wWo res, remitendo los domamentes fundatorios de la
slcilyd 1ales como la don a de hechao§ on ks casos que asl proceda, folos de
manifestacitn “C ¥ "D en 50 |a resolicién amitida por a Direccdn de Asuntos
Infermas; de la misma maner licitard: la bada del armamenio e aguiellis CaEnS 60
i lag armas do fisego o sideren ok mhnmdxdemmmﬁmlaﬂ{m
dabos que impidsn &l correcta Tuncionamiento de s mismas y 58an Un riesgo para =
usuarky al utilizarlas, kb & of pAre gueen s mamendo ese metiute armado
auteeies |3 baja yfo exclusidn dol o laz armasde k2 Licencis Ofical;
Solidtar cusndo ofura @ reguparacsdn Mo armamenta que se encontraba @
disposicitn de algunn Autoridasd Judicial Estital o de la Federackin y del rual ya =
hubigre autorizado la baja del mismao de b Grenda Oficial, por 16 Sutoridad Militar, la
Coordingticn de Armamentn debierd gesionar ante b Secmetaris de 13 Defansa
Hacionad, que sean inchuidas dicha a8 a su licencia Oficlal, anexando para &l
efecy ol modely ndmera 4 y copln fotostEtica de los Tolos de manifestacion "C y
"+ establecidos para tal efecto porks Sedretaria de ln Defensa Nacional, debienda en
sip CHS0 APREATEE A los proceso establetados pod L Divecclin Goeneral ded Regidtro
Fedirnl de Armas de Fusga v Condral desExplosios, v en atencan & la disposicion 13
i la revalidackin correspon disnte; . x
Gestionar ante |a Secretaria de Admagistracidn, 13 baja dal padrdn de bienes de las
armas de fuego, cariuchos, cargaconis, accesomos, asi comd el equipe aperative,
adjurtanda |os dotumentis 4ue 853 defendenda considere necstarios ¥ que estin a
su alkance para ek, nduyendn, # Godn que llegara a dictar la Direccidn da
Asuitlos nbermns: [
Solicitar u la Secretoria de Admingstradonos dio sea procedents, ol reguerimienio
e pagn del justpreco emitidg per @ Nt lalsdense de Ciencias Forenses
respacio da los biones materis dl la .-ml::l'lu'_ haja;
Golicar o ls Secretarin de Administracin 1§ baja de los blanss cuando =itos se
encentren &n mal eitado, gor caducidad, rioro, mal funcionambento, cusndo
biara tramscurrido mas de-54bfos de que se hayp dado = rabg o extravid ded bien, o
i 310 Case por raschickin gmitida por la Direcidl de Asuntos Intermos;
Liewss un archivo slecinghico y documental de Tés biemes que han caussdo baja dal
padrdn estatal v de lyflicencia Oficisl, sefalindgie cuando menos ¢l o los bienes,
fecha en que causd i@ y ol matheo de ka misma; '
Realizar b= acclongh necesarias, de manera anticipada a 1 fecha establecida para |3
revalitacidn o e se reflers of articule 44 de b LAY, Federal de Armes of Fuego ¥
Explasives, li frordinadin do Srmamento, a sfecte de o incme e la conceladan

de la mi ¢ por tarto, podrh reguerin én ouabkguker o, 8 |os guie ivlarsienen an
&l resgyafdo de las armas, de bsd svdeiging ne ara &l cumplimionio di ks
refios gue para la waldaddn requiere la cormespordients de 13

Secretarin de by Celensa Nacional;
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sl Teslas las corporadones morscipaies, comisarias, agrupamientos § en ma%:_/

Lings @ su catgo armamenta da la L , Cicial, serdn coereponsabiles de
reyalidacin e tiempo v Torme d@ | reforida Beencia, respondiendo pos 1
infoemaciin verag y acuskzaddn Bobre o usp y control de las ammas bajo s
resguardo ¥ conodenda L conseciienda v respansabilidad de gue al términa de su
wiganeia, = esta Licencia ne es re Ilﬂ.1.||:|=. ol uso del armamento extard al mangen da
i Ly 1

KEE. Reguerin con 6 dins de anticipatien a ks plazeseaableddos en el presents articulo
a todas las Corporadones Musicipstes, Comigdrias, Agrupamientos ¢ en genaral
quien Lenga & su (3rga armamienta de la Licencia Oficial, para los efectos de la
fraccim antecks; v il 4

Wikl Apesdar todos bos asumtos relagonados con eicemrol de armamento y que sean de
s competentis ¥ e e sal el Secretario, ef Director de Administracidn, ol
Diractor de Recursos Maerialed y Servicios GEnerales, u otras autoridades.

FruLo qliinTo
OEL ACTUAR DE LOS ENCARGADOS LARES DE LAS COMISARIAS EN LA SECRETARL, ¥
COMISARIAS MUNICIPALES,
Aurticulo 65, Todo o persanal que cusntg confhombramiento de taular, encargada del drea
oporativa o mando, sevd el responsstile e gequeric en tiempo ¢ forma 8 personal gue se
enntig A 56 CATRD ¥ e no e sed 'I ado su nombramierto o que casse baja por
cuahizuier circunstancia del servici, B a § @quipt de saguridad y operatie que b fueron
sapnades bajo resguards para @l desempllio de s servico o comisidng ko anterior, toda wet

ayii s retonccn v pasesidn de armas de fligen v equipo de seguridsd ¥ operative de carga ana
wer femingdi @l mismo, mn!l.tl.rrl.- nigeiite por una posesidn y portacidin Bege de

conformided con lo establecide on logfrtiosios 81 y 83 de [a Ley Fodaral de Armas de Fuego ¥
Fapdativins para ollo deberd mstrumaPtar esfiatopss que les permitan de marsr inmediata, 3
oty de notificar B o renowvacion debsombramlanio o que couse bags pOr cusdquler
clrounstanca del servicio, o resgugrdo, la recepoian y recupenicitn de anmas y equipa asignada
il arhegderha, J :

uij de segutdlad v operath, deberd realizarse de mmediato
jirkd e Fesquelda; la tard injustificada o nog tar aviso de bos motives por los cuales necesits
de moypar tiempd pam “m, del plroomal operativo que cause baja, constiiuye
jespansshilidad para e}fimanda, gquien debera fealizar todas las gastiones necesarias para
acreditar su actuaciongora tal efiecto, dentro del Marco que establece & nomatividad wigente.
al operative no ertregualel armaments ¥ munidones & su cego, 2l
de guien deperdla, agotadas prstiones para raguerir y recuperar 9l
debeard realizar la denuncia corresppndiente ante 1a sutoridad competanta y
rermiti o ln Coardinadén de Armamentalpara ol inico ded tramite de baja por el
Faltante-fel souipo sin causs justificada ante In Secrefaria da la Defensa Nacanad, asl coma los
trimites del procedimienta correspondiente ante b (frecddn de Assntos nlernas, denitra de
b 4% hiras suhsecuentes de fa deberminacidn de falt3te del equipo por falta de entregn por
i o

Todla reanbegraciin de armas

v coio g g
wipotior jerd
il s
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L
uies: ka tenia bao s resgiaede, sin coush ustificad y Aabiendo agatada los medics al@/
pi o recuparacian; de igual Forma se pfocederd cuanddianta labaja del elementa so requ

i eriivegs formal del equipo de segucidad y operatividg, thotico, amac de fuego v demds
sticulos wtilizados para el desernpefigy proplo de la actividsd del personal operativa, como
pudli 507 8 portacin de arma engfe otros, segon ®a el 350, as coma el Inicio del
procedimients de responsabilidad & qbe haya lugar, pat parte de la Direcdidn de Asuntos
intermas para ol desSads de resporsabilidsdes en ol prociso de control de armas, asi moma B
mlonamsan de obrss instancas dervadas de diverss respin:abilidad; al dejar de ser clemento

oI,

Artioule 66, Ex responsabilidad de las mandos Titulareg de las sreas operathas, requeri ke
arimas, munkclones, explosives, eqipo fe segundad y i oualguier implements gperative bajo
rosandn del personal a2 su cargo, cuandd dste camble do adscripeicn, a efecto de Bevar 3 caba
la= anotaciones, modsliceiones v cambiog correspondisfites,

Artivule 67, Serd responsabilidad directajgdel resguardants, of uso adecuado, conservacion y
ieporbe parn @l martenimignto preventivogy correctibe de las armas, munkdones, ssplosivs,
ppilp de seguridad v cualgier implemento operativo entregada en rasguardo; el Titular o

vricargnlo da cada drea cperative tendeila cormgspondients respanssbilidad respaco del
cuikado v controd de ks armas, muniiongs, exglosivos, equips de segurided v cualguinr
lierpleiminnto - operabva, ciamnida & resgua il b Emkrepue el mESITED para su El-_'dﬂ L]
winndenionn; on  dicho contral e regiizal las accionts medesarias y  ramites
aclminkstrativos en caso de que 3 personal opefatie que tenga el resguarda directa, i awiso

s fal fia yio oquipo bajo sy resguardc -':- rabados, extraviados o dafedos por lol
misming, 8 ebectn de Bevar 3 abo las analoo T_I:HIII”IB:HH'IFT'EMHD! correspoadlentes,
a5l omo o su casa la correspondiente vista 3o as de Cosrdinaciin de Comtral de Armas,
Astingns Enternos v Direcciin Genersl Jutdich, segdn sus competencias an la Secretarnia ¥ ss
wmlares em bod Misnicipioe ¥

Artiosko 68. Cuando ocurra el lahantd dal armariento por: roba, extravio, destruccidn,
slecoinss, 50 guramianio m otros mo s andogos, e deberd hacer ded conodmiendo o la
Correbarin g bravds di |3 Direcridn Gegeral Ruridica y la Soordinacian de Aomasm erto, deblendo
piedar copias certificadas de las actificiones de kb Carpefide nvesigackin que s= formule con
ikt b el la denunca presentads @hte la reprosentaddn dgcdial correspord lante.|anexa Al

fratindose de las armas de [Hogo, resguardados por ol personal ooerathvo gque nesulten
jolindas, extraviadas, destruigls o aseguradas an servido, I Comisarios yio ttulares del dren
cperatiea del drea gue oo nonda estan ohlipadis a dermunglar dentro de las 48 horas de loy
Jeriti, ante b sutoridad’ ministedal correspordiente, cusill fu resgusrdante S @ncusntre
imipesibilitadn para haglio, por encondrarse ksionsde o por haber fallaciio,

Aribtulo 89, Cuangd ocurra algin ssteso o acontedmiento dios precsados en el articule
anteriar, # p e g los hechas debe demuncisrios anto el Bgente del Mindsterio Pablie
comrespondients & informar immediataments a esta Secretorla doftro de b 48 haras de haber

siscudida ¢ prontacimicnto i correo electrdnicn fnfeomepresent foboc, 44 suesgtalive ot nae
o mesdia mds expedite con detafie enire otms aspecios, s caractersticas del amamenio

i
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T TS T ., it
utibradn, mankiones oo midas, pawﬁ' *E'sdn B hara, lugar y resultado ﬂw
a5l coano e shuackin legal del persan élal ar b ukads &n ol evenlo: e mljiunats o

prrnsste Risamienta al ane A que serg mru%cm &l presenie

Articulo M0, Para &l combral, s minsarg |'|:I'|'l.. suministro - PEA, NecepCihn, guardn iy oustodia
di lgs mmas ¢ mumickones, que se otofgue al personal operativo que conforma i Sacretaria,

por parte de |65 respectivos depositanios de cada ftna de ellag, esios obsarvarsn al
procedimiento gue 4 santinuadon se ddecribe: :
L Canfanin pon una cogla rartificada del retgesdo colective de armamento &
implementos opesalivis ssprmpdos 3 dicha corporacn, una copis del olicia emitida
pear la Direccidn General del Registro Fedespl de drpon de Fuep g Comtral b
Explosivas, en ol ol 5p autofiza la revalidacion de la Lcenda (ficial, s como b
lajas de dstribucion del arm mento asignado, selladas por la ctada Diraccite do
ecursos  Materales ¢ Servigios Gen ;- a4 womg un libed de  ragistro,
debidaminle oliade ¢ autorizago por el THlar o encangado de cada Comisana, el
cual comtendrd, nombees de lof usuanos Sdescrpoones de cada arma de fuego,
iantidad de carmschos ¥ egadoges sumintrados, fecha y hora de salido y entrada,
asi carer | firma del portador delarma d@fusgo o implementas operativos por cads
wvendn, lo que corrobora By oendregs s pard s portackdn, por parte de b
institukin Tioular da la Liconcia, do'dotabicn; e depositano en turmo debersd cumpls
oon dichs registros ¥ rportar cualquiers omalia en ol procesa de entregh de armmas
v equipo, para dejar constancia e efio y se dedinde lo respomsabilcad
comraspondiente; 5
B Code Comisaria debard contad congdfosmatos de resguardos personalies, los que
comtendrin los siguientes datos! i

4. B Esowdn da 13 Comisaria de - Stguridad Cstatal o Municipad y e de Armas dde
Gobdkmno del Estado o Munidpig 4

b, Lidenominsciin de ser un "RESGUARDD PERSOMALY;

c. Mombee de i Comisarta, Inspiccidn General Direccidn Regional, General o de Ares,
de Agrupamiento o Ares Opdrative, @ la que -',; cponde;

d. la |leyends "Depdsito e armamenta, ., cianes, equips de Segueldal de
implementos operative d-al :rq:nplrm rresponilinte;

@, Eliwmers de folio del Regpuarda;

I Misneno de orede I:Iupuml:m de armiad de fhego achualizada;

£ Hombramiento delperaonal operatia;

h. Domidliooficial;

i Domighe pargular sciuslizado, con croce de :al codonia o sector, munEipa y
rédlign posgdl, debsendo establecar un listado disgrig an proteccidn i diches
datrs, pels com accest del titular de & heenda o mangfy superios operative, para ol
casn wmprgencias o incidencias que k) reguieran; $

|- Megdera telefdnics yfo extensidn da ublceddn;

. Descripeitn del Bien siofgado de conformidad & [o nollenclatura descrita en la
Licencia Oficial = mmphemantos operativos i
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T P | . .
o TR e
ai
registro e cabcn o cakeario: o armag de fuego.

mi. Cantidad de canuchas ¢ i
tenomi margit

no Fdmena de iventarks !? iy cher canlibor ¥
o, Oheervacionss; ¢

v Constance da concimienta e 55 obligadong; 5
gue debhen darse a l:m en la emwig
vorrespondiante, la cual ;' o CUAR Mg |

1. Obligacion de resguardll o= bsnes desctes.

2. Dar el usg adecusdo v bao 105 estindare de

4. Devodver e o lps hienes rie ded resguardy
a5l lo reguisrs |a supesi di;

4, Ho permitic =l usa de
asl comed A porsanas aje

5. Utilizarlos en actas Inh

G MO resguandar @l arma
pranadad ¢ eguipo de
ey s diglintas al d

7. Ho dejor o armea 0 ama fui ai 248
interior de vehioules aficial pamrfjm Fr e Fﬂﬂ
& Consenvas los bienes en = afade fiion o o
al mantenieianio respect v ot
9. Em cazo dé ser utiliceds el eg
cartuhes congsuemidos y ks cindy
10, En ease do pseguramients del b
alguna auoridad el debsr dg init
e gquien dependa, encargado,
cedialando of mombee v chrgo ay
rdimigrg del acta, carpeta de
¥ luigar del hachn, asimisma
ce |a Direccicén General Juridi

48 horas de sucedido ol evepto; ; e I, por
BECHIN Gonerl ica de on
readzard &l imforme resp b hrld ac

ﬁpg{ﬂ:ﬂnl
argdo, a otro F'ﬂﬂﬂj

Finmadiatamanie ¢ por @
pusitai, cuartelers 9 a
uinn realizf el .“wanﬂﬂ"t':_;ﬂdm ki
: ¥ b circunsyancias 0 o

a1 tular de fa SOCTE uro 42 B9

. 2 .
ﬂl"ﬂﬁ'llj.'ﬁ g b ltas y aﬁ'ﬁiﬁlﬂrmigi"ﬂcm’ g
nclusie considerarse W ugpengion en aclda en
respansabiliged par 1a Secretarts, ni depdldancs do sagurided ", gcablezcan
el use de jalicencia Oficial, hasta en tanto 3 cubra (s misr ¥ 5%

los elpefos que causa af titudar de B Licenel; 4;
In sa Macianal, los Incumplmiendng g |
la Lcencis Clicisl de rélerenda, gua 5a ra
raspisabilidad persanal;

11, En case de dafo ooasionado s pjap @

higar, pudiendg

3. bl chanes
al (lgimo Y

-
rn-ngual"d'-'-' av LE ]
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funcionalidad, deberd  estab o COMpOmBG  par
carrespondients notificacdna la Se 3 través de la Coordinad
Armmamenta dentro de b A8oras sgulintes da ccurrisdo ef evento

12 En casa e dafioy d-: armas  de & implementos operslaos, L
Coprdmacin de nte Is autoridsd compstente pars
que s emita ef vadar jugte del o los b o I3 cotizackdn en caso de dafas
reparsbles, una vez e salicilerdn & lb DEeccin e

13, Entregar dentro de lis siguiente=s 24 .
depesitanio de su adsc n, copla de b demuncia presentada, ante o Agente
el Ministerio Phlics, &4 comp ded parmaiev
iscianicns; "

14, El resguardanis a abligacian de
pue sz detomen con .1' del uso

pegarse a los procedimientoes legales
e harramientas de trabajo, equipo e
i activaments en i Integrackin en

e ruakpuiena de fas p (inecs ¥ apegarse a la sanddn que le fuera
Impisesta = la misma se | j
can equipo contemglada, fmanifestaio e incliida en lo Leendia Oficial, @l coma
tdos v cada uno de o 9 {
OF B5Ea Secratank; v
felor, en su caso, parn Gibeie @l menta de las
j que se hayan impuesto, ello b raves de los
fmacanisaes que s establezean en la unidad, agripamienio o corparackdn i
que perteverca, par o mcumplimiente de custquiens de las obligacanes del
resguardante, respegio del ygotel ama de Tuego asignada, slempre que hayo

las comstancias que wingul responsabilidad all resguardante del wma do
fise@a,

milsma procedimienino 5g uir tratandose de equape operative cusendo
ol adeudo =zea edalfecida p Secretaris de  Administraciin  coma

reminada del resguardsnte,

4. Facha e shboracion d mﬁguardu'tﬂgln-ﬁltlrmmb.?
. Mombre, corgn, ndmero de orden, m-rﬂnnanlemw.-h entrega ol

Articile 7L Cada Tiibsr de bas respectivas Camsarias gu ggran la Secretarin, Direccian
General o Institugiin de Seguridad Piblica reconocida por ef Estado o Comisaria de |a Palicia
Miumicipal, depitd designar a los depositarios gie consikers|necesarios, pudienda ser uno
coing resporsable general, 0 varios resporoables por t zbomal, de apserdo a las
nereilades del serviclo, seiatenda tanbian o personal de apoyh que consideren pecesanics
puaeas ¢l dasempalic de kb funcién ¢ bien resguesdo ded armamentfc dicha dasignaciin deberd
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! o™
reaer salo en personal sperativo con conogim de dlnacenamiento, control vﬁv
materiales do guema y ooyas funcones § I'l-'i?' wl estadn ko,
recepcian, b gearda v custodia de las armas de Tuegn, ca &, targacores, asl ooma di levar
I controles documentales respectios.

punrtalarns o sis eqguivalentes, previo lenado y
. propordonag il elemento operative de S
a b Liconcia Oficil] de partacidn da amas de fuega,
de portac e arma de feegs, asi como ks
ades que [RUGATRE s P -

ferticln 7. Los encarngados depositari
dpnade dol foemate &e *Resguards Pa
slrprion, ef sarma que, de canformid
tenga asignada y desoita en su cred
winjssmeiitas oparatiaes acordes oon las
Artiosa 73 Los depasitarios se abstendedn de entrepar arnfas de fuego y accesorios al persona
iy i s adsoripolin cuanda:

. Estos s estén debidomente i s,
portacitn de arma de fusgo;
Il Estos no presenlen Suo e il de partaditn de arma de fuega, auR e os0en
ifedidamie nte umiformasd od;
iS¢ presemten con aliente skohdlice o bje ol influje de algin tipo de drogs o
BRETYANTR;
1. O lo revisian Fsics =& despranda g
condiciones des uso y opersciin Y
¥, alemento operatho s niegue 2 esggmpar su nombee y firma anoel dooumento
carrespandiente de recapoidn del amm

Cunnido pov miacosidades ded s=ricio, 4] momere de ammas para el sendcin ¥ el
pes=anal aperative tenga mayor demang dl conocimients del thular, fomand ese a5
inethlas nocesarias para que o servicip agridad no s interrenpa, consdarindose

] meran ser notificados inmadiataments
pear mesdin de parie wfonmativo d s seperion jerrquico, S o las drounstancies de madia

olaciomes de hora e anfraga y
hinra e retepdin e o5 armas de fuega y demds impementps pparatheas en e dispasitiva da
damd o reghitrado en el mismo &
Fuego & imglemanics operatiog
kel aficia™ue |o enfraga
meentn operatisg, una oopla
o implementas operathwos.

35

Articuda 75, Los dapositarkas estdan oblipedos 3 proporcionar al &)
i) “resguardo personal” do entrega y recepcidn dal arma de fuegh
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Articulo M6, Los depostarios estdn ohligados a
liarz a su superior perdrquico, respecto 1as |
aepuarnientes o ualguies otra novedad refhdiconads con Iage@_armn e Ruego & implemsentog
g alives pmpur:'p:maj]i.ﬂl H.I'Sljlﬂﬂ wo mediante Lnl'l:lup-:rsmul'.

Articule 77, Bl personal operative que
IHd-FII.:In'IIEﬂI:-I:I! igErThEs  quE ES5ten tacu

fie funcio de probeciin onforme log
rmias de fuego, seexceptdan de o
g armad o el designado 8 recibir su
ot die Tisgn ¢ aciEsorios, s am deberdn presentar su credencial de partedidm e
arma de fuepn vigente ¥ comglir con el resio de los pisiins sefialados en los presentes
Hicaminntes, clmpliends con ks obli spete armas y ks disposidones de los
i piaiins, :

Gaihierna dol Fstadn guo tengan relacion alg acultad recopacda respecto de los bisrees
eqieciles como son |95 amas, municonesgesplosivos, imphemsentos de ingun:hd cuinlardn
i ne i ol debido cumplimésnte & losa ik o

3% !
: n | presenibes. amiculas para ol comtral, b pussda,
custedlia, entrega, recepcion ¥ manejo de WEiErmas de fuego, munidones v granadas baje
regminndiy de Cada drea operata, dui oo goara o Pepdsito de Anmas y Municiones, el
perionsl operative en todo caso, doberin ghserv o dispursta por la Ley Federal de Armas de
Fusgn y Explosieos y = carresgoodiesty’ feTito; asi como las disposicionas ¥ Paliticas
wmitilas 8n la Licendla Ofidal, otamgadag al Gobéetne ded Estada de Ralesoa por condscio de b
Sevretaris !

prtes Ereamientos para o control. B
plementos operatives Bajo resguardo

Artiosdo 81, 5@ perjuscio de 1o d
puanla, obodia, eatrega, retepoon ¥ manejd de oS

de coba drea operativa, asi para ¢l Depastsy General de Armamento, o personal
aperaive en todo caso, debepll observar lo dispusstafn bo swefialado en las cartas resguardo

penerales & individisbes ados por cada o da elles, donde sefialan oS Compromsos
adguirklos &n caso de f sndravia o dafo del armasmenis
regiwida @ implemeenins o peratins, GIongados para su serich

¥ lncalizackin del &mamento,
mratives, queda esirictamente
jon de un drea & oira, se Beven

winiciongs, poflosivos, equipe de seguridad ¢ Implementost
proihibica qus el personal operativa sl cambiarse de adsoripits
&l dasempeio de s servicia,

coneyo e-armas y equips dperatva que be fueran asipnados paes ;
ol trimite de cambio de adscripdidn dol equipo antes sefialadty por lo que serd tolalirenta
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responsebildad ded Titular del ﬁrﬁdtmﬂﬁli: medidas tivas cormespondientes a ..-u
renlicar el cambo de adscripoidn para pequerts del eguipo de referencea al personal
roalzar el trdmite ivtermn cormes rifi asl came nodificar de manera
anpariuna, b relathe 2 prooims cial personal operalive &n S,
iomando las madidas preyentivas pa del mismao y evitar faltantes de

Lo fofalicied del squipe enirégads ol dessampodio do sus funciones

oprrtivas
DE LA GESTION ¥ DESARRO DAD EM LOS DERSITOS BE
ARMAS Y BALMNICIDMES FEETARDA ¥ COMISAR[AS
Articul £ En los depasitos de Coamlsanla, mspeocion General ¢

[Hivohonies Dparativas, asl oomo on 13§ Municipales y de b instisdiones Policiales reconacidas

. Areneras pors realipar s erpdidas de seguiidad, all sbastecer y desabastecer las
ii. Pan Wulcano compuesio detextintores! contra mcendios, paes, pala, cubofa,

il Banco da armas seguros, con cagens ¢ cerjo o candados de seguridad, para &
derscanso di lag armas largas y corfes;

V. Puertas san cerradaras de a3 segufidad y en dltima cate, varios candades;
Y. Dispositivos elecronioas de alar
armamentn, de acuerde a | capheidid presupusestaria de las Comizanias y e S0
casp Eesliangs pars congsiin mg p vighantia cusrlo soa pasible; ko anterior

; ynecesdad de protecidn y como medida

diripaskung

i Drentro del depdsite da Hdones, no detsen mantenerse artiokos
ajenos 2 propdsito del i

Wil Mgl anma de fu
cartuchos, ni coMar

aslics deberd estar abastecida de
cargadoras puestos en'lis mismas, respedtivamente; y
VL Las amas cortas oo deberdn almacenarse o rogguardarse en CRONES, archiveros,

Eawetas o | aniloges, asimismo deberdE estar aseguradas con cadenas,
candados u mecansmo que gaantice la sepiridad pace evitar la sustraccian,

robeg i ¥ para un mejor ceatrol,
¥

Lo e Gt ¥
armas, cualguiers gue sea tw demominackin  [armerias, Tgtel, seran  supervisadas
periidicamefite por (a Coordingckn de Anmamento; cuando asigesulte procedents, coma
rosultady’de 1o verificaciin que realice, propandré kas medidasiide contrel v seguridad,
necesarias pars cumplic can o objetivo mencionada, ’
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G responsabilidad del Timefas o encar
WEpHOER TS GEaralives, pRFAAneICan

dpersng, que & amament 5
&l depdsita do armas l térming de coda
0 temgeral,

Cluesly Totaknente problida 13 g
wepiiidal @ implemaentos operativos,
vetros hugares ajenas al depistio de

0OF Lo REVISION

amparados en la Ucencla Ofickd, previaments a las practi de tiro, quien ejerza la funcidn de
s dto rango ¥ rosponsa bifidad ded § e tlro (hefio hﬂdﬂﬁnnnhnﬂnﬁ].mdﬁ
Tor e permansste o habilitsde por el O S0 ey conocimiente del uso de las
armas para ello, deberd disponer y wen que A8 pasElng reviste minucioss al armaments
muinlocnies, comprabande furdamontalm

i [l unconamiento de todos ks mecanismoes $ea Cormein;
Il El anieva det cafiin aste po
. Mo eo=ta ningn Lapdn &n la hoca dael
W Los elemenitos constitubives ded a
agieliat gue por sy apaiencla pesdan
W, Las cargadoros 28 ancuantren limpios y
Wi Las maniciones no presentan oedda
deformacdn an el casco.

encueniren en buen Estadn; separando
|tar afectados durante el tira;
hipen estacky de lencaonamiesnta; v

ras, bala Floja {oFrea), Pumlida o alguna

4l coma toda aquella que contribuya 3 3 s@@uridad dil personal v material.

Lo SEFTI
ol
[ LAS (FBLIGACIONES BN P‘M#.I.FEWLDFEMM
Il.

fuego, por parte del gerdenal opedstive de la Secretaria,
limites da psta Entidad Federativa; awtaritando la partadon
de armamesngo fusrs @ ks dnicamente oon &l ol de comiskan que deberd ser
llrmadn cupressmente pos ular de la Secretaria o guien & designe,

Articulo B6. Es respon il il la Secrotark o través de (@ Titular y los mandas que o
ppsifion @0 8l cumplingfiento de: sus atribuciones, que el cperalive cuante con las

fondhciones person fisicas @ mstituconales, que figen r, para el adeousdoe
Wiz ppadici de la dn palidal, para alle desiroflacd medani jpara detectar al mamentn
i ingmosar of | aperative a las instalaciones, para nidar s actividad, que durante e
jietenn it Tista s verifique par 105 suparkares jerarquices def persenal Boarativ segin o nivel da
fue e brabe, presio o desempefio de sus funclones verificar coila o dal personsl
operativn cuente con hisen astado de salud, sin slento alohdlico § s encoentre baje los

Articubo 85, Ln portacitn de arma
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ulaiios di agena drops; de existir dabos ques mpﬂﬁ'h‘ﬂ-ap gque &l personil operative ra cufigle
Ki idieficd al hinenio die hecerse presenbé para el rﬂh& de lists, se inicksd un procesn

confirmatorio de ou condickn, a traves d 'f:m'remnnd‘i ite examen madico) de carmobararse
fue o 52 encuentra an astado de salud ado vy libre dn cualguier iImoadcachdn o alec acdn
coun resulado de ingesta de aleohol tamciss proh ma e permitid que asema of

wrylin condiderada, independienteme die ko= tos y amclones qua con dicha
mativo s dicten, par ser cuestiones diggipEnarias, de respansshilidad y de cumplimienio de s

debinrns. ;I

[
Articada B, El parsonal operative tla?]*uem Ingresn, o
die giinas, debie cumplir em todao l]-*‘lpﬂ con las
arbiculo M fraccidn |, de la Ley I'-udl:r@_"!:l-: Armas de Fu f i

| castrno ocr

PAOCEDIMIENTOD POR FIIJEHTI,A\!'TH_ ARMAS ¥ ECUIPD ASERADD

(| BNDIWIDLIA

i )
frtirubn B8, Fl persanal operatig, ard uhllgi'n a Infpemar, cualquier moklencia que
irrwalure sipena afectacdn al arma de flisgo ¥ e spguritad asignado, o que debsrd
[amcen o AsCrita, & U sUpeTiar perdng i asi coma o depositano redpecto e las incidendias
i s, destruccidn, robos, extravias '.!l!,:malqu otra movedad relacionada con las armas de
furga y accesaricd prapardonados al personal aperative medianta "Resguarda Persanal” pers
el dizhildo exatral, ¥
Caimn e esabiecs on o articolo 10 de lo
proceder de la sigesnte maenerac

pramérod requiditos sefialados en el
v Enpdosivos.

i
r}nl:ﬂ- lineamientos, caila Incidencla se deberd

= wean inmiscaideos arnas wo musidones,
& horss postericees di sucedido el mismo sl
taria corraspondients. En ol cam de raba o

Pl megntecimbents, Pddencla o samenta

dabera sar informade derina de las p :
aijmernon jerarquisco diel resguardante y 'ﬂ dh
catrman ded srma de fuego ademis dBl informel que e astablece en el parrafo ameror se
acompafiard 3 notficscion o dentneia al Minfterie Piblico comespondients, dadas 1as
ciranstancias del caso v hacléndia llegar an menio. escaneado al oormen #ldcirinaco
[TRITRTITI |'-_"_"-'l_|_i_'ll:‘§|hll'_-"!'l-_'-'-!-'l'ii'm'i.ﬁw-lI!-*.'.l'llu abk coion General Juridica y la Coondinacian
de Armamenio, mﬂmmgﬂag reporta afecthen 88 |a Incidendia de que se trate, utilizando
parn elln bas losmates que'sl efecto so ancuentren blecidas v en ausendcia da ellos por
einibn qus coiviengs ¢ sanclas de tempo, ¥ lugar, identificanda las armas v
munidonas i % en lox plazos que se desprefigen da los presentes neasmientos,
clolsndn vl drea desigrada por o tituls admils lain n, requeric par @ complemenio,
arientar las Formas, formados y mecansmos pars hacer Beger [a infoamacian,
favireckendd el cumplimiente efective de los plazes, para cufplimiento del tifular del uso de
livences Oficisl, evitando &n la medida de lo posible L imposi

Articulo T8, B incuenplinnlanda de cualguiera de lag sbligac aqui plasmadas ded personal
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m

TS TS " -
apesativa resped de b linsamisntos sefialedos ferd ayude incowcidn de prn:ﬁdlrnlhl:nar i

que hayn luger, para deslindss r::mmuhﬁdnfli:: v = 5iF casa emiter las sangiones g
e el correspandan. | |

furbizula 90, Los Comisarios de la Secretaria gfa Comisarias
parn ol caso de destruccion, robo o extredo de bag
prcaslimesrito que o combinuscion e £

| Instrudrin a sus subalternos para que inmediatamefe scontecida b destraocking, roba

wha ka pdrdida dal blan respo apoyen al
mesdiante un parte informatho ko kaga dal conoci

Seguridad Piblcs Murkipaks,

ntn 3 titular de su drea operativa;

para qua d=te realice la denuncia
ante el Apente del Ministeria
lado, clongar capia certificada del
pcitn correcta y completa del arma

il Progarcanardm al persanal opsn las facilida
de la destruccidn, robo yo ex del arma
Pibklico competente, iz faclidades fonsizten en
me=sguardo individual ¥ cobectivo, lad
de Fuege robads y/o exdravieda de o

vy ante o O Agente del MEniderie Pibfice v dersundan las cicunstancias de mado,

biemgio y ligar en que aconfecid el hetha, b il o s cradanclal de serddar pdbilica o la

operathea de la Secretaria, de olgin
5 an @l Estadio, sefialara las caractensiicas
i fueron destroidas, robades yio etraviadas

edencial de portetidn de armas que 8s p
il o Institecitn de Segmiridsd reco
ponpectas y completas de a5 ammas de fuage g
[T, MARCA, MODELD, CALIBRE, NUBAERC
testifndas de s demuncia,

L PROCEDIMIEMTL FURAMIENTO DEL ARMA A CARGD

Articsilo 91, Para @l caso de aseguram !
Persanal” por parte de alguna Autopidad Judicial 0 l.hl:.-t:rlal Estatal, Federal, Ejdrcitn o
pas Operativas sdscritss @ las divarsas

Locretaria de fa Defensa Nacional, wdanes da das g
Comisaias que conforman la Secretaria wio las Spmisarfas Munldpales, observaran el
procedimiemio que a mhuadﬂ“u se describe:

refirlenda ks cecunstan
dezumenta firmade ongi
ramiente del arma, & 2 Delg

a8 g gue 59 susciaron bos hechos,
pscaneado, dentre de las 48 hovas
rian General Juridiea al comeo
copla 2 la Coordinacdn  de
hdateriabed ¥ Servicios Gonerales
& preventive correspondients,
cumstanclas de mada, temgn ¥
ol nimero do capeta de
rol, la Agencia del Minishara
dia sar posibde = nomlbars ¥

i mfarmseedn por esor
hadendolo Negar
siiianies al a
wilormepreder
Armia
e In viarla, a efecta de gue s realice @l infok
debiende Byclitar B informackon en que corsten las
fugar en gque acontedd o sseguramienta, sefialand
mivestigacidn, acta e hechas y abre pe de regiero o oof
Poblico o sutoridad qua realize o decretd & aiegueamienty,
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cargn del fundienarie y La descripeion ds arma o asegurada; ¥ ! "'
i Los documentos e flirs en - origieal o o qui 5 hofo akeddn em al o

antarior, duberdn presentarse demtro defos 10 diss h prstericres al eveilo en ki ofiona

el Dirpeddn Geesral undica de & Saoretark de o

Arthiudo 92, Para los electos del cominal da los cartucha o utlizackan de granadas
pn el persanad operatve, cada responssbi di lad areuin-eruhm de |n Secretanip, cherar
il procodimianto gue acto cantinuo se bez:

I Conclukda @l servicio asignado, el elementa o ¥ sdlo para e caso de gue haya

perctida mirkiones o ilizado Sgranadas, feste informard mediante un parte
informatien &l encepade del depdiito de Brmas, e orcunstancias del owento
respective, quien i infarmars a su lII!l.i.;‘.l encafgado del drea operativa;

[}

. Em leg pedcticas de tira, ef Com Aren Operativa edaborard un acta
crcunstancisda, en la que se asentard menos el dia, mes, afio, B, (egar en
quo e reafizaron las prictices, los no 1--" pletos con ndmeras de orden de loy
pasticepantes, s cantidades de cartuchospd dos por tipo de calibre y carsctenstica

- rﬂnrtlhal Dérector de H-n-n.r:nu:.“l.enﬂlﬂ

fil. Em la Secretarla # Comissio o efcergodn del s Operative cormespondsents,
. rign sabre ol nimens de maniciones
wtilizadas, marcindode copia al Directar de Regrsos Materiales y Servicios Generates,
para los afecios cornespondient

Artindo 93, Las cergadores, municiones, equipas de
crplosivios ¢ pranadas, @1 core) atro accesonio
s pipapn de tmabajo, deberdn serdlemuncladas por el
srivayics ¢ sijetarse al procedi o admmnisiialig gue
pisrkicicin definiiiva & incoado riepone o cubre el monto del
las milsmas caracteristicas  demussion | legel compra, la
el aceptar en reposiclin Sabreseerd ¢l procedimients y tu
il Recursos Materiales ¥ Sérvicios Generales para las trimites
|pesiins, Rahaivtess sl n:rru'EI alta de ls hisses repunsto.

iidad & implementos operatisg,
izado poe el personal operative en
ardanbe en casos de robas o
la Fstawre; 5| amtes de amatin
lios béenes faltantes por okro de
ian de Asanios IMemos lo
arh actuackomes & la DireCcion
espondientes de baga de ke

Ery il g do que sp‘ﬁrru: resalucion con responsahiidad para elresguardsnite pos robo o
patrwin de ca . cartuchos, equipo y cuslquier obro Accesarty para las armas de fueg,
oo procederd s fequerirky por el pego o reposiddn de los bienes | , agefande pars elle
Ioes medins g responsabiidad, civiles v patrimondales 2 que hays . ausdidndose para
achelite do la propiedad y la personalidad para su esgench en la Secrefaria de

FF
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i L
AdrinisaFacion y s procesn, por ser los tiulanes de los derschos recanoddas sobre hlenﬂ
3 gue e refieren kas presentes incamientas, 1
THFIMIJS: "-l-'I
. i
{ i
o

Primero. Los presentes Bneamignios lrﬂrq?n =n vigor al dia ;LEL_nu'rte i@ 51 SLSORpRCon.

Segunde. Se insiney al personal uMIniEtf?Junrﬂpﬂaﬂm esta Sacretaria para que acatn
el predente sugrdo, on los thrmiros mi'iu'l_jdni ¥ bo hagan dal conacimienta de ks servidores
piiblicos v personal cperaliv & @i ca para su conoglinienin, estricls observancia, czhal
chimplimdento ¥ pars que wurks mﬂ%ﬂ-w administratias a gue kaya lugar,

Tercern, Motifiquess of contenido del prgse ]
Seguridad del Estado, por conducto. de J8 008 --.:r--' - de drmamento, para los electss
procsdos en ol acuerdo segundo gue 8 !

Cuarto, Cusda sin efect cualquier dispesicied tradiva o reglamentaria que 5 0panga al
presente Instramanto Juridioo.: !
Quinto. Por k3 entrada en vigor de los pRgseRtes lineamientos, quedan sin efects los
fingamlentas emitides en gl acuerdo 04/2018en ko relatvo a ks Licencla Ddidal Colective
meirn 44, por lo que a la Secrataria de Segurid del Estado de klisoo b correspind e,

il o reda i o Cludadano So . o e Sepuridad del Estado de laliscs, a 13 do
febrera de 2023,

ABOGADO JUAN BOSCO AGUSTIN PACHECO MEDRANO
Secretario de Seguridad del Estado de Jalisco
(RUBRICA)
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CERTIFICACIOM:

Bl SUBCANG WTRG. LUS ROHERTD DAVLA SANCHEZ, DRECTOR GEMERAL JURDICO DE LA
SECAETARLL DE SEGLUNNAD DEL ESTADD DE JALISCO: CON FUNDWMENTD EN LD DIEFUEETO POR EL
ARTICALD 11 FRACCKNN A1V, DEL IEGLAMENTD BTERMD DE LA SECRETARIA DE SERLIMDAD DEL
EETADD DE LNLFSG, MAGH CONSTAR ¥ CERTIFICO GAUE LAS PAESENTES 43 DUARENTA ¥ TRES COMAS
FOICATATICAS FLERDM SACADAS OF S0 ORIGNAL, OUE CORRESFOMNDEN A LOS LINEAMENTIS PARA
FL COMTROL {2IFDS, DISTRIELICON, GLISTOOA T BA DEL ARMARMENT O REGESTRADD, MANIFESTADD
[ MCLLECHD EM LA LICEMGIA CPICIAL 44, BICLLEDOS LOS INPLEMENTOS PARG LAS ARMAS DE FUEGD, ¥
ECLIP B SEGURDAD PAAR LA OFERATIVIDAD, CKICLIMENTS GUE TUVE & LA VISTA ¥ COMPLLEE Do
Ly FESENTE

LEGARLES ¥ ADRENETRATIVOS & CAIE HAYA LUGAH, EN LA
DERL ARKD P (S MR YRINTITRES

MTEE, LUIS ROBERTO DAVILA L e
IRECTOR GEMERAL JURIDHCO DE LA BBk OERIETIA|
SEFEIRDAD DEL ESTARD OE o, =S ITd

SF ENTIERDE LA PRESENTE PRRA
CI0AD DE GUAL
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REQUISITOS PARA PUBLICAR EN EL PERIODICO OFICIAL
Los dias de publicacién son martes, jueves y sdbado

Para convocatorias, estados financieros, balances y avisos

Que sean originales

Que estén legibles

Copia del RFC de la empresa

Firmados (con nombre y ribrica)

Pago con cheque a nombre de la Secretaria de la Hacienda Publica, que esté certificado.

arwh =

Para edictos
1. Que sean originales
2. Que el selloy el edicto estén legibles
3. Que estén sellados (que el sello no invada las letras del contenido del edicto)
4. Firmados (con nombre y rabrica)

Para los dos casos
- Que no estén escritos por la parte de atras con ningun tipo de tinta ni lapiz.
- Que la letra sea tamafio normal.
- Que los Balances o Estados Financieros, si son varios, vengan uno en cada hoja.
- Lainformacién de preferencia debera venir en cd o usb, en el programa Word u otro
formato editable.

Por falta de alguno de los requisitos antes mencionados, no se aceptard ningun
documento para su publicacion.

PARA VENTA Y PUBLICACION
Venta
1. Constancia de publicacion $114.00
2. Edicién especial $214.00

Publicaciones

1. Balances, estados financieros y demas publicaciones especiales,

por cada pagina $1,484.00
2. Minima fraccién de 1/4 de pagina en letra normal $640.00
3. Fracciéon 1/2 pagina en letra normal $990.00

Tarifas validas desde el dia 1 de enero al 31 de diciembre de 2023
Estas tarifas varian de acuerdo a la Ley de Ingresos del Estado de Jalisco.

Atentamente

Punto de Venta y Contratacién
Av. Prolongacion Alcalde 1855, planta baja, Edificio Archivos Generales, esquina Chihuahua
Teléfono 3819 2300, Extensiones 47306 y 47307
periodicooficial.jalisco.gob.mx
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SABADO 25 DE FEBRERO DE 2023
NUMERO 36. SECCION VIII
TOMO CDVI

REGLAS de Operacion de la Secretaria del
Sistema de Asistencia Social “Jalisco Incluyente®,
ejercicio 2023. Pag. 3

LINEAMIENTOS de Operacién de la Secretaria
del Sistema de Asistencia Social “Reconstruccion
del Tejido Social®, ejercicio 2023. Pag. 39

LINEAMIENTOS de la Secretaria de Seguridad
para el control, guarda, distribucién, custodia
y baja del armamento registrado, manifestado
e incluido en la licencia oficial 44, incluidos los
implementos para las armas de fuego y equipo
de seguridad para la operatividad. Pag. 71
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