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" REaias

Al margen un sello que dice: Estados Unidos Mexicanos. Gobierno del Estado. Secretaria de
Desarrollo Econémico.

REGLAS DE OPERACION
“JALISCO CRECE”
EJERCICIO 2022

SECCION I. PARTICULARIDADES DEL PROGRAMA

1. FUNDAMENTACION Y MOTIVACION JURIDICA

Lic. Gabriela Serratos Fernandez. Directora General Administrativa de la Secretarfa de
Desarrollo Econémico en suplencia por ausencia del MBA. Luis Roberto Arechederra
Pacheco, Titular de la Secretaria de Desarrollo Econoémico, conforme a lo establecido en el
Acuerdo Delegatorio SEDECO/001/2022 publicado en el Periodico Oficial “El Estado de
Jalisco” el dia 26 de marzo de 2022, con fundamento en el Articulo 46 de la Constitucion
Politica del Estado de Jalisco; Articulo 1, 2, 3 numeral 1, Fraccion I, 5 numeral 1 Fraccion |, 7
punto 1 Fraccién IlI, 14, 21 fracciones |1, I1l, V, VII, VIII, IX, X, XI, XII, XIII, XIV, XV, XVI, XVII,
XVIII, XIX, XX, XXI, XXIV, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del estado de Jalisco;
articulo 6 Fracciones |, I1, 1Il, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII, XIIl, XIV, XV, XVI, XVII, XVIII,
XIX, XX, XXI y Articulo 26 Fraccién VIl de la Ley para el Desarrollo Econémico del Estado de
Jalisco; articulo 21 del Decreto del Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de
Jalisco para el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022.

CONSIDERANDOS

|. Que la Constitucién Politica del Estado de Jalisco, en su articulo 50 fracciones X y Xl
establece dentro de las facultades del Titular del Poder Ejecutivo, las de organizar y conducir
la planeacion del desarrollo del Estado, asi como cuidar de la recaudacion, la aplicacion y la
inversion de los recursos del Estado, con apego a las leyes.

Il. Que la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, en su articulo 21 instruye
a la Secretaria de Desarrollo Econdmico, a ejercer las atribuciones en materia industrial,
comercial, energética y de abasto, que los convenios celebrados con la Federacion concedan
al Estado; disenar y ejecutar el Programa de Desarrollo Econdmico del Estado; administrar la
informacion relativa a la actividad economica productiva del Estado, remitiendo los datos,
documentos o informes que sean necesarios para la integracion y actualizacion de los
sistemas de informacion y estadisticas del Poder Ejecutivo del Estado.

Il. Asimismo, coadyuvar con la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Territorial para
que la explotacion de los recursos naturales del Estado en actividades econdmicas
productivas, sea racional y sustentable; asesorar técnicamente a los emprendedores;
participar en la elaboracion del Programa de Obra Publica del Estado, con propuestas y
observaciones sobre infraestructura publica que detone, conserve o fortalezca la inversion
privada productiva; promover y coordinar el desarrollo econémico del Estado, en las areas
industrial, agroindustrial, energética, comercial artesanal y de servicios, en las diversas
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regiones del Estado; promover, apoyar, y gestionar la celebracion de convenios con los
sectores social y privado para promover y realizar actividades econémicas productivas de
forma conjunta; promover, apoyar, y gestionar la inversién nacional como la extranjera, asi
como la coinversién en actividades economicas productivas en el Estado; promover, apoyar,
y gestionar la instalacién de empresas dedicadas a la produccion compartida multinacional;
promover, apoyar, y gestionar la instalacion de plantas productivas en las regiones del
Estado, de acuerdo a su vocacion; promover y gestionar el financiamiento de las actividades
econdmicas productivas en el Estado; promover, asesorar y gestionar el comercio exterior,
asi como las exportaciones; promover, apoyar, y gestionar la creacion de parques, corredores
y ciudades industriales en el Estado; promover, apoyar, y coordinar la participacion activa de
las comunidades en las actividades productivas en las regiones del Estado; promover, apoyar,
y gestionar programas de investigacion tecnoldgica y la exploracion de energias amigables
con el medio ambiente, aplicada a procesos productivos en coordinacion con la Secretaria de
Innovacién, Ciencia y Tecnologia; promover, apoyar, y gestionar la formacién y capacitacion
profesional del personal de la planta productiva, asi como de servicios; divulgar la existencia,
utilizacién y beneficios de tecnologias y energias aplicadas a procesos productivos; difundir
las actividades econdmicas productivas a través de ferias, exposiciones, convenciones y
demas eventos promocionales; formular, dirigir, coordinar y controlar, en los términos de las
leyes de la materia, la ejecucion de las politicas y programas del Estado, relativas al fomento
de las actividades industriales, mineras, comerciales, energéticas, de abasto y de las
exportaciones; participar en el establecimiento de la coordinacién de los programas de
desarrollo socioeconomico del Gobierno del Estado, con los de la Administracion Publica
Federal y los de los municipios de la Entidad; elaborar, en coordinacién con la Secretaria de
Agricultura y Desarrollo Rural, la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Territorial, asi
como la Secretaria de Turismo, los programas de desarrollo de la agroindustria, silvicultura,
piscicultura, acuacultura, turismo y otras actividades productivas en el Estado; disefiar y
ejecutar, en coordinacion con la Secretaria del Trabajo y Previsién social, una politica pablica
encauzada a la generacién de empleos.

IV. Que el articulo 26 fraccién VIl de la Ley para el Desarrollo Economico del Estado de
Jalisco, por otra parte establece que entre las atribuciones de la Secretaria se encuentran las
de gestionar y administrar cualquier otro fondo o partida presupuestal para el desarrollo
econdmico que hubiese sido creado por el Congreso del Estado, asi como otorgar los
recursos para los fines establecidos en los mismos; bajo las reglas de operacion que la
Secretaria establezca o aquellas que correspondan a dichos fondos o partidas
presupuestales.

V. Que la Secretaria de Desarrollo Economico tiene como prioridad apoyar a los sectores
econdmicos del Estado de Jalisco en lo relativo a la creacion de condiciones favorables que
propicien la atraccion de inversiones, el establecimiento de empresas en la entidad, la
formacion de cadenas productivas y generar las condiciones para mantener y crear empleo.

V1. Que el Decreto por el que se aprueba el presupuesto de egresos del Gobierno del Estado
de Jalisco para su periodo comprendido del 1° de enero al 31 de diciembre del afio 2022,
senala en el articulo 20 que las dependencias o entidades del Poder Ejecutivo deberan
elaborar, aprobar, publicar en los términos que dispone el articulo 77 de la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y el articulo 10 de la Ley del Procedimiento
Administrativo del Estado de Jalisco y poner a disposicion de los posibles beneficiarios, las
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Reglas de Operacion de los programas (ROP) que brinden subsidios o apoyos publicos a
mas tardar el 31 de marzo del afo 2022. . S — S

‘En términos de To previsto por el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Jalisco
para el Ejercicio fiscal 2022 publicado con fecha 18 de diciembre de 2021, mediante el
Decreto 28725/LXI11/121 en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”, se asigno a la partida
4331 Subsidio a la Promocién Econdmica del Estado” la cantidad de $115,000,500.00
(CIENTO QUINCE MILLONES, QUINIENTOS PESOS 00/100 M.N.) destinada a la
realizacion de proyectos debidamente sustentados conforme a lo establecido en la
normatividad aplicable, para que el Ejecutivo Estatal los aplique en la promocién econémica,
mejora de la productividad de los sectores precursores en la entidad, estudios y diagnosticos
orientados a la estructuracién de las directrices y politicas de desarrollo econémico, asi como
para todos los fines que se han establecido en el presente programa, entre ofros.

Tomando en cuenta las consideraciones antes sefialadas y los fundamentos juridicos
indicados, se expiden las presentes Reglas de Operacion para el Programa “Jalisco Crece”,
con el proposito de dar cumplimiento a los objetivos y prioridades estatales que la Secretaria
de Desarrollo Econémico dentro del ambito de sus atribuciones y de acuerdo a [o establecido
en el presente instrumento debera implementar acciones para el Desarrollo Econémico y
Competitividad en el Estado. Para implementar dichas acciones el programa podra realizar
los ajustes necesarios en su planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos, la
coordinacién y vinculacion interinstitucional correspondientes, sin incumplir lo establecido en
el presente ordenamiento.

2. ANTECEDENTES

Los afios 2020 y 2021, a raiz de los efectos de la pandemia provocada por el Covid-19,
representaron un gran reto para la economia nacional y estatal, lo que implicé para el
Gobierno de Jalisco hacer frente a las afectaciones econdmicas, sociales y de salud.

Bajo este contexto, en el 2020 surgieron los programas de Reactiva y Reinicia, como una
medida de reactivacion econdmica, buscando conservar y generar empleo, asi como
incrementar los niveles de productividad que las MiPyMEs habian perdido.

De esta manera, mediante Reinicia se dispersaron $168, 110,000 (Ciento sesenta y ocho
millones ciento diez mil pesos 00/100 M.N.), apoyando a 3,474 beneficiarios, con un monto
promedio de $48,390 pesos, de los cuales, 34% fueron para Mujeres. En cuanto a Reactiva,
el monto dispersado fue de $275,893,575 (Doscientos setenta y cinco millones ochocientos
noventa y tres mil quinientos setenta y cinco de pesos 00/100 M.N.) para 2,129 beneficiarios
y de un monto promedio de apoyo de $109,995 (Ciento nueve mil novecientos noventa y ¢inco
pesos 00/100 M.N), destacando que en este el 62% fueron para las mujeres.

En 2021 ambos programas tuvieron continuidad, logrando, mediante Reinicia, una dispersion
$12,380,000 (Doce millones trescientos ochenta mil pesos 00/100 M.N), para un total de 274
beneficiarios, dando como resultado un monto promedio de apoyo de $45,182 (Cuarenta y
cinco mil ciento ochenta y dos pesos 00/100 M.N) ; con referencia al programa de Reactiva,
‘se dispersaron $83,481,097 (Ochenta y tres millones cuatrocientos ochenta y un mil noventa
y siete pesos 00/100 M.N.), para 1,368 beneficiarios y de un monto promedio de apoyo de
$61,024 (Sesenta y un mil veinticuatro pesos 00/100 M.N.).
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En este sentido, el reto de Jalisco para el 2022 es de pasar de la reactivacion economica a
una etapa de crecimiento y desarrollo, apoyando proyectos de alto impacto, que puedan
detonar la economia del estado, lo que conlleva a la creacion de un nuevo programa publico,
lo que da como origen a “Jalisco Crece”, y por ende la desaparicion de Reactiva y Reinicia,

La experiencia publica de programas similares a Jalisco Crece a nivel local son pocos, ante
la coyuntura de la pandemia por el Covid-19, el 2021 la Secretaria de Igualdad Sustantiva
entre Mujeres y Hombres lanzaron la convocatoria de “Empresarias de Alto Impacto” el cual
consistié en apoyos econdmicos dirigido a Mujeres empresarias (personas fisicas y morales)
con 6 o hasta 100 personas empleadas que presentaran un proyecto para incorporar PEG en
su empresa y fortalecerla (desde una légica de proteccion), el cual conté con una bolsa de
$70,303,477 de pesos; la diferencia con respecto a Jalisco Crece fue que Empresarias de
Alto Impacto no contemplé las empresas grandes (mas de 100 empleados), asi como los
montos de apoyo no podian superar los 250 mil pesos, asi como tienen un objetivo claro en
apoyo a las mujeres empresarias.

En cuanto al ambito nacional, se identifico un programa similar de la SAGARPA llamado
“FOCIR" entre los afos de ejecucion 2015-2016 donde se centraba en programas de alto
impacto en la productividad alimentaria a través de desarrollo de capital fisico, humano y
tecnolégico, aunque la poblacién objetivo fue mas bien al sector agroalimentario o primario.

A nivel internacional, no se tiene identificado un programa publico con las caracteristicas de
Jalisco Crece.

Jalisco Crece, fue disefiado con el objetivo de apoyar aquellas empresas medianas y grandes,
cadmaras, asociaciones civiles, sociedades civiles, Organismos Publicos Descentralizados y
municipios con proyectos de alto impacto y personas juridicas legalmente establecidas en
el Estado de Jalisco con proyectos de inversion que detonen la economia del estado.

El programa Jalisco Crece puede considerarse como una intervencion publica sin afinidad
con alglin programa nacional, toda vez que el Gobierno Federal no ha hecho programas
publicos de apoyo a las empresas, de ahi una mayor relevancia para este programa.

Las presentes reglas de operacion se presentan bajo la estructura de 6 secciones:
+ Particularidades del programa

- Objetivos y alcances generales

- Operacién y gestion

- Mecanismos de verificacion y evaluacion de resultados

- Transparencia y rendicion de cuentas

- Otros

Dentro de la seccién de operacion y gestion se encuentran los puntos mas relevantes
respecto a la forma en la que los beneficiarios pueden acceder al programa.
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(1

Asl mismo es importante sefialar que en la seccion de “otros”, se encuentra un glosario de
términos relevantes para que el solicitante se familiarice con las reglas de operacion.

Dentro de la misma seccion, el solicitante podra también encontrar anexos relevantes que se
relacionan con las convocatorias que habran de publicarse para efectos de atender
especificamente a la poblacion objetivo.

3. DESCRIPCION DEL PROBLEMA PUBLICO Y LA INTERVENCION
3.1 Descripcién del problema ptiblico o necesidad.

Los efectos de la pandemia del Covid-19 tuvieron grandes repercusiones econémicas a nivel
global y nacional, y Jalisco no fue la excepcion. El 9 de diciembre del 2021, el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) publicé los resultados del Producto Interno Bruto
(PIB) del 2020 a nivel estatal, donde Jalisco tuvo una importante caida en su PIB, registrando
$1,125,370 millones de pesos (valores constantes, base 2013), lo que representd una
disminucion del -7.5% respecto al PIB del 2019.

De los 3 sectores econdmicos del estado, el sector primario fue el Unico que registrd un
crecimiento del PIB, al registrar un incremento del 2.3%, mientras que los sectores
secundarios y terciarios registraron disminuciones importantes del -9.9 y -7.3%
respectivamente, con el avance de la pandemia, estos sectores fueron los mas vulnerables,

Con respecto al Indicador Trimestral de Actividad Econémica (ITAEE) que es un indicador de
corto plazo, al cierre del tercer trimestre del 2021 registro una variacion trimestral anual de
5.0% para Jalisco, aunque la cifra es positiva y supera la media nacional de 4.3%, Jalisco se
ubica en el lugar 18 a nivel nacional de crecimiento, y su crecimiento ha sido menor que otras
entidades del mismo peso econémico, tales como el Estado de México del 6.9% y Baja
California del 6.7%.

A su vez, con respecto al trimestre anterior Jalisco se ubicé en el lugar 19 con una caida del
-0.3% en sus actividades econémicas, mientras que entidades como Baja California, Veracruz
y Guanajuato registraron cifras superiores a las de Jalisco, con 1.7%, 1.3% y -0.2%
respectivamente.

Aunado a ello, existen claras sefiales de una desaceleracion econémica a nivel nacional,
segun datos del Indicador Global de la Actividad Econémica (IGAE) en abril del 2021 se
registrd un crecimiento mensual del 22.36%, pero conforme paso los meses, se ha ido
observando una desaceleracion, en agosto del mismo ano, el crecimiento se ubicé en 5.06%,
posteriormente, en septiembre disminuy6 a 3.48% y octubre y noviembre se ubicaron por
debajo del 2%, con 1.22 y 1.17% respectivamente.

Asi mismo los grandes sectores que mide el IGAE, al cierre de noviembre el sector secundario
registré 1.39% de crecimiento, mientras que las actividades terciarias fueron del 1.09%, y este
ultimo una tendencia similar en actividades totales, ya que el mes anterior se habia registrado
en 1.35%, una disminucion de 0.26 puntos.

Segun datos del ultimo Censo Econdémico del 2019 realizado por el INEGI, en Jalisco la
Produccion Bruta Total (A111A) fue de $1,390,382.82 de pesos, el cual se identifico que el
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peso econdmico que aportaron las empresas medianas y grandes (més de 50 empleados)
fue alrededor del 71% del total de la produccion bruta ($1,014,714.16 de pesos). Es claro que
el peso econémico que tienen estas empresas es relevante para abatir los efectos de la
desaceleracion econémica.

El contexto senalado, permite anticipar que Jalisco corre riesgo de tener una lenta
recuperacion economica, focalizada en sectores secundarias y terciarias, siendo estos
sectores los que debe apoyar la Secretaria de Desarrollo Econdmico, pues sus ejes rectores
son industria, comercio y servicios.

La naturaleza de Jalisco Crece no se identifica en funcidn al género, sino aspectos diversos
como sector econdmico, tamafio de la unidad econémica, region, entre otros de las unidades
econdmicas, no obstante, este programa considera en sus criterios de valoracién el enfoque
de género.

El diagndstico realizado permite concluir que es apremiante apoyar aquellas empresas
medianas y grandes, Organismos empresariales, asociaciones civiles y sociedades civiles
que se encuentren en los sectores claves de Jalisco, ya que son las industrias mas
representativas de la economia del estado y principales generadores de empleos y asi como
la produccion del estado (una relacion importante entre la produccion y crecimiento), ya que
son estos sectores, los que pueden cambiar la tendencia en la recuperacion econémica hacia
el crecimiento y desarrollo econémico del estado.

Con el fin de presentar de manera més clara los elementos de esta problemética a resolver
se presenta de manera esquematica a partir del arbol de problemas:

i - - . s —
E1 Disminucion de la | E2 Disminucionan £3 Dsminucdn en la E4 Baja demanda de
oraduceidn | InaresosVentas Greason de emolecs bmhes v searicios
t g h

f f t f
1

PROBLEMA CENTRAL' DESAGELERAGION ECONOMICA

. t
| 1 1 t

C1 Baja Inversion G2 8aja Invarsion Privada C3J Incertidumbire ’ ’ C4 Problemas en cadenas |

Extrameca Diracta (1ED) Nacional Nacional v Globa! clobales de croduccon i

3.2 Laégica de Intervencion
El Programa Jalisco Crece busca impulsar proyectos:

a. De alto impacto que conserven y generen empleos, incremente las ventas, desarrollo
de encadenamiento productivo, de proveedores, adopcion de tecnologias digitales,
sostenibilidad (reduccion de emisiones de gases y compuestos de efecto
invernadero), la internacionalizacion de productos y servicios, exportaciones y
enfoque de género,
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b. De inversion mediante la creacion y expansion (empresas que ya tienen operaciones
en el Estado y van a aumentar sus operaciones ya sea en las mismas instalaciones o
en unas nuevas dentro del Estado de Jalisco) de personas juridicas que generen
nuevos empleos a través de atraccion de empresas nacionales e internacionales con
el fin de que Jalisco sea mas competitivo.

Los proyectos de alto impacto podran ser presentados por:

Caracteristicas de la Persona Empleados Podra participar:
Juridica
|
Empresa Mediana 101a25% Coma beneficiario directo o mediante un proy de alto impacto
para apoyar a un grupo de empeesas minimo 3.
Empresa Grande 251 en adelante Como ficiario directo o med un proy de alto impacto
para apoyar a un grupo de empresas minimo 3,
Organismos Empresariales NIA Mediante un proyecto de alto impacto para apoyar a un grupo de
empresas minimo 5.
Asociaciones o Socledades Civiles N/A Mediante un proyecto de alto impacto para apoyar a un grupo de
empresas minimo 5.
(o] i Publicos D 1i N/A Mediante un proyecto de alto impacto para apoyar a un grupo de
empresas minimo 5,
Municipios N/A Mediante un proyecto de alto Impacto para apayar a un grupo de
empresas minimo 5

Los proyectos de Inversion podran ser presentados por:
Personas Juridicas legalmente establecidas en el Estado de Jalisco.

La poblacion objetivo (descrita en el numeral 6), podra acceder al programa mediante cinco
convocatorias publicas de acuerdo a su giro o sector econémico:

Jalisco Crece Industria,

Jalisco Crece Comercio Interno,
Jalisco Crece Comercio Exterior,
Jalisco Crece Fomento Artesanal y
Jalisco Crece Inversion.

B 8

Dichas convocatorias tendran al menos una de las siguientes modalidades de apoyo:

Modalidad 1. Maquinaria y equipo

Modalidad 2. Promoci6n y generaciéon de demanda

Modalidad 3. Certificaciones e implementaciones, asesorias y capacitaciones
Modalidad 4. Adecuaciones de infraestructura productiva

Modalidad 5. Némina y Capital de trabajo
La modalidad 5 podra ser activada cuando concurran las circunstancias de emergencia

econdmica que la autoridad competente determine mediante el instrumento idoneo que
debera de ser publicado en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco” y siempre y cuando se
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cuente con suficiencia presupuestal para ello.Cabe mencionar que este programa no realiza
distincion de género o cualquier otra caracteristica de las personas que afecte sus derechos
humanos.
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4. INFORMACION BASICA

4.1 INFORMACION GENERAL

Nombre Oficial del Programa

Jalisco Crece

Apoyo econémico

Monetario

Modalidades de Apoyo

Monetario

Derecho social y humano

Derecho al trabajo de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 7 fraccion VI de la ley de desarrollo Social para el
Estado.

4.2 ALINEACION CON EL PLAN ESTATAL

DE GOBERNANZA Y DESARROLLO

Eje sectorial: Desarrollo econémico

Desarrollo econémico

Tematica:

Industria, comercio y servicios

Resultado general:

Incrementar el nivel de especializacion de los sectores econdémicos
y la productividad de las MiPyMEs con la finalidad de atraer mayor
inversion y generar mas y mejores empleos en la entidad, con
énfasis en el interior del estado.

Resultado especifico:

Las micro, pequefias y medianas empresas del estado, una vez
superada la crisis provocada por la pandemia por COVID-19,
aumentan su competitividad al lograr un mayor nivel de
especializacion y estandarizacion.

Objetivo de Desarrollo Sostenible:

Promover el crecimiento econémico inclusivo y sostenible, el empleo
y el trabajo decente para todos

4.3 INFORMACION ADMINISTRATIVA - ORGANIZACIONAL

Dependencia o unidad responsable

Secretaria de Desarrollo Economico

Direccién general o unidad ejecutora de
gasto

DESPACHO DEL SECRETARIO A TRAVES DE TODAS SUS
DIRECCIONES GENERALES

Direccién o unidad operativa Planeacién

4.4 INFORMACION PROGRAMATICA - PRESUPUESTAL

Tipo de programa Plblico

Presupuesto autorizado $100,200,400.00

Clave presupuestaria

Direccion General de Comercio Intemo 0700000664990014331 $ 20,150,000.00
;"E B Kb o i i 0700000668990024331 $  33.150,00000
Direccion General de Fomento Artesanal 0700000667890034331 $ 3,000,000.00
Diraceion General de Comercio Exterior 0D700000665890044331 $ 16,284,400.00
Dir de A de 0700000184990074331 5 27,000,000.00

Partida del gasto

4331 Subsidio a la promocion econdmica del Estado.

Clave del programa presupuestario

990

Nombre del programa presupuestario

Jalisco Crece

Gastos de Operacién

Monto: $ 2,616,600.00 Porcentaje: 2.61 %

Clave Presupuestaria 0700000187990054331
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Uso de los gastos de operacion:

La SEDECO podra disponer hasta del 2.61% del presupuesto del
Programa para gastos indirectos para el cumplimiento de sus
objetivos. Por gastos indirectos deberad entenderse: insumos de
papeleria, materiales, manejo de cuenta bancaria, mensajeria,
visitas técnicas, servicios y suscripciones de internet, insumos,
servicios de impresiones, remodelacion de salas para atencion a
usuarios de los programas (equipo de computo vy
telecomunicaciones, equipo y aparatos audiovisuales, muebles de
oficina y estanterias, muebles (excepto de oficina)) contratacion de
personal en la modalidad de honorarios asimilados a salarios, pago
de viaticos del personal y evaluacion del programa JALISCO
CRECE.

SECCION Il. OBJETIVOS Y ALCANCES DEL PROGRAMA

5. OBJETIVOS

5.1 Objetivo General:

Acelerar el ritmo de crecimiento econdmico de las empresas de Jalisco a través de los
subsidios econémicos otorgados a proyectos de alto impacto y proyectos de inversion
presentados por empresas medianas y grandes, organismos empresariales, asociaciones
civiles, sociedades civiles, organismos publicos descentralizados o municipios

5.2 Objetivos especificos:

Detonar un impacto econémico en las micro y pequefias empresas a través de
proyectos de alto impacto presentados por empresas medianas y grandes, organismos
empresariales, asociaciones civiles, sociedades civiles, organismos publicos
descentralizados y municipios.

Desarrollar el encadenamiento productivo.

Promover el desarrollo de proveedores.

Consolidar la operacion de las empresas mediante la adopcion de tecnologias digitales.
Fomentar proyectos que promuevan la reduccion de emisiones de gases y compuestos
de efecto invernadero y la adaptacion al cambio climéatico para mejorar la calidad de
vida de la poblacion.

Incrementar las ventas de los beneficiarios.

Aumentar la internacionalizacion de productos y servicios de empresas Jaliscienses.
Incrementar el desarrollo econémico y sostenible a través de proyectos productivos de
atraccion de inversion, mediante la creacién y expansion de personas juridicas
nacionales e internacionales que se consoliden en el Estado Jalisco.

Incrementar el empleo formal de las empresas beneficiadas directa e indirectamente.
Conservar el empleo formal de las empresas beneficiadas directa e indirectamente.

6. POBLACION POTENCIAL Y OBJETIVO

Empresas medianas y grandes, organismos empresariales, asociaciones civiles, sociedades
civiles, organismos publicos descentralizados y municipios del Estado de Jalisco que busquen
desarrollar proyectos de alto impacto y personas juridicas que busquen desarrollar proyectos
de inversién en la entidad.
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Medianas y grandes empresas

Poblacién Potencial Poblacién objetivo Porcentaje de cobertura
estatal de la pablacién objetivo
Numero de empresas | Numero de empresas estatal
medianas y grandes medianas y grandes
que requieran apoyos
4,890 2,600 102 4.42%

Fuente: Directorio Nacional de Unidades Econdmicas, INEGI, noviembre 2021 y SEDECO

Segun datos del Directorio Nacional de Unidades Economicas (DENUE) del INEGI, existen
4,890 empresas de tamafios medianos y grandes en Jalisco al corte de noviembre del 2021.

La poblacién potencial se calcula con base al nimero de empresas medianas y grandes,
registradas al corte de octubre del 2018 del DENUE del INEGI contra el niimero de unidades
econdmicas medianas y grandes al corte de noviembre del 2021:

Poblacion Potencial = U. E-medianas Yy grandes td (2018/Dic) — u. E-medianas y grandes id (2021/Nov)

El calculo de la poblacion potencial tiene como referencia ambos lapsos de tiempo ya que se
considera que solo una empresa con capacidad de supervivencia después de la crisis
econodmica tiene la posibilidad de generar proyectos de alto impacto, razén por la cual se toma
como poblacién potencial a las unidades econdmicas que siguen vigentes al Gltimo corte de
informacién disponible (noviembre 2021), mientras que el célculo de la poblacion objetivo se
basa en la suficiencia presupuestal, y considera un apoyo promedio de un millén de pesos
por empresa,

Se estima que la poblacion objetivo estatal es de 102 unidades econémicas, asumiendo un
rango promedio de montos de apoyo por unidad econémica de los cuales estan sujetos a la
suficiencia presupuestaria del programa.

Organismos empresariales, asociaciones civiles y sociedades civiles

asociaclones civiles y
sociedades civiles en

asociaciones civiles y
sociedades civiles que

Poblacion Potencial Poblacion objetivo Porcentaje de cobertura
tatal de la poblacion objetivo
NUmero de organismos Namero de organismos estatal
empresariales, empresariales,

Jalisco requieran apoyos para
proyectos de alto impacto
337 140 10 1%

Fuente: Directorio Nacional de Unidades Econémicas, INEGI, noviembre 2021 y SEDECO

En cuanto a unidades econdmicas de Asociaciones civiles y sociedades civiles, organismos
y camaras de productores se registraron 337, de los cuales, para identificar la poblacion
objetivo solo se contemplaron bajo la légica de esta regla de operacién de apoyar Industria,
comercio y servicios, se depuran aquellas unidades economicas del sector primario, sector
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gubernamental, asociaciones campesinas, sindicatos de trabajadores, y entre otros, para
obtener 140 unidades econémicas.

Se estima que la poblacion objetivo estatal de Organismos empresariales, asociaciones
civiles y sociedades civiles es de 10, asumiendo un rango promedio de montos de apoyo por
unidad economica de los cuales estan sujetos a la suficiencia presupuestaria del programa.

Municipios.
Pablacion Potencial Poblacion objetivo Porcentaje de
estatal cobertura de la
Némero de e
Numero de municipios que
municipios en requieran apoyos
Jalisco para proyectos de
alto impacto
125 3 31 25%

Se estima que se apoyaran a 31 municipios, esto sujeto a una estimacion promedio de rango
de apoyo y a su vez sujeto a la suficiencia presupuestaria.

7. COBERTURA GEOGRAFICA

El programa tiene cobertura en los 125 municipios de las 12 regiones que conforman el estado
de Jalisco.

Se estima que, basados en el comportamiento de 2021, el programa tenga un alcance en
50% al interior del estado y 50% en la Zona Metropolitana de Guadalajara.

8. PROGRAMAS POTENCIALMENTE COMPLEMENTARIOS

Los siguientes programas se consideran complementarios porque aun cuando también
otorgan incentivos economicos y/o en especie a empresas con las mismas caracteristicas
que el presente, los rubros hacia los cuales estan dirigidos son diferentes, por lo que, si las
propias ROP de cada programa lo permiten, las empresas podrian reactivarse de forma mas
rapida:

v Fojal Emprende;

v Fojal Avanza;

+ Fojal Consolida;

v Producto financiero garantias Fojal;

v Programa de financiamiento verde Fojal;

v Programa de microcréditos para emprendimiento; y
v Programa de garantias Fojal.

No se presentan programas complementarios a nivel federal ya que no se encontré ningtin
programa afin a Jalisco Crece.
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SECCION Ill. OPERACION Y GESTION
9. CARACTERISTICAS DE LOS APOYOS

Esta intervencion publica consiste en apoyos econémicos a proyectos de alto impacto, lo que
significa que deberan por lo menos generar y conservar empleos, incremente las ventas,
desarrollo de encadenamiento productivo, de proveedores, adopcién de tecnologias digitales,
sostenibilidad (reduccién de emisiones de gases y compuestos de efecto invernadero), la
internacionalizacion de productos y servicios, exportaciones y enfoque de género.: y a
proyectos de inversion que a través de la atraccion de empresas nacionales e internacionales
generen y conserven empleos con el fin de que Jalisco sea mas competitivo.

Los Organismos Empresariales, Asociaciones Civiles, Sociedades Civiles, Organismos
Publicos Descentralizados, Municipios (minimo 5 empresas) y empresas medianas y grandes
(minimo 3 empresas), que presenten proyecto de alto impacto deberan describir a detalle el
proyecto que realizaran, el impacto que tendra cada una de las empresas y el resultado que
se espera obtener.

En caso de ser aprobado el proyecto de alto impacto o de inversion las empresas medianas
o grandes, los Organismos Empresariales, Asociaciones o Sociedades Civiles, Organismos
Publicos Descentralizados y Municipios deberan ejecutar, administrar, dar seguimiento y
cierre conforme a lo establecido en Reglas de Operacion, la respectiva convocatoria y al
convenio.

Dichos apoyos seran distribuidos a través de cinco convocatorias:

Jalisco Crece Industria;

Jalisco Crece Comercio Exterior;
Jalisco Crece Comercio Interno;
Jalisco Crece Fomento Artesanal; y
Jalisco Crece Inversion.

En dichas convocatorias se contempla que los apoyos se otorguen bajo las siguientes
modalidades:

Maquinaria y equipo;

Promocién y generacion de demanda;

Certificaciones e implementaciones, asesorias y capacitaciones;
Adecuaciones de infraestructura productiva; y

Noémina y Capital de trabajo.

9.1.-Descripcién de modalidades de apoyo:
Modalidad 1. “Maquinaria y equipo”. Esta modalidad incluye rubros de apoyo relacionados

con maquinaria y equipo, como por ejemplo maquinas industriales, equipo de cémputo,
software, equipos de eficiencia energética, entre otros.
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Modalidad 2. “Promocién y generacion de demanda’. Esta modalidad incluye rubros como
paginas web, comercio electronico, marketing, ferias, exposiciones, entre otros.

Modalidad 3. “Certificaciones e implementaciones, asesorias y capacitaciones”. Esta
modalidad incluye rubros como consultorias, capacitaciones, estudios de mercado,
certificaciones, entre otros.

Modalidad 4. “Adecuaciones de infraestructura productiva”. Esta modalidad incluye rubros
como servicios, medios técnicos, adecuaciones e instalaciones, entre otros.

Modalidad 5. "Némina y Capital de trabajo". Esta Modalidad incluye rubros como pago de
némina y capital de trabajo.

Es importante mencionar que en cada una de las convocatorias se detalla cuéles modalidades
y rubros son aplicables.

9.2. Montos y topes maximos de apoyo:
9.2.1 Montos por convocatoria segun el tamafio de empresa

Para las medianas empresas, el monto maximo de apoyo segun la convocatoria a la que
apliquen sera el siguiente:

Convocatoria | 'Monto méximo de ~ Porcentaje minimo de
apoyo hasta: aportacion del
solicitante:

Jalisco Crece Industria $600,000 30%
Jalisco Crece Comercio exterior $200,000 30%
Jalisco Crece Comercio Interno $700,000 30%

Jalisco Crece Fomento Artesanal $500,000 10%

Para las grandes empresas, el monto maximo de apoyo segun la convocatoria a la que
apliquen sera el siguiente:

Convocatoria Monto maximo de  Porcentaje minimo de
apoyo hasta: aportacion del
solicitante:
Jalisco Crece Industria $1,000,000
Jalisco Crece Comercio exterior $ 500,000 30%
Jalisco Crece Comercio Interno $1,000,000 30%
Jalisco Crece Fomento Artesanal $1,000,000 10%
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Para los organismos empresariales, asociaciones civiles y sociedades civiles, el monto
maximo de apoyo segUn la convocatoria a la que apliquen sera el siguiente:

Jalisco Crece Industria $1,000,000 30%
Jalisco Crece Comercio exterior $2,500,000 30%
Jalisco Crece Comercio Interno $2,000,000 30%

Jalisco Crece Fomento Artesanal $1.,000,000 10%

Para Organismos Publicos Descentralizados y Municipios el monto méximo de apoyo
segun la convocatoria a la que apliquen seré el siguiente:

Jalisco Crece Industria $1,000.000 30%

Jalisco Crece Comercio Interno $2,000,000 30%
Jalisco Crece Fomento Artesanal $300,000 10%

Para Jalisco Crece Inversién, el monto maximo de apoyo seré el siguiente:

Convocatoria Monto maximo de = Porcentaje minimo de
apoyo hasta: aportacion del

solicitante:
Jalisco Crece Inversion $3,000,000

En cuanto al porcentaje minimo de aportacion, se podra considerar la aportacion del
solicitante o de los beneficiarios indirectos, como aportaciones validas que sumen el valor
total de la aportacion, dichas erogaciones deben corresponder a los rubros contenidos en la
misma conyocatoria.

9.3 Temporalidad:

Los solicitantes que resulten beneficiados por este programa recibiran el apoyo econdmico
en una sola exhibicién durante el ejercicio fiscal 2022.

10. SELECCION DE BENEFICIARIOS
10.1 Caracteristicas de los beneficiarios:

Empresas medianas y grandes con proyecto de alto impacto, para beneficiarse directamente
ellas o un proyecto con el que apoyen a un grupo de empresas minimo 3.
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Organismos empresariales, asociaciones civiles, sociedades civiles y municipios que
presenten proyectos de alto impacto para apoyar a un grupo de empresas minimo 5.

Personas Juridicas nacionales o internacionales con proyecto de inversién para instalacion o
expansion en el Estado de Jalisco.

Las medianas y grandes empresas podran ser de cualquier personalidad juridica, mientras
que los organismos empresariales y asociaciones y sociedades civiles deberan estar
acreditados como tal.

Los beneficiarios deberan cumplir con los requisitos generales y legales, que sean aplicables
a su tipo de personalidad juridica, los cuales se sefialan en el numeral 10.2.1, 10.2.2, 10.2.3
y 10.2.4 segun sea el caso.

10.2 Requisitos de elegibilidad:

Los apoyos econémicos, se otorgaran a aquellos solicitantes que formen parte de la poblacién
objetivo, sefialada en las presentes reglas de operacion en el apartado nimero 6. Asimismo,
deberan cumplir con los objetivos, criterios y requisitos que se deriven de las convocatorias,
procedimientos y convenios establecidos por la Secretaria, correspondiente al afio fiscal en
referencia; en general con lo que establece el presente instrumento.

Los solicitantes interesados en ser beneficiados por parte del Programa, deberan realizar el
proceso de registro de usuario, seguin se describe en el numeral 11.1, en la Plataforma de
Registro o por el medio que la Secretaria determine para casos excepcionales.

De manera adicional al registro de usuario, cuando el solicitante ingrese la informacion de su
proyecto, debera proporcionar a la Secretaria, también mediante la Plataforma de Registro o
por el medio que la Secretaria determine para casos excepcionales, la documentacién que
se describe en este apartado segun el tipo de personalidad juridica.

La documentacion solicitada, es de caracter obligatorio, de manera enunciativa mas no
limitativa, por lo que, en cada convocatoria elaborada por la Secretaria, se solicitara
informacion o documentacion adicional segtin se establece en los anexos establecidos.

Por otra parte, la Secretaria solicitar4 pagaré para los proyectos aprobados, con el fin de
garantizar la adecuada ejecucion de los recursos econdmicos proporcionados.

10.2.1 Persona fisica:

‘Requisitos de elegibilidad ' Documento probatorio

Acreditar a identidad del propietario de | Identificacion oficial vigente con fotografia, se considerara INE,
la empresa mediana o grande Pasaporte y cédula profesional. (en caso de ser extranjero debera
presentar su legal estancia FM2 o FM3 segUn sea el caso).

Clave unica de registro de poblacién; | CURP en caso de ser mexicano.

Cumplir con sus obligaciones fiscales; | Constancia activa de situacion fiscal emitida en el afo 2022 con
domicilio fiscal en el Estado de Jalisco.
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Opinion de cumplimiento de las
obligaciones fiscales

Opinién positiva del cumplimiento de las obligaciones fiscales ante el
SAT, con una fecha de emisién no mayor a 3 meses.

Demostrar que la empresa mediana o
grande, se encuentra establecida en el
Estado de Jalisco;

Copia simple del comprobante de domicilio fiscal a nombre de la
persona fisica con vigencia maxima de 3 meses, el cual debera
coincidir con la Constancia Activa de Situacion Fiscal. En caso de no
contar con el comprobante en los términos anteriores, presentar
contrato vigente de arrendamiento o comodato del inmueble junto con
el comprobante de domicilio y copia de |a identificacion oficial vigente
con fotografia del arrendador y/o comodante, (los comprobantes
aceptados podran ser de servicio de telefonia fija, agua, luz, internet,
predial o Caratula del estado de cuenta mas reciente (de los tltimos
3 meses a partir de la fecha de registro).

Manifestar que la informacion es
veridica para el tramite administrativo;

Carta bajo protesta de decir verdad (Anexo D). NOTA: Este
documento se generara una vez que haya subido el proyecto al
sistema; deberg descargarlo, filmarlo y subirlo en PDF para poder
generar su folio,

Acreditar curso  virtual

integridad

de pro

Constancia descargable mediante el proceso sefialado en el sitio
web: https://aprender.plai. mx/integridad.

Acreditar que el solicitante tiene cuenta
bancaria a su nombre, con nlimero de
CLABE interbancaria;

Caratula completa del estado de cuenta con fecha al corte del mes
del registro o documento de apertura de cuenta que acredite el
numero de CLABE interbancaria.

Acreditar el tamano de la empresa;

Formato del Sistema Unico de Autodeterminacion (SUA) emitido por
el IMSS, correspondiente al Gltimo bimestre tomando en cuenta el
registro de la solicitud en plataforma, con su comprobante de pago.

10.2.2 Persona juridica:

Requisitos de elegibilidad
Acreditar |a existencia de la Personas
Juridicas con proyecto de inversion,
mediana y grande  empresa,
organismos empresariales,
asociaciones civiles y sociedades
civiles como persona juridica,

Documento probatorio
Copia simple del testimonio o instrumento que demuestre la
constitucion de la persona juridica, con su boleta registral o en su
caso, carta del notario senalando que esta en tramite su registro.

Acreditar la identidad de
Representante Legal;

Identificacion oficial vigente con fotografia, se considerara INE,
Pasaporte y cédula profesional del representante legal de la persona
Juridica. (en caso de ser extranjero debera presentar su legal estancia
FM2 o FM3 segun sea el caso).

Acreditar la personalidad juridica del
Representante Legal,

Copia simple del testimonio o instrumento que contenga los poderes
del representante legal o apoderado para actos de administracion y
suscripcion para titulos de crédito.

Demostrar que la mediana o grande
empresa, organismo empresarial,
asociacion o sociedad civil se
encuentra establecida en el Estado de
Jalisco;

Copia simple del comprobante de domicilio fiscal a nombre de la
persona juridica con vigencia maxima de 3 meses, el cual debera
coincidir con la Constancia Activa de Situacion Fiscal, En caso de no
contar con el comprobante en los términos anteriores, presentar
contrato vigente de arrendamiento o comodato del inmueble junto con
el comprobante de domicilio y copia de la identificacion oficial vigente
con fotografia del arrendador y/o comodante, (los comprobantes
aceptados podran ser de servicio de telefonia fija, agua, luz, intemet,
predial o Caratula del estado de cuenta mas reciente (de los tltimos
3 meses a partir de la fecha de registro).
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Cumplir con sus obligaciones fiscales;

Constancia activa de situacion fiscal emitida en el afo 2022 con
domicilio fiscal en el Estado de Jalisco.

Opinién  de cumplimiento de Ilas
obligaciones fiscales

Opinion positiva del cumplimiento de las obligaciones fiscales ante el
SAT, con una fecha de emision no mayor a 3 meses.

Manifestar que la informacion es
veridica para el tramite administrativo;

Carta bajo protesta de decir verdad (Anexo D). NOTA: Este
documento se generara una vez que haya subido el proyecto al
sistema; debera descargarlo, filmarlo y subirlo en PDF para poder
generar su folio.

Acreditar que el solicitante tiene cuenta
bancaria a su nombre, con numero de
CLABE interbancaria;

Caratula completa del estado de cuenta con fecha al corte del mes
del registro o documento de apertura de cuenta que acredite el
nimero de CLABE interbancaria.

Acreditar las empresas medianas y
grandes el curso virtual de pro
integridad

Constancia descargable mediante el proceso senalado en el sitio
web: © angs !

Acreditar el tamano de la empresa
mediana y grande

Proyectos de Inversion: Las personas
juridicas nuevas no deberan entregar
este requisito y las Personas Juridicas
con proyecto de expansion si deberan
subirlo al sistema.

Formato del Sistema Unico de Autodeterminacion (SUA) emitido por
el IMSS a nombre del solicitante, correspondiente al dltimo bimestre
tomando en cuenta el registro de la solicitud en plataforma; con su
comprobante de pago.

10.2.3 Organismos Pliblicos Descentralizados

Requisitos de elegibilidad:

Creacion de la Entidad Publica;

Documento probatorio:
Ley, Decreto o instrumento de creacion;

Facultad de representacion legal;

Ley, Reglamento o acuerdo del rgano de gobierno donde conste que
el representante legal cuenta con poder general para actos de
administracion y suscripcion para titulos de crédito o poder notarial
vigente que contenga poder general del organismo o dependencia
solicitante;

Acreditar la identidad de los
representantes legales;

Identificacion oficial vigente con fotografia, considerara INE,
Pasaporte, cédula profesional de los funcionarios o representantes
que suscriban Convenio;

Opinion de cumplimiento de las
obligaciones fiscales

Opinion positiva del cumplimiento de las obligaciones fiscales ante el
SAT, con una fecha de emision no mayor a 3 meses.

Cumplir con sus obligaciones fiscales;

Constancia activa de situacion fiscal emitida en el afioc 2022 con
domicilio fiscal en Estade de Jalisco;

Demostrar que el Organismo Publico
Descentralizado se encuentra en el
Estado de Jalisco;

Comprobante de domicilio a nombre de la persona juridica y con el
domicilio fiscal que aparece en la Constancia de Situacion Fiscal, no
mayor a tres meses de antigiiedad; (los comprobantes aceptados
podran ser de servicio de telefonia fija, agua, luz, internet, predial o
Caratula del estado de cuenta mas reciente (de los Gltimos 3 meses
a partir de |a fecha de registro);

Manifestar que la informacion es
veridica para el tramite administrativo;

Firma de la carta bajo protesta de decir verdad. Anexo D

Acreditar que la entidad tiene cuenta
bancaria a su nombre, con niimero de
CLABE interbancaria.

Caratula completa del estado de cuenta con fecha al corte del mes
del registro o documento de apertura de cuenta que acredite el
numero de CLABE interbancaria.
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10.2.4 Municipios

Acta de cabildo de aprobacion de proyecto en donde indique el
monto del recurso solicitado y cuanto recurso pondra el municipio
en coparticipacion, el monto total del proyecto.

Facultad de representacion legal, Copia de la constancia de mayoria de votos del Presidente
Municipal, Sindico y nombramientos del Secretario General y
Tesorero y/o su equivalente.

Acreditar la identidad de los | Identificacion oficial vigente con fotografia del Presidente Municipal,
representantes legales; Sindico, Secretario General, Tesorero y/o su equivalente. Misma
que podra ser: INE, Pasaporte y/o cédula profesional,

Opinién de cumplimiento de las | Opinion positiva del cumplimiento de las obligaciones fiscales ante
obligaciones fiscales el SAT, con una fecha de emision no mayor a 3 meses.

Cumplir con sus obligaciones fiscales; | Constancia activa de situacion fiscal emitida en el ano 2022 con
domicilio fiscal en el Estado de Jalisco.

Demostrar que el Municipio se [ Comprobante de domicilio a nombre del Municipio y con el domicilio
encuentra en el Estado de Jalisco; fiscal que aparece en la Constancia de Situacién Fiscal, no mayor a
tres meses de antigliedad; (los comprobantes aceptados podran
ser de servicio de telefonia fija, agua, luz, internet, predial o Caratula
del estado de cuenta mas reciente (de los Ultimos 3 meses a partir
de la fecha de registro).

Manifestar que la informacion es|Carta bajo protesta de decir verdad (Anexo D). NOTA:
veridica para el tramite administrativo; | Este documento se generara una vez que haya subido el proyecto
al sistema; debera descargarlo, filmarlo y subirlo en PDF para poder
generar su folio.

Acreditar que el Municipio tiene | Caratula completa del estado de cuenta con fecha al corte del mes
cuenta bancaria @ su nombre, con |del registro 0 documento de apertura de cuenta que acredite el
nimero de CLABE interbancaria. numero de CLABE interbancaria,

e .__A..L
Acreditar aprobacion del proyecto;

En los casos en que se ingresen documentos del representante legal, se informa que éste es
quien debera asistir a firmar el convenio sin excepcién alguna.

La documentacion se debera cargar en formato electrénico en la Plataforma de Registro, y
en caso de que el solicitante resulte seleccionado, le sera indicado cudles documentos
deberan ser presentados en original para cotejo, una vez cotejada la informacién se
devolveran los originales.

10.3 Criterios de seleccién.

Los apoyos se encontraran sujetos a disponibilidad presupuestal y podran ser apoyados
aquellos proyectos nuevos o en operacion que cumplan con la totalidad de requisitos
establecidos en el numeral 10.2 Requisitos de elegibilidad de las presentes reglas de

operacion.

Independientemente de lo antes mencionado, e invariablemente, los proyectos deberan
cumplir con lo siguiente:

e Estar orientados al cumplimiento de alguno de los objetivos especificos descritos en
el numeral 5.2 de las presentes reglas de operacion;

e Estén dentro del tipo de apoyo establecidas en el numeral 9.1 de las presentes reglas
de operacion;

e Cumplir con los requisitos especificos de cada una de las convocatorias;
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e Realizar el proceso de registro descrito en el numeral 11.1 de las presentes reglas de
operacién;

® Que los proyectos de empresas medianas y grandes (que no sean beneficiarios
directos), apoyen como minimo 3 empresas y Organismos Empresariales,
Asociaciones Civiles y Sociedades Civiles y Municipios que apoyen como minimo 5
empresas.

10.4 Criterios de valoracion.

Las solicitudes serdn analizadas por las Direcciones Generales responsables de las
convocatorias, que hardn una valoracion del expediente en funcién a los siguientes criterios
segun la convocatoria:

Jalisco Jalisco Jalisco Jalisco Jalisco
) Crece Crece Crece Crece Crece
Criterios de valoracion . 5
Indtists Comercio | Comercio | Fomento —
nausiria
Exterior Interno | Artesanal
Criterios de valoracion
Valoracion técnica 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 25,00%
Grado de especializacion 12,00% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00%
Municipio de ejecucién 5,00% 5,00% 10,00% 5,00% 5,00%
Conservacion de empleo 15,00% 10,00% 2,00% 16,00% 0,00%
Generacion de empleo 5,00% 5,00% 2,00% 2,00% 15,00%
Calidad del empleo 3,00% 3,00% 2,00% 0,00% 15,00%
Impacto en exportaciones 3,00% 10,00% 2,00% 0,00% 0,00%
Desarrollo de proveedores 10,00% 10,00% 17,00% 30,00% 14,00%
Aportacion del solicitante 15,00% 15,00% 15,00% 5,00% 5,00%
Sostenibilidad 4,00% 4,00% 10,00% 3,00% 3,00%
Enfoque de género 3.00% 3.00% 5,00% 4,00% 8,00%
Calificacién minima aprobatoria
| Calificacion en escala0-110| 85 | 85 70 | 70 85 |
Nota 1; Para los solicitantes que no han sido beneficiados en Ios Gitimos 3 anos en as convocatonias Jalisco Crece Industna, Jalisco Crece

Comercio Extenior y Jalisco Crace Comercio Interno tendran 10 puntos extras. Para la convocatoria da Jaiisco Crece Fomento Artesanal que no

hayan sido beneficiados en el 2020 y 2021 fandran 10 puntos extras.

Nota 2: Los empleos generados y conservados de los iarfos directos e inaf) estar @ nombre de la empresa
iada diracta o it

10.5 Criterios de exclusion.

a) Aquellos funcionarios o servidores publicos en alguno de los 3 6rdenes de Gobierno
que se encuentre en conflicto de interés;

b) En caso de persona juridica, que el socio mayoritario o representante legal, sea
funcionario o servidor publico en alguno de los 3 ordenes de Gobierno que se
encuentren en conflicto de interés;

¢) Los solicitantes de apoyo que cuenten con alguna sancion administrativa o
inhabilitacion temporal o definitiva con otra entidad u organismo (federal o estatal) no
podran ser sujetos de apoyo alguno mediante el presente programa;

MIERCOLES 30 DE MARZO DE 2022 / Numero 43 ter. Edicién Especial



d) Contar con reintegros y/o comprobaciones pendientes de proyectos ante la Secretaria
de Desarrollo Econémico;

€) Haber presentado informacion y/o documentacién apacrifa en cualquier programa de
la Secretaria de Desarrollo Econdmico:;

f) Tener incumplimientos de proyectos anteriores, ante la Secretaria de Desarrollo
Econdmico;

g) Haber realizado operaciones con proveedores publicados por el Servicio de
Administracién Tributaria, como empresas que facturan operaciones simuladas
(EFOS);

h) Participar en més de una convocatoria del programa “Jalisco Crece™:

i) Proyectos que no presenten en su totalidad los requisitos planteados y que sean
incongruentes con los términos y criterios del programa;

j) Proyectos de Organismos empresariales, asociaciones civiles y sociedades civiles que
soliciten recurso en la modalidad de Maquinaria y equipo;

k) Proyectos donde la aportacién del solicitante sea en especie y no sea econémica

I) Proyectos de personas fisicas, juridicas, organismos publicos descentralizados o
municipios registrados en cualquier estado diferente a Jalisco; y

m) Las demas que determine el Comité Interno de Validacion (CIV) y en cada
convocatoria,

10.6 Causales de cancelacion

Los proyectos aprobados de conformidad con las presentes reglas y sus respectivas
convocatorias, podrén ser sujetos de cancelacion de acuerdo a las siguientes disposiciones:

1. Por no entregar en tiempo y forma los requisitos legales para la elaboracion de
documentos normativos;

2. A peticion del interesado conforme al anexo C:

3. Falsedad o alteracion de documentos presentados a la Secretaria, posterior a la
aprobacién del proyecto;

4. Falsedad de informacion en cualquiera de las etapas del proyecto:

5. Por falta de seguimiento, respuesta e interés juridico del beneficiario por mas de 10
dias naturales posteriores a la Gltima comunicacion emitida por la Plataforma ylo por
la Direccién General encargada de la convocatoria;

6. Incumplimiento en los términos del convenio;

7. Por no informar con anticipacion de 15 dias naturales a la Direccion General donde
se encuentra asignado el proyecto, sobre cualquier cambio de domicilio, durante o
posterior a la ejecucion del proyecto;

8. Por cualquier otro tipo de incumplimiento detectado por la Secretaria de Desarrollo
Economico en el proceso de aprobacién, seleccion, dispersion, ejecucion y
comprobacién del proyecto;

9. Cuando el beneficiario directo o indirecto sea un funcionario o servidor publico en
alguno de los 3 ordenes de Gobierno y se encuentre en conflicto de interés. En caso
de persona juridica, que el socio mayoritario o representante legal, sea funcionario o
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servidor publico en alguno de los 3 érdenes de Gobierno y se encuentre en conflicto
de interés;

10. Cuando se detecte, que un mismo beneficiario participd en mas de una convocatoria
del programa “Jalisco Crece”;

11. Proyectos de solicitantes de empresas medianas o grandes que estén participando
como beneficiarios indirectos.

12. Incumplir con alguna obligacién prevista en las presentes reglas de operacion, en el
convenio y/o convocatoria; y

13. Proyectos de empresas, organismos empresariales, asociaciones civiles, sociedades
civiles, organismos plblicos descentralizados y municipios que ingresen beneficiarios
indirectos apoyados en mas de una convocatoria del programa Jalisco Crece.

10.6.1 Del 6rgano facultado para cancelar y/o sancionar:;

Cuando la Secretaria, el Comité Interno de Validacién del Programa o algiin 6rgano de
fiscalizacion o instancia de Gobierno, en el ambito de sus respectivas competencias, detecten
fallas de comprobacion, desviaciones, incumplimiento a los convenios o acuerdos, o
incumplimiento en la entrega oportuna de informacion relevante en los reportes de avances y
resultados esperados, ademas de las causas previstas en los numerales 10.6 y 10.6.2; la
Secretaria y/o el Gobierno del Estado, podréan suspender y/o cancelar los apoyos y solicitar
su reintegro y rendimientos, e incluso una penalizacién de acuerdo al origen de los recursos
aportados, sin perjuicio de las demas disposiciones aplicables.

10.6.2 Sanciones:

Los beneficiarios podran ser sujetos a sanciones cuando incurran en cualquiera de las causas
mencionadas en el numeral 10.6 del inciso 3 al 13, sanciones que quedaran establecidas en
los convenios respectivos.

En funcion de las causas de incumplimiento, la Direccion General que coordina la
convocatoria, la Direccién General Juridica y la Direccién de Comprobacion de Programas de
la Direccion General de Administracion de la Secretaria, realizaran un dictamen para
determinar el tipo de incumplimiento, sea este total o parcial, y en funcion a ello realizar el
calculo del reintegro, éste considerara dicho monto mas intereses, calculados con la tasa de
interés anual de referencia publicada por Banxico a la fecha del dictamen de incumplimiento.

En caso de incumplimiento del proyecto, las partes podran optar por agotar los medios
alternos de solucién de conflictos contemplados en la Ley de Justicia Alternativa del Estado
de Jalisco, siendo estos los de negociacién, mediacién, conciliacion y arbitraje.

En caso de contar con algunos reintegros y/o comprobaciones financieras pendientes con la

Secretaria, los solicitantes no seran sujetos a apoyos posteriores, hasta que cumplan con los
compromisos adquiridos en el o los proyectos.
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10.7 Derechos y obligaciones.
10.7.1 Derechos de los solicitantes:

1.- Recibir por parte de la Secretaria, asesoria gratuita de los tramites, requisitos y contenido
de las reglas de operacion y convocatorias;

2.- Recibir un trato digno y respetuoso;

3.- Recibir trato equitativo sin distincion de sexo, grupo étnico, edad, partido politico o religion:
y

4.- Recibir informacion referente al estatus de su solicitud y en su caso, de los motivos de no
aceptacion del proyecto.

10.7.2 Obligaciones de los solicitantes:

1.- Tratar con respeto al personal de la Secretaria;

2.- Leer y conocer las presentes reglas de operacion y las convocatorias; y
3.- Proporcionar la informacién y documentacion que solicite la Secretaria.
10.7.3 Derechos de los beneficiarios:

Ademas de los establecidos en el apartado de derechos del solicitante, los beneficiarios de
apoyos, tendran los siguientes derechos:

1.- Conocer el estatus del proyecto en sus diferentes etapas de ejecucion, a través de
plataforma;

2.- Recibir el apoyo una vez que se haya aprobado y autorizado por el Comité Interno de
Validacién, se cumplan en su totalidad los requisitos y mecanismos de aprobacion. Dichos
apoyos estan condicionados a la suficiencia presupuestal del programa;

3.- Solicitar, prérroga para el cierre de su proyecto, al menos 5 dias naturales previos a la
fecha de vencimiento del Convenio, la cual, debera acompafiarse de una justificacion, ydela
documentacion requerida; sin que ello signifique que dicha prérroga sera aceptada (Anexo

A)y

4.- Abandonar el proceso de solicitud antes de la ministracién del recurso, previo
desistimiento, efectuandose de acuerdo al Anexo B.

10.7.4 Obligaciones de los beneficiarios:

Ademas de los establecidos en el apartado de obligaciones del solicitante, los beneficiarios
de apoyos, tendran las siguientes obligaciones:
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1.- Conocer los alcances legales del convenio correspondiente a suscribirse con la
Secretaria;

2.- Utilizar los recursos y apoyos recibidos para los fines establecidos y autorizados en las
Convocatorias respectivas;

3.- Proporcionar la documentacion que solicite esta Dependencia en tiempo y forma;

4.- Proporcionar la informacién que la Secretaria solicite para efectos de alimentar la base
interna de registro de beneficiarios con la finalidad de medir la efectividad del Programa. Dicha
informacion se debera entregar en los tiempos y formas que la Secretaria determine para
cada proyecto;

5.- Proporcionar informacién del impacto (resultado) alcanzado por el proyecto hasta en un
lapso de 12 meses posteriores o de conformidad a lo sefialado en el convenio;

6.- Cumplir con los tiempos y plazos que se establecen en las reglas de operacién y
convocatorias;

7.-Cumplir con las Leyes, Reglamentos y demé4s normatividad aplicable al caso en particular;

8.- Hacer uso de los apoyos para los fines con que fueron autorizados en el detalle y uso de
recurso;

9.- Conservar la documentacién que demuestre el uso de los recursos publicos de
conformidad a la normatividad aplicable;

10.- Informar sobre la aplicacion de los mismos o en su caso, informar de los motivos por los
que los recursos no fueron ejecutados;

11.- Reintegrar los recursos otorgados, asi como los productos financieros generados en caso
de incumplimiento, falta de comprobacion y/o pagos, cuando asi se les solicite;

12.- Permitir durante la ejecucion del proyecto, y en los términos sefalados en el convenio,
las visitas de verificacién, supervision e inspeccion por parte de la Secretaria de Desarrollo
Econoémico para validar la aplicacién de los recursos y la correcta ejecucion del proyecto;

13.- Celebrar convenio y firmar los documentos legales requeridos, asi como cumplir con la
garantia que en su caso se salicite en la celebracion del mismo; y

14.- Ejercer los recursos publicos otorgados, incluyendo su aportacion antes de que concluya
la vigencia del convenio.

10.7.5 Obligaciones de la Secretaria:

1.- Atender y dar cabal seguimiento en tiempo y calidad, a todas aquellas solicitudes hechas
por los solicitantes que desean ser apoyados por el Programa y dar el seguimiento
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correspondiente, la cual se realizara a través de las Direcciones Generales en el ambito de
sus funciones;

2.- Cumplir en todo momento lo establecido en el marco juridico aplicable a la materia, asi
como a las presentes reglas de operacion Yy convocatorias; y

3.- Transparentar la informacion del Programa a través del portal de transparencia.

10.7.6 Proceso de seleccidén de beneficiarios

El
beneficiario
verifica la
convocatoria convenio
aplicable

IR Ejecution
vy del
netificacidn proyecto
de Clenpde
resultades proyectn

Reglstrade Supervision
informacion y ¢ntregy del
de proyectaen proyecto
pixtaforma

Revision de
I3

Revisin de Revisién de i
dosuoeniackin proyectoy amprobacidn comprobacitn
dat salicitants vaoracion pos parte de
porpartede In SEDECD
SEDECO técnica

El proceso de operacion y seleccién de beneficiarios se detalla en el numeral 11.

Los resultados de los beneficiarios se publicaran = swiac jaliseo gob.mxiemas

Conomicos/oragramas-da-apoyo/ialisco-orace/comite-n-aeonsain

11. PROCESO DE OPERACION O INSTRUMENTACION

El mecanismo establecido por la Secretaria para la ejecucion del programa para los
interesados en presentar proyectos para la obtencién de recursos, requiere que el solicitante
cumpla con los criterios de seleccion establecidos en el numeral 10.3 de las reglas de
operacion.

Las Direcciones Generales de la Secretaria seran las responsables de cada una de las
convocatorias del Programa, y con ello las encargadas de dar seguimiento a todo lo
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relacionado con los proyectos de los solicitantes, para asegurar que se cumplan los objetivos
del Programa, establecidos en las presentes reglas de operacion.

PAGO
L)

11.1 Proceso de registro de usuario:

Los interesados en los apoyos del Programa Jalisco Crece, deberan crear un usuario y

contrasena en la Plataforma de Registro (https:/siga.sedeco jalisco.qob.mx/) o por el medio

que el Comité Interno de Validacion determine para casos excepcionales.
11.2 Proceso de ingreso de proyectos:
La via de ingreso de proyectos para el programa Jalisco Crece sera por convocatoria pblica.

La Secretaria publicara en su portal oficial, en la seccién correspondiente al programa Jalisco
Crece, ubicable en la liga https:/sedeco.jalisco.gob.mx/temas-economicos/programas-de-
apoyo/jalisco-crece/convocatorias  las convocatorias que sean aprobadas para dicho
programa, en las que se sefialara su vigencia, poblacion objetivo, criterios de elegibilidad y
contacto de atencion, entre otra informacion.

Los solicitantes no podran participar en mas de una convocatoria del Programa.

La Plataforma de Registro (https://siga.sedeco jalisco.qob.mx/), es el tinico medio oficial
establecido por la Secretaria para ingresar proyectos de solicitud de apoyo mediante
convocatoria pablica, por lo que no seran recibidos proyectos en formato fisico para ninguna
convocatoria, salvo en los casos en los que el Comité Interno de Validacién asi lo considere
y apruebe.

Cuando los solicitantes hayan creado un usuario y una contrasefa en la Plataforma de
Registro, se hayan cerciorado de que hay convocatorias abiertas, y que sus proyectos son
aplicables a ellas, deberdn realizar el siguiente procedimiento para ingresar sus proyectos en
la plataforma:
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Ingresar a la Plataforma (hitps://siga.sedeco jalisco.gob.mx/). con el usuario y contrasena
creado previamente de acuerdo al numeral 11.1;
Completar la informacién de la persona fisica, juridica, Organismo empresarial,
asociaciones civiles, sociedades civiles o municipio segun sea el caso;
Adjuntar la documentacion probatoria correspondiente, marcada en los numerales
10.2.1, 10.2.2, 10.2.3 y 10.2.4 segun corresponda;
1. Seleccionar la Convocatoria en la que quiere participar, debera tener en cuenta que
esté vigente;
2. Una vez que indique la Modalidad en la que le interesa participar, se le desplegaran
los rubros de apoyo
3. Debera completar la informacion del recurso a solicitar segtin el destino del recurso
(rubros de apoyo) seleccionado.
4. Se le solicitara completar la informacién de su proyecto como:
- Nombre del proyecto
- Descripcion del proyecto
- Problematica a resolver
- Objetivo General del proyecto
- Objetivos Especificos del proyecto
- Resultados Esperados
- Cronograma de actividades
- Detalle del uso del recurso y de la aportacion
- Datos de los proveedores seleccionados
- Operacién. En los casos de proyectos que se apoyen beneficiarios indirectos,
el solicitante deberd completar, en la plataforma, por cada uno de ellos los
siguientes datos: razén social, RFC/RUA, numero de empleados fijos
hombres, niimero de empleados fijos mujeres y responder a cada uno de los
criterios de Valoracion establecidos en el numeral 10.4 de estas Reglas de
operacion.
5. Adjuntar aquellos documentos que la convocatoria publica vigente, a la cual se esta
aplicando, requiera de manera adicional;
6. Responder las preguntas relacionadas a los criterios de valoracién
7. Debera leer la Carta Bajo Protesta de Decir Verdad (Anexo D) y en caso de estar de
acuerdo debera descargarla, firmar y subirla en PDF.
8. Una vez concluido todo el proceso de ingreso del proyecto se generara el nlimero de
folio, con el cual podra dar seguimiento a su solicitud.

La informacién del proyecto no sera recibida en fisico durante el proceso de apertura  de
las convocatorias.

Es indispensable que el proceso de ingreso de la solicitud del proyecto concluya dentro de
la vigencia de la convocatoria correspondiente. En caso contrario, la solicitud no sera
considerada.
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11.3 Mecanismo de valoracién y seleccién de proyectos:

La valoracion y seleccion de proyectos se realizara con base en los criterios de elegibilidad,
exclusion y normativa establecida en las presentes reglas de operacion, y convocatorias
publicas que el programa impulse a través de la Secretaria asi:

La Direccion General Juridica de la Secretaria, se encargara de revisar, validar y aprobar
la documentacion juridica. En caso de que se requiera realizar alguna aclaracion sobre la
documentacion e informacion registrada de la persona fisica, juridica o municipio, el
solicitante tendra una Unica oportunidad de solventar las observaciones en un lapso no
mayor a 5 dias naturales a partir de la notificacién que para el efecto le realice el Sistema,
dentro de la Plataforma, en caso de no cumplirlas el sistema autométicamente cancelar4 la
solicitud y podré volver a ingresar una nueva solicitud siempre y cuando esté abierta la
convocatoria.

La Direccién General responsable de la convocatoria seré la encargada de la verificacion
de cumplimiento de requisitos técnicos del proyecto. En caso de que se requiera realizar
alguna aclaracién sobre la documentacion e informacion del proyecto (resultados, objetivos,
monto de recursos aportados, destino y detalle de recurso, tiempo de ejecucion y demas
caracteristicas que se consideren fundamentales para conservar el objeto del proyecto), el
solicitante tendra una (inica oportunidad de solventar las observaciones en un lapso no
mayor a 5 dias naturales a partir de la notificacion que para el efecto le realice el Sistema,
dentro de la Plataforma, en caso de no cumplirlas el sistema automaticamente cancelara la
solicitud.

La Direccién General responsable de la convocatoria. Con base a la revision técnica
hecha y al resultado obtenido en la valoracion del proyecto realizara el siguiente
procedimiento:

1.- Revisara que el proyecto presentado cumpla con las caracteristicas establecidas para un
proyecto de Alto Impacto o Proyecto de Inversién, con los resultados de los criterios de
valoracién establecidos en el numeral 10.4 de las presentes Reglas de Operacion, de no
presentar ninguna observacion, la Direccién General responsable de la convocatoria dara su
visto bueno para ser presentado en el Comité Interno de Validacion.

2.- Si al revisar el proyecto presentado se detecta que la puntuacion obtenida en los criterios
de valoracion no esta sustentada y tiene incongruencias en la informacion y la documentacion
soporte presentada, la Direccion responsable de la convocatoria aplicara ponderacion a los
criterios establecidos en las presentes reglas de operacion, basandose en el proyecto
presentado.

3.~ Cuando exista una diferencia de mas de 10 puntos o menos de 10 puntos entre la
ponderacion que arroja el sistema al momento en el que el solicitante concluye su proyecto
en la plataforma oficial del programa y genere folio y la ponderacion de la Direccion
responsable de la convocatoria, este proyecto pasara a revisién con el Secretariado Técnico
del Comité y el Responsable de la convocatoria, quienes deberan ratificar la ponderacién y/o
modificar la misma en el Sistema.
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Una vez concluido el proceso de evaluacion por parte de las Direcciones responsables de la
convocatoria, el sistema les generara el listado de proyectos con folio, razon social, RFC,
nombre del proyecto, aportacién de SEDECO, aportacién del solicitante, el total del proyecto
y la calificacion obtenida. Dicho listado debera estar de forma descendente: es decir, de
mayor a menor, segun su ponderacion y se presentara en el CIV para su autorizacion
considerando la calificacion minima aprobatoria para cada convocatoria descritas en la tabla
de los criterios de valoracion en el numeral 10.4 de las presentes Reglas de Operacién.

El listado de cada Direccion responsable debera ser entregado mediante dictamen técnico
(Anexo E) a la Direccién de Comprobacion de Programas de la Direccién General
Administrativa de la Secretaria quien mediante la mesa de control validara que la informacién
de los proyectos a presentarse, el estado de cuenta y la constancia de situacion fiscal estén
correctos, cumplan con la normativa y que se cuente con disponibilidad presupuestal;
mediante la mesa de control se aceptara en la plataforma cada proyecto para que pueda ser
presentado en el Comité Interno de Validacion y en caso de que algin documento no esté
correcto se solicitara al beneficiario que solvente y contara con 5 dias naturales para hacerlo,
en caso de no cumplirlas el sistema automaticamente cancelaré la solicitud.

Una vez valorados los proyectos no seran sujetos de modificaciones en los resultados,
objetivos, monto de recursos aportados, destino y detalle de recurso, tiempo de ejecucion y
demas caracteristicas que se consideren fundamentales para conservar el objeto del proyecto
aprobado.

Con base en lo anterior, la Direccion de Comprobacion de Programas podra verificar mediante
visitas domiciliarias y/o telefonicas la veracidad de la informacién, asi como la existencia del
domicilio que sea senalado por los participantes.

11.4 Proceso de aprobacién de proyectos:

Una vez realizada la valoracion de proyectos por parte de la Direccién Responsable de la
convocatoria, la aprobacion correra a cargo del Comité Interno de Validacion, ante dicho
comité se presentaran todos los proyectos que fueron evaluados.

La presentacion de proyectos ante el Comité Interno de Validacién (CIV) seré llevada a cabo
por la Direccién General responsable de la respectiva convocatoria y en caso de que el
Comité lo requiera, el solicitante debera presentarse a exponer ante el pleno del comité su
proyecto.

11.4.1 Criterios de desempate:
En caso de que se dé un empate entre proyectos en la calificacion obtenida mediante los
criterios de valoracion mencionados en el numeral 10.4 de estas Reglas de Operacion; y el

recurso esté por agotarse, se tomara como criterio de desempate la prelacion del orden de
registro.
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11.5 Conformacion y atribuciones del Comité Interno de Validacion.

11.6.1 Conformacién del Comité Interno de Validacién (CIV):

El Comité Interno de Validacién del Programa, es el ente responsable de la validacion y
aprobacion de los apoyos econémicos, proceso de operacion y acciones vinculadas a la

ejecucion y distribucion del recurso, y estars integrado por los titulares de las siguientes
dependencias y organismos empresariales:

Por parte del Sector Publico, los Titulares de las siguientes dependencias:

1. Coordinacién General Estratégica de Crecimiento y Desarrollo Econdmico, con voz y voto;

2. Secretaria de Desarrollo Econémico, quien lo presidira, con voz y voto;

3. Jefatura de Gabinete, con voz y voto:

4. Direccion General de Planeacion de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, quien tendra la
funcion de Secretario Técnico del Comité, con voz:

5. Secretaria de la Hacienda Publica, con voz y voto;

6. Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia, con voz y voto;

7. Secretaria de Turismo, con voz y voto;

8. La Contraloria del Estado por si o a través del Titular del Organo Interno de Cantrol de la

iria de Desarrollo Econdmico, con voz.

Por parte del Sector Educativo:

1. Universidad de Guadalajara, con voz y voto;
2. Universidad Auténoma de Guadalajara, con voz y voto.

Seran vélidas las determinaciones que sean adoptadas por mayoria simple de los miembros
del CIV.

En caso de empate, el voto de calidad sera del Secretario de Desarrollo Econémico. Los
titulares del Comité Técnico podran designar mediante oficio a un representante, quien tendra
los mismos derechos de voz y voto que los titulares.

La participacién en el CIV es honorifica, por tanto, no remunerada.

Las sesiones del Comité Interno de Validacion seran presididas por el titular de la Secretaria
de Desarrollo Econémico del Estado de Jalisco, a falta de él, lo sucedera su suplente y, a
falta de ambos, sera presidido, de manera indistinta, por cualquiera de los demas integrantes,
mismos que seran considerados como vocales del CIV.

Todas las sesiones de evaluacion y seleccion de beneficiarios deberan transmitirse via
streaming de forma abierta, por los canales y redes oficiales de la Secretaria.

Para contar con el quorum legal deberan estar presentes la mitad mas uno de los integrantes
o0 sus suplentes.
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EI CIV debera instalarse a partir del dia siguiente de la publicacion de las presentes reglas de
operacion.

ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE

VI

Vil

Vil

IX.

X.

XI.

Son facultades del Presidente del Comité Técnico de Validacion las siguientes:

Presidir, coordinar dirigir y moderar las sesiones:

Solicitar al Secretario Técnico convoque a las sesiones del Comité Técnico de Validacion:
Autorizar el Orden del Dia de cada sesion;

Emitir Opini6n sobre los asuntos que se trate en el Comité Técnico de Validacién y votar los
acuerdos correspondientes;

Someter a votacién los acuerdos de las sesiones. En caso de empate, el Presidente del
Comité Técnico de Validacion tendra voto de Calidad:

Informar al Comité Técnico de Validacion las actividades realizadas en el Programa durante
el ano fiscal;

Presentar los asuntos que sean competencia del Comité Técnico de Validacion;

Velar por el cumplimiento de los acuerdos del Comité Técnico de Validacion;

Reasignar los recursos disponibles en categorias, componentes, proyectos y convocatorias
de acuerdo a las necesidades del programa;

Asignar a las Direcciones responsables de la Secretaria la planeacion, ejecucion, control,
seguimiento y cierre de los proyectos aprobados en el programa; y

Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de las funciones del Comité Técnico.

ATRIBUCIONES DEL COMITE TECNICO

1

Son facultades del Comité Técnico

Aprobar en su primera sesion, la estrategia de ejecucion del Programa para el afio fiscal,
tomar conocimiento de las Reglas de Operacién del Programa aprobadas para el ejercicio
correspondiente, y aquellos otros temas sefialados en el Orden del Dia para dicho evento;
Aprobar o rechazar, por mayoria de votos, los proyectos presentados por las Direcciones
Generales responsables de las convocatorias del programa Jalisco Crece, con el proposito
de otorgar los apoyos considerando los criterios y requisitos que establecen las Reglas de
Operacion y sus convocatorias;

Proponer la celebracién de sesiones extraordinarias, cuando sea necesario por la
importancia, urgencia y/o atencién a asuntos especificos que se atribuyen al Comité Técnico:
Validar y aprobar el cierre de los proyectos concluidos, para lo cual se requerira el listado de
cierre de la Direccién General responsable de las convocatorias y Direcciones Generales de
seguimiento asignados en el Programa;

Analizar y en su caso, aprobar la ampliacién del plazo o prorrogas de ejecucion del proyecto
en aquellos casos en los que se justifique el mismo y de acuerdo a lo sefalado en las Reglas
de Operacion del programa y en funcién a la normatividad que establece el Gobierno del
Estado;

Proponer estrategias de mejora de la Secretaria, en referencia a los resultados Yy ejecucion
de Programa;

Resolver con base en el dictamen de los resultados de la ejecucion, seguimiento y
verificacion de comprobacion de los apoyos otorgados a los proyectos, las medidas de
apremio o sanciones dispuestas en el apartado nimero 10.6.2 de las Reglas de Operacion
conforme apliquen;

MIERCOLES 30 DE MARZO DE 2022 / Numero 43 ter. Edicién Especial



34

EL ESTADO DE JALISCO

PERIODICO OFICIAL

8. Cancelar los proyectos que las Direcciones Generales responsables de convocatoria
presenten al Comité Interno de Validacion por incumplir la normativa establecida en las
presentes Reglas de Operacion;

9. Todas las necesarias que el Comité Técnico de Validaciéon sefale para el logro de los
objetivos del Programa; y

10. Interpretar para efectos administrativos estas ROP y solventar los casos no previstos, las
aclaraciones y consultas procedentes, en todo lo relacionado con su ambito de competencia.

11.6 Convocatorias publicas:

Las convocatorias publicas que emita la Secretaria para el programa “Jalisco Crece”, deberan
contener como minimo la siguiente informacion:

1. A quién convoca o va dirigida la convocatoria;
2. Objeto;

3. Cobertura;

4. Vigencia de la convocatoria;

5. Monto global de la convocatoria;

6. Criterios especificos de seleccion;

7. Criterios especificos de exclusion;

8. Requisitos de la convocatoria;

9. Entregables de la convocatoria;

10. Indicadores de impacto y resultados esperados; e

11. Informacion del funcionario responsable de la convocatoria y contacto para
atencion.

Las convocatorias publicas que se emitan en el marco del presente programa seran
difundidas a través de la pagina https://sedeco.jalisco.gob.mx/temas-economicos/programas-
de-apoyofjalisco-crece/convocatorias v los medios que la Secretaria establezca. Las
Direcciones Generales responsables, seran las encargadas de establecer las fechas de
apertura y cierre de la convocatoria, previa autorizacién del titular de la Secretaria.

Las convocatorias publicas y las presentes reglas de operacién en todo momento, tendran
caracter obligatorio, por lo que una vez que el solicitante ingrese un proyecto de apoyo
econbémico en la Plataforma de Registro, se entendera que conoce el contenido total de las
mismas, sus alcances juridicos y administrativos, por lo que no se aceptara incumplimiento a
ninguna de las obligaciones y requerimientos por alegato de desconocimiento de ellas.

11.7 Notificacion de resultados:

Sobre la aprobacion por parte del Comité Interno de Validacién de la relacion de los proyectos
no cabra recurso alguno y seré publicada a través de la pagina electrénica de la Secretaria

__,dentro de los 7 (siete) dias naturales siguieﬁfes a aquel en que se lleve a cabo la
sesion del Comité Interno de Validacién en la que se dictaminaron los proyectos.
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Adicionalmente a la publicacion en la pagina de la Secretaria, los solicitantes de los proyectos,
recibiran un correo electronico, que hara las veces de una notificacién formal, que la sesién
Comité Interno de Validacion correspondiente, fue llevada a cabo, y se les especificara si su
proyecto fue aceptado o rechazado.

Asi mismo, el usuario podra revisar en la Plataforma de Registro, el estatus de su solicitud
durante las diferentes etapas de revision y valoracion.

En el correo electrénico donde se le informa la aprobacién del proyecto incluira la
documentacion que debera cargar en el sistema y las indicaciones y requisitos de elaboracion
de la Factura que debera cargar en el sistema:

- Comprobante Fiscal Digital CFDI (Factura) en PDF original a favor de la Secretaria de
la Hacienda Publica por el monto solicitado a la SEDECO y en el concepto de la factura
debera escribir: Apoyo del Gobierno del Estado de Jalisco para el Proyecto: (nombre
de su proyecto).

- Impresion de la factura firmada por el solicitante y escaneada.

- Archivo XML de la Factura en la pagina del SAT.

- Validacion de la factura por parte del SAT.

Para tal efecto contaré con 10 dias naturales a partir de la fecha de notificacion de aprobacion,
en caso de no subir los documentos en tiempo y forma, el sistema cancelara el proyecto
aprobado segun el numeral 10.6 Causales de cancelacion de estas Reglas de Operacion y
se procederd a reasignar el recurso correspondiente conforme lo haya acordado el Comité
Interno de Validacion."

11.8 Elaboracién de documentos normativos/ juridicos.

La Direccién General Juridica Elaborara los convenios y anexos a partirde la publicacién
del acta de la sesion de comité respectiva, una vez impreso el convenio se notificara al
beneficiario mediante correo electronico las instrucciones para asistir a firmar el convenio, en
caso de no asistir a la firma de convenio(s), sin causa justificada aparente dentro del término
de 10 dias naturales contados a partir de la notificacion se considerara como una cancelacion
de la solicitud, segtin el numeral 10.6 Causales de cancelacién de estas Reglas de Operacion,
y se procedera a reasignar el recurso correspondiente conforme lo haya acordado el Comité
Interno de Validacion."

Una vez firmado el convenio por el beneficiario, la Direccién General Juridica realizara las
acciones necesarias para recabar la firma del Director General responsable de la
convocatoria y del Secretario, para los efectos juridico-administrativos a que haya lugar.

La vigencia del convenio se establecera en cada una de las convocatorias. No obstante,
ningun convenio podréa exceder su vigencia al 30 de noviembre de 2022.

La Direccion General Administrativa, se encargaréd de revisar, validar y aprobar la

documentacion solicitada en el correo de aprobacién mencionado en el numeral 11.7 de cada
uno de los proyectos aprobados.
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En caso de que la Direcciéon General Administrativa requiera realizar alguna aclaracion
sobre la documentacion mencionada en este numeral, el beneficiario tendra una tGnica
oportunidad de solventar las observaciones en un lapso no mayor a 5 dias naturales a partir
de la notificacion que para el efecto le realice el Sistema, dentro de la Plataforma, en caso de
no cumplirlas el sistema automaticamente cancelara la solicitud.

12. EJERCICIO Y COMPROBACION DEL GASTO
12.1 Proceso de gestion del recurso ante la Secretaria:

Una vez firmado el convenio y su anexo entre las partes interesadas, la Direccion General
Administrativa, entregara a los beneficiarios aprobados por el CIV los recursos por medio
de transferencia electronica y/o cheque y sera notificado via correo electronico. En caso de
que la cuenta bancaria del beneficiario no se encuentre activa, presente limitante de depdsito
alguno o cualquier otra razén que impida la realizacion de la transferencia: el proyecto sera
cancelado de acuerdo al numeral 10.6 de estas Reglas de Operacion.

El ejercicio de los recursos, se har4 bajo las condiciones de entrega de estas reglas de
operacion y de lo que establezca el convenio y el anexo correspondiente, Unica, y
exclusivamente para los fines, acciones o conceptos para los que se apruebe.

En algunos casos podra considerarse la modificacion a nivel de proveedores, marcas y otros
conceptos que no alteren la esencia y alcance del destino y detalle de recurso aprobado. Para
ello, el beneficiario debera notificar mediante el Anexo G, a la Direccién General responsable
de la convocatoria evaluara y aprobara la peticion, sin poder hacer compras o cambios hasta
tener el visto bueno de la Direccion responsable.

Para los casos de proyectos que tienen beneficiarios indirectos y alguno de ellos no pueda
continuar dentro del proyecto, deberan notificar mediante el Anexo H, a la Direccién General
responsable de la convocatoria. El cambio de beneficiarios indirectos no puede modificar el
proyecto ni cambiar el objetivo, las metas y los criterios de valoracion que fueron aprobados
por el Comité Interno de Validacion,

12.2 Reasignacion de recursos:
Los recursos econémicos que estén disponibles en el Programa “Jalisco Crece” provenientes

de proyectos donde el beneficiario se desista y/o sea cancelado, o de remanentes de
convocatorias; podran ser reasignados por el CIV para la misma convocatoria.

12.3 Solicitud de recursos por parte de la Secretaria de Desarrollo Econdmico ante la
Secretaria de la Hacienda Puiblica.
12.3.1 Apertura de cuenta bancaria especifica para la operacion de este programa:

La Secretaria por conducto de la Direccién General Administrativa, debera solicitar a la
Secretaria de la Hacienda Publica (SHP), la apertura de una cuenta bancaria productiva
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especifica, destinada para el manejo exclusivo de los recursos del programa para el ejercicio
fiscal de 2022. Dicha cuenta sera administrada por la SEDECO.

12.3.2 Solicitud de recursos ante la Secretaria de la Hacienda Publica.

La Secretaria, por conducto de la Direccién General Administrativa, debera remitir a la
Secretaria de la Hacienda Publica, lo siguiente:

. Original de la solicitud de los recursos para la operacion del programa, firmado por
el funcionario publico facultado de la Secretaria, que debera contener lo
siguiente:

a. Nombre del programa;

b. Monto y/o importe correspondiente a la ministracion solicitada:

c. Clave presupuestal que cuente con suficiencia:

d. Cuenta bancaria, con la CLABE interbancaria, y nombre de la institucion
bancaria;

Il. Solicitud de pago emitida por el Sistema Integral de Informacién Financiera (SIIF);

Il. Recibo por el importe a transferir a la cuenta bancaria para la administracién de los

recursos del programa, firmado por el Secretario Ejecutivo del CIV;

IV. Acta del Comité Interno de Validacion debidamente firmada con el listado de

proyectos aprobados.

V. Constancia de Situacion Fiscal y caratula del estado de cuenta de cada uno de los

beneficiarios o contrato de apertura bancaria:

VI. Copia de las presentes reglas de operacién debidamente publicadas en el organo

de difusion oficial, Ginicamente en el primer tramite.

La Secretaria de la Hacienda Publica, procedera a transferir el recurso solicitado a la cuenta
bancaria aperturada por la Secretaria de Desarrollo Econémico para la administracion del
programa, acorde con el proceso de revision administrativa del soporte documental que
remitan a la SHP.

12.4 Comprobacion de recursos ante la Secretaria de la Hacienda Publica (SHP).

La Direccién de Comprobacion de Programas de la Direccién General Administrativa de la
Secretaria, comprobaré a la SHP el recurso erogado del programa, para lo cual debera
presentar la comprobacién a la Direccién de Contabilidad de la SHP a mas tardar, al cierre
del ejercicio, mediante la entrega del padrén final de beneficiarios, debidamente firmado por
el Secretario técnico del CIV, y la documentacion en digital que acredite la entrega de los
apoyos y como parte de la comprobacion digitalizada el convenio celebrado haciendo
referencia a la Solicitud de Pago del SIIF que le corresponda.

La documentacion soporte del proceso, andlisis, seleccién, dictaminacion, revisiones,
expedientes, evidencias y el padrén final de beneficiarios, permaneceran bajo el resguardo
de la Secretaria, en formato electronico, y estaran disponibles en la Plataforma para los
ejercicios de auditoria y control que dispongan las instancias de fiscalizacion y control
competentes.
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El ejercicio de los recursos, se hara bajo las condiciones de entrega estipuladas en las
presentes reglas de operacion y el beneficiario debera aplicarlos tnica y exclusivamente para
los proyectos aprobados por el Comité Interno de Validacion.

La Secretaria y los beneficiarios se comprometen a ejercer los recursos publicos descritos,
en las acciones o proyectos autorizados, observando un estricto apego a presentes reglas de
operacion, convenios y demds normatividad que lo rige; y se obligan a reintegrar a la SHP los
recursos que no se hubieren destinado a los fines aprobados, y aquellos que por cualquier
motivo no se hubiesen pagado al 31 de diciembre del afio en curso o en el periodo senalado
en el convenio, asi como los rendimientos obtenidos, lo cual se hara dentro de los 15 dias
naturales siguientes al plazo aplicable.

12.5 Mecanismo de comprobacién del proyecto y reintegro de recursos por parte del
beneficiario.

12.5.1 Comprobacién:

Podran otorgarse prérrogas técnicas, entendidas como una ampliacion de tiempo para la
ejecucion del proyecto, hasta el primer trimestre del 2023. Para tal efecto, el beneficiario
debera presentar una solicitud conforme al anexo A, la cual debera ser entregada, 5 dias
naturales antes de la vigencia del convenio, en fisico en la Direccion responsable de la
convocatoria, quien sera la encargada de evaluar dicha solicitud y dar respuesta de
aceptacion o negacion via correo electrénico a la peticién. Solo en caso de que la prérroga
tecnica exceda el 31 de diciembre de 2022, sera necesario un convenio modificatorio, de lo
contrario, con el oficio de respuesta de aceptacion por parte de la Direccion General sera
suficiente.

La Direccién General responsable, deberd notificar la relacién de prérrogas aceptadas
mediante oficio dirigido al Secretariado Técnico del comité y una vez recibido se presentara
en el Comité Técnico de Validacion.

En ninglin caso se permitira que la comprobacién financiera, sefalada en el numeral 1254;
fraccién Ill, exceda el 31 de diciembre de 2022.

El cumplimiento de los requisitos establecidos no genera, per se, un derecho adquirido para
la obtencién del apoyo pretendido.

Una vez finalizado el proyecto, los beneficiarios deberan ingresar a la Plataforma de Registro
para realizar la comprobacion financiera y la comprobacion de resultados del proyecto, las
cuales seran revisadas por los Directores encargados de cada convocatoria.

En caso de que la Direccion General encargada de la convocatoria requiera realizar alguna
aclaracion sobre la documentacién e informacion comprobada, el beneficiario tendra una
(inica oportunidad de solventar las observaciones en un lapso no mayor a 5 dias naturales
a partir de la notificacion que para el efecto le realice el Sistema, de no cumplir con la
solventacion, se procedera a la solicitud del reintegro segun lo establecido en el Anexo F
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Una vez revisadas y aprobadas las comprobaciones, la plataforma generara el expediente el
cual estara conformado de la siguiente manera:

CARPETA 1: DOCUMENTACION LEGAL del beneficiario sefialada en el numeral 10.2 de las
presentes reglas de operacion;

CARPETA 2: DOCUMENTACION GESTION ADMINISTRATIVA: correspondiente a:
1. Documentos necesarios para la gestion del recurso de los proyectos aprobados,
enunciadas en el punto 12.1;
2. Documentos técnicos que soportan el proyecto (detalles de proyecto, oficio de
solicitud de apoyo (en caso que aplique) y/o aquellos documentos sefalados en las
convocatorias, entre otros;

CARPETA 3: COMPROBACION FINANCIERA: Comprobacién financiera de la aplicacion de
los recursos de conformidad al convenio suscrito que considere el total del proyecto, Podra
realizarse con facturas a nombre del beneficiario directo o incluir facturas a nombre de los
beneficiarios indirectos que sumen el valor total de la aportacién. Reintegros cuando aplique;

CARPETA 4: COMPROBACION DE RESULTADOS Comprobacién y cumplimiento de
resultados del proyecto, de conformidad al convenio y anexo suscrito;

CARPETA 5: INFORME FINAL PARA CIERRE DE PROYECTO: La Direccitn encargada del
seguimiento del proyecto generara en caso de ser necesario observaciones, asi como las
conclusiones y recomendaciones. Una vez concluido este paso el sistema generara el
documento del cierre del proyecto.

En caso que el proyecto cuente con otras aportaciones econémicas que complementen el
monto de ejecucion (estatal, municipal, iniciativa privada, otros), se debera entregar copia de
los documentos comprobatorios ante las instancias correspondientes, que deberan estar de
conformidad a lo establecido en su marco juridico.

El beneficiario al realizar la comprobacién financiera de los recursos econdmicos
proporcionados mediante el presente programa, debera entregar todos los comprobantes
correspondientes de gasto debidamente pagados, mismos que no podran ser con fecha
anterior al afio fiscal 2022, ni posterior a la fecha de vencimiento del convenio.

Podran ser aceptados aquellos comprobantes fiscales posteriores a la fecha de vencimiento
en aquellos casos donde se demuestre que el recurso econémico proporcionado por el Poder
Ejecutivo Estatal fue ministrado posteriormente al cierre fiscal. El expediente integral debera
ser ingresado al sistema informatico del programa, a mas tardar 15 dias naturales después
de concluida la vigencia del convenio de cada proyecto.

La Secretaria a través de sus Direcciones Generales responsables de las convocatorias, la
Direccion de Comprobacion de Programas de la Direccion General Administrativa y la
Direccion General Juridica, en el ejercicio de sus atribuciones, llevaran a cabo la verificacion
de los proyectos aprobados en sus respectivos ambitos de competencia, para que vigilen y
controlen la aplicacion y la comprobacién del gasto desde el inicio del proyecto hasta su
conclusion.

MIERCOLES 30 DE MARZO DE 2022 / Numero 43 ter. Edicién Especial

39

d



40

Por tanto, todos los beneficiarios pueden estar sujetos a verificacion y evaluacion de
resultados e impactos antes, durante y después del cierre de proyectos, para lo cual deberan
de proporcionar la informacion que se requiera por los evaluadores internos o externos
asignados para el cumplimiento verificacion y evaluacion, sefialada en el numeral 15.

12.5.2 Reintegro de recursos:

En los casos en que el beneficiario recibié el apoyo y atin cumpliendo los objetivos, alcances
y resultados esperados del proyecto, no compruebe el ejercicio de recurso, sin que esto se
deba a causales de cancelacion mencionados en el numeral 10.6. y en los casos en que el
beneficiario incumpla con los entregables establecidos, metas, objetivos o criterios de
valoracion del proyecto aprobado, la Direccién responsable de la convocatoria mediante el
sistema solicitara el reintegro del recurso correspondiente, el cual se calculara conforme esta
establecido en el Anexo F de las presentes reglas de operacion y sera informado al solicitante
por correo electronico el proceso que debe seguir para realizar el reintegro. El beneficiario
contara con 10 dias naturales para realizar la transferencia electronica tomando en cuenta
las especificaciones establecidas en la notificacion realizada.

En caso de que el beneficiario no realice el reintegro de los recursos en los términos
senalados en el parrafo anterior, la Direccién General Juridica ejercitara las acciones juridicas
y/o administrativas y/o por medio de los medios alternativos de solucién de conflictos
pertinentes respecto del cobro de la garantia proporcionada por el beneficiario o el reintegro
calculado conforme a lo establecido en el Anexo F de las presentes reglas de operacion

Asi mismo se considera causal de reintegro cuando, habiendo recibido el recurso, el
beneficiario cancele el proyecto conforme al anexo C.

12.5.3 Gastos indirectos del Programa.

La SEDECO podra disponer hasta del 2.61% del presupuesto del Programa para gastos
indirectos para el cumplimiento de sus objetivos. Por gastos indirectos debera entenderse:
insumos de papeleria, materiales, manejo de cuenta bancaria, mensajeria, visitas técnicas,
servicios y suscripciones de internet, insumos, impresos, contratacion de personal en la
modalidad de honorarios asimilados a salarios, pago de viaticos del personal y evaluacién del
programa JALISCO CRECE.

SECCION IV. MECANISMOS DE VERIFICACION Y EVALUACION DE RESULTADOS
13. INDICADORES DE RESULTADO Y VALOR PUBLICO

La Secretaria de Desarrollo Econémico ha integrado una serie de indicadores de seguimiento,
los cuales se presentan en la siguiente Matriz de Indicadores de Resultados (MIR) el cual
puede consultar en el siguiente link
https://presupuestociudadano.jalisco.qob.mx/Sid/reporte_ mir mod/6020/2022
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14. SEGUIMIENTO Y MONITOREQO

El seguimiento y avance de los indicadares de este programa estard a cargo de la Direccion
de Planeacién de la Secretaria de Desarrollo Econémico quien a su vez notificara
quincenalmente los avances a la Direccion de Planeacion Evaluacién y Seguimiento de la
Coordinacion General de Crecimiento y Desarrollo Economico. Para tal efecto, la Secretaria
deberé asegurarse de contar con la informacion necesaria por parte del beneficiario a fin de
poder reportar al menos las siguientes variables:

Cantidad de beneficiarios,

Ubicacion geografica o direccion,

Género,

Sector economico (Clasificacion SCIAN)

Tamaiio de empresa

Apoyo otorgado,

Entre otras variables que se consideren necesarias en cada programa

Dichos avances corresponden al seguimiento y monitoreo interno de las Secretarias
pertenecientes a la Coordinacion General Estratégica de Crecimiento y Desarrollo
Econémico.

Para efectos de consulta publica, se podran consultar los indicadores a través del Sistema de
Informacién del Desempenio del Gobierno de Jalisco
hitps//presupuestociudadano.jalisco.aob.mx/sidfintroduccion que contiene informacién sobre
los componentes y actividades de la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR), el cual se
actualiza cada 3 meses.

Asi mismo, los ciudadanos podran conocer, a través de la Plataforma Mis Programas
https://orogramas.app jalisco.gob.mx/programas/sistemaDeProgramasPublicos informacién

general del programa.

15. EVALUACION

La Direccién General de Planeacion, en conjunto con las Direcciones responsables de la
operacion de las convocatorias, la Direccion de Comprobacién de Programas vy la Direccién
de Tecnologias de la Informacién de la Secretaria de Desarrollo Economico, seran
responsables de elaborar un informe de valoracién del programa, el cual habra de entregarse
a la Direccion de Planeacion Evaluacién y Seguimiento de la Coordinacién General de
Crecimiento y Desarrollo Econémico. Dicho reporte debera contener al menos los siguientes
apartados.

e Introduccion.

e Descripcion del problema publico y l6gica de intervencion.

e Descripcién de las areas participantes en la ejecucion del programa.

e Principales resultados del programa.

e Acciones de evaluacion llevadas a cabo durante el ejercicio del programa.
e Conclusiones y agenda de mejora
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De manera adicional, la Direccion de Planeacion Evaluacién y Seguimiento de la
Coordinacion General de Crecimiento y Desarrollo Econémico apoyara a la
respectiva Secretaria para realizar el calculo de medicién de incidencia econémica
de sus programas.

Tanto el reporte como los célculos realizados deberan entregarse por parte de la
Secretaria a la Coordinacién General de Crecimiento y Desarrollo Econémico a mas
tardar el dia 15 de diciembre de 2022 para validacién y posterior publicacién en el
portal de cada dependencia.

SECCION V. TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

16. TRANSPARENCIA Y DIFUSION
16.1 Transparencia

La informacién relacionada a los apoyos otorgados no importando su modalidad de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pblica especificamente la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, asi como la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y
sus Municipios, y demas relativos y podrd ser consultada en la siguiente liga:

https://transgarencia.info.ialiscoAqobAmx/transgarencia/degendencian 9

La informacion que sea generada, se encuentre en posesién o que se administre al interior
de la Secretaria de Desarrollo Econémico, la Unidad Administrativa responsable de las
presentes Reglas de Operacion o cualquier otra del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco
relacionada con estas Reglas de Operacién, la asignacién de los beneficiarios, el avance en
el ejercicio del gasto plblico, el avance en el cumplimiento de metas, el avance en los
indicadores de gestion y desempefio, y la informacion derivada de las evaluaciones
realizadas al programa, toda esta es considerada como informacién publica (salvo aquella
que por Ley sea considerada como confidencial o reservada) y podra ser solicitada, por
cualquier persona y en cualquier momento, ejerciendo su derecho de acceso a la informacion
publica.

16.2 Proteccion de datos personales

Con fundamento en la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de Jalisco y en sus Municipios, y demas relativos aplicables. Los datos
personales que sean recabados para los fines de las presentes Reglas de Operacion por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, ya sea de manera directa o indirecta, seran utilizados
Unica y exclusivamente para los fines y objetivos por los que fueron entregados por su titular.
Asi mismo en nuestro Aviso de Privacidad puede encontrar entre otras cuestiones, los datos
personales que podran ser solicitados, las finalidades para lo que se recaban, el proceso
para ejercer los derechos ARCO, transferencias a terceros, etc. puede consultar el Aviso de
Privacidad de la Secretaria de Desarrollo  Econémico disponible  en
https://transparencia.info.jalisco.qob.mx/sites/default/files/AVISO%20DE%20PRIVACIDAD
%20INTEGRAL%20SEDECO 0.pdf
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16.3 Publicacion y Difusion:

Las Reglas de Operacion del Programa Jalisco Crece se publicaran en el Periédico Oficial
del Estado de Jalisco.

La difusién y publicidad de las acciones de socializacion que se realicen por la Secretaria de
Desarrollo Econémico a las presentes Reglas de Operacién, Convocatorias o cualquier otra
modalidad de apoyo es con la finalidad de que los posibles beneficiarios y/o poblacién
objetivo conozcan el programa y tengan la oportunidad de solicitar los beneficios. Dichas
acciones se realizardn a través de la pagina oficial de la Secretaria
(hitos: 'ss Jalises. gob Mctamag. & as/pray . )asicomo las redes
sociales oficiales de la Secretaria de Desarrollo Econdmico
(https://www.facebook.com/SEDECOJalisco/) (https:/ftwitter.com/SedecoJalisco).

Otros medios oficiales mediante los cuales se difundira los programas se realizara en
diferentes foros de la poblacién objetivo como son municipios, organismos empresariales,
asociaciones civiles.

Tanto la publicidad que se adquiera para la difusién de este programa, como la papeleria o
documentacién oficial, en su caso deberd incluir, claramente visible o audible, la siguiente
leyenda:

“Este programa es de caracter pUblico y ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido
el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”

16.4 Comentarios, quejas y denuncias:

El Organo Interno de Control de Ia dependencia o en su caso, la Contraloria del Estado, sera
el conducto para recibir cualquier queja por parte de los solicitantes y/o beneficiarios del
programa publico, respecto a intentos de cobros por parte de terceros para acceder al
programa o alguna denuncia de cualquier otra indole.

Quien haga uso indebido de los recursos de este programa, debera ser denunciado y
sancionado de acuerdo a la ley aplicable y ante la autoridad competente.

Para presentar quejas o denuncias sobre cualquier hecho, acto u omision de acciones que
produzcan o puedan producir dafios o alteraciones de los derechos de los beneficiarios,
cualquier persona tendra derecho a presentar quejas y denuncias que puedan dar lugar al
establecimiento de responsabilidades administrativas, civiles y/o penales, ante las instancias
correspondientes, ya sea por el incumplimiento de las disposiciones contenidas en las
presentes Reglas de Operacion o ante la presuncion de la realizacion de conductas contrarias
a la normatividad que resulte aplicable. Podra realizar dicha queja o denuncia de forma
directa (oral) y (escrito) ante la Contraloria del Estado:

Contraloria del Estado:

Tel: 800 4663786, (33) 3668 1613, ext. 50704, 50709 y 50712
Correo electrénico: quejasydenunciasce@)jalisco.gob.mx
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Domicilio: Av. Vallarta No.1252 esquina Atenas col. Americana de la ciudad de Guadalajara
Jalisco C.P. 45160

17. PADRON DE BENEFICIARIOS

Sera responsabilidad de la Direccion de Tecnologias de Informacién de la Secretaria el
integrar de forma cuatrimestral el Padron de beneficiarios del programa en un archivo en
formato XLS o CSV para su publicacion y difusion en la pagina oficial de la Secretaria de
Desarrollo  Econdémico (https://sedeco jalisco.gob.mx/temas-economicos/programas-de-
apoyo/reactiva/padron-de-beneficiarios), asi como en el Portal de Transparencia de la
Secretaria (https://tran%encia.infoiziligco.qob’mx/transparencia/dependencia/19) a mas
tardar los primeros cinco dias habiles del cuatrimestre en curso. El Padron debera ser
denominado de la siguiente manera:

PB Nombre Programa Niimero Cuatrimestre Afio
Dicho padrén debera contener al menos la siguiente informacién

Personas fisicas

e Nombre completo de la persona beneficiaria

e Sexo (hombre, mujer, no binario)

e Fecha de nacimiento (Dia/Mes/Afo)

» Concepto de apoyo recibido

e Tipo de apoyo (especie 0 monetario)

e Monto econémico del apoyo recibido (para apoyos econdémicos)
e Cantidad del apoyo recibido (para apoyos en especie)

e Mes de recepcion del apoyo

e Afio de recepcion del apoyo

Personas Juridicas
® Razén Social
¢ RFC
e Ano de constitucién de la Empresa
e Domicilio de la Empresa desagregado en las siguientes variables
o Calle
o Numero exterior
o Numero interior
o Cddigo Postal
o Colonia
o Municipio
e Actividad econémica de la empresa seguin la clasificacion SCIAN
e Tamafio de la empresa (micro, pequefia, mediana o grande)
e Concepto de apoyo recibido
e Tipo de apoyo (especie 0 monetario)
e Monto econémico del apoyo recibido (para apoyos econémicos)
e Cantidad del apoyo recibido (para apoyos en especie)
» Mes de recepcion del apoyo
® Afo de recepcion del apoyo
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Intermediarios
e Nombre del intermediario
e Tipo de organizacién (Organismo empresarial, ayuntamiento, asociacion civil,
sociedad civil o empresas medianas y grandes.
e Domicilio del intermediario desagregado en las siguientes variables
o Calle
o Numero exterior
o Namero interior
o Codigo Postal
o Colonia
o Municipio
e Concepto de apoyo recibido
e Tipo de apoyo (especie o monetario)
¢ Monto econdmico del apoyo recibido (para apoyos econémicos)
e Cantidad del apoyo recibido (para apoyos en especie)
® Mes de recepcion del apoyo
® Afo de recepcién del apoyo

Alfinal del ejercicio los padrones de beneficiarios cuatrimestrales deberan ser consolidados
en un solo documento en formato editable con extension XLS o CSV y denominados de la
siguiente manera;

PB Nombre Programa Final Afio

Dicho padrén debera ser publicado en la pagina oficial de la Secretaria
(https#/sedeco.jalisco.gob.mx/temas-economicos/programas-de-apoyo/siga/padron—de-
beneficiarios), asi como en el Portal de Transparencia de la Secretaria
(https://transparencia.info.iaIisco.qob.mx}transparencialdeoendencra/19) a mas tardar el dia
15 de diciembre de 2022,

18. CONTRALORIA Y RENDICION DE CUENTAS

La Secretaria de Desarrollo Econémico, asi como la Contraloria del Estado, tendréan a su
cargo la vigilancia administrativa, financiera y técnica del Programa, por lo que podran
solicitar el apoyo a otras Dependencias y Organismos del Ejecutivo a efecto de que
supervisen en el ambito de su competencia el debido cumplimiento de las acciones y de toda
aquella actividad inherente al Programa. Lo anterior no limita las facultades de fiscalizacién
y seguimiento de otros entes competentes

El programa, convocatorias o cualquier mecanismo en donde se asigne, distribuyan, enteren,
0 ejerzan recursos puiblicos son sujetos a auditoria, revision y seguimiento tanto por el 6rgano
interno de control correspondiente, el ente fiscalizador del estado de Jalisco o en su caso el
de la federacion, en el ejercicio de sus atribuciones y en sus respectivos ambitos de
competencia, desde el inicio hasta su conclusion.

MIERCOLES 30 DE MARZO DE 2022 / Numero 43 ter. Edicién Especial



18.1 ETICA, CONDUCTA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES

Materia de Etica, Conducta y Prevencion de Conflictos de Interés, deberan apegarse a la Ley
del Sistema Anticorrupcién del Estado de Jalisco, Politica Estatal Anticorrupcion de Jalisco y
Cédigo de Etica y Reglas de Integridad para los Servidores Publicos de la Administracion
Publica del Estado de Jalisco, Cédigo de Conducta de la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
como Principios Rectores del Servicios Publico, la Legalidad, Honradez, Lealtad,
Imparcialidad, eficiencia, Objetividad, Profesionalismo, Eficacia, Equidad, Transparencia,
Austeridad, Integridad y Competencia.

“El programa es de caracter publico y ajeno a cualquier partido politico. Esta prohibido
el uso de este programa con fines politicos, de lucro y distintos a los establecidos.”

SECCION VI. OTROS
19. ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO.
Los plazos y entregas de los apoyos otorgados con motivo de las presentes Reglas de

Operacion se encuentran sujetos a la disponibilidad de recursos del Programa. Se recibiran
solicitudes de apoyo de acuerdo a lo establecido en la Convocatoria, no obstante el
otorgamiento de los apoyos, comenzara a realizarse una vez que la SEDECO, cuente con
los recursos presupuestales y hasta que la suficiencia lo permita.

SEGUNDO.
Las presentes reglas de operacion entraran en vigor el dia siguiente de su publicacion en el

Periédico Oficial “El Estado de Jalisco”.

Asi lo acordd la Ciudadana Encargada del Despacho de la Secretaria de Desarrollo

Economico.
1/11\

LIC. GABRIELA SERRATOS FERNANDEZ )
Directora General Administrativa de la Secretaria de Desarrollo Econdmico

en suplencia por ausencia del MBA. Luis Roberto Arechederra Pacheco, Titular de la
Secretaria de Desarrollo Econémico, conforme a lo establecido en el Acuerdo Delegatorio
SEDECO/001/2022 publicado en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco” el dia 26 de

marzo de 2022.
(RUBRICA)
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Direccion General de
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Anexo A SOLICITUD DE PRORROGAS

Direccién encargada de la convocatoria

Por medio de la presente, me permito solicitar una prorroga para la comprobacién de los
entregables de la solicitud de apoyo realizada por el suscrito y/o representante legal.

A continuacion, se especifica la informacion relacionada con el proyecto:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

Nombre del proyecto:

Vigencia del convenio:

Fecha de aprobacion del proyecto:

Fecha programada de inicio y finalizacién:
Folio:

Fecha de ministracién del recurso:
Justificacién o motivo de la prérroga:
Fecha propuesta con la prérroga:

Sin més por el momento, me despido quedando a sus amables 6rdenes.

Guadalajara, Jalisco, a de 2022.

Atentamente

Nombre completo y firma
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Anexo B DESISTIMIENTO

MBA Luis Roberto Arechederra Pacheco
Secretario de Desarrollo Econémico / Presidente del Comité Interno de Validacién Gobierno
del Estado de Jalisco

Por medio de la presente, me permito formalizar el desistimiento a la solicitud de apoyo realizada
por el suscrito y/o representante legal.
A continuacién, se especifica la informacion relacionada con el proyecto:

. Nombre del proyecto:

. Monto aprobado:

. Folio:

. Motivo de desistimiento:

Sin mas por el momento, me despido quedando a sus amables 6rdenes.
Guadalajara, Jalisco, a de 2022.

Atentamente

Nombre completo y firma
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Anexo C CANCELACION

MBA Luis Roberto Arechederra Pacheco
Secretario de Desarrollo Econémico / Presidente del Comité Interno de Validacién Gobierno
del Estado de Jalisco

Por medio de la presente, me permito hacer de su conocimiento que he decidido cancelar la
solicitud de apoyo realizada por el suscrito y/o representante legal.

A continuacién, se especifica la informacién relacionada con el proyecto:
* Nombre del proyecto:
¢ Monto del proyecto:
s Folio:

* Motivo de cancelacion:

Sin mas por el momento, me despido quedando a sus amables ordenes,
Guadalajara, Jalisco, a de 2022.

Atentamente

Nombre completo y firma
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Anexo D

CARTA BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD

Nombre Director General
Direccién General

Convocatoria

Nombre del Proy

Fecha

Bajo protesta de decir verdad manifiesto:

a.

b.

Que no me encuentro en ningun criterio de exclusién establecido en las Reglas de Operacion del Programa;

Que me encuentro en cumplimiento de la Normativa Legal Federal y Estatal, incluyendo las materias
laborales y ambientales asi como, las Reglas de operacién del Programa;

Que estamos comprometidos con el medio ambiente y la proteccién animal, motive por el cual los beneficios
que pudiera obtener del presente programa, no los destinara a actividad alguna que pudiera danar directa o
indirectamente al medio ambiente;

Que no he realizado operaciones con proveedores publicados por el Servicio de Administracion Tributaria,
como empresas que facturan operaciones simuladas (EFOS);

Hago constar y me comprometo a que toda la informacién de cardcter administrativo, juridico y técnica,
ingresada en la solicitud, es fidedigna;

Que a la fecha, |a informacion y documentos presentados no estéan en proceso de modificacion: y

Conozco la normativa aplicable al programa y sé de |as responsabilidades administrativas, civiles y penales
a las que haya lugar.

Me comprometo y obligo a mantener activa la cuenta bancaria registrada en este programa; asi como no
presentar limitante de deposito alguno.

Que me comprometo a cumplir con el curso virtual de pro integridad establecido en la siguiente pagina web:
https:/aprender.plai.mx/integridad.

Por este medio, declaro que he leido y acepto las condiciones establecidas en la convocatoria a la que estoy
aplicando, asf como a las Reglas de Operacion del Programa,

Me obligo expresamente a dar aviso a la Direccién General correspondiente de cualquier cambio que se realice a
dicha informacién y documentacion proparcionada a esta Secretaria de buena fe.

Atentamente

Nombre Beneficiario Persona -Fisica
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Besarrollo
Econémico

DIRECCION GENERAL DE COMPROBACION DE PROGRAMAS
DICTAMEN TECNICO

En el Municipio de Guadalajara, Jalisco, a los del mes , del
ano . de conformidad a lo establecido en el numeral 11.3
de las Reglas de Operacion de Asignacion de Recursos para los
Proyectos 2022 a través del Programa “Jalisco Crece”, emitido por el
Secretario de Desarrollo Econdmica y publicadas en el Periédico Oficial
“El Estado de Jalisco”, se llevé a cabo la revision y validacion de los
documentos que integran los expedientes relacionados en el documento
adjunto al presente de conformidad con los numerales 10.2, 10.2.1,
10.2.2, 10.2.3, 10.3 y 10.4; las Direcciones Generales responsables
concluyen que se realizaron los procedimientos adecuados llevar a cabo
la ejecucion de los proyectos enlistados en el documento anexo, para el
cumplimiento de los compromisos adquiridos por los solicitantes
sefialados, con el fin de salvaguardar el patrimonio ptblico destinado por
la Secretaria de la Hacienda Publica del Estado de Jalisco, para
cumplimiento, ejecucion y desarrollo de los proyectos en comento.

Derivado de lo anterior las Direcciones Generales responsables validan a
los solicitantes mencionados en el listado anexo, por lo que es procedente
poner a consideracion del Comité Interno de Validacion para su posible
aprobacion, manifestando que los mismos cumplen con la informacion,
documentos y requisitos establecidos en las Reglas de Operacion del
Programa “Jalisco Crece”,

NOMBRE DEL DIRECTOR NOMBRE DEL DIRECTOR (A)
GENERAL JURIDICO Y FIRMA GENERAL
ENCARGADO (A) DE LA
CONVOCATORIA xxxx Y FIRMA
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Anexo F CALCULO DE REINTEGROS

De conformidad con lo estipulado en el numeral 1252 de las Reglas de Operacidn del programa "Jalisco Crece"
correspondiente al apartado Reintegro de Recursos, los beneficiarios del programa podran ser sujetos de reintegro por las
siguientes causas: cancelacion o desistimiento de| proyecto, incumplimiento a los liempos establecidos en las reglas de
operacion y/o al convenio suscrito con la secretaria, por incumplimiento en la comprobacion financiera ylo técnica del
proyecto por los que se le otargo el apoyo econémico,

En caso de Incumplimiento a la comprobacion financiera sera calculado como se muestra en el ejemplo siguiente:

Solicitado A |Aportacién del
SEDECO | beneficiario | TCta! de Provecto
A B C=A+B
$ 600,000.00 | § 400,000.00 | $ 1,000,000.00
D=A/C E=B/C D+E
PORCENTAJES
DE PROYECTO SN H 100%
F C-F
Monto Faltante por
Comprobado Comprobar
$ 900,000.00 S 100,000.00
Caleulode la
Devolucién
F S 900,000.00 100%
G=F*D $ 540,000.00 60% D
H=F*E $ 360,000.00 40% E
Devolucion [  AG= $ 60,000.00

Para el caso del incumplimiento técnico, el reintegro de los recursos se determinara fomando el % de cada uno de los
criterios de valoracion (revisar criterios de valoracién enunciados en el numeral 10.4 de las presentes ROP) que se
Incumplieron segun la convocatoria en la que participaron y tomando como base el importe otorgado como apoyo por parte
de la Secretaria.

En caso de cancelacion o desistimiento el monto a reintegrar sera del 100% de los recursos entregado como apoyo,
En caso de cualquier incumplimiento, se le enviara un correo desde la plataforma con:
A) La cantidad a reintegrar segun los calculos explicados en este anexo;

B) La informacién de la cuenta bancaria a |a cual deberd realizar Ia transferencia y debera mencionar en la referencia del
pago el nimero de folio asignado a su proyecto.

Nota: Una vez que cuente con el comprobante de transferencia debera subirlo al sistema conforme a lo indicado en el
correo,

En caso de cancelacion o desistimiento debera solicitar la cuenta bancaria a Ia direccion encargada de su proyecto y
enviara el anexo B Desistimiento o el anexo C Cancelacion con el comprobante de transferencia al correo del encargado de
la convocatoria.

A demas del correo, usted podré dar seguimiento a cada una de las etapas de su proyecto desde el registro hasta el cierre.
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Anexo G MODIFICACION

Direccién General de .
Encargada de la Convocatoria.

Por medio de la presente, me permito  solicitar  la  modificacién  de
(proveedor, marca u otro concepto), sin que esto altere la
esencia y alcance del destino y detalle del recurso aprobado en el proyecto.

A continuacion, se especifica la informacion relacionada con el proyecto:
a) Nombre del proyecto:

e) Falio:
Solicitud de cambio de Proveedor: Marca: Otro: (X)
f) Justificacién o motivo del cambio:

Datos del Proveedor elegido
Razén social del proveedor:
Concepto de lo que se va adquirir:
Cantidad:

Costo con IVA incluido:

Nuevo proveedor

Razén social del proveedor:
Concepto de lo que se va adquirir:
Cantidad:

Costo con IVA incluido:

Sin mas por el momento, me despido quedando a sus amables érdenes.

Guadalajara, Jalisco, a de 2022,

Atentamente

Nombre completo y firma

Se adjuntan los documentos requeridos segun la convocatoria con la informacién del cambio.
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Anexo H CAMBIO BENEFICIARIO INDIRECTO

Direccién General de ;
Encargada de la Convocatoria.

Nombre del proyecto:
Folio del proyecto:
Beneficiarios indirectos a cambiar;

Por medio de la presente, me permito solicitar la modificacién de beneficiario indirecto(s) debido

a , sin que esto afecte el

objetivo y lo presentado en el proyecto original aprobado,

EMPLEDS
. f
RAZONSOCIL| BFC/RUA [MUNICPIO| Generar | Consenar | e calidad | ™™ | Desarll de Proveedor Sosteribdad| 28
Exportaciones Género
Bensficiann Indiracto)
[Regisirado en Sislema
(Beneficiaric Indrecto nueso

Sin mas por el momento, me despido quedando a sus amables érdenes.
Guadalajara, Jalisco, a de 2022.

Atentamente

Nombre completo y firma

Se deberan adjuntan los documentos requeridos segiin la convocatoria con la informacion del
cambio.
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GLOSARIO

Secretaria: Secretaria de Desarrollo Econdmico.
SEDECO: Secretaria de Desarrollo Economico.

Solicitante: poblacion objetivo que manifiesta su intencion de participar en uno de los programas
de Jalisco Crece mediante el sistema.

Beneficiario: persona juridica (empresas medianas y grandes, organismos empresariales y
asociaciones civiles, personas fisicas (empresas medianas y grandes), y municipios al cual se le
aprueba un proyecto por cualquiera de las modalidades, lo que le genera el derecho de recibir un

apoyo.

Beneficiarios Indirectos: empresas y/o personal de empresas a impactar en un proyecto de alto
impacto ingresado ya sea por empresas medianas o grandes, Organismos Empresariales,
Asociaciones Civiles o Municipios.

Convocatorias: se refiere a las convocatorias desprendidas del presente lineamiento, dirigidas a
los sectores econdmicos, siendo éstas: "Jalisco Crece Industria”, “Jalisco Crece Comercio Interno”,
“Jalisco Crece Comercio Exterior”, “Jalisco Crece Artesanias” y “Jalisco Crece Inversion”.

Alto impacto: Proyectos que conserven y generen empleos, incremente las ventas, desarrollo de
encadenamiento productivo, de proveedores, adopcion de tecnologias digitales, sostenibilidad
(reduccion de emisiones de gases y compuestos de efecto invernadero), la internacionalizacion de
productos y servicios, exportaciones y enfoque de género.

Proyecto de inversién: Proyectos mediante la creacion y expansién (empresas que ya tienen
operaciones en el Estado y van a aumentar sus operaciones ya sea en las mismas instalaciones o

en unas nuevas dentro del Estado de Jalisco) de personas juridicas que generen nuevos empleos
a traves de atraccién de empresas nacionales e internacionales con el fin de que Jalisco sea mas

competitivo.
Empleo de Calidad: Empleos de 3 veces el salario minimo.

Folio: nimero consecutivo asignado a cada proyecto, para su identificacién dentro del sistema.

Desistimiento: consiste en el abandono del proceso de solicitud una vez que ha sido aprobado un
proyecto.

Prérroga: consiste en la ampliacion del tiempo de ejecucién y/o comprobacién de resultados
unicamente técnicos esperados de un proyecto.

N/A: No aplica.

Sector econémico: sector industrial, sector comercio y servicios, sector exportador y sector
artesanal.

Unidad econémica: establecimiento productivo clasificado de acuerdo al INEGI.
lo dispuesto en este mismo precepto o cuando hayan manifestado un domicilio ficticio, las

aut_c)(idades fiscales podran practicar diligencias en cualquier lugar en el que realicen sus
actividades o en el lugar que conforme a este articulo se considere su domicilio, indistintamente,
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" REaias

Al margen un sello que dice: Estados Unidos Mexicanos. Gobierno de Jalisco. Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia.

Reglas de Operacion 2022
del Programa de Salud y
Bienestar Comunitario (PSBIC)

Direccion de Fortalecimiento
Municipal

Sistema DIF del Estado de Jalisco
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REGLAS DE OPERACION 2022
PROGRAMA DE SALUD Y BIENESTAR COMUNITARIO (PSBIC)

Fundamentacién y Motivacion Juridica

Juan Carlos Martin Mancilla. Director General del Sistema Estatal para el
Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Jalisco, de conformidad con las
facultades y atribuciones previstas por los articulos 1°, 2° apartado B fraccion |, de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 2° fraccién Ill, 3°
fraccion XVIII, 6° fracciones y IV BIS, 24° fraccion I, 27° fracciones IX y X, 167°,
168° fraccion VII, y 172° de la Ley General de Salud 6°,7°,8°, 9°, 10°, 14° fraccion
 inciso a), XIll y XIV, 13°, 14° fraccion VII, 1°, 5°, 19°, 22°, 23°, 24°, 27°, 28°, 29° y
41° de La ley de Asistencia Social; 25° de la Ley de Coordinacién Fiscal; 5° de la
Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres; articulos 2°, 58°, 85°, 110°
fraccion V y 111° de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 24° fracciones VI y VIl de la Ley Estatal para Promover la Igualdad
Prevenir y Eliminar la Discriminacion; y los articulos 3° fraccion I, 4° fraccion IX y
X, 5° y 38° FRACCIONES V, VI Y VI del Cédigo de Asistencia Social del Estado
de Jalisco; en relacion con los diversos 1°, 3° numeral 1 Fraccion Il, 66
FRACCIOB 1, 69° numeral 1 fraccién IV y 78° fracciones Il y V de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, asi como en los siguientes:

Considerandos

I Que por disposicién Constitucional, en los Estados Unidos Mexicanos,
todas las personas gozaran de los Derechos Humanos reconocidos en
esta, otorgando con este el derecho de impulsar el desarrollo
comunitario con el propésito de fortalecer las economias locales y
mejorar las condiciones de vida de sus pueblos, mediante acciones
coordinadas entre los tres 6rdenes de gobierno, con la participaciéon de
las comunidades, de conformidad con los articulos 1°, 2° apartado B
fraccion | de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Il. Que el derecho a la salud tiene entre sus finalidades la proteccion y el
acrecentamiento de los valores que coadyuven a la creacion,
conservacion y disfrute de condiciones de salud que contribuyan al
desarrollo social: en este sentido, el Sistema Nacional de Salud tiene
entre sus objetivos disefar y ejecutar politicas publicas que lo propicien.
Pues la promocién de un estilo de vida saludable y la asistencia social
de los grupos mas vulnerables, asi como dirigir y controlar el
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funcionamiento de Sistema Estatal DIF, asi como los pertenecientes a
las comunidades indigenas se consideran servicios basicos de salud,
ello de conformidad a lo establecido en los articulos 2° fraccién IlI, 3,
fraccion XVIII, 6° fracciones IV y IV BIS, 27 fracciones IX y X, 167,168
fraccion VIl y 172, de La Ley General de Salud.

Por otro lado, la Ley General de Desarrollo Social reconoce como
derecho de toda persona a participar y a beneficiarse de los programas
de desarrollo social, asi como el derecho que tiene toda persona o
grupo social en situacion de vulnerabilidad echo a recibir acciones y
apoyos tendientes a disminuir su desventaja, por lo que los municipios,
los gobiernos de las entidades federativas y el Poder Ejecutivo Federal,
en sus respectivos &mbitos, formularan y aplicaran politicas
compensatorias y asistenciales, asi como oportunidades de desarrollo
productivo e ingreso en beneficio de las personas, familias y grupos
sociales en situacion de vulnerabilidad, con fundamento en sus articulos
6°,7°,8°,9°,10° 14° fraccion |, 29 33 y 34 de la Ley General de Desarrollo
Sacial.

Asimismo, la Ley de Asistencia Social, establece la necesidad de la
promocién de la participacion y organizacion comunitaria en las
acciones de desarrollo social en la poblacion con carencias, asi como la
promocién de acciones y de la participacion social para el mejoramiento
comunitario. Para lo cual, la Federacion tiene la atribucion de
instrumentar los mecanismos de coordinacion para la operacién, control
y evaluacion de los programas de asistencia social que las entidades
federativas realicen apoyados total o parcialmente con recursos
federales, tal como se desprende de los articulos 3°,4°,7°,9°,12° fraccién
linciso a), Xl y XIV, de la Ley de Asistencia Social.

Obligando ademés, a las autoridades el estado de Jalisco, para que
garanticen la igualdad de trato y oportunidades a todas las personas, asi
como eliminar los obstaculos que impidan o limiten el goce y ejercicio de
los derechos y libertades fundamentales reconocidas en la Constitucion
Federal, dando lugar a conductas discriminatorias, entendiendo esta
para efectos de las presentes ROP como una conducta que dé como
resultado la limitacién y obstaculizacion de las condiciones minimas
necesarias para el crecimiento y desarrollo integral de las personas en
condiciones de vulnerabilidad; con fundamento en los articulos 4° y 7°
fraccion XXIV de la Ley Estatal Para Promover la Igualdad Prevenir y
Eliminar la Discriminacion.
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VI.  Por todo lo anterior, tomando en consideracion que el suscrito Juan
Carlos Martin Mancilla, Director General del Sistema Estatal para el
Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Jalisco, tiene la atribucion
de planear, dirigir y controlar el funcionamiento de Sistema Estatal DIF,
asl como celebrar los instrumentos juridicos que sean indispensables
para el cumplimiento de su objeto, teniendo ademas el caracter de
representante del organismo: tiene a bien expedir las Reglas de
Operacion el cual serd implementado por el Sistema Estatal para el
Desarrollo Integral de la Familia del Gobierno del Estado de Jalisco, en
los sucesivo “SEDIF”; como el instrumento rector de la operacion de “El
programa” durante el ejercicio fiscal 2022.

1. Introduccion

Las presentes Reglas de Operacién son elaboradas en cumplimiento de la
normativa nacional y estatal, con el objetivo de dar a conocer y transparentar la
operacion del Programa de Fortalecimiento Municipal. Por ello, en el presente
documento se encontrara informacion relativa a la poblacién, objetivos, los apoyos
a brindar, el proceso de gestion y entrega de apoyos, asi como las obligaciones de
los participantes del Programa, entre otros topicos.

El Programa de Salud y Bienestar Comunitario, dependiente de la Direccion de
Fortalecimiento Municipal, adscrita a la Subdireccion General de Desarrollo
Comunitario y Apoyo Municipal, coordina acciones, conformando una fuerza de
trabajo que con calidad y eficiencia brinda servicios a personas con prioridad de
atencion.

De esta manera se generan esquemas de desarrollo a través de procesos de
participacion social, fortaleciendo a los actores que promueven el desarrollo social
de los grupos de atencién prioritaria, con algiin grado de vulnerabilidad y rezago;
potencia también la inversion conjunta de la sociedad organizada y los tres
6rdenes de gobierno, invirtiendo en proyectos sociales, lo que permite fortalecer la
cohesion social mediante la organizacién y participacion de las comunidades; asi
como fomentar habilidades y conocimientos en las localidades y colonias que
permitan crecer en capacidades, auto superacion y opciones de vida y trabajo,
para la correcta ejecucion y el cumplimiento de los objetivos establecidos.
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Descripcion del problema y la intervencion

Datos aportados en 2018 por el Centro de Estudios de las Finanzas Publicas
(CEFP) de la Camara de Diputados, sustentados con informacion del Consejo
Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), sefialan
que el nimero total de personas en pobreza absoluta (pobres extremos y pobres
moderados) no sufrié variacién alguna en nimeros absolutos: en 2010, ascendia a
2 millones 766 mil 652; en tanto que, en 2015, sumaban 2 millones 766 mil 545.
Esto represent6 una disminucién de 0.004%; mientras que, a nivel nacional, en
ese mismo periodo la disminucion fue del 1.1%. En lo que respecta a personas
vulnerables por ingresos, los datos reportados resultan mas dramaticos. En 2010
el 6.2% de la poblacién estatal (465 mil 951 habitantes) presentaban esta
categoria; en tanto que para 2015, el porcentaje representa el 9.0% de la
poblacién estatal (718 mil 135), siendo la variacion quinquenal del orden del
54.1%.

Otros datos reveladores de esta condicién de lo que adolece la politica publica
surgen al analizar la informacion por tipo de carencia social; por ejemplo, en
vivienda, en lo que se refiere a espacios y calidad de la misma, contrario a lo que
sucedi6 a nivel nacional donde se redujo el nimero de personas con este tipo de
limitacién en un 15.8%, en Jalisco se incrementé en un 22.3%, al pasar de 500 mil
034 a 611 mil 468 habitantes.

En suma, cuando se analiza el nivel de bienestar de la poblacion en la entidad, se
advierte que también presenta un deterioro; de esta forma, la poblacién con
ingresos inferiores a la linea del bienestar -es decir, al valor monetario de una
canasta de alimentos, bienes y servicios basicos- se increment6 al pasar de 3
millones 232 mil 603 a 3 millones 484 mil 680 habitantes, representando una
variacién del 7.8%. Es decir, 4 de 10 habitantes del estado se encuentran en esta
condicién.

En este escenario, la desigualdad, la exclusion y la persistencia de brechas
sociales obstaculizan el cumplimiento de los derechos humanos, lo que en su
conjunto implica el despliegue de libertades de mujeres y hombres para elegir
opciones y formas de vida dignas que unos y otras valoran. Pero esta condicién
de desigualdad, exclusién y la persistencia de brechas sociales, tiene también un
componente de género muy acentuado entre la poblacién femenina, lo que derivé
en su momento a impulsar diversas acciones orientadas a promover y hacer
efectiva la equidad de género y la no discriminacién contra las mujeres.

Por lo anterior, es importante sumar esfuerzos de la poblacién con el gobierno, asi
como con instituciones publicas o privadas, con la finalidad de mejorar las
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condiciones econdmicas, sociales y culturales de sus comunidades e integrarlas a
la vida, contribuyendo plenamente a su desarrollo.

Tomando esto en consideracién, a continuacién, se muestra el arbol de problemas
con diversos tépicos que presentan los grupos vulnerables, que sirven de base
para la generacion de acciones en el estado de Jalisco:

Arbol de Problemas

Vulnerabllidad por carencias sociales

; i

Migraclén por I3 ausencia de
oportunidades de empleo,
educativas, inseguridad, para
tener una mejor calidad de

T

Deslgualdad en razon de
Ingreso, genera, condicién
social, arigen étnico,

?

lnsegluridad
Desercidn escolar por Aumento en la tasa (Alimentaria, social, Desempleo por desajuste en
incentivo econdmico de mortalidad cibernéticay el mercado laboral, tanto
emocionai para hombres como para
T T T muieres.

T

T

Pobreza por carencia Deterloro de Jo T
social y no tiene un Carencias Sociales
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Con el fin de facilitar la comprension del arbol de problemas, a continuacion se
efectlia una breve resefia de lo expuesto en el:

Las personas que habitan en municipios, localidades y AGEB rurales y urbanas de
alto y muy alto grado de marginacion en situacion de pobreza y vulnerabilidad
social en el Estado de Jalisco , tales como Indigenas migrantes, desplazados o en
situacion vulnerable, personas migrantes y/o afectadas por desastres naturales,
entre otros, atraviesan dicha situacion por el elevado nivel de carencias sociales
que experimentan, las cuales dificultan el acceso a la adquisicion de habilidades y
conocimientos que permitan la autogestion y contribuyan con la mejora de sus
condiciones de vida; seg(n datos del Censo de Poblacién y Vivienda 2020,
potencialmente corresponderia a 6411 personas mayores de 18 afos en situacion
de pobreza y vulnerabilidad social en el Estado de Jalisco, en este sentido, es
posible detectar cuatro principales lineas causales, a saber, primero, el incremento
de carencias sociales en comunidades; segundo, el incremento del deterioro de
salud de las personas en las comunidades; tercero las insuficientes entregas de
apoyos sociales y cuarto, las limitadas oportunidades laborales para hombres y
mujeres dentro de sus comunidades.

En concordancia con lo anterior, las mencionadas lineas causales, a su vez,
tienen raices que expanden la magnitud del problema, tales como la limitacion en
las habilidades y competencias de las comunidades para incrementar la calidad de
vida, trayendo como efecto el mantenimiento de un bajo nivel de la misma; la
insuficiencia en las entregas de apoyos sociales a las comunidades y el escaso
emprendimiento social que viene a ser un efecto de la falta de habilidades y
recursos.

Asimismo, se desprenden consecuencias que impactan directamente en el
desarrollo personal y esto, a su vez, en el desarrollo de la comunidad en la que se
desenvuelven, tales como: la pobreza por carencia social y falta de un ingreso
suficiente para satisfacer las necesidades; deterioro de la salud a tal punto de
generar un considerable riesgo de mortalidad; trastornos alimentarios,
emocionales sociales; y, tendencia a la alza en los indices delincuenciales, niveles
elevados de desempleo y migracién por la blUsqueda de nuevas y mejores
oportunidades.

Es importante mencionar que en la sociedad actual persisten estigmas,
estereotipos y situaciones hacia las mujeres que han fomentado la permanencia
de la discriminacion, desigualdad y exclusion, en este sentido, el IIEG destaca
que el 6.6% de las mujeres que trabajaban no recibian ingresos y el 14.4% recibia
hasta un salario minimo. En contraste, sdlo 13.2% recibia més de 3 y hasta 5
salarios minimos, y el 3.3% obtenia mas de 5 salarios minimos por su trabajo.
Sobre la base de lo anterior se infiere que el presente programa puede ayudar a
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potenciar las habilidades y competencias de las mujeres, que en repetidos casos
son cabeza de familia, e impactar en la mejora de su calidad de vida y la de sus
familias, abriendo la puerta a nuevas opciones de sustento.

Insumos 1 Productos ~ Resultados Efectos |
El PSBIC ejecuta  Las comunidades | Los proyectos se Mejoramiento de las |
proyectos de | participan focalizan en | condiciones de vida
planeacion activamente en el | necesidades de la comunidad,
participativa en | disefio de proyectos | especificas de la fomentando a la par
conjunto con los | orientados a cubrir | comunidad. | la organizacién y
integrantes de los | las necesidades de | participacion
Grupos de | la comunidad. ciudadana.
Desarrollo
Comunitario (GDC). |
Se imparten | Los GDC reciben | Los integrantes de | Aumento de las
asesorias formacién los GDC mejoran su | oportunidades  de
especializadas a los | especializada  por | acceso a la | autogestion y
GDC. parte del programa. | adquisicion de | sostenimiento de los
conocimientos, integrantes de los
competencias, y | GDC, impactando
habilidades. positivamente en
sus entornos
o B | [ — _directos. )

Mediante la intervencién del programa PSBIC se pretende coadyuvar con el
mejoramiento de las condiciones de vida de municipios, localidades y AGEBS de
alta y muy alta marginacion del estado de Jalisco, con la intencion de lograr un
impacto positivo no sélo en su calidad de vida sino también en el ejercicio de sus
derechos, por lo que se pretende que, a través de la organizacion de Grupos de
Desarrollo Comunitario, las comunidades participen de manera activa en la
construccién de soluciones y ademas reciban capacitacion para adquirir nuevas
habilidades y competencias que les sean Utiles para su desarrollo personal y
eleven sus posibilidades de acceder a mejores oportunidades, mediante la entrega
de apoyos y la imparticién de asesorias especializadas, de esta manera, con la
intervencién directa de los afectados, se espera que se maximicen la efectividad y
los resultados del programa.

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Jalisco ha
reconocido la importancia de la formacién comunitaria como un eje de gran
trascendencia para mejorar la calidad de vida de las y los jaliscienses y alcanzar
su bienestar; a lo largo de su historia, ha implementado distintas acciones para
potenciarlo, operando bajo la premisa bésica de que cuando las respuestas a los
desafios surgen desde las acciones participativas, las soluciones no sélo son
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eficientes vy eficaces, sino que generan sentido de pertenencia y responsabilidad
que se transmite de generacién en generacion.

2. Antecedentes

En el afio 2003, la Direccién de Desarrollo Comunitario de DIF Jalisco planteaba
tres estrategias de trabajo: la Coordinacion Sierra Norte, el Programa de Atencion
a Jornaleros Migrantes y el Programa de Red de Promocién Social para Ncleos
Comunitarios, surgido al desaparecer el Programa de Red Movil.

Al mismo tiempo, el Programa FORECO se reestructuré y dio paso al Programa
Unidades de Produccién para el Desarrollo (UNIPRODES), mientras que las
COPUSI se transformaron en Espacios de Alimentacion, Encuentro y Desarrollo
(EAEYD), y pasaron a formar parte de la Direccion de Asistencia Alimentaria de
DIF Jalisco. Con esta nueva estructura, fue cada vez mas evidente la necesidad
de la investigacion constante y la instrumentacion de mecanismos sistematicos
para la promocién del desarrollo comunitario, para lo que se cred en el Sistema
DIF Jalisco la Direccién de Desarrollo Comunitario (DIDECO), siendo un equipo
interdisciplinario.

Al finalizar el afio 2003, se analizaban las formas de abordar los programas desde
el ambito gubernamental. Por un lado, estaban los programas sectoriales que
atendian las condiciones de desarrollo de las personas: alimentacion, salud,
economia, vivienda, educacion, etcétera; y por otro, los programas proyectados
por tipo de poblacion. Es decir, se puso en la mesa el papel de la promocién del
desarrollo comunitario, que dio pie a un analisis conceptual de los programas de
gobierno y su organizacién. Desde ahi fue posible ubicar el desarrollo comunitario
en el DIF. Ese afio, también se llevaron a cabo varias reuniones nacionales que
llevaron al disefio del modelo Comunidad DIFerente, para lo que se evaluaron los
programas con que tradicionalmente trabajaba en DIF: COPUSI, Red Mdvil y
diversos proyectos productivos.

Un afio mas tarde, en 2004, DIDECO piloteaba el modelo Comunidad DiFerente
en Jalisco; para 2005, se incorpord la metodologia propuesta por el modelo a
todos los programas y se revitalizé el equipo interdisciplinario, llamado ahora
equipo estratégico. Los EAEYD volvieron a formar parte de la oferta de DIDECO, y
la Coordinacion Sierra Norte se convirtié en el Programa para la Atencion de
Familias Wixaritari. A finales de 2006 y principios de 2007, comenzaron los
procesos para la construccion de la Norma Técnica de Competencias Laborales
(NTCL) para promotores comunitarios y los equipos estratégicos, a fin de
profesionalizar la promocion det desarrollo en las comunidades.
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Histéricamente, los programas y estrategias de desarrollo comunitario han actuado
de manera independiente, cada uno con su propio sistema de atencién, lo que
dificultaba el trabajo integral con la poblacién vulnerable: se duplicaban el trabajo y
el personal en los municipios. Era preciso llevar a cabo una accion coordinada, y
surgié entonces la zonificacion, con lo que fue posible establecer canales de
comunicacién directos entre los ambitos estatal, municipal, comunitario y familiar.
En suma, hubo que trabajar para que los tres programas se aplicaran en una
misma comunidad y, con ello, ganar en atencién integral en cuanto a los ejes
mencionados o minimos de bienestar.

Si bien los programas se instrumentaron en el marco del desarrollo comunitario,
en realidad en muy pocos casos se buscé el impacto comunitario. Basicamente,
se trabajé con algunas familias de las comunidades, o, bien, con grupos cerrados
de personas. Pero aun el trabajo con familias fue, en verdad, una actividad dirigida
a individuos, aunque éstos, l6gicamente, son parte de una familia.

Hoy, tras 45 afios de haber iniciado con el Programa, siempre con el oido atento al
necesitado y las manos abiertas a las demandas, sabemos que, si bien es
fundamental una actitud de servicio, también lo son las acciones concretas en
beneficio de los mas necesitados y, en este escenario, la participacion ciudadana
desempefia una funcién basica, al desarrollar la conciencia civica de sus
integrantes y reforzar los lazos de solidaridad.

En este orden de ideas, es preciso mencionar que no sélo en Jalisco, sino también
en otros estados de la Republica mexicana, el bienestar y desarrollo comunitario
han llamado la atencién de las autoridades gubernamentales, interesadas en
mejorar las condiciones de vida de las familias y grupos vulnerables a través de la
inversién en programas sociales de asistencia y capacitacion, tal es el caso del
Programa 3x1 para Migrantes llevado a cabo por el Gobierno de la Republica en
los estados y municipios, el cual consiste en la canalizacién de recursos, por parte
de grupos de migrantes mexicanos en el extranjero, para realizar obras de impacto
social que beneficien directamente a sus comunidades de origen, incidiendo
favorablemente en el desarrollo de las mismas.

La promocién del desarrollo comunitario implica organizacién comunitaria y
participaciéon social, ambas deben llevar a resolver necesidades y a hacer un
analisis profundo de la realidad y, a partir de la propia cultura, a comprender los
desafios de una realidad plural y multicultural, como la que se vive en nuestro
pais. Asi pues, el desarrollo comunitario al que aspiramos nos llevara a una
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cultura solidaria con espacios para formar vinculos y redes con otros grupos y
organizaciones, sabiendo que so6lo en compafiia se puede conocer y crecer.

El grupo de desarrollo es el ntcleo organizativo de una comunidad formado por
hombres y mujeres de la localidad que han decidido trabajar voluntariamente a
favor del desarrollo de su localidad; se establece mediante Acta Constitutiva
firmada ante Asamblea Comunitaria, y determina en un ejercicio colectivo las
principales necesidades y proyectos en torno a los cinco ambitos minimos e
integrales de atencién en el Subprograma Comunidad DIFerente.

A partir de esta realidad, DIF Jalisco, en el afio 2020, se propuso impulsar a la
poblacién considerada con indices de marginacién alto y muy alto, mediante el
Programa de Salud y Bienestar Comunitario (PSBIC)", en la generacion de
habilidades productivas por medio de apoyos relativos a capacitacién e insumos,
mismas que permitieron lograr un enfoque de motivacion, superacion 'y
emprendimiento, con la finalidad de mejorar la economia familiar de las
comunidades atendidas.

De acuerdo al analisis descrito con anterioridad, se ha planteado para el 2022
realizar la estructuracion de las presentes Reglas de Operacion, con la finalidad de
plasmar el quehacer del “Programa Anual de Salud y Bienestar Comunitario”, y
generar las bases de lo que establecen los apoyos y servicios a los que la
ciudadania podra acceder a través de este programa, mismo que daré inicio en el
presente ejercicio fiscal.

El presente Programa busca generar acciones de formacion, organizacion,
participacién y consolidacion de los grupos de desarrollo comunitarios a través de
dos estrategias: la primera dirigida a fortalecer los determinantes sociales de la
salud y bienestar comunitario; y, la segunda, a promover el desarrollo de
habilidades productivas y destrezas encaminadas a mejorar las condiciones de
vida de las familias jaliscienses. Para ello, es necesaria la interaccion de los
integrantes de la comunidad, para de esta forma socializar las diversas realidades
que son sentidas por ellos, e impulsar la organizacién comunitaria participativa que
lleve a generar procesos y acciones en mejoramiento de sus comunidades.

' Programa de Salud y Bienestar Comunitario: Acorde con la transformacién que vive el pais, en el Sistema
Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia (SNDIF) se ajustaron los alcances del Programa de
Desarrollo Comunitario “Comunidad Diferente” (PDCCD), para dar paso al Programa de Salud y Bienestar
Comunitario (PSBC).
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3. Glosario de términos

Para los efectos de las presentes Reglas de Operacion, se entendera por:

Slgnlflcado

-~ Concepto.

. Ata
 Constitutiva

Documento generado en Asamblea Comunitaria con vngenc;a de dos
afios, en el cual queda establecido el nombre, la edad, el domicilio y

| firma de quienes integran el Grupo de Desarrollo, sus funciones y la

forma en que éste operard. Asi como nombre, fecha y lugar de
nacimiento, sexo, domicilio y firma de la persona representante del

. 1| Grupo de Desarrolio.

Asamblea
i ‘Comunltarla B

| finalidades conformar un Grupo de Desarrolio,
| decisiones, asi como darle seguimiento a las mismas.

Reunién general de miembros de una localidad para decidir sobre

| asuntos relativos a la salud y el bienestar comunitario, tiene entre sus

informar y tomar

o Autogestlon
Comumtana

| comunitaria,

Proceso formativo que implica acciones participativas para la toma de

| decisiones individuales, familiares y colectivas en torno la salud

y para disminuir la dependencia de las ayudas
gubernamentales dirigidas a sobrevivir. Esto requiere la creacion de
alianzas y redes con otras organizaciones y participacion en las

| estructuras de poder.

} Beneﬂclano on :
' Usuano y

- | Persona adscrita al proyecto.

1 Es el conjunto de actividades didacticas orientadas a ampliar los
: conocimientos, habilidades y aptitudes, ya sea individuales o colectivas,
ide las y los participantes en el Programa de Salud y Bienestar

Comunitario, y que responde a las necesidades detectadas por las

mismas Comunidades. Se entiende como un proceso continuo y
| sistematico, con objetivos,

fechas y horarios determinados. La
planeacion de una Capacitacion se encuentra en una carta descriptiva.

, unidad

' Personas que en conjunto habitan un espacio geografico determinado,
| que generan un sentido de pertenencia e identidad social, que

interactiian entre si, operando redes de comunicacién y apoyo mutuo
para lograr determinados objetivos, intereses, satisfacer necesidades,

. | resolver problemas y desempefiar funciones sociales relevantes para su

localidad.

_ | Consejo Nacional de Poblacion.

Con traiorla -
Soclal (CS) -

1 Es el mecanismo de las beneficiarias y beneficiarios, para que, de
| manera organizada, verifiquen el cumplimiento de las metas y la

correcta aplicacion de los recursos publicos asignados a los programas
de desarrollo social. Constituye una practica de participacion

| comunitaria, de transparencia y rendicién de cuentas que contribuye a
| lograr los objetivos y estrategias en materia de politica social.
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_ Concepto

Significado

Convenio de
- Colaboracion.

| Es elyinstrdmento juridico que suscriben el Sistema Estatal para él

Desarrollo Integral de la Familia y los Sistemas Municipales para el

| Desarrollo Integral de la Familia para la asignacion de recursos, con el

objetivo de ejecutar el proyecto.

_ Desarrolio
. Comunitario.

Proceso destinado a crear condiciones de progreso social y econdémico
para toda la comunidad, a través de su participacion y autoconfianza,
siempre enfocado en la salud comunitaria y el bienestar colectivo.

 Diagnéstico
_ Participativo
Gl P) it

Es el ejercicio de reflexion de la realidad basado en la metodologia de
Planeacién Participativa que llevan a cabo, en conjunto, el Grupo de

| Desarrollo y la Promotoria, mismo que permite identificar y priorizar sus

problematicas, y establecer alternativas de solucion, todo ello como

| punto de partida para tomar decisiones encaminadas a mejorar la salud
| comunitaria.

 Encuestade
 Satisfaccion de
la Capacitacién

| Es el instrumento a través del cual los Grupos de Desarrollo pueden
| manifestar su conformidad o inconformidad con la capacitacion recibida.

Encuesta de satisfaccion de los proyectos, insumos, asesorias técnicas
de la EAIC. Es el instrumento a través del cual los Grupos de Desarrolio

| pueden manifestar su conformidad o inconformidad con los insumos
| recibidos para proyectos comunitarios.

~ Grupode.
_Desarrollo
it

| Es el conjunto de personas que se congregan y constituyen mediante

asamblea como organizacién comunitaria, con el propésito de impulsar
los trabajos para la salud y el bienestar de su localidad. Es conformado

| por personas que han decidido trabajar libre, gratuita y voluntariamente,

sin discriminacién por sexo, género, rango social, orientacion sexual o

.| cualquier otro motivo o circunstancia.

 Satisfaccion de

Instrumento a través del cual se concentran de los resultados de las
encuestas de satisfaccion de la capacitacion y de satisfaccion de los
proyectos, insumos y asesorias técnicas de la EAIC

_ Beneficiarios

1 Son tipos
| alimentos,
| materiales.

de beneficios tangibles, se refieren a los paguetes de
animales, materias primas, herramientas basicas y otros

[ Es el espacio geografico ocupado con una o mas viviendas, las cuales
| pueden estar o no habitadas; este lugar es reconocido por un nombre
' dado por la ley o la costumbre.

Es la lista, registro o base de datos de personas beneficiarias que

reciben directa o indirectamente subsidios y/o apoyos presupuestarios

| (a nivel municipio y/o localidad) por haber cumplido con los criterios de
S elegibilidad y con los requerimientos establecidos en las disposiciones
: aplicables relativas al programa de que se trate. En el caso del PASBIC,

por tratarse de un programa que trabaja a nivel territorial (area de

f' enfoque), se registran las personas representantes del GD como

poblacién beneficiaria.
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Concepto | - Slgmflcado o .
Proyecto Anual Es un msfrumento de planeacxon del area de Desarrolko Comunltano
. deSaludy | del DIF Estatal de elaboracién anual, donde se plantea detalladamente
e Blenestar el conjunto de acciones que impulsan el bienestar colectivo, a través
. - Comumtarlo - | de la promocién de la salud comunitaria.

- (PASBIC)
Programa de Salud y Bienestar Comunitario.

_ PSBC

'v'i’_'—PIaheaéién -
_ Participativa

| analisis y la reflexion del contexto local;
prioridades colectivas y disefiar las estrategias y acciones pertinentes
. | para impulsar el cambio, mismas que en forma de proyectos integraran
.| su Programa de Trabajo Comunitario. Constituye una estrategia central

Es una metodologia que el Programa de Salud y Bienestar

.| Comunitario retoma con el proposito de facilitar que los Grupos de
. | Desarrollo participen en forma activa, corresponsable y decisoria en la

busqueda de alternativas que modifiguen las condiciones de

| vulnerabilidad social que les afectan. Permite que la toma de
| decisiones se construya en conjunto, a través de talleres de trabajo

participativo, donde se aplican las herramientas que propician el
les permite identificar

que direcciona el desarrolio y aplicacién de capacidades para
fortalecer la salud comunitaria.

‘ Pob!ac:on -

| Son Ias localidades beneficiadas que reciben directamente subsidios

ylo apoyos presupuestarios, al haber cumplido con los criterios de

| elegibilidad y con los requerimientos establecidos en las disposiciones

: aplicables relativas al Programa de Salud y Bienestar Comunitario.

Es el recurso humano fundamental (municipal/estatal) que apoya al

| Sistema Estatal para el Desarrollo integral de la Familia en el proceso
| de instalacion, implementacion y seguimiento del Programa de Salud y
| Bienestar Comunitario. Acompafia y guia al GD a lo largo de todas las

fases de accidn comunitaria, lo asesora y le brinda las herramientas

. | necesarias para sus procesos de reflexion, planeacion, ejecucion,
gestion

y formacién de promotores/impulsores y

promotoras/impulsoras comunitarias.

1Es un plan de accion que

f'P"ryoyecto -
Comumtano o

| necesidades y/o

considera actividades concretas,

| interrelacionadas y coordinadas entre si que se realizan con el fin de

generar determinados bienes y servicios orientados a satisfacer
resolver problemas colectivos. Los Proyectos
Comunitarios atienden temas relativos al logro de estilos de vida

/| saludable, por lo que pueden estar direccionados al autocuidado, a la

recreacion y al manejo del tiempo libre, a la gestion integral de riesgos,

| a los espacios habitables sustentables, a la alimentacion correcta y
| local, a la sustentabilidad y a la economia solidaria. Se dividen en
| proyectos sociales y proyectos productivos.
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~ Productivo

~ Concepto : _ Significado -

~ |Es el proyecto comunitario orientado a la produccion de bienes y

' Proyecto | servicios materiales que considera la inversion en instalaciones,
magquinarias, equipos, tecnologia, etc. Ejemplos de este tipo son:

panaderias, tianguis comunitarios, huertos comunitarios, invernaderos,

.| estanques acuicolas, apiarios, granjas de especies menores, etc.

Es el proyecto comunitario encaminado a brindar servicios que, si bien

. | no generan utilidad monetaria o rentabilidad econémica, proporcionan
Proyecto Social

beneficios a nivel de la sociedad. Ejemplos de este tipo son: culturales,
activacion fisica, construccion de parques, construccion de letrinas,

| mejoramiento de la vivienda, rehabilitacion o equipamiento de espacios
| alimentarios, etc.

Es el documento que contiene la propuesta de trabajo del GD para el
manejo y/o solucion de las problematicas identificadas en el

| Diagnéstico Participativo, en funcidn de una vision integral que incluye

las responsabilidades y tareas de los y las integrantes del GD.

| Se refiere a la combinacién de habilidades, creencias y ciencias
| dirigidas hacia el mantenimiento y la mejora de la salud de todas las

.| personas de la comunidad a través de la accion colectiva o social, para

lograr un estado de completo bienestar fisico, mental y social.

- | Sistema Estatal de Desarrollo Integral de la Familia.

| Sistema Municipal de Desarrollo Integral de la Familia.

| Sistema Nacional de Desarrollo Integral de la Familia.
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Informacion Basica

Informacion General

Nombre del Programa

Programa de Salud y Bienestar Comunitario (PSBC)

Modalidades de Apoyo

() a. Monetario

Apoyos econdémicos

b. Becas
¢. Convenios

Derecho Social y Humano

(a) a. Bienes

Apoyos en especie

b. Servicios
c. Infraestructura

Derecho a la alimentacion

Alineacion con el Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo

Eje y propdsito de
gobernanza

2. Desarrollo
social

Mejorar las condiciones de acceso efectivo a los derechos
sociales, impulsando capacidades de las personas y sus
comunidades reduciendo brechas de desigualdad, con un
sentido de colectividad fortalecido que impulsa la movilidad
social ascendente y con atencion prioritaria para las personas Y
los grupos cuyos derechos han sido vulnerados de maner:
historica y coyuntural en particular por la pandemia por COVID-
19.

Tematica y resultado
general

2.1. Pobrezay
Desigualdad

Reducir los niveles de pobreza multidimensional, dandg
prioridad a la atencion de la pobreza extrema y por ingresos en
la poblacion jalisciense, a través de la articulacion entre
gobierno, sociedad civil e iniciativa privada

Resultado especifico | 2.1.3-Bajo porcentaje de la poblacién en situacion de pobreza extrema en Jalisco.

Objetivo de Desarrollo

0DS 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las

Sostenible edades
Informacién Administrativa-Organizacional
Bepsndencia o Unidad Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Jalisco
Responsable

Direccién General o Unidad
Hecutora de Gasto

Direccion de Fortalecimiento Municipal

Informacién Programatica-Presupuestal

(%) Programa publico
LipanisErgmm () Programa social
Presupuesto Autorizado
Clave Presupuestal E 6°000,000.00 1104500250366014413

Partida de Gasto

4413 Ayuda para |a asistencia social extraordinaria

Clave del Programa Presupuestario | 366

Nombre del Programa
Resupuestario

Desarrollo y Bienestar Comunitario

Monto Porcentaje

Clave presupuestal

N/A N/A N/A

Gastos de Operacion

N/A

N/A

MIERCOLES 30 DE MARZO DE 2022 / Numero 43 ter. Edicién Especial

75



76

4. Objetivo

Fortalecer los determinantes sociales de la salud y el bienestar comunitario en
municipios, localidades y AGEBS de alta y muy alta marginacion, mediante la
implementacién de proyectos comunitarios y el desarrollo de capacidades
individuales y colectivas que permitan mejorar los estilos de vida saludable.

4.1. Objetivos Especificos

« Implementar proyectos comunitarios en localidades de alta y muy alta
marginacion con Grupos de Desarrollo constituidos para fomentar la salud y
el bienestar comunitario.

« Desarrollar conocimientos, habilidades y competencias en las personas que
habitan localidades de alta y muy alta marginacion con Grupos de
Desarrollo constituidos, en materia de los determinantes sociales de la
salud, a través de capacitaciones, para fortalecer la organizacion y
participacion comunitaria para el bienestar colectivo.
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5.Cobertura

El Programa de Salud y Bienestar Comunitario (PSBIC), tiene cobertura aplicable
s6lo en algunos Sistemas DIF Municipales del Estado de Jalisco, atendiendo
preferentemente localidades de alta y muy alta marginacion AGEBS de alta
marginacién (4a) o muy alta marginacion) que se encuentran en el estado de
Jalisco, de acuerdo a la publicacién oficial "indice de Marginacién por Localidad
2020“ del Consejo Nacmnal de Poblacion (CONAPQO).

Locahdades de Apertura 2022

Mumcnplo o

.;Region Localldad
1 Barranqunla Bolafios
Barranca del Tule Bolafios
Bajio del Tule Bolafios
Huizaista Bolafios
Tuxpan de Bolafios Bolafios
Acatita Mezquitic
Amoltita Mezquitic
Amoltita Dos Mezquitic
Ocota de los Llanos Mezquitic

Colonia Hatmasie

Huejuquilla el Alto

Tlalcosahua

Huejticar

Los Cerritos

Lagos de Moreno

Los Alambres (Ejido Santa Elena)

Lagos de Moreno

Arboledas

San Diego de Alejandria

Matancillas (San Isidro Matancillas)

Ojuelos de Jalisco

Santa Maria del Valle Arandas
Capilla de Guadalupe Tepatitlén de Morelos
Santa Maria de la Joya Poncitlan
Chalpicote Poncitlan
Chante Jocotepec
Las Canoitas Mazamitla
Cruz Roja Gomez Farias
Vista Hermosa Tamazula de Gordiano
Camichines Autlan de Navarro

San Juan de Abajo

Unién de Tula

Rancho Viejo

Cuautitian de Garcia Barragan

22 Slelel~viNoala o s b oo RNl o) g s s

San Andrés Talpa de Allende
El Refugio Tala
Alto Zacoalco de Torres
Juanacatlan Tapalpa
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EL ESTADO DE JALISCO

PERIODICO OFICIAL

Localidades de Seguimiento 2022

Region Localidad Municipio
12 Bellavista Acatlan de Juarez
12 La Coronilla Zapopan
12 Miramar Zapopan
12 La Cofradia San Pedro Tlaquepaque
1 Acaspulquillo Totatiche
1 Ciénega de Marquez Villa Guerrero
2 San Jorge (Macedonio de Ayala) Lagos de Moreno
2 Paso de la Mesa Lagos de Moreno
3 Santa Rita Acatic
3 El Tule Arandas
3 La Angostura San Miguel el Alto
3 San Antonio de los Franco Tepatitlan de Morelos
3 La Gran China Valle de Guadalupe
4 Nuevo Valle (Ex Hacienda del Valle) Atotonilco el Alto
4 Los Angeles La Barca
4 San Andrés Ocotlan
5 El Sauz Jocotepec
5 Dos Aguas Mazamitla
5 La Rosa Amarilla Tizapan el Alto
6 El Soyatal Jilotlan de los Dolores
6 Ojo de Agua de Apango San Gabriel
6 Los Borregos (La Borregas), Tecalitlan
(Microregion con El Pitayo)
6 Rancho Nifio Tuxpan
i Los Sauces Ayutla
7 La Taberna Unién de Tula
8 Lagunilla de Ayotitlan Cuautitldan de Garcia Barragan
8 Presa Cajon de Pefas (La Presa) Tomatlan
8 Los Cimientos Villa Purificacién
9 Zapotan Mascota
9 San José de los Corrales Mascota
10 La Pefia Ahualulco de Mercado
10 Jayamitla (Colmenar) Ameca
10 El Amparo (La Embocada) Etzatlan
11 Pueblo Nuevo Atemajac de Brizuela
11 Lagunillas San Martin Hidalgo
11 El Cobre San Martin Hidalgo
12 Conos de Cedros Ixtlahuacan de los Membrillos
12 El Mirador Tlajomulco de Zufiga
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Para el presente ejercicio fiscal se debera:

e Trabajar minimo con la cobertura del cierre 2021, para darle continuidad a
los Grupos de Desarrollo Comunitario (GDC) apoyados para dicho
Programa en el ejercicio anterior con las Estrategias Anuales de
Intervencion Comunitario (EAIC).

e Trabajar con localidades de alta y muy alta marginacion AGEBS de alta
marginacién (4a) o muy alta marginacion que se encuentran en el estado de
Jalisco, de acuerdo al "Indice de Marginacion por Localidad 2020" del
Consejo Nacional de Paoblacién (CONAPO); o ingresos inferiores de la linea
de bienestar de acuerdo al informe del CONEVAL.

» Contar con un proceso de Organizacion y Participacion Comunitario.

e Contar con un Diagnéstico Participativo (DP) y un Programa de Trabajo
Comunitario (PTC) con relacién a los componentes de la salud y el
bienestar comunitario con una vigencia no mayor a 2 afios.

e Contar con un promotor municipal o estatal asignado al grupo.

e El Sistema Municipal DIF (SMDIF) con interés de participacion, compromiso
y resultados previos en tiempo y forma hacia el SEDIF.

¢ Trabajar con sujetos establecidos en el articulo 4° de la Ley de Asistencia
Social.

MIERCOLES 30 DE MARZO DE 2022 / Numero 43 ter. Edicién Especial



6. Poblacién y Focalizacion

6.1. Poblacion Potencial

Poblacion

Poblacion | a Atender &

briants Potencial | (Poblacién :
Objetivo)

Mujeres y hombres mayores de
18 aflos que habitan en
municipios, localidades vy
AGEB rurales y urbanas de alto CONAPO? 6411 610 9.51
y muy alto grado de
marginacion en situacién de
pobreza y vulnerabilidad social
en el Estado de Jalisco

6.2. Poblacion Objetivo

Los individuos y familias que, por sus condiciones fisicas, mentales, juridicas,
econémicas o sociales, requieran de servicios especializados para su proteccion y
su plena integracién al bienestar, de acuerdo con lo previsto por la Ley de
Asistencia Social:

o Indigenas migrantes, desplazados o en situacién vulnerable.

e Migrantes

e Personas afectadas por desastres naturales

¢ Asi como aquellas personas en situacion de vulnerabilidad consideradas en
los articulos 4° y 12° de la Ley de Asistencia Social y otras disposiciones
juridicas aplicables.

Las personas sefialadas previamente deberan habitar en localidades de alta y muy
alta marginacién, de acuerdo con la publicacién oficial “Indice de Marginacién por
Localidades 2010” para los GD constituidos antes del ejercicio 2022, asf como el
“Indice de Marginacién por Localidades 2020” para los GD constituidos a partir del
ejercicio 2022 de CONAPO y EIASACD 2022.

2 Fuente: Elaborado por el IIEG con base en CONAPO, estimaciones basadas en el INEGI, Censo
de Poblacién y Vivienda 2020.

MIERCOLES 30 DE MARZO DE 2022 / Numero 43 ter. Edicién Especial



Es importante aclarar que para determinar el tamafio (cantidad) de la poblacién
objetivo, se tomé en cuenta el indice de Marginacién con base en CONAPO,
estimaciones basadas en el INEGI, Censo de Poblacion y Vivienda 2020. Por otra
parte también se tomé en cuenta la metodologia de intervencién descrita en la
Estrategia Integral de Asistencia Social Alimentaria y Desarrollo Comunitario
(EIASADC) del afio 2022 que establece dos importantes criterios para la
determinacién de la poblacion objetivo:

a. Contar con un diagnéstico exploratorio de las localidades seleccionadas
para identificar el contexto y problematicas generales con relacién en los
determinantes de la salud.

b. Convocar una Asamblea Comunitaria para presentar el Programa de
Salud y Bienestar Comunitario (PSBC) y en caso de que la comunidad
esté interesada, se constituye un Grupo de Desarrollo (GD) por medio
de un acta constitutiva; en caso de que el GD sea de continuidad o
consolidacion debera actualizarse (EIASADC,2020 pp.132)

Nota:

El tamafio de la poblacién objetivo podra sufrir ajustes de conformidad con los requerimientos in
situ de acuerdo con las familias que soliciten ser parte del programa, asi como la suficiencia
presupuestaria.

6.3. Criterios de Focalizacion

De conformidad con el punto de “Poblacién Objetivo”, el Sistema Estatal DIF
(SEDIF) en coordinacion con los Sistemas Municipales DIF (SMDIF), focalizaran:

e Localidades, AGEBS rurales y urbanas de alta y muy alta marginacion, de
acuerdo con la publicacién oficial del “‘indice de Marginacién por
Localidades 2020": con especial atencion a municipios indigenas,
afromexicanos o municipios de alto nivel delictivo.

e Se tomara en cuenta la suficiencia presupuestal y la disponibilidad del
SMDIF de operar el programa, para la seleccion de la poblacién a atender.

« Se aplicara una validacion social de focalizacion de individuos, donde se
diagnosticaré la atencién correspondiente.
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6.4. Requisitos de Seleccion de Beneficiarios

Para ser contemplados en recibir el apoyo de este programa, los solicitantes
deberan cumplir con los siguientes criterios de elegibilidad y requisitos definidos
para la poblacién objetivo:

Personas
Criterios de Elegibilidad | * Requisitos _
. Contar con documento oficial v1gente

o Mujeres y hombres mayores de 18 como INE y/o CURP.
anos. o Firmar y aceptar el programa por medio

+ Formar parte de un Grupo de del Acta Constitutiva de la conformacion
Desarrollo Comunitario activo. del Grupo de Desarrollo.

* Habit.ar en comunidades | o Presentar comprobante de domicilio o
focalizadas de alta y muy alta Carta de Residencia expedida por la
marginacion del estado de Jalisco. autoridad municipal

Grupos

Criteriosde.

_ Elegibilidad Requfsnos

. Contar con el Acta Constitutiva de Ia conformacwn del
Grupo de Desarrollo.

o Pertenecer a la| o Disponer de un Diagnéstico Participativo y de un Programa
poblacién de Trabajo Comunitario, que determine las necesidades de
objetivo la poblacién, asi como las acciones y proyectos para

fomentar la salud y bienestar comunitario, elaborados y

suscritos por las personas que integran el Grupo de

Desarrollo.

Excepciones de Elegibilidad

No podra ser susceptible de apoyo toda persona que no cumpla con todo lo
dispuesto en las presentes Reglas de Operacion.

Causas de Incumplimiento, Retencién o Suspension de Recursos y Baja de
Beneficiarios

En el caso de que el SEDIF o algin érgano de fiscalizacion detecten desviaciones

o incumplimiento en las Reglas de Operacion o en el gjercicio de los recursos, el
SEDIF suspendera la entrega de apoyos.
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En el caso del desvio de recursos o el no ejercicio de los mismos, conforme a las
presentes Reglas, los proyectos aprobados y demas normativa aplicable, éstos
deberan de ser reintegrados al SEDIF, de acuerdo al convenio de colaboracion
suscrito.

El incumplimiento a lo establecido en el parrafo anterior serd causal para que se

niegue el acceso a los recursos del presente Programa el préximo ejercicio fiscal,
sin perjuicio de que se generen las acciones legales correspondientes.

6.5. Meétodos y/o Procedimientos de Seleccién

Proyecto Anual de Salud y Bienestar Comunitario (PASBIC):

e El municipio debera contar con localidades de alta y muy alta marginacién.
e El municipio debera formar grupos con proceso de Desarrollo Comunitario
compuestos por un minimo de 15 integrantes.
e Los Grupos de Desarrollo Comunitario deberan contar con un expediente
que integre:
= Acta constitutiva de grupo.
e Diagnostico Participativo.
e Programa de Trabajo Comunitario (PTC) con relacién a los
componentes del PSBC con una vigencia no mayor a 2 afios.

De acuerdo a lo sefalado previamente, para la seleccion de beneficiarios, se

aplica lo establecido en los apartados 6.3 Criterios de Focalizacion y 12 Mecanica
de operacién, de las presentes Reglas.
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7. Caracteristicas de los
Apoyos

7.1. Tipo de Apoyo

Como resultado de la actualizacién de la EIASADC vy, por consiguiente, de la
modificacién al Programa de Salud y Bienestar Comunitario (PSBIC), para el 2022
se pretende continuar atendiendo a gran parte de la cobertura 2021, protegiendo
de esta manera el principio de progresividad en los programas. Por ello, el
Programa otorgara los apoyos en una estrategia, la cual debera ser utilizada
Gnicamente para lo establecido de conformidad con las disposiciones aplicables,
las presentes Reglas de Operacion y los respectivos Convenios de Coordinacién.

Tipo de Apoyo En qué consiste
Insumos/Servicios:
Se refiere a paquetes de alimentos, animales, materias
primas, herramientas bésicas y otros materiales Utiles que
Proyecto faciliten y consoliden los proyectos comunitarios en las
Anual de localidades de alta y muy alta marginacién con grupos de
Saludy desarrollo  constituidos, mismas que se encuentran
Bienestar Estrategia |enunciadas en la Estrategia Anual de Intervencion
Comunitario | Anualde |Comunitaria que integra el PASBIC 2022.
(PASBIC): Inversién | Servicios de Capacitacion:
Comunitari | El trabajo de formacién en las localidades, es necesario
Proyectos a (EAIC) |considerar el fortalecimiento de conocimientos y habilidades
Comunitarios para propiciar la organizacion y participacion social. Esto es,
sociales y/o sentar las bases para que las y los participantes adquieran
productivos una formacién béasica que les permita la reflexion, el
pensamiento critico, el analisis de la realidad social e
identificar la importancia del liderazgo y desempefio en
equipo para el beneficio colectivo.
TS Grupos de Desarrollo Comunitario activos que se encuentren en
Dirigido a: . s
comunidades de alto y muy alto grado de marginacion.
Nota:

Se entregaran en una sola exhibicion, conforme a lo establecido en el Convenio de Coordinacién
del PSBC y de acuerdo con |la programacién presupuestaria.

Los recursos del PSBC son subsidios federales que, para fines de su aplicacion y
fiscalizaciéon, no pierden su caracter federal; su aplicacién se ajustara a lo
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establecido en el articulo 75° de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, asi como en los 175° y 176° de su Reglamento.

Estos recursos deben ser utilizados tnicamente para otorgar acciones de
capacitacién/asesorias técnicas, insumos o servicios para proyectos
comunitarios a Grupos de Desarrollo del Programa de Salud y Bienestar
Comunitario (PSBC), de conformidad con las disposiciones aplicables, las
presentes Reglas de Operaciéon y los respectivos Convenios de
Coordinacion.

7.2. Unidad y Periodicidad de los Apoyos

Con base en la EIASACD 2022, se establecen la unidad y periodicidad de la
siguiente manera:

3 Cantidad por | Costo para el
AEoYD Municipio Usuario lemporaliaad

El monto total se dividira
a los Sistemas
Municipales DIF que Variable
participaran en el
Programa

Sin costo para el | Entregas Unicas, via
usuario transferencia

7.3. Criterios de Seleccién para los Insumos

Los insumos que comprende la Estrategia Anual de Inversién Comunitaria (EAIC)
se seleccionaran de acuerdo con las necesidades basicas de cada proyecto.
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8. Acciones Transversales

Se realizaran acciones de vinculacion con los SMDIF, Gobiernos Municipales,
entre otros, las cuales apoyaran a fortalecer cada uno de los ejes que se estan
trabajando de acuerdo al programa presupuestario, tomando como base la
EIASACD 2022.

La experiencia de accién ante el COVID-19 durante los afos 2020 y 2021, nos
obliga a priorizar las medidas sanitarias para salvaguardar el bienestar de las
personas, por lo que en este 2022 atenderemos las Medidas Preventivas y
Recomendaciones para la operacion de los Programas de Asistencia Social
Alimentaria y Desarrollo Comunitario ante el COVID-19 emitidas por el Sistema
Nacional DIF, también como accién transversal

Programas potencialmente complementarios

Nivel Federal

INAPAM: El Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores ofrece servicios para
mejorar el desarrollo integral de las personas mayores de 60 afios que incluyen
recreacién y cultura, activacion fisica y educacion para la salud. Instituto Nacional de las
Personas Mayo obierno | gob.mx (www X

Nivel Estatal

« Programa de Asistencia Social Alimentaria en los Primeros 1000 Dias de
Vida. Operado SEDIF Jalisco

o Programa de Asistencia Social Alimentaria a Personas de Atencion
Prioritaria. Operado SEDIF Jalisco

e Programa de Asistencia Social Alimentaria a Personas en Situacion de
Emergencia o Desastre. Operado SEDIF Jalisco.

e Programa de Asistencia Social a Personas en Situacion de Vulnerabilidad.
Operado SEDIF Jalisco

o Estrategia de Atencién a Poblacién en Condiciones de Emergencia (APCE).
Operado SEDIF Jalisco
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Nivel Municipal

Los municipios en su caracter autdnomo operan programas tanto federales como
estatales, en este sentido la creacion de programas municipales varian en cuanto
a temporalidad, institucionalidad y estan sujetos a los recursos que otorga el
ayuntamiento, por esta razén las posibles concurrencias y/o alianzas estratégicas
se encuentran sujetas a la gestion, tanto de los promotores municipales asf como
también de los integrantes de los Grupos de Desarrollo a través del componente
de Organizacion para la Autogestién® al interior del municipio.

9. Derechos, obligaciones y
sanciones

Derechos de SEDIF

Validar el cumplimiento conforme a las presentes Reglas de Operacion,
de la entrega y comprobacion de los apoyos.

Establecer los mecanismos de coordinacion para garantizar la entrega
de los apoyos a la poblacién objetivo.

Validar la informacién proporcionada por las jefaturas de zona vy
autoridades municipales para la entrega de los apoyos en especie y
capacitacion.

Solicitar informacién y documentacion personal de beneficiarios y
beneficiarias a través de las jefaturas de zona y autoridades municipales
(requisitos sefalados).

Solicitar al SMDIF los datos de contacto de la persona que fungird como
Promotor municipal donde no exista un Promotor Estatal, para brindar el
seguimiento.

Solicitar documentacién oficial del SMDIF a efectos de comprobacion del
recurso, de acuerdo a los apartados estipulados en el convenio de
colaboracién.

Obligaciones de SEDIF

Coordinar la implementacién, operacién y comprobacion de los apoyos.
Proporcionar informacién puntual de la operacion del Proyecto a las
autoridades municipales participantes.

Solicitar a la Direccién Juridica la elaboracion de Convenios de
Colaboracién con los SMDIF para la correcta ejecucién y comprobacion
del recurso asignado.

3 Componentes para el Bienestar Comunitario citados en las paginas 130 y 131 de Estrategia
Integral de Asistencia Social Alimentaria y Desarrollo Comunitario (EIASADC) del afio 2022
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Supervisar y, a su vez, documentar que la operacion y administracion de
los recursos se realicen conforme a lo establecido en las presentes
Reglas de Operacién y los Convenios suscritos, segln aplique.

Solicitar a los Sistemas Municipales DIF (SMDIF) el Padron de
Beneficiarios.

Solicitar al SMDIF la documentaciéon comprobatoria correspondiente a la
ejecucion del recurso.

Realizar las gestiones administrativas que procedan ante la Direccién de
Recursos Financieros para la transferencia de recursos a los SMDIF.
Elaborar el calendario para la transferencia de recursos a cada SMDIF
con poblacién beneficiada.

Establecer los mecanismos de supervisién para la entrega de los apoyos
a la poblacién objetivo, asi como del seguimiento con la poblacién
beneficiada para que se destinen los recursos al propdsito del presente
proyecto.

Otorgar capacitacién a los SMDIF en la que se da a conocer el proyecto,
asi como sus respectivas Reglas de Operacion.

Apoyar a través de las jefaturas de zona y su personal operativo en las
actividades de las sesiones de trabajo de los Grupo de Desarrollo
Comunitario.

Comprobar ante las autoridades correspondientes el recurso erogado, de
acuerdo a la normatividad aplicable.

Realizar, en coordinacién con las jefaturas de zona, Vvisitas de
supervision a los SMDIF, a fin de verificar la correcta ejecucion del
programa, asi como la aplicacion del recurso asignado a través del
presente Programa.

Derechos de SMDIF

Recibir informacién puntual de la operacién del proyecto.

Proponer la poblacién objetivo, en coordinacion con las jefaturas de zona
que seran beneficiadas.

Recibir de la Direccion de Fortalecimiento Municipal informacion
relacionada con el monto del recurso asignado y su calendarizacion.
Recibir capacitaciones para conocer el proyecto y sus respectivas
Reglas de Operacion.

Obligaciones SMDIF

Difundir en las comunidades el proyecto.
Capturar los datos proporcionados por las y los interesados para el
levantamiento del Padrén de Beneficiarios.
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Recibir la documentacion de la poblacién interesada en el proyecto.
Firmar convenio para la operacion del proyecto en coordinacion con el
SEDIF.

Proporcionar la informacién que se le solicite de forma clara y veraz.
Conducirse con respeto frente al personal responsable de ejecutar el
proyecto.

Elaborar y resguardar los expedientes individuales que correspondan a
la poblacion beneficiada.

Solicitar a los beneficiarios y las beneficiarias documentacion personal
para su registro en el proyecto (requisitos sefialados).

Proporcionar al SEDIF la documentacién que le sea solicitada para la
conformacion del expediente.

Firmar y sellar el Padron de las personas registradas.

Enviar al SEDIF el Padrén en fisico y electronico, segtn lo estipule el DIF
Estatal.

Convocar a las beneficiarias y los beneficiarios para que asistan por su
apoyo, tras haber cumplido con los requisitos solicitados.

Proporcionar la informacion que sefiale la Direccion de Recursos
Financieros para realizar las transferencias de los apoyos a otorgar.
Realizar la compra de los apoyos correspondiente para la entrega a la
poblacién beneficiaria que cumplié con lo establecido en las presentes
Reglas de Operacion.

Realizar la comprobacién correspondiente de los recursos ejercidos de
acuerdo a los presentes lineamientos, asi como lo establecido en el
convenio de colaboracién y las indicaciones de la Direccion de Recursos
Financieros del SEDIF.

Designar y proporcionar el nombre de la persona que fungird como
promotor municipal para la coordinacién y operacion del proyecto en el
municipio.

Convocar, en coordinacion con el promotor municipal y/o estatal, a los
beneficiarios y las beneficiarias para que asistan y participen en las
sesiones de trabajo, asi como en las actividades del proyecto.

Establecer los lugares, fechas y horarios en los que se llevan a cabo las
actividades.

Brindar la informacion que solicite la Direccion de Fortalecimiento
Municipal a través del personal de las jefaturas de zona, como parte de
las acciones de supervision.

Presentar al SEDIF Jalisco, a través de la Direccién de Fortalecimiento
Municipal, la documentacién comprobatoria.
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Derechos de la Poblacion Atendida

Recibir, por parte del SEDIF y de las instancias ejecutoras, un trato
digno, respetuoso y equitativo, libre de discriminacion por edad, sexo,
género, grupo étnico, partido politico o religion, orientacion sexual, entre
otros.

Solicitar y recibir informacion sobre el estado que guardan las gestiones
que hayan realizado.

Ser parte de los procesos de organizacion y participacion comunitaria
establecidos en el Programa de Salud y Bienestar Comunitario.
Participar en acciones de capacitacion que respondan a sus
requerimientos de conocimientos, habilidades y aptitudes.

Recibir apoyo para implementar o consolidar proyectos comunitarios que
incluyan capacitacién, asesoria técnica, e insumos, conforme a las
disposiciones normativas del Programa de Salud y Bienestar
Comunitario y demés disposiciones vigentes.

Recibir informacion y orientacién clara y oportuna sobre la operacion del
Programa de Salud y Bienestar Comunitario y el desarrollo de proyectos.
Hacer uso de los servicios en los espacios comunitarios.

Participar en el proyecto desde la etapa de planeacién hasta la
evaluacién, en los términos en los que el Grupo de Desarrollo
Comunitario defina.

Formar parte del Comité de Contraloria Social.

Obligaciones de la poblacion atendida

Conformar e integrarse a un Grupo de Desarrollo Comunitario.

Participar activamente en las acciones definidas por el Grupo de
Desarrollo Comunitario.

Asistir y participar en las capacitaciones programadas por el SEDIF ylo el
SMDIF para el ejercicio vigente.

Aplicar los conocimientos, las competencias y las habilidades adquiridas
mediante las capacitaciones y en la implementacién de proyectos
comunitarios para mejorar su salud y bienestar comunitario.

Utilizar adecuadamente los insumos otorgados para la implementacion o
consolidacién de proyectos comunitarios para los que fueron
programados.

Informar al SEDIF de la satisfaccion de los proyectos gestionados e
implementados y de las capacitaciones a traves de la “Encuesta de
satisfaccion de la capacitacion y la encuesta de los proyectos, insumos y
asesorias técnicas de la Estrategia Anual de Inversién Comunitaria.
Conformar o integrarse a un Comité de Contraloria Social.
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Sanciones

En el caso de que el SEDIF o algln 6rgano de fiscalizacion detecten desviaciones
o incumplimiento en las Reglas de Operacién o en el ejercicio de los recursos, el
SEDIF suspendera la entrega de apoyos.

En el caso del desvio de recursos o el no ejercicio de los mismos, conforme a las
presentes Reglas, los proyectos aprobados y demés normativa aplicable, éstos
deberan de ser reintegrados al SEDIF, de acuerdo al convenio de colaboracion
suscrito.

El incumplimiento a lo establecido en el parrafo anterior sera causal para que se

niegue el acceso a los recursos del presente programa el proximo ejercicio fiscal,
sin perjuicio de que se generen las acciones legales correspondientes.

10. Instancias Participantes

10.1. Instancias Ejecutoras
Las instancias ejecutoras seran el SEDIF, a través de la Direccion de
Fortalecimiento Municipal dependiente de la Subdireccién de Desarrollo

Comunitario y Apoyo Municipal en coordinaciéon con los SMDIF, por medio de un
convenio de colaboracién.

10.2. Instancia Normativa Estatal

Sistema DIF Jalisco, a través de la Direccién de Fortalecimiento Municipal.

10.3. Instancia Normativa Federal

El SNDIF, a través de la Direccion General de Alimentacion y Desarrollo
Comunitario, serd la instancia que interpretara y definird cualquier aspecto
operativo previsto o imprevisto en las presentes Reglas de Operacion, sin perjuicio
de las disposiciones aplicables en la materia.
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11. Coordinacion institucional

11.1. Prevencion de Duplicidades

Se trabajara en coordinacion con las diferentes areas del Sistema Estatal DIF
Jalisco y con los Sistemas Municipales DIF (SMDIF), a efecto de prevenir la
duplicidad de programas y acciones, asi como de no generar la duplicidad de la
cobertura de focalizacidn con los diferentes programas que se operan.

11.2. Convenios de Colaboracion

El SEDIF podré establecer acciones de coordinacion con dependencias y
entidades de la administraciéon pUblica federal, estatal, organizaciones de la
sociedad civil, academia y organizaciones internacionales, en el marco de las
disposiciones contenidas en las presentes Reglas de Operacion, asi como de la
normativa aplicable, lo cual se lograra a través de la celebracidon de convenios de
coordinacion especificos que permitan alcanzar el objetivo sefialado en el cuerpo
de este documento.

Los SMDIF deberan asegurar una adecuada coordinacion entre los diferentes
sectores en la implementacién de Programa de Salud y Bienestar Comunitario,
buscando siempre una articulacion intersectorial que fortalezca la operacion y
capacidad institucional.

El SEDIF y los SMDIF se auxiliaran de convenios de colaboracion, de
concertacion, memorandos de entendimiento, asi como relaciones institucionales.
En todos los casos, estos instrumentos o relaciones deben realizarse en el marco
de las normativas federales y estatales aplicables que permitan alcanzar el
objetivo sefalado en el cuerpo de este documento.

El SEDIF elaborara el Convenio con la informacién solicitada previamente a los
SMDIF. Esta debera ser actual, vigente y fidedigna; el medio de entrega seréa
digital a los correos de las o los titulares de las jefaturas de zona de la Direccion
de Fortalecimiento Municipal de DIF Jalisco.

Las jefaturas de zona deberan remitir la informacion completa, legible y en tiempo
a la Direccion de Fortalecimiento Municipal para el seguimiento correspondiente
en el area juridica.

Para suscribir el Convenio de Colaboracion, se requiere que se presente ante el
SEDIF:
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« El nombramiento que otorga personalidad juridica al titular del SMDIF, asi
como identificacion oficial.

El SEDIF elaborara los Convenios de Colaboracién con los SMDIF.

Una vez aprobado por ambas partes, el SEDIF enviard el Convenio de
Colaboracion al SMDIF a través de correo electronico, tinicamente en formato NO
MODIFICABLE para su impresion en 2 tantos.

El SMDIF y quienes intervengan en este instrumento lo firmaréan y rubricaran en
todas las hojas, y lo enviaran en fisico al SEDIF dentro de un plazo no mayor a 3
dias héabiles posteriores a su recepcion.

El SMDIF que no entreque el Convenio de Colaboracién dentro de ese plazo,
guedara fuera de la ministracién de los recursos.

11.3. Colaboracion

El SNDIF, SEDIF y los SMDIF se auxiliaran de convenios de colaboracion, de
concertacion, memorandos de entendimiento, asi como relaciones institucionales.
En todos los casos, estos instrumentos o relaciones deben realizarse en el marco
de las normativas federales y estatales aplicables que permitan alcanzar el
objetivo sefialado en el cuerpo de este documento.

Respecto al Sistema Nacional DIF (SNDIF)

« EIl Sistema Nacional DIF Instrumenta estrategias, programas y acciones de
caracter nacional en materia de asistencia social alimentaria, nutricién y de
desarrollo comunitario orientadas a mejorar las condiciones de vida de la
poblacién en situacion de vulnerabilidad.

« SNDIF asesora, analiza, aprueba y monitorea los proyectos de aplicacion
de recursos.

« SNDIF asesora, monitorea y evaliia las acciones de SEDIF y SMDIF en
materia de orientacién alimentaria y aseguramiento de la calidad.

Respecto al Sistema DIF Estatal (SEDIF)
e EISEDIF elabora las Reglas de Operacion del Programa.
o EISEDIF asesora, monitorea y da seguimiento a los SMDIF en la operacion
del Programa y entrega de reportes.

Respecto al Sistema DIF Municipal
» Recibe capacitaciones por parte del SEDIF para conocer la estrategia y sus
respectivas Reglas de Operacion.
« Difunde en las comunidades los apoyos establecidos en las Reglas de
Operacion.
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» Recibe la documentacion de la poblacién interesada en recibir los apoyos.

o Captura los datos proporcionados por las personas interesadas para el
levantamiento del Padrén de Beneficiarios.

o Imprime el Padron de Beneficiarios por comunidades.

o Elabora y resguarda los expedientes individuales que correspondan a los
beneficiarios y las beneficiarias.

e Recibe de la Direccion de Fortalecimiento Municipal informacion
relacionada con el monto del recurso asignado y su calendarizacion,
ademas de la cantidad y tipo de apoyo en especie que se le otorgue.

o Establece los lugares, fechas y horarios en los que se llevan a cabo las
actividades.

o Elabora listas de asistencia de la poblacion beneficiada a las actividades de
la estrategia, asi como de entrega/ recepcién de apoyos conforme al
Padrén de Beneficiarios.

Respecto a la Direccion de Fortalecimiento Municipal (SEDIF)

« El personal de la Direccién de Fortalecimiento Municipal, Jefaturas de Zona,
Delegadas Regionales, Coordinadores, Promotores y Técnicos serédn los
encargados de brindar acompanamiento, seguimiento y asesoria a los
Grupos de Desarrollo Comunitario que reciban los apoyos.

Respecto a la Contraloria Social del Estado de Jalisco
e Se da seguimiento a la realizacion de los documentos basicos de
Contralorfa Social.
e Se da capacitacién al personal operativo para la conformacién de los
Comités de Contraloria Social.

11.4. Concurrencia

En complemento a los recursos federales al Ramo General 33, se generan
acciones de corresponsabilidad por parte del SEDIF y SMDIF, mismas que se
hacen patentes en la operacion del Programa en los municipios seleccionados, por
medio de la firma del convenio que se realiza con cada SMDIF, con una vigencia
por el periodo del 6 de noviembre del 2021 al 30 de septiembre del 2024, es decir,
al término de la administracién publica municipal de mérito, y podra darse por
terminado anticipadamente por “DIF Jalisco”, notificandolo por escrito con 15 dias
de anticipacién a la fecha en que se pretenda darse por concluido.

Con base en el principio de anualidad presupuestaria, los convenios de
colaboracion firmados con los SMDIF deben tener una vigencia para todo el
ejercicio fiscal, es decir, el 31 de diciembre de 2022.
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Descripcion Narrativa
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12.2. Ejecucion

La Direccion de Fortalecimiento Municipal, dependiente de la Subdireccion
General de Desarrollo Comunitario y Apoyo Municipal del SEDIF a través del area
operativa, sera la instancia encargada de dar seguimiento a la operacién de los
Proyectos Comunitarios y Apoyos Asistenciales:

o Otorgar la asesoria al personal responsable en los SMDIF, quienes seran
las instancias ejecutoras.

e Se establecen visitas de supervision antes, durante y tras la conclusion del
proyecto.

e Presentar por parte de los SMDIF el acta de no adeudo firmada y sellada
emitida por la Direccion General del Sistema DIF Jalisco.

El recurso asignado para este programa PSBIC sera un total de $6’000,000.00
(Seis Millones de Pesos 00/100 M.N.), cantidad que podra variar segin las
necesidades operativas y presupuestarias del SEDIF.

Estrategia Monto
Proyecto Anual de Salud y Bienestar Comunitario $6'000,000.00
(PASBIC): (Seis Millones de Pesos 00/100
LProyectos Comunitarios sociales y/o productivos M.N.).

12.3. Causa de Fuerza Mayor

En caso de continuar con la contingencia sanitaria por COVID-19 o cualquier otro
acontecimiento de origen externo que inhiba la participacién de los GDC, se
contemplan los siguientes puntos, seglin sea su caso:

e Por COVID-19, se debera considerar el estado de cada municipio en el
seméaforo estatal para generar las estrategias correspondientes que
permitan la continuidad de los grupos, considerando la implementacion de
medidas de prevencion de manera permanente y la reduccion de
integrantes de los GDC durante sus sesiones de trabajo. Se realizara un
oficio emitido por el SMDIF y dirigido a las Subdireccién General de
Desarrollo Comunitario y Fortalecimiento Municipal con atencién a la
Direccion de Fortalecimiento Municipal, donde especifique las medidas
implementadas por el ayuntamiento.

e En caso de que el GDC se desintegre, el SMDIF, tendra la facultad de
reasignar los insumos que forman parte del proyecto a otra localidad que
cumpla con los requisitos establecidos en las Reglas de Operacion
presentes. Se realizara un oficio emitido por el SMDIF y dirigido a la
Subdireccion General de Desarrollo Comunitario y Fortalecimiento
Municipal con atencién a la Direccion de Fortalecimiento Municipal, donde
especifique las medidas implementadas en conjunto con los miembros del
GD avalado por el SMDIF.
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13. Evaluacién, seguimiento y control

13.1. Informacion Presupuestaria

El presupuesto asignado para la ejecucién de este Programa durante el ejercicio
2022 sera ejecutado de la siguiente manera:

Estrategia Para utilizar en: Monto Total
Proyecto Anual de Salud y Estrategia Anual de ,
Bienestar Comunitario (PASBIC): | Inversion Comunitaria . $60 "
=== (Seis Millones de Pesos
Proyectos Comunitarios (EAIC)

: 5 00/100 M.N.).

sociales y/o productivos Insumos y

capacitacion

Ejercicio y Comprobacion del Gasto

La ministracion de los recursos estara a cargo del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia Jalisco; se entregaran en una sola exhibicién, a través de
una transferencia bancaria, conforme a lo establecido en la Adenda de
Coordinacién y de acuerdo con la programacién presupuestaria.

Por lo que los SMDIF beneficiados deberan contar con una cuenta bancaria
productiva exclusiva dentro del presente ejercicio fiscal que identifique los
recursos que se otorgaran mediante el Programa. Asimismo, requerira la
siguiente documentacion: nombramiento del Director del SMDIF, INE del Director
del SMDIF, copia del estado de cuenta (nombre del banco, plaza, niumero de
cuenta y clave interbancaria), CFDI del DIF Municipal (factura, cadena xml,
verificacion del SAT).

Los SMDIF deberan reintegrar al SEDIF los rendimientos financieros generados,
asi como los recursos que por cualquier motivo no hayan sido devengados dentro
de los 15 dias naturales siguientes a la fecha marcada en la Adenda de
Coordinacién, conforme a las disposiciones aplicables.

El SEDIF comprobara el ejercicio de los recursos, segun lo establecido en la

normativa aplicable; y hara el soporte del informe fisico-financiero, de acuerdo a la
normativa aplicable con el SNDIF.
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13.2. Evaluacién

El Sistema DIF Jalisco toma en consideracion las directrices marcadas por la
Secretaria de Planeacion y Participacién Ciudadana a través del Programa Anual
de Evaluacién (PAE), asi como en los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM).
Mismas que se pueden consultar en el los siguientes links:

Programa Anual de Evaluacién | Evalia Jalisco.
https://seplan.app.jalisco.gob.mx/agendaMejora/panel/tablero

Por otra parte, de manera interna, se implementara la Encuesta Procedimiento de
aplicacion del Cuestionario Diagnéstico de la Salud y el Bienestar Comunitario
(CUDISBIC), anexo 7, instrumento que se debe aplicar a los GD de apertura o de
continuidad (con no mas de dos afios de intervencién) y una vez transcurridos dos
afios, volver a aplicarse con el objetivo de medir las mejoras en la localidad.

Adicional a las acciones efectuadas en coordinacion con la mencionada
Secretaria, en el Sistema DIF Jalisco se lleva a cabo un proceso de evaluacion
con respecto a la entrega del apoyo a los beneficiarios y las beneficiarias del
Proyecto. Esta informacion se puede consultar en el portal de transparencia, de
conformidad al articulo 8°, fraccion 1, inciso f), el cual menciona en un extracto lo
siguiente: “...las evaluaciones y encuestas que hagan los sujetos obligados a
programas financiados con recursos pablicos”, en la siguiente liga:
https://transparencia.info.jalisco.gob.mx/transparencia/informacion-
fundamental/13004

Instancia Encargada de Coordinar la Evaluacién

Las instancias involucradas en los procesos de evaluacion seran el SEDIF Jalisco
y las dependencias que la normatividad marque para esta anualidad.

13.3. Control y Auditoria

Los recursos otorgados para este Programa podran ser auditados y revisados por
los Organos Estatales de Control, fa Contraloria Interna del SEDIF, asi como por
la Auditoria Superior de la Federacion y la Secretaria de la Funcion Publica.

Cada uno de los Grupos de Desarrollo tiene constituido su propia Contraloria
Social conforme a los lineamientos establecidos durante el ejercicio fiscal, la cual
tiene la funcion de supervisar los programas y apoyos que recibiran dentro de sus
comunidades.
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La ejecucion de acciones de Contraloria Social se llevara a cabo conforme lo
sefialado en los “Lineamientos para la Contraloria Social en la Administracion
Publica Estatal en materia de Desarrollo Social del Estado de Jalisco”, emitida el
dia 14 de enero del 2021 en el Periédico Oficial “E! Estado de Jalisco”.
01-14-2i-ii.pdf (jalisco.gob.mx)

13.4. Indicadores de Resultados

Se mediran indicadores para determinar el avance del Programa al término del
ejercicio 2022. Los indicadores serén los estipulados en la Matriz de Indicadores
(MIR) realizada por la Direccion de Fortalecimiento Municipal, con el objeto de
fortalecer la rendicion de cuentas y la transparencia en el ejercicio de los recursos,
asi como de verificar el cumplimiento de metas.
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Matriz de Indicadores de Resultados 2022 Alineacion Federal
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Nota: Los indicadores podrén sufrir modificaciones de acuerdo a la necesidad del
programa.
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Matriz de Indicadores de Resultados 2022 Alineacién Estatal

SISTEMA DIF JALISCO
.)- f MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS 2022
?ﬁxs‘eo 266 "DESARROLLO ¥ BIENESTAR COMUNITARIO™

DESERIACION DEL INDICADOR | MEDIGH DE VERIFICACION AREA

e

Esta jeaicad
s0cinias patgados pa;

Bpoyon abenenclaor
o e Sy Blormstar Camumiano, Direelsn o
ol ¥ i e Charorke MAEIaT SUbgraceron Gonore dn
arumpnaee. npe e e S o o Desamoio Cominiane yApers Minicipel. Sistema OF
plagiey ymwglm:loncn-l&ﬁudo aa yalzea

€310 Insicecor musst sl ncemaro tolat e persones
rofciad

P Padtan as benafclariea del Programe, Dispanitle an
Govonoiay < ivenon ®
Totde oy v Bemencingos| @200 3
o 1o jnites
e y mginatian on o) E5tada e 18X3ce .

{@esemara de padranes siebordos
= reean octnins

dot Programe. Eje
ahbm-wxvs bocios Siamas S tuncinas
otal da pedranes elborados pera 5 2|
T e S men socia ndas g o Sieme O Jeles bore s U = e Beearoan Comriin g Asoy VAo, Sare O
90 da apo s moateias n 08 MEIpos del]  eiabamdos para ta arvoga da ¥ Apoya Munlclp:
xtnda oo JaREEo. hea
R Rotaciar, s proyocton produciies o soclais
rume A b anados Dot kot slas.
Totar ga provece ol ssones impietnaniadas ar o1 rograma d Sava y Bier s Comsinde, Suderci
oo i OOy F % pioyocton g ranca, Dirmceiar da Foraici s Msic)
Jalaco Imptementados (F rogmmada)]” 100} o V ""’

Mricipat, Sialama OF Jalaco.

[(Nrmor da comerios do

. combarmcian para s onvage da
Tomi
tomaon o o rtrup d (Nrorn ca comarion de e Sion Gararal.
oot ocimien
o8
s rcioador mussta .
copacHtcion o neerors Soricss & s 4o o o Anes can Actns do omurmon o somes o Cortaion g e
ron s Ktumera e Asesodas Tace S
otel dm Ade: sorocimiamos. Tabiivedes ity amentmaes & . wo ot
mjmrcidas. numu'llnmz poces |, (iimera de Asesorias Tacrl e ooy Aaye MOt S1stama DF
Eroaramn gl s,
Gormritaia
; : Listes e cistenciny Mg e aueiones
B o capsoilaciores imporydns velvmv ma presupieatatio
e rovamieh | Pt trorms oy et SRt e 20 Basanons v 5ibnesit Someiarc hecclon cu
7 |eomiiuna : 08 Desariota Compians y Apoys HuricIpel Sisiema O
g g
i insensor mumssa atpumaro et muncpos]  MAURRGIS TGRS,
Totat da B e e g (Reanzado) / (Nomera de as
e ntage o sovin | | uiclpios capecitados v aroto Cameviato § Aoy MATpaL Siatera
e ot nomora comise Corstuses, raurtn ol Proprama
o ubin yio b Acadon conlos Gnms da nora do Comiie Core eepsiars Daseroto ¥ Bioreaior Conurtrar
Tolada Gamites consiédon yio e oo heragon par o tasprama | (oiie ravnsancs (Geatmiol | B e A R S e ction Gecern
cadax Prosipueztaric Dossrota y Blarstar Comuitario nero de & Conat! (G Doraroks Comudiono y Apeys Muicipal. Sixiorms OF
tos municipios o VEsmao e Jata: VAo mtificados (Progmmado)f” 100 ) M P
Uiermr o aceianas de
vy Aciu e Rosutadas da asaumisn. Foralscimiams
v & 08 SWOE, 200 i Erracion i Fortaiectetonts RAUNGP
o Vare Reoro
Caterina en ol Exmia ds Jabece

"o
Muricipal Sistorma OF Jalsco.
otrgados(Programado) 100

\earre da_ mautmdos o savamecién de fas encussins
ate \ o | 1(NOmac da ancusstns do e

o - por ot a0 |Sermiane. "Becivic  facar 2035 " Direseion
P Camiaitan ‘o ke msicipios do) Eatada G Jotncs| pucedas Macips

Apoyo Moricipal, Sisema DF

Gosarmsilc. Conustnda
Troammadar100 Coearre

Nota: Los indicadores podrén sufrir modificaciones de acuerdo a la necesidad del
programa.
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Segquimiento y Monitoreo

Se realizara de manera mensual, de conformidad con lo establecido en la Matriz
de Indicadores de Resultados 2022 con fundamento en la Matriz de Marco Logico
a cargo de la Direccién de Planeacion Institucional del Sistema DIF Jalisco.

La informacién correspondiente a estos indicadores sera reportada mensualmente
a fin de realizar la integracién de los informes, proceso que a lo largo del afio
muestra los avances y al término de éste, se conforma la Matriz anual
identificando el resultado del programa respecto del afio fiscal correspondiente (en
este caso afio 2022).
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14. Transparencia

14.1. Difusion

Tanto la publicidad que se adquiera para la difusién de este Programa, asi como la
papeleria, documentacion oficial y empaques de los insumos, deberan indicar la
leyenda establecida en el articulo 27° del Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el 2022 ("Este programa es publico, ajeno a cualquier partido
politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el
programa"). Quien haga uso indebido de los recursos de este Programa, debera
ser denunciado y sancionado de acuerdo a la ley aplicable y ante la autoridad
competente.

Asimismo, se debe considerar que de acuerdo con el mencionado articulo,
fraccion 1l, inciso a), segundo parrafo: “Todo el gasto en comunicacion social
relacionado con la publicidad que se adquiera para estos programas, por parte de
las dependencias y entidades, asi como aquél relacionado con los recursos
presupuestarios federales que se transfieran a las entidades federativas,
municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, que se
aplique a través de anuncios en medios electronicos, impresos, complementarios
o de cualquier otra indole, debera sefialar que se realiza con los recursos
federales aprobados en este Presupuesto de Egresos”.

En el mismo tenor y de conformidad con lo establecido en el Articulo 70° de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica vy demas
disposiciones juridicas aplicables, estas Reglas de Operacion estaran disponibles
en el portal de transparencia de la pagina electrénica del SEDIF:

https:/transparencia.info.jalisco.gob.mx/transparencia/informacion-
fundamental/17769

14.2. Padrones de Beneficiarios

La construccién de los Padrones para el Proyecto de Salud y Bienestar
Comunitario se llevara a cabo conforme a lo establecido en los requerimientos de
informacién que sefala el Decreto por el que se crea el Sistema Integral de
Informacion de Padrones de Programas Gubernamentales (SIIPP-G) publicado en
el Diario Oficial de la Federacion el dia 12 de enero de 2006, el cual puede ser
consultado en:
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https://www.dof.gob.mx/nota to_imagen fs.php?codnota=2106306&fecha=12/01/2
006&cod diario=151790 y con base en los criterios establecidos en el Manual de

Operacién del Sistema Integral de Informacién de Padrones de Programas
Gubernamentales (SIIPP-G), publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 13
de septiembre del 2018:
(https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/390472/DOF 2018 09 13 sfp
_Manual_SIIPP-G pdf)

Cabe sefialar que en todos los padrones se debe registrar allla beneficiario/a
directo/a, se debe verificar que la informaciéon de todas las celdas esté en
mayusculas, sin acentos ni espacios; asimismo, los formatos para las variables de
fecha de nacimiento y de entrega de beneficio deben seguir el formato
“aaaammdd.”

Ser4 responsabilidad de cada SMDIF la veracidad de la informacién enviada en
tiempo y forma al SEDIF; asimismo, sera responsabilidad del SMDIF y del SEDIF
la proteccién de los datos personales que se incluyan en los Padrones de la
Poblacion Atendida.

El Padrén de Beneficiarios se puede visualizar en el siguiente link del portal de
transparencia:

httgs:/ltransgarencia.info.'|alisco.gob.mxltransgarenciafmformacion-
fundamental/17768

14.3. Quejas, Denuncias y Solicitudes de Informacién

La Secretaria de la Funcién Publica, el SEDIF y sus homologos municipales
en el ejercicio de sus facultades podréan realizar, indistintamente, en todo
momento y conforme a sus respectivos ambitos de competencia, la
inspeccién, fiscalizacion y vigilancia de los recursos federales, incluyendo la
revisién programatica-presupuestal; asi como, en su caso, atender las quejas
y denuncias que se presenten sobre su manejo.

Para tal efecto, la Direccién de Fortalecimiento Municipal adscrita a la
Subdireccion General de Desarrollo Comunitario y Apoyo Municipal
conservara, en forma ordenada y sistematica, toda la documentacion
comprobatoria de los actos que realice, conforme a las disposiciones de la
normativa aplicable.

Toda persona u organizacion podra presentar denuncia ante la autoridad
competente sobre cualquier hecho, acto u omision, que produzca o pueda

MIERCOLES 30 DE MARZO DE 2022 / Numero 43 ter. Edicién Especial

107



108

producir dafios al ejercicio de sus derechos sociales. La denuncia podra
realizarse por cualquier persona, bastando que se presente por escrito y
contenga:

I.  Nombre, domicilio y demas datos que permitan la identificacion del
o la denunciante o, en su caso, de su representante legal.
il.  Los actos, hechos u omisiones denunciados.
IIl.  Los datos que permitan identificar al/la presunto/a responsable.
IV. Las pruebas que, en su caso, ofrezca la o el denunciante.

Las denuncias que se realicen de manera anénima no requeriran de cumplir con la
fraccion | del presente articulo.

Las inconformidades, quejas o denuncias respecto de la operacién, entrega de
apoyos, ejecucion o algun otro aspecto relacionado con este Programa, podran
ser presentadas por las y los beneficiarios o por la poblacion en general, a través
de las vias institucionales de quejas y denuncias de las autoridades siguientes:
https://contraloriasocial.difjalisco.gob.mx/

Para Delitos Electorales

Fiscalia Especializada para la Atencion de Delitos Electorales (FEPADE), a través
del FEPADETEL: 800 833 7233 y https://www.fepadenet.gob.mx/, Blvd. Adolfo
Lépez Mateos N° 2836, col. Tizapan San Angel, Demarcacion Territorial Alvaro
Obregén, C.P. 01080, Ciudad de México.

Para la Competencia del Sistema Nacional DIF

« Organo Interno de Control del SNDIF, sito en Prolongacion Xochicalco
N° 947, col. Santa Cruz Atoyac, Demarcacion Territorial Benito Juarez,
C.P. 03310, Ciudad de México. Tel: 55 3003 2200, Ext. 7292.

o Direccion General de Alimentacion y Desarrollo Comunitario, sito en
Emiliano Zapata N° 340, col. Santa Cruz Atoyac, Demarcacion
Territorial Benito Juarez, C.P. 03310, Ciudad de México. Tel. 55 3003
2200, Ext. 4126. También en: hitps://forms.qle/AQp2BmzPzEN]LVb5A.

Para la Competencia de la Aplicacién de los Recursos Federales
Sistema Integral de Quejas y Denuncias Ciudadanas de la Secretaria de la
Funcién Publica, https://sidec.funcionpublica.gob.mx/#V/.

Para la Competencia de los Sistemas Estatales o Municipales DIF
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« Organos internos de control u Homdlogos de los Sistemas Estatales o
Municipales DIF, asi como Secretarias de Contraloria, de Funcion
Publica y homdlogos de los Gobiernos Estatales.

o Direccién de Fortalecimiento Municipal, contacto para quejas vy
denuncias 3030 3800 ext.846 y 920.

Transitorios

Primero
Las presentes Reglas de Operacion comenzaran entraran en vigor al dia siguiente
en que sean publicadas en el periédico oficial del Estado de Jalisco.

Segundo

Se abrogan las Reglas de Operacion del Programa “Salud y Bienestar Comunitario
(PSBIC)", publicadas en el Periédico Oficial “El Estado de Jalisco” el dia 30 de
marzo de 2021, y consecuentemente las modificaciones o reformas que en su
caso, se hayan emitido con relacién a las mismas.

Tercero

Cualquier caso no previsto en las presente Reglas de Operacion sera determinado
por la Direccién General del Sistema DIF Estatal, en coordinacién con la
Subdireccién General de Desarrollo Comunitario y Apoyo Municipal, la Direccién
de Fortalecimiento Municipal y todas aquellas instancias que se consideren
pertinentes, segln el caso.

Guadalajafé ymsgz
ING. JUAN CARLOS MARTﬁ‘J MANCILLA
Director General
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Jalisco
(RUBRICA)
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15. Anexos

Anexo 1. Acta Compromiso Proyecto.

Anexo 2. Acta Entrega Recepcién Proyectos.

Anexo 3. Reporte de Visita.

Anexo 4. Registro de Asistencia

Anexo 5. Reporte de la evidencia fotogréfica de la aplicacion del recurso

Anexo 6. Validacion Social

Anexo 7. Encuesta Procedimiento de aplicacién del Cuestionario Diagnéstico de
la Salud y el Bienestar Comunitario (CUDISBIC)
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SNDIF .3}"3

SUBDIRECCION GENEZRAL DE DEIARROLLO COMUNITARIO ¥ APOYO MURICIPAL
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO NIRIICIPAL JALISCO

ANEXO 1

Acta Compromiso

En la Localidad de del Municipio.
de , en el Estado de Jalisco, el dia

del mes de del 202_ ; Se levanta la
prezente acta, donde el grupo
denominado

Aceptan de voluntad propia, la entrega de inaumos como
fortalecimiento de
Proyecto,

, con vtodas las condiciones y  requerimientos

establecidos para =u instalacién ¥ ejecucién, como: el
conmpromise de trabajar grupalmente, asi como aportar algunos
recursos, materiales que reguiera el proyecto externos a los
recibidos y la aporcacién de la mano de obra necesaria para
la ejecucién; parcicipar en ctalleres o intercamoio de
experiencias, proporcicnar informacidén respecto al avance ¥
desarrollo del proyecto; coordinacién en los trabajos con
perscnal del Sistema Municipal ¥ SEDIF en bkeneficio del
proyecto.
Se levanta la presente, siendo las hrs., del dia
, mes y afo arriba citado, firmande de

conformidad 1o que aparece al calce.
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I) »
SUBDIRECCION GENERAL DE OESARROLLO COMUNITARIC ¥ APOYO MUNICIZAL '51 lf
DIRECCYON DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL FALIECO

SNDIF

No. Nombre Pirma

10.

11.

12,

13.

14.

15.

Nota:
Los formatos podran variar de acuerdo a las necesidades del Programa
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Anexo 2,
Acta Entrega Recepcion Proyectos.

T
SNDIF  suspiapccron GENERAL DE DESARROLLO COMUNITARIO ¥ RPGYO MUNICIPAL 5\‘)5’
DIRECCYON DE EORTALECIMIENTO MUNICIPAL it

ANEXD 2
RECIEQ DE ENTREGA DE INSUMOS
PARA LA IMPLEMENTACION DE PROYECTOS COMUNITARIOS

[F2cEa pE ENTREGA | |
10 DEL GRUPO DE
IEADO : I | r DESARROLLO: l |
[pwzcrrro: | B [ocavTnan: | — N
I;m DEL PROYECTO COMUNITARIO I I
INSUMOS ENTREGADOS
CANTIDAD | UNIDAD DE DESCRIPCION
MEDIDA
R: Pgregar las £alis gue zea io
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SNDIF SUBDINECCION GENERAL DE DESARROLLO COMUNITARIO ¥ APOYO MUNICIFAL lef
DIRECCISN DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL A

INTEGRANTES DEL GRUPO DE DESARROLLO

Nombre y Firma del Representante del
Nombre y Firma del ol 3
Representante del Grupo de Desarrollo S b cm“t::f n"" Contraloria

ENTREGO POR PARTE DEL DIF ESTATAL / DIF MUNICIPAL

Nombre, Cargo y Firma Nombre, Cargo y Firma
DIF Estatal DIF Municipal (incluir aello)
TESTICOS
Nombre, Fivma Nombre, Firma = Hombre, Firma
Promotor Autoridad Local Otros
Nota:

Los formalos podrén variar de acuerdo a las necesidades del Programa
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Anexo 3.
Reporte de Visita.

Unidad de Atencién a Poblacién Vulnerable
Diveccién General de Alimentacién y Desarrcllo Comunitario

Programa de Salud y Bienestar Comunitario
Reporte de visita de la promotora o promotor a la comunidad para impulsar
el PSBC

Nimero de visita:

Id de grupo de desarrollo: Ho. de integrantes del GD:
Hombre de 1a promotora (gp):
des raalizadas durante la visita al GD para el

Sefialar las principales activida
forcalecimiente del Programa de Salud y Bienestar Comunitario (PSBC), mencicnar
guienes participaron en &£2as actividades y cuéles fueron los acuerdos ¥ resultados

cbtenides.
Actividades realizadas en el dia con el GD dentro del PSBC

Resultados/Acuerdos/Fechas [Compronisa
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15



16

Participantes
{Nombre y firma o huella)

Fecha acordada de la siguiente visita: |

Nombre y Firma del Nombre y Firma del Representante del
Representante del Crupo de Desarrollo ccs

Nombre, Cargo y Firma
Nombre, Firma del Promotor DIF pIF ) cipal (inolutr seilo)

Nota:
Los formatos podran variar de acuerdo a las necesidades del Programa
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Anexo 4.
Registro de Asistencia

Los formatos podrén variar de acuerdo a las necesidades del Programa
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Anexo 5.

Reporte de la evidencia fotografica de la aplicacion del recurso

Unidad de Atencidén a Foblacién Vulneradle
Direceién General de Alimentacion y Desarrolle Comunitario

ANEXOD
Programa Salud y Bienestar Comunitario

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE PROYECTOS 2022

=T |

ID DE GRUFO DE I

DESARROLLO: |
[Mowictpro: | | [vocauioap: | |
NOMBRE _ DEL/LOS  PROYECTOS No. DE FECHAS DE INICIO DEL PROYECTO Y BREVE |
OTORGADOS AL GD PERSONAS | DESCRIPCION DE LA  IMPLEMENTACION
BENEFICIADAS |DEL/LOS PROYECTOS (EN QUE ETAPA SE
ENCUENTRAN)
( £ilas id ims)

INTEGRANTES DEL GRUPO DE DESARROLLO

Nombre y Firma del
Representante del Grupo de
Desarrollo

Nombre, Firma y Cargo
DIF Estatal

Nombre y Firma del Representante
del
Comité de Contraloria Social

Nombre, Firma y Cargo
DIF Municipal (incluir sello)
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE LA IMPLEMENTACION DE LOS PROYECTOS (Antes, durante
y después, segin sea el caso).

Foto 1

Foto 2

Foto 3

Foto..

o mis de § fozos por localidad (

id A izade de 1080 pixelas de ancho x

su proporcién y una yesolucidn de 1350 dpi como n.LMmo)

Nota:
Los formatos podran variar de acuerdo a las necesidades del Programa
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Anexo 6.
Validacién Social

SISTEMA PAIA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE JALISCO
RECCION DE DE SMﬁOLLO COMllIII‘I’NIIO Y APOYO MUNICIPAL

DIF

JALISCO
La familia propuesta pasa reclbir apoyos ylo de prod socislas o de sevicios _teing las
reglas de operacién 2022,
Fecha de Clave. Localidad Clave Domicilo_
Indique el nombre completo Sexo | Estade Civil | Escolaridad * Economia Vulnerabifida
§ FJM"HE&!‘M&L_‘ e CERE _— o =
o v n I
5 nmmoFM§§: Eiw }3}5
|| Elprimer nomice dabe set del o de I beneficlada Al s]alslslx
1
2
3
)
5
5
T
[
9
10 -
| (1) Anatizoeta, (2) Aweadacta, (31 3 Pregaintons, ) . (7) Fiofasional S1 exi3i 3902 e300 Con Giscapacdad,
Caractaristicas de la vivienda y comunidad
enencla o1 Tipo do propiedad de bienes y cantide stribuc la
Proniesad [ ey | Comuero | Piopla | Prestaga | Rentods [ makguader [ wavosrs | Testono | Estta | (53, | Camo | cooms | 5o | Comedor | Pato | GOt | compiet | cuatos
I 1 ] | | 1 | 1 = [ |
*yDe qué material o5 ts mayor | *zDe qué moteriol es Ja mayar | *zDe que material son los .
parta dol techo de ta vivienda? | parto dsl piso de ta vivienda? “ouros da la Vkienda? Sankarios Rosdias
i i Toda de mm, i0salco, madata U o¥o Q ladrily U Wo tena 8 carralera o5 de:
uuquo recubtimionle Deenaje
8 O Madera Q tetina Elecliicidad 8 sn‘mmo
Patma, lejamil o O Camento o $mma Temacoria
madera Q agoda O Bado seco Medio de transporte
O Lamina gatvanizads O Thera Las calies son da:
0 dé asbasto O Malsiial ge desecho O Baiocomplete | Cosio:
O Lamina de cartn Tierra
O Olro (especifique) Tiempo do Irasiado de i a
muni Astallo
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Salud Migracion
ZDe Ias siguientas opciones mencione cual | 4A qué sendcio madico ecurien 105 miembros de ZAlgan membro del hogar irabaja fuera de E comunidad? O S5i O No
o cuales se presentan con més frecuencia | 1a familla?
an su famika? ¢Dénde? (Sutabajpes? O Eventwal O Permanente
O IMSS
O Enfermedades respiratorias O 1SSSTE Federal o Estatal Gostos mensuales
o Enfermedades gastointestnales | O Clinica parficular Agua
O Piquete de animal QO INsaB! : A [ L
O Enfermedades cronicas O Centro de salud : S C: Toaspone
O covn-1s O Mediina Atternatva . [ veehne
Oou . | Renta [ Jows
: A cuanto asciende el gasto mensual
Apoyos recibidos
Alimentol Frecuencin | Dlario Cado Jer. dia | Cada Bdias | Coda 13 dias | Alguna persona del hoga recibe?
che
Huevo O Despensa DIF
Carnes rojas O D OIF
Verduras o
Pollo A Mujeres Lideres del Hogar
Pastas
Tentejas ©  Becas Benlto Judrez
Pescado y mariscos v
Tortila O ok
Frulas O RECREA
Manteca 2
Acelle O Jaliseo Incluy
m Q 65ymis
Galletas Q Owe Especifi
Pan
Observaciones:
Nomd Sopenisd
Nota:

Los formatos podrén variar de acuerdo a las necesidades del Programa
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Anexo 7.
Encuesta Procedimiento de aplicacion del Cuestionario Diagnéstico de la
Salud y el Bienestar Comunitario (CUDISBIC)

I T S e I P T L L

() SALUD | SNDIF

Procedimients de aplicacién del Cuestionario Diagnéstico de la Salud y el Blenestar
Comunitarlo (CUDISBIC)

Poblaclén objetivo: Phincipalmanta iniegmantes dal Grups de Dazatroia {CL) 4 kabtantas e las localidades
beneficiadas del Pregrama e Salud y Bionestar Cormunitano [FSBC), con dispenibilidad para contestar ol
cugstiarario sn dosahos Sadeta aplcar un cuestionana par cada integrants del GO, minima 15, emas, 5 s
conaidera partinsnta inclui 2 habitantes de 2 carnunidad,

Téenlca: Entrovista estmucturada,

Perlodo de aplicacksn: Bienal Se deto aplicar a fos GO da apertura o de continuizad jeor no mas do des
ahes te intesuencian y una vez trarccurcdos dosatias, voléer 3. aplicarsa con ol abjetivede medir fis mejaras
en 3 localidad

El presante cusstanaris estd disafiado ¥ estructrads on 2 secCiones, Lng por cada companents pam 6l
blonostar comunzana Sa deben apizar salo lajs) seccidnies) cerrespandantais] alia s coamponenteis) a
atender, de acunrde oon lo datectado en al Duagnéstico Particpativa

Laar sta dobo sar ranlizada par ol SECHF a SMOIF y la prometor, Se suglere canciderar lo skguiente:
¥

Inicio
«  Establecimionta del rapport (conexign de ermnpatia con ¢l entrevistad)

Dasarrcilo da 2 anevsta

s Eeguir ol arden del cucstanario

«  Preguriar dircctamentey s titubscs verificands quis ol erasowstado entiende la pragunta.

s Na eiperimantar asombro ante AINJUNA respuest, avitar gxpresiones que donaten critica, seepresa,
aprebacidn o desaprobacion ante las respuestas

«  Condugir la entravist o un taneinfarmat de tal rearara gua RO EAFEICT UN iRtRTagaterio

«  Ewvaaralprequntar al tane de lecturs, cantraredo la atencion en ef entrevstado ¥ no on ¢l
cuastanario

& Haoer bravos comantanias que ayuden a la comunisarien.

«  Mandestar al entravistado que su apindn 25 muy MEartants ¥ necezaiz

«  Ayudarymetivar a respandar sin sugerir [a respuesta,

Térmira de la enteesista
&  Entodos s cases concluir can cardialidad, agradeciondo & partcipacion

Una voz aplicado ol CUDISEIC, 2o deterd malizar ol vaciado dels infarmacidn en @ cédula do respusstas qua
|2 Diraccitn General de Alimentaciany Desarmalle Cemunitara {DOADCH proparcionans junic con el presents
cupstianario ¥ 3o elabicrasd un infarme de los rosultados abtankics; tanto ol informa cama la cédula da
deterdn ser envadas a esta Direccien Ceneral a bawds de los corracs, alectidnicos:
dadegmdif gotumx y desa comanitaricgicdigab. me

s as
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CUESTIONARIO DIACNGSTICO DE LASALUD
¥ EL. BIEMESTAR COMUNITARIO

CUDISEIC
k“' .
FiﬁM e la breeiate s
Nodbre di Taf del Bromatesalor]:
Bvatea dal Graps du Desaratie 0]
16 it 12

Estachot Saefalicand dad OB

Mt

Loealidad

ta guiar y eosfoiar 6l ekt ealzads, P BERD TIOGE, e
g 0 -m.@u hx:"‘“ 20 L e naen o bteride eaed andiiind v cordalratal

D i lis pursana srtrviateda
farsid oo X B i b g Doiseiprada.

X PERTENECE & UN CRUPD

L SERG: 2 EDATE HOCENA (f APFOMERICAHE - IWTECRANTE DEL 60
e o o i Y bredvgasa 41 LES I
Lig;u: fi‘.::;‘ ]l ; e AP0, ARCITRRELENY 44 A He habirne 1
! BARERALS d LD i At leealidad
5 COMNOSMIENTOE ! £ 18 QUE SEDEDICA.
ESZoiafinan
{SOLO MARTAT LNA RESPUBSTAY
i 4
] 1
i1 i
{1 i
[ ¥ i
[ £, Dﬁ.m({lp,nnéairzéz L]
{} S Estudani L]
i BT X
fratrunEiarEd
Biareyun ey uta X o pu eegior mud b ie 1 opivdnew Los TR S Iepanaun 3 ingmainay

A e bR o Gl v i

a‘:;um.y

@g‘gm‘%‘m
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R e e P T e e G e O Y SRTY|

} SALUD | SNDIE

1. Organizacidn para |a Autegestidn

L 25U COMUNIDAD PARTICIPA EN ACTIVIDADES PARA MEJORARLA?
4 Sda doucuada | ) 2 P da auerda( ) X Ma% 0 mencs o etuasds | )
4 Do acudrda | ) 5 Tatalmwnts S acsidag |
2. :CON QUE FRECUENCIA SE REUNE 50 COMUNIDAD PARN REAUZAR ACTIVIDADES QUE LA MEIOREN, COMO
SOBHADAS BE LIMPIEZA, PINTAR LA ESCUELA & LA ICLESIA, DAR MANTENIMIENTO AL COMEDGR COMUNITARID,
ETCY
iNuncal ) 2&asinual i I Avewms| | A Cagi ainara | | S Muhod )
3, PARTICIPAN MUJERES ¥ HOMBRES POR ICLAL EN ACTIVIDADES PARA MEIORAR LA COMUNIDADY
L Mada e acuarda | | 2 Porodn etusrda{ ) I Mds e mones o atusede | |
4 Do acuerdaed 1 5 Tatdiente do atisda |
4 JQUE TAN BUENA ES LA BELACIGN CON LOS DEMAS AL HACER ALGUNA ACTIVIDAD EN EQUIPOY
1. Mgy ol eoattictiva d ) 2 Mals pare Hawvidiea | ) 3 Masomansl )
& Busnat ) S.Exzalenaf |
5. (IDENTIFICA A LOS LIDERES DE SU COMUNIDAD?
s doacuarda( ) 2 Pecade acuarde ] | I Mdso menes 89 acuarde | |
&, O acuurcdaf | £ Totalirente g scugrde | §
E LQUE TANTO PARTICIPA EM LA TOMA DE DECISIONES BE LA COMUNIDAD {REUNIONES DE CABILDO,
COMISIONES DEL AYUNTAMIENTD, CONSEIGS DE PARTICIPACION CIUDADANA, ETC)?
3 Madaf ) LPisca] ) I Misomanest | 4. Cas siamgs () € Siampa( }
7, (SENTEO DEL CAUPG DE DESARROLLO QUE TANTO SE PROMUEVE LO SICUIENTE?

1 w.Caai &

Acthidades L e

23 | LLAS CECISIGNES SE TOMAN A TRAVES DEL VOTO DE TCDAS
¥ TODOS LOS INTECAANTESY

(SE APURA A CUALTNER INTECRANTE CUANDO TIEME
ALCUN PROBLEMAT

LOONSIDERS GUE EXIETE IGUALDAD ENTRE LAS PERSONAS
73] |OE ACUERDD A S CEMENC, OMIENTACIEN SEXUAL,
RELICIOH O DECANSCDAD?

2|

JLAS PERSONAS SE SENTEN CAPACES, VALOSAS ¥
ACEPTADAS COMO SERES HUMANGS?

TE| | dEXSTE BUEM TRATR ENTRE TODAS ¥ TOLCE?

2022 {105

Aty v——
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&, A58 PERSOMAS EN SU COMUMIDATL.Y

% i T A, | o Rae E
N R R p &
] o] et | SR | SR,

By ESTAM DIGRLERTAS 08 & COLARORAR SARS £L

BEHEFICHS DE ESTAY

B JPABTIERM EATE RESDUVER PROBLEMASY
HECESIDARER Qg LA AFECTEND

B3 Lok WECSHTEN FAREAR Y EETAELECEN PEIRDAIEL DE

EEMEFICHIR

B pEARE QUE ES Gtk CONGITE DE COWTRALSAIA SOCIALT
Trosg]t DL e | § BoWd menes b
Franie]

TR G R 28 i

4 Ceesen sl o suficars
M. CUANTAS PERSOMAS INTECHAM EL COMITE DE COMTRALORTE SOTIALT
1 W kay Comitg | ) Pt Sesedil )
£ Tos parsaai | | SOCLBTAR 2 O parsarian] |
§1. shEA PARTICIPFALD EH FLATICAS O CAPACITACKYRES QUE LE PENSITAN REFLEXIOMAR SOBRE LA
PABORTANCLS DEL TRAEATY E6 EQLida PARA EL BENEFID DE SO SOiMaband
g 3 o vends parnicias] |

3.0 psasornd]

ST PR LYY

4 Wariag v e revsipads g | Z Slarrgie partnipe]
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et

O RALYD | SNDIE

1L Autocuidads

L EN SU HOCAR | LAVAN LAS FRUTAS ¥ VERDURAS ANTES DE COMERSELASY

LN | | 2Cxiraeeay ) I tvecon| | & Casiswurnpre ] ¥ S @emprad |
2.EN SU HOCAR J CADA CUANTO HACEN LIMPIEZA [BARRER, TRAPEAR, SACUDIR MUEBLES, LAVAR PLAYOS, ETT)?
LUravezalfes] | ZCadalSdiast | 3 Unavas oo seiiang ( | & Doafwes woss gorimanal ) S Diade] §
A USTED, ;CADA CUANDO.?

L | ®Caai | 3 Asguras | &Sl (3
Wuncy | munca e alempve | Shempre

Halio

TJ| JBE LAAOA LAS MANDS CON JABOMN ANTES DE COMER?
33 (SE LAWS LASMANDS CON JABGSH AL SALT CEL BAND T
33| JGE CEPLLA LG OENTES DESPUES GE Cans COMIBAT
4 JCON QUE FRECUENCIA SE BARAY
Lunawezalmes| | Z Caa quince dias( | 3 Una o on va par samanad |
& Teas 3 Cneawacls poy semana | ) & Oanaf |
5. L CUANTOS BIAS A LA SEMANA REALIZA LAS SICIIENTES ACTIVIDADES?

T EUna | K Yeas | Adhes
Hbtes de afrciia wingin| odoe | cwes | o |FTO0E
an | dme | am N

ACTIVIDAD FISICA VOCHOSA PR AL MENCS 10 MINUTCS
21 OONTMUCE [DORAEN, NADAR, ZUMES, ANDAR EN BCICLETA,
JUCAR FUTBOL BASQUETEDL, ETC)
ACTRIDAD FISICA MODERADYS, PQR AL MENDS 15 MINUTOS
53} CONTINUCS (CAMIMAR, TROTAR, QUEHACER, PSSEAR FOR LA
COMUNIORD, ETC)
E. (CUANTAS HORAS AL DIA PASS LSTED SENTADA [0
Liamaal pidedddial ) 2 Cadiezasreshoams] | X Dol v horas] |
4 Do oaze asetefaras]| | S MeessdesS ko] )
7. LCADA CUANTS CONSUME BEBIDAS COM ALCONHOLY

1 Cdasiad] ) 2. Fmede saning | |} 3. Cada quince diasf |
& el @ vea | ) S M cordurma | )
& APROXIMADAMENTE | CUANTOS CICARRGS FLIMA AL DIAY
LMazde (] ZOeNadn(] L0eEaW(] 4.0s1a%) ) Ssatunal |
9, EN SU FAMILIA, (CON QUE FRECUENCIA. ¥
A
Hakita “:“ l:- \-:-ll -:: ﬂ:'_

Y | (SERELNEN PARA PLATICAR ¥ COMTARSE COMD LES FUE?
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Lead | My poce] ) M Mt )
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L CONDCE LOS DARNOS QUE SUFRE LA NATURALEZA'Y EL MEDIO AMBIENTE?
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5. INDIQUE QUE TAN SECLIDO, USTED:

pR="1 i 3 Cudd -
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B3 AHGHRAYREULA EL ACGUA

53]  RELTILZA LOS ENWALES BE PLASTICG MIDRIC, CARTONETC.
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FRUTA Y VERDURA EM UM LADD, L6 PLASTICOS, METALES ¥
LATAS, EN QTR LARD, ¥ EL CARTON ¥ FAREL EN GTAG LADD

551 ThA LA BASURA EN EL AAEA COMUNITARLS DESTISADA PARS,

ELLG

£ INDIQUE QUE TAN SEGUIDO USTED:

Lagates

6% CORTAARBOLES SN WNA RAZON JUSTIFICABLE QUE NOSEA
PARA ABASTECERSE DE COMBUSTELE
62 CAZRANMALES QOR DIVERSGOH
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VIll. Recreacidn y Manejo del Tiempe Libre

L EN U TIESPO LIBRE, SN RECIEIR UN PACO A CAMEID (COM QUE FRECUENCIA?

Habo

% Cadiad |
mesesn
i

BT

det vaces

A Donawes

ences pat

10 BEALZARCTIVIDATIES ADIT/STICAS COMD TOCAR ALGUN
SHETRUMENTO, CANTAS, RCTUAR, BAILAS, BINTAR DIAU2AR

T3] LEE MOWELAS CLUESTOS DOEMAS 0 ESCRIEE HISTORAE

13| ELABDRA @7 ESANAS

[T TUECA BARQUETEOL, BEISBLL, FUTBOL CAL HIBSL U GOTR0
DERCRTE DE EUAR0 0 INCHIRUAL

15| FARTICIRG, EN JUECOS DE MESS COMO AETRET.
ROMIECABERAS, MEMORAMA & ACTIDWDES D HABILIDAD
MENTAL COMO LAUCITRML, ENCONTRAR CIFEAENCIAS,
SUIIEUS SO0K D LETRAS, ETL.

TE) PRACTICA JMEGDCS DE CESTRERA COMI MATATEMS,
TRZMED, RESOATERA O Yo

T EOHVIVE CON LG HOOE O FIOA LARES EN EL DARGUE ©
ESPACKOE TECAEATATE,

AEFTUS0A X LA CORTAS D IUECLOS DE AZAR

T EE RELRE TON SUE ANICAS O AMICCE PARA CONUWIRG
CRARLAR

10} FARTICIRG EN ACTWIDADRES CULTURALES ENSLY
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REQUISITOS PARA PUBLICAR EN EL PERIODICO OFICIAL
Los dias de publicacion son martes, jueves y sdbado

Para convocatorias, estados financieros, balances y avisos

Que sean originales

Que estén legibles

Copia del RFC de la empresa

Firmados (con nombre y rdbrica)

Pago con cheque a nombre de la Secretaria de la Hacienda Publica, que esté certificado.

Para edictos
1. Que sean originales
2. Que el selloy el edicto estén legibles
3. Que estén sellados (que el sello no invada las letras del contenido del edicto)
4. Firmados (con nombre y ribrica)

arwN =

Para los dos casos
- Que no estén escritos por la parte de atras con ningun tipo de tinta ni lapiz.
- Que la letra sea tamafio normal.
- Que los Balances o Estados Financieros, si son varios, vengan uno en cada hoja.
- Lainformacién de preferencia debera venir en cd o usb, en el programa Word u otro
formato editable.

Por falta de alguno de los requisitos antes mencionados, no se aceptara ningin
documento para su publicacion.

PARA VENTA Y PUBLICACION
Venta
1. Constancia de publicacién $110.00
2. Edicién especial $207.00

Publicaciones

1. Balances, Estados Financieros y demas publicaciones especiales,

por cada pagina $1,438.00
2. Minima fraccion de 1/4 de péagina en letra normal $620.00
3. Fraccion 1/2 pagina en letra normal $959.00

Tarifas validas desde el dia 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
Estas tarifas varian de acuerdo a la Ley de Ingresos del Estado de Jalisco.

Atentamente

Punto de Venta y Contratacién
Av. Prolongacién Alcalde 1855, planta baja, Edificio Archivos Generales, esquina Chihuahua
Teléfono 3819 2300, Extensiones 47306 y 47307. Libreria 3819 2476
periodicooficial.jalisco.gob.mx

Secretaria
General de Gobierno
GOBIERNO DE JALISCO
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