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Al margen un sello que dice: Gobierno del Estado de Jalisco. Secretaria de Igualdad Sustantiva
entre Mujeres y Hombres.

REGLAS DE OPERACION
"ASOCIACIONES POR LA IGUALDAD"
EJERCICIO 2022

SECCION 1. PARTICULARIDADES DEL PROGRAMA

1. FUNDAMENTACION Y MOTIVACION JURIDICA
1.1. FUNDAMENTACION

Paola Lazo Corvera, Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres del estado de Jalisco, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 4, 11 apartado B fraccidn I, 15 fraccién |, 36, 46 y 50 fracciones
IX, X y XI de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco; 2, 3 parrafo 1, fraccidn I, 5 parrafo 1 fracciones I,
IV, VI y XIl, 7 parrafo 1, fraccion Ill, 15 parrafo 1 fracciones |y IX, 16 parrafo 1 fraccién IX, 25 parrafo 1,
fracciones |, llI, IV, V, VI, XV y XXVII de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; articulos 5, 7,
9,11, 11 Bis, 12, 16 fraccidn VI, 26, 27 Bis y 28 de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Jalisco; articulos
5, 23 fraccion lil y 44 fracciones |, Il y VI de la Ley Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres; articulos
1,3,4,5, 19 fraccién VII, 21, 22 y 24 de la Ley para el Fomento y la Participacidn de las Organizaciones de la
Sociedad Civil en el Estado de Jalisco; articulos 1, 3, 4 apartado C fraccion I, 5 fracciones VIII, XX y XXII, 15
fraccién Il'y 17 fracciones XXII, XXl y XXIV del Reglamento Interno de la Secretaria de Igualdad Sustantiva
entre Mujeres y Hombres del Estado de Jalisco, y articulo 21 del Decreto del Presupuesto de Egresos del
Estado de Jalisco para el periodo comprendido del 1° de enero al 31 de diciembre del afio 2022, y tomando
en cuenta las consideraciones que aqui se sefialan, asi como los fundamentos juridicos invocados, con el fin
de favorecer la corresponsabilidad de las organizaciones de la sociedad civil en lo relativo al fomento de
acciones para lograr la igualdad sustantiva entre las mujeres y los hombres, por este conducto, tengo a bien
expedir las Reglas de Operacidn del Programa “Asociaciones por la Igualdad”, en adelante “El Programa”, el
cual serd implementado por la Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres del Estado de
Jalisco, en lo sucesivo “SISEMH”, como el instrumento rector para su operacion en el ejercicio fiscal 2022.

1.2. MOTIVACIONES O CONSIDERACIONES

1. Que la Constitucién Politica del Estado de Jalisco, en sus articulos 11 apartado B fraccion 1, 50 fracciones X,
y Xl, reconoce al gobierno abierto como una politica gubernamental orientada a una nueva gobernanza
enfocada a generar alternativas de solucion a los problemas, demandas y necesidades sociales involucrando
a la ciudadania, siendo facultades exclusivas de su titular, entre otras, la de organizar y conducir la planeacién
del desarrollo del estado y establecer los medios para la participacidon social; cuidar de la recaudacidn,
aplicacion e inversion de los caudales del estado, con arreglo a las leyes; asi como delegar facultades
especificas en el ambito administrativo a las secretarias, dependencias, organismos y entidades que se
constituyan para el auxilio en el desempefio de sus atribuciones.

1I. Que conforme a lo dispuesto por el articulo 25 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco,
la SISEMH es el ente rector y gestor de la politica estatal para la igualdad entre mujeres y hombres, a fin de
garantizar los derechos humanos de las mujeres, y por tanto, tiene entre sus facultades la de disefiar y
coordinar la implementacidn de las politicas publicas para la igualdad entre mujeres y hombres y de acceso
de las mujeres a una vida libre de violencia, a través de mecanismos de transversalizacion e
institucionalizacion de la perspectiva de género y derechos humanos de las mujeres, dando seguimiento y
evaluacidn a las asignaciones presupuestarias estatales y asegurando la participacién ciudadana, asi como de
organizaciones de la sociedad civil en la elaboracién, seguimiento y evaluacién de las politicas publicas para
la igualdad entre mujeres y hombres, y de acceso a una vida libre de violencia, mediante mecanismos de
gobernanza y contraloria social y que, de conformidad con la fraccién XXVII, tiene la facultad de promover la
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creacion de un fondo estatal de apoyo y fortalecimiento a las organizaciones civiles de mujeres, feministas y
defensoras de derechos humanos, mujeres jévenes, mujeres migrantes, mujeres con discapacidad, de la
diversidad sexual y mujeres indigenas, tomando en consideracion los aportes de la sociedad civil.

Ill. Que la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Jalisco establece como objeto de la ley, en su articulo 1,
el crear los mecanismos necesarios para fomentar el desarrollo social y el reconocimiento de derechos
sociales en el marco de la politica nacional, garantizando la calidad de los programas, su legalidad y eficiente
aplicaciéon, impulsando la participacion ciudadana a través de la apertura de espacios para dicha
coadyuvancia, impulsando el desarrollo econémico en zonas de atencidn prioritaria y creando mecanismos
de evaluacién y seguimiento en un ejercicio de efectividad y transparencia. Asi, el articulo 9 mandata que
toda persona tiene derecho a ser beneficiada por los programas de desarrollo social y formar parte de los
consejos de participacion ciudadana, siempre que se cumpla con los requisitos de las correspondientes Reglas
de Operacion.

IV. Conforme al articulo 23 de la Ley Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, para el desarrollo de
acciones afirmativas conducentes a lograr la igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres, se
debe reconocer y garantizar la participacion ciudadana y los mecanismos de control social; y de acuerdo a su
articulo 44, es la SISEMH a quien le corresponde impulsar la participacién de la sociedad civil en los programas
de igualdad de trato y oportunidades, y conforme a las atribuciones descritas en el articulo 5 fraccion XXI de
su Reglamento Interno, es la competente para asegurar la adopcién de normas, politicas, medidas de
transversalizacion e institucionalizacion de la perspectiva de género, asi como acciones afirmativas en materia
de derechos humanos de las mujeres, igualdad de género, empoderamiento, autonomia, democracia
paritaria y acceso de las mujeres a una vida libre de violencia.

V. Que la Ley para el Fomento y la Participacion de las Organizaciones de la Sociedad Civil en el Estado de
Jalisco reconoce en sus articulos 3 y 4 que son de interés publico las actividades realizadas por las
Organizaciones de la Sociedad Civil orientadas a mejorar la calidad de vida de la ciudadania, y como un
derecho de las mismas, el de acceder, en igualdad de circunstancias, a los recursos, estimulos fiscales,
exenciones, apoyos econdmicos y administrativos por parte de los tres poderes del estado, mediante las
modalidades disponibles, a proyectos o fondos publicos.

VI. Que el articulo 21 del Decreto por el que se aprueba el Presupuesto de Egresos del Estado de Jalisco, para
el periodo comprendido del 1° de enero al 31 de diciembre del afio 2022, se determina que las Dependencias
y Entidades del Poder Ejecutivo deberan elaborar, aprobar, publicar y poner a disposicion de las posibles
personas beneficiarias las Reglas de Operacidén de los Programas (ROP), que brindan subsidios o apoyos
publicos, a mas tardar el dia 31 de marzo de 2022, en los términos del articulo 10 de la Ley del Procedimiento
Administrativo del Estado de Jalisco y el articulo 26 de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Jalisco.
1.3. AUTORIDAD COMPETENTE
Para efectos de la interpretacién de las presentes ROP, sera el Comité Técnico de “El Programa” quien
resuelva sobre las dudas o casos no previstos que se presenten en su operacion. El Comité Técnico de “El
Programa” estara integrado de la siguiente manera:

I.La persona titular de la SISEMH o a quien designe en su representacion;

Il.La persona titular de la Subsecretaria de Igualdad de Género;

Ill.La persona titular de la Direccién que opera “El Programa”;

IV.La persona titular de la Direccidn de Planeacion Programatica quien fungird como Secretaria Técnica;
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V.La persona titular de la Direccién Juridica;
VI. La persona titular de la Direccién Administrativa

VII. La persona titular de la Subsecretaria para el Desarrollo y Vinculacién con Organizaciones de la
Sociedad Civil de la Secretaria del Sistema de Asistencia Social; y

La persona titular del Organo Interno de Control de la SISEMH, fungira como invitada permanente para el
acompafamiento y asesoramiento, con voz y sin voto.

El Comité Técnico de “El Programa” se constituira de manera permanente y sus atribuciones tendran alcance
durante cada ejercicio fiscal.

2. ANTECEDENTES
2.1. INTRODUCCION

Las presentes ROP para “El Programa” Asociaciones por la Igualdad, estdn compuestas de seis secciones. La
primera seccion contiene las particularidades de “El Programa”, donde se integra la fundamentacion juridica,
la introduccidn y la identificacion del problema publico que le da vida al programa. La segunda seccion son
los objetivos y alcances de “El Programa”, definiendo como objetivo general reducir los embarazos infantiles
y adolescentes en el Estado de Jalisco, mediante la entrega de apoyos econémicos a las Asociaciones Civiles
con conocimiento y experiencia probada en la implementacién de proyectos exitosos para tales fines; asi
mismo, se identifica y cuantifica a la poblacidn potencial y poblacién objetivo, la cobertura geografica y los
programas potenciales que coadyuvan para alcanzar los objetivos de “El Programa” y de la intervencion
planeada. En la tercera seccidn se explica la operacién y gestion, se sefialan las caracteristicas de los apoyos
para la seleccién de las asociaciones beneficiarias, donde se establecen de manera especifica los derechos y
obligaciones adquiridos por parte de las asociaciones beneficiarias y la SISEMH; ademas, se puntualiza el
proceso de operacidon de “El Programa”. La cuarta seccion son los mecanismos de verificacion para medir el
impacto a través de una serie de indicadores, con el fin de monitorear y evaluar de manera efectiva el
programa. La quinta seccion contiene informacién relacionada con la transparencia y rendicién de cuentas
de “El Programa” que por disposiciones legales se deben cumplir. Por Ultimo, la sexta seccion contiene los
respectivos anexos donde se encuentra la matriz de indicadores ampliada, los formatos necesarios para el
proceso de seleccidn, el glosario de términos y las referencias bibliograficas.

2.2. ANTECEDENTES DEL PROGRAMA

Al reconocer la complejidad del contexto actual y la necesidad de garantizar los derechos humanos de las
mujeres y, ante la crisis de financiamiento a las Asociaciones Civiles (AC) por parte del Gobierno Federal, el
Gobierno de Jalisco considera necesario implementar programas y proyectos en coordinacion con la sociedad
civil, en aras de generar la igualdad de género, el empoderamiento, la no discriminacién y la prevencion de
las violencias.

El 28 de mayo de 2019, la SISEMH creé el programa: “Asociaciones por la Igualdad” (API) con el objetivo de
fortalecer la participacidn social para impulsar la igualdad de género, los derechos humanos de las mujeres,
su autonomia y empoderamiento, mediante el fomento a las actividades de las organizaciones de la sociedad
civil dedicadas a trabajar desde un enfoque de progresividad de los derechos humanos de las mujeres en el
ambito del desarrollo comunitario del estado de Jalisco (ROP: 2019, 13).

El presupuesto ejercido en el 2019 fue de $23,428,785.74 (Veintitrés millones cuatrocientos veintiocho mil
setecientos ochenta y cinco pesos 74/100 M.N.) para 66 proyectos ejecutados a través de 60

SABADO 19 DE FEBRERO DE 2022 / Nimero 27. Seccién VI



asociaciones civiles legalmente constituidas!; de las cuales 50 pertenecen al estado de Jalisco, y 10 a
diferentes estados de la Republica Mexicana.

Con el fin de un mejoramiento continuo de “El Programa” y lograr intervenciones mas eficientes se establecid
que, con base en los lineamientos del Consejo Nacional de Evaluacion (CONEVAL), los programas se evaluaran
cada dos afos. En ese sentido, en el segundo semestre de 2019, la SISEMH, a través de la Direccidn de
Planeacién, Evaluacién y Seguimiento, realizé una Evaluacién de Disefio y Monitoreo? en los meses de octubre
a diciembre de 2019, utilizando una metodologia cualitativa que incluyé observacién en campo a las
organizaciones beneficiarias a través de entrevistas semiestructuradas con el fin de evaluar las fortalezas y
debilidades que le permitieran al programa ser mas eficaz y eficiente en la ejecucién del mismo, haciendo las
siguientes recomendaciones: a) Incorporar la perspectiva de género en todos sus proyectos, b) Generar
marcos de referencias compatibles y progresivos con los derechos humanos de las mujeres, c) Estrategias que
incluyan el empoderamiento de las mujeres, d) Que las Asociaciones Civiles cuenten con diagnésticos previos
de las problemadticas, ya que en algunos proyectos fue evidente la falta de conocimiento del contexto y de la
poblacién objeto de su intervencidn, y f) Buscar que los enfoques interseccional e intercultural se integren en
los componentes y lineas de accion de “El Programa”, dadas las multiples realidades en las que se interviene.

Por lo tanto, para el ejercicio fiscal 2020 dicha evaluacion le permitié a la SISEMH focalizar los esfuerzos en
un problema publico mas especifico. A partir de dicha problematica, “El Programa” buscé proporcionar las
herramientas para atender la desigualdad entre las actividades reproductivas y productivas que
experimentan las mujeres. En dicho afio se ejercié un gasto de $24,422,000.00 (Veinticuatro millones
cuatrocientos veintidés mil pesos 00/100 M.N.) para apoyar 67 proyectos en diversos municipios del estado
de Jalisco, que fueron presentados y ejecutados por 55 asociaciones civiles legalmente constituidas.

El objetivo general se centré en “formar en la construccién de nuevas masculinidades, promocién de los
derechos sexuales y reproductivos, erradicacion de estereotipos relacionados con los roles de género y
corresponsabilidad en los trabajos de cuidados no remunerados, mediante el desarrollo de actividades que
promuevan ciudadania con enfoque de igualdad o que se desarrollen a través de actividades artisticas,
culturales y deportivas a través de proyectos desarrollados por Asociaciones Civiles legalmente constituidas”.

En México, el embarazo en adolescentes se ha convertido en un tema prioritario dentro de las agendas
publicas, debido a que el pais se ubica en el primer lugar de casos entre los paises que integran la Organizacién
para la Cooperacidon y el Desarrollo Econémico (OCDE) (Instituto Nacional de las Mujeres, 2021). Como parte
del trabajo para atender la Estrategia Nacional para la Prevencion del Embarazo en Adolescentes (ENAPEA) y
al Grupo Estatal para la Prevencién del Embarazo en Adolescentes en Jalisco (GEPEAJAL), se decidi6 que para
2021 se deberian orientar los esfuerzos de intervencion al objetivo de promocion de derechos sexuales y
reproductivos del ejercicio 2020, por lo que para 2021 “El Programa” tuvo como objetivo el “reducir los
embarazos infantiles y adolescentes en el estado de Jalisco, mediante la entrega de apoyos econdmicos a las
Asociaciones Civiles con conocimiento y experiencia probada en la implementacion de proyectos exitosos
para tales fines”. De esta manera, se abrid la posibilidad de ejecutar proyectos de continuidad para aquellos
que fueron beneficiados en el ejercicio anterior. El presupuesto erogado fue de $24,422,000.00 (Veinticuatro
millones cuatrocientos veintidds mil pesos 00/100 M.N.), donde se apoy6 a 49 asociaciones y un total de 62
proyectos, de los cuales 15 fueron de continuidad.

3. DESCRIPCION DEL PROBLEMA PUBLICO Y LA INTERVENCION

1 Seis asociaciones fueron beneficiadas con dos proyectos.
2 Dicha evaluacion se realizé para la edicién 2019 de “El Programa” y se puede consultar en la
direccion: https://programas.app.jalisco.gob.mx/programas/apoyo/Asociaciones-por-la-lgualdad /758/2020
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3.1. IDENTIFICACION, DEFINICION Y DESCRIPCION DEL PROBLEMA O NECESIDAD

El problema que pretende atender “El Programa” radica en la incidencia de embarazos infantiles y
adolescentes en el estado de Jalisco que aumentan las brechas de género, y condicionan negativamente las
expectativas de vida de las nifias, nifios y adolescentes como personas adultas.

Entre los paises que integran la Organizacidn para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OCDE), México
presenta 64 casos de embarazo adolescente por cada mil adolescentes, lo cual lo posiciona en el primer lugar
dentro del indice de Embarazos Adolescentes. Segun el INEGI, 1 de cada 5 nacimientos en México son de
mujeres menores de 19 afios. Ademas, diariamente hay 17 nacimientos de madres de entre 10 y 14 afios
(Morales Rojas, 2021).

En el dmbito subnacional, Jalisco se encuentra en el quinto lugar del pais con mayor nimero de nacimientos
en nifias de 10 a 14 afios de edad. Segun la Secretaria de Salud, se expone que a julio de 2021, hubo 10 mil
275 nacimientos de mujeres menores de 20 afios, de los cuales, 281 eran de nifias de entre 10 y 14 afios y 9
mil 994 de adolescentes de 15 a 19 afios®. Con base en la informacién disponible de la plataforma MIDE
Jalisco, el porcentaje de embarazos en adolescentes en el Estado, el cual se refiere a los nacidos vivos como
producto de embarazos en mujeres de entre los 10 a los 19 afios con respecto al total de nacidos vivos para
2021, es de 15.19%*. En la siguiente tabla se puede observar la evolucién de nacimientos en los Gltimos cuatro
afios por rango de edad:

Tabla 1. Total de nacimientos por rango de edad en los tltimos cuatro afios en el estado de Jalisco

Afio Total de Nacimientos | Menor de 15 afios De 15 a 19 afios | Total de 10 a 19 afios
2017 154,722 983 25,231 26,214
2018 151,216 406 23,455 23,861
2019 141,530 405 20,931 21,336
2020 120,110 270 14,545 14,815
Total 567,628 2,064 84,162 86,226

Fuente: Elaboracion propia con base en datos de INEGI (2020) de nacimientos por Entidad y edad de la madre al momento de
nacimiento.

La informacidn estadistica y documental nos permite identificar las principales causas de dicha problematica:

1) Hipersexualizacion de las infancias. Proceso de cambios fisicos donde las nifias pasan a ser consideradas
“adultas” con capacidad de reproduccion sexual, sin que esto signifique que estén listas para ejercer la
maternidad. Esto se traduce en un inicio de la actividad sexual a edades tempranas. Esta situacidn se ve
afectada a su vez por las masculinidades hegemadnicas que inhiben la autonomia de las nifias y adolescentes
frente a las decisiones sexuales y reproductivas, el acceso limitado a una educacion sexual integral y servicios
reproductivos debido a discursos tradicionales y estigmas culturales. Esto deriva en un desconocimiento del
uso correcto de los métodos anticonceptivos. Algunos estudios revelan que el uso limitado de métodos
contraceptivos se relaciona con la conceptualizacidn de lo que significa ser hombre y el papel que la actividad
sexual juega en la construccion de la masculinidad (Morales Rojas, 2021);

2) Violencia sexual y violencia de género. En Jalisco, el 38% de los casos de embarazo adolescente, el padre
tiene entre 18 y 52 afios, el 24% tenia entre 15y 17 afios y solamente el 10% el padre era menor de 15 afios.

3 Dia Nacional para la Prevencion del Embarazo no Planificado en Adolescentes. Instituto de Informacion Estadistica y Geografia de
Jalisco, 2021.
4

https://mide.jalisco.gob.mx/mide/panelCiudadano/detalleindicador/1513?dimension=&tema=&dependencia=&nivel=&periodo=&senti
do=&sortBusqueda=1&vista=1&palabraClave=embarazo&format=&max=10&offset=0&subsistema=1&accionRegreso=busqueda
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Actualmente, el cédigo penal del estado no tipifica como delito la violacién equiparada, es decir, el abuso
sexual a menores de edad, lo cual fomenta la impunidad (Garcia, 2020). De acuerdo al registro de los casos
reportados de abuso sexual infantil dentro del estado de Jalisco durante los afios de 2019 a 2021: en 2019 se
presentaron un total de 2,087 casos, en 2020 un total de 1,831 casos y en 2021, de corte a octubre, un total
de 2,009 casos. Estas cifras pueden presentar un subregistro debido a que la mayoria de casos no son
denunciados por el estigma social o por el hecho de que la mayoria de los abusos sexuales a menores de edad
son perpetrados por personas cercanas a la victima. Ademas, del total de denuncias por abuso sexual, el 57%
se concentra en el distrito 1 del estado®.

Grafico 1. Registro Estatal de Casos de Abuso Sexual Infantil 2019-2021

Registro Estatal de Casos de Abuso Sexual Infantil 2019-2021
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Fuente: Elaboracidn propia con datos de Cddigo Violeta y del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica (SESNSP).
Los datos del 2021 son con corte a octubre.

3) Cultura patriarcal hegemonica. La socializacion de género en la cultura mexicana educa de manera
diferenciada a las nifias y nifios, fomentando el desarrollo de habilidades, conductas y capacidades con base
en expectativas sociales distintas por género. Es asi, que por lo regular, las mujeres asumen responsabilidades
y tareas de cuidado adicionales dentro del hogar en comparaciéon a los hombres. Para algunas mujeres,
maternar representa la Unica opcidén para construir un proyecto de vida o ser reconocidas socialmente. La
promocién de la maternidad como modelo de vida representa un obstaculo para la prevencion de embarazos
no deseados (Martinez Canizales, 2019).

4) Marginacion a comunidades indigenas y rurales. El 89.7% de la poblacién indigena vive por debajo de la
linea de pobreza, lo cual impacta su calidad de vida, y afecta negativamente multiples ambitos de la vida de
las personas, entre ellas su salud sexual y reproductiva. Esta poblacion tiene una mayor demanda insatisfecha
de métodos anticonceptivos, escasa atencion de la salud materno infantil, niveles inferiores de escolaridad y
patrones de unién mas tempranos que las mujeres no indigenas (Sosa-Sanchez & Menkes Bancet, 2019).

De esta manera, podemos concluir que existen barreras educativas, sociales y econdmicas relacionadas con
el embarazo infantil y adolescente, las cuales requieren de intervenciones urgentes con el objeto de permitir
la autonomia, el libre desarrollo del proyecto de vida de las nifias, nifios y adolescentes y el pleno ejercicio de
sus derechos.

5 Reporte Anual Cddigo Violeta. Delitos y llamadas de emergencia por razén de género. Enero 2021 - Noviembre 2021. Secretaria de

Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres. https://igualdad.jalisco.gob.mx/wp-content/uploads/2021/11/Reporte-Ejecutivo-
Codigo-Violeta.pdf
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3.1.2. ARBOL DE PROBLEMAS

ASOCIACIONES POR LA IGUALDAD

EFECTOS

PROBLEMA CENTRAL

CAUSAS

Grafico 2. Arbol de Problemas
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En este contexto, ademas de las intervenciones publicas que realiza el gobierno a través de sus instituciones
para la atencidén de problematicas publicas, resulta de vital importancia integrar la participacion de otros
actores estratégicos como lo son la iniciativa privada, las instituciones educativas y la sociedad civil. Las OSC
representan un pilar fundamental para el éxito de la democracia. Entre sus principales funciones se encuentra
la contribucién a la formulacidn, financiacion y prestacion de servicios publicos; promocion y defensa de los
derechos humanos; incorporacion de mas actores privados a la esfera publica a favor del desarrollo; y la
promocidn de la participacion de los sectores mas pobres y marginados en las politicas publicas (Alternativas
y Capacidades A.C., 2018, p. 10).

El Gobierno mexicano, a través del Acuerdo de Busan, adquirié el compromiso de sentar las bases de un
ambiente que fomente a las OSC para que puedan cumplir su funciéon en favor del desarrollo. Al dia de hoy,
hay una deficiente bibliografia sobre el financiamiento a las OSC. Los pocos estudios que existen muestran
gue las OSC mexicanas tienen acceso restringido a fuentes de financiamiento tanto privado como publico. Un
estudio realizado por la Universidad Johns Hopkins mostré que el financiamiento publico, sdlo representa
apenas un 8.5% del total de ingresos las OSC mexicanas®, promedio que queda muy por debajo al de los paises
analizados en dicho estudio (Alternativas y Capacidades A.C., 2018, p. 26).

En los ultimos afios, el financiamiento publico para las OSC ha presentado una tendencia a la baja, pues del
2005 al 2019, con las politicas de las administraciones federales, los recortes presupuestales se han visto
reflejados en los porcentajes de las OSC que reciben algiin apoyo (Animal Politico, 2021). Esto significa un
obstdculo para combatir los grandes retos sociales que se enfrentan en el pais puesto que suelen sobrepasar
las capacidades institucionales de muchos gobiernos. En la siguiente grafica se puede apreciar la asignacién
presupuestal a OSC durante 2005 a 2019:

Grafico 3. Porcentaje de OSC apoyadas con recursos publicos en el periodo de 2005 a 2019
Gréfica 1 (Actualizado 2019)
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Fuente: A contracorriente: financiamiento publico para OSC 2005-2010. Animal Politico, 2021.”

6 A principios de los 2000.

7 https://www.animalpolitico.com/blog-invitado/a-contracorriente-financiamiento-publico-para-osc-2005-2019/
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3.2. EXPERIENCIAS DE ATENCION

De la revision de las politicas nacionales e internacionales en materia de prevencidon de embarazo infantil y
adolescente, se han rescatado las siguientes experiencias que sirven como referencia para entender los logros,
fallas y resultados de la aplicacién de mecanismos para la prevencion del embarazo y la promocidn de los
derechos sexuales y reproductivos de las nifias, nifios y adolescentes.

En el caso de Estados Unidos, existe la Iniciativa Presidencial para la Prevencidn del Embarazo en Adolescentes,
el cual estd basado en financiar organizaciones comunitarias, gubernamentales o escuelas para la
implementacién de intervenciones®, las cuales son evaluadas y monitoreadas para la verificacién de su
efectividad. Esta estrategia ha logrado reducir la tasa de fecundidad adolescente de 47.7 nacimientos por cada
1,000 mujeres de 15 a 19 afios. Del 2012 a 2013, se logré reducir en un 10 %. (Gobierno de la Republica, 2014,
p.43).

En el afio 2000, el Reino Unido inicié la Estrategia para el Embarazo Adolescente con la finalidad de reducir a
la mitad la tasa de fecundidad adolescente para el 2010. Esta estrategia incluy6 acciones en cuatro areas
tematicas: 1) accion conjunta a nivel nacional, regional y local, con lineas presupuestales etiquetadas para el
tema en los tres niveles de gobierno; 2) mejorias en la prevencion con base en una educacion sexual integral
de mayor calidad y acceso a servicios anticonceptivos amigables; 3) una campafia de comunicacién nacional
dirigida a adolescentes, sus madres y padres; 4) apoyo social coordinado para madres y padres adolescentes
para que regresen a la escuela o al trabajo. (Gobierno de la Republica, 2014, p.43)

El Plan Multisectorial para la Prevencion del Embarazo en Adolescentes 2012-2021, del gobierno de Peru,
involucra a los ministerios de salud, de la mujer, de educacidn, de justicia y del trabajo para trabajar en
coordinacion y llevar a cabo intervenciones en el dmbito que le compete a cada institucion. (Gobierno de la
Republica, 2014, p.44)

En Honduras, la Estrategia Nacional para la Prevencion del Embarazo en Adolescentes (ENAPEAH) busca
reducir la tasa de embarazo en adolescente de 22% a 15.8 %. Esta estrategia se basa en seis lineas estratégicas:
1) intervenciones basadas en la familia, comunidad y sector educativo para prevenir la ocurrencia del primer
embarazo; 2) provision de servicios de salud de calidad e integrales para adolescentes a nivel ambulatorio y
hospitalario dirigidos a la prevencion del primer y subsiguiente embarazo; 3) desarrollo de las competencias
de los recursos humanos para responder a las necesidades en salud de la poblacion adolescente; 4) generacion
de informacidn estratégica; 5) alianzas estratégicas entre el gobierno, el sector privado, organizaciones de la
sociedad civil y la cooperacion internacional, asi como con la comunidad, las familias y los medios de
comunicacion; y 6) coordinacion politica de alto nivel a cargo de la Secretaria de Estado y una mesa técnica
conformada por la Secretaria de Salud con representantes de las Secretarias de Estado, agencias de
cooperacion, representantes de organizaciones no gubernamentales, escuelas, sociedades médicas y de
enfermeria, grupos organizados de adolescentes, organizaciones basadas en fe y otras vinculadas con el tema.
(Gobierno de la Republica, 2014, p.44)

Desde un contexto nacional, en 2015 surge en México la Estrategia Nacional para la Prevencion del Embarazo
en Adolescentes (ENAPEA), la cual suma instituciones gubernamentales y no gubernamentales que tienen
reconocidos trayectos, en un trabajo interinstitucional y sectorial, convocando a toda la ciudadania a favor de

8se puede consultar la lista de proyectos en: http://www.hhs.gov/ash/oah/oah—
initiatives/teen_pregnancy/resources/db/programs.html.
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una adolescencia que ejerza sus derechos y se responsabilice de sus acciones, particularmente en asuntos de
salud sexual y reproductiva. Dicha estrategia tiene por objetivos reducir, para el afio 2030, un 50% la tasa de
fecundidad de las adolescentes entre 15 a 19 afios y erradicar embarazos en nifias de 14 afios o menos.
(Consejo Nacional de Poblacién, 2016).

3.3. DESCRIPCION DE LA LOGICA DE INTERVENCION

Para progresar en materia de salud y los derechos sexuales y reproductivos es necesario enfrentar de manera
integral las barreras contenidas en las leyes, politicas, economiay las normas y valores sociales, especialmente
la desigualdad de género, que impiden que las nifias y adolescentes alcancen la salud sexual y reproductiva.
Por lo anterior, se requiere de la participacién de multiples actores sociales que coadyuven en la construccion
de alianzas estratégicas como lo pueden ser las AC al ejecutar proyectos de cardcter social que incidan en la
atencion de esta problematica. Es por esto que para el logro de los objetivos de “El Programa”, las AC seran
intermediarias en el desarrollo de acciones al interior del estado.

Para desarrollar acciones exitosas en la materia, es indispensable desarrollar proyectos con los enfoques de
Igualdad Sustantiva; Promocién de Masculinidades Positivas; erradicaciéon de Estereotipos de Género;
Interculturalidad; Juventudes; y Participativo®.

La légica de intervencion es la que a continuacion se sefiala.

Grafico 4. Logica de Intervencion
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Civiles | proyectos en materia de préctica los en el estado de Jalisco
| derechos  sexuales Y conocimientos adquiridos
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sexuales y reproductivos, | corresponsabilidades y positiva,
crianza positiva, cuidados. corresponsabilidad en las

corresponsabilidades y

. tareas de cuidado con
cuidados con enfoque
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intercultural, participativo y Nifas, nifios y participativo y de género.
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formacion y

conocimientos para la
toma de decisiones
conscientes y
responsables en tono a
su plan de vida

Fuente: Elaboracion propia

9Reglas de Operacidn “Asociaciones por la Igualdad”, 2021.
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4. INFORMACION BASICA

4.1 INFORMACION GENERAL
Nombre Oficial del Programa Asociaciones por la Igualdad

Apoyo econdmico: Monetario

Modalidades de Apoyo Apoyo en especie

Derecho social y humano Cohesion social y vida comunitaria

4.2 ALINEACION CON EL PLAN ESTATAL DE GOBERNANZA Y DESARROLLO

Eje sectorial: Desarrollo econémico Seguridad, justicia y Estado de derecho

Tematica: Igualdad de Género

Resultado general: Los sectores publico, social y privado incorporan la perspectiva de género en su quehacer y generan

acciones afirmativas en torno a la empleabilidad, corresponsabilidad y proyectos de vida para
disminuir las desigualdades entre mujeres y hombres en Jalisco.

Resultado especifico: El indice de embarazo adolescente se reduce en el estado de Jalisco, permitiendo a las y los
adolescentes continuar con sus proyectos de vida.

Objetivo de Desarrollo Sostenible: ODS 5. Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias.

4.3 INFORMACION ADMINISTRATIVA — ORGANIZACIONAL

Dependencia o unidad responsable Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres

Direccién general o unidad ejecutora de Subsecretaria de Igualdad de Género

gasto

Direccién o unidad operativa Direccién de Transversalizacion e Institucionalizacion de la Perspectiva de Género

4.4 INFORMACION PROGRAMATICA - PRESUPUESTAL

Tipo de programa Publico

Presupuesto autorizado 25,000,000.00

Clave presupuestaria $24,000,000.00 39 000 00946 968 B4 4451

Partida del gasto 4451 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro

Clave del programa presupuestario 968

Nombre del programa presupuestario Asociaciones Por la Igualdad

Gastos de operacion
Monto Porcentaje Clave presupuestal
1,000,000.00 4.00% 39 000 0046 968 B2 4451
Uso de los gastos de operacion

1211 Honorarios asimilables a salario 2151 Material impreso e informacion digital 3751 Vidticos en
el pais 3791 Otros servicios de traslado y hospedaje 3831 Congresos y convenciones

SECCION II. OBJETIVOS Y ALCANCES DEL PROGRAMA

5. OBJETIVOS

5.1. OBJETIVO GENERAL

Reducir los embarazos infantiles y adolescentes en el Estado de Jalisco, mediante la entrega de apoyos

econdmicos a las Asociaciones Civiles con conocimiento y experiencia probada en la implementacion de
proyectos exitosos para tales fines.

5.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS
1. Facilitar y proporcionar la educacién y los conocimientos en derechos sexuales y reproductivos a las nifias,

nifios, adolescentes, jovenes y sus entornos para una vida plena y saludable, con enfoque intercultural,
participativo y de género;
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Il. Proporcionar educacién y conocimientos en habilidades de crianza positiva, corresponsabilidad y habitos
de cuidados a las nifias, nifios, adolescentes, jévenes y sus entornos para la toma de decisiones conscientes
y responsables en torno a su plan de vida.

6. POBLACION POTENCIAL Y OBJETIVO

Para efectos del calculo de la poblacidn potencial y objetivo de “El Programa”, se expone la metodologia en
dos pasos, considerando como intermediarias a las asociaciones civiles que desarrollen acciones en Jalisco y
como personas beneficiarias finales a la poblacién en edades de 10 a 19 afios y sus entornos?®, en el estado
gue son atendidas por estas AC.

Es importante mencionar que no se cuenta con informacién suficiente sobre las actividades desarrolladas
dentro de Jalisco por parte de AC que se encuentran fuera del estado, por tanto, la poblacién potencial y
objetivo a describir se concentra en las AC registradas en Jalisco. Sin embargo, dada la naturaleza de “El
Programa”, se podran aceptar solicitudes de AC de otros estados que cuenten con los requisitos establecidos
en el numeral 10.1. de las presentes ROP, con el precedente que en el ejercicio 2021 se beneficiaron a 18 AC
de otros estados.

Intermediarias: AC legalmente constituidas que desarrollen acciones en Jalisco

En el Registro Federal de Organizaciones de la Sociedad Civil, se buscé a las AC con estatus activo, con el fin
de calcular a la poblacién potencial. El estatus activo es sefial de que la asociacidn civil ha presentado sus
informes anuales de manera consecutiva, indicando una alta probabilidad de que se encuentre en
operaciones al momento de la consulta.

Registro Federal de Organizaciones de la Sociedad Civil
AC de Jalisco registradas 1,639
AC de Jalisco registradas con estatus activo 614
AC foraneas beneficiarias en ejercicio 2021 18

Fuente: Registro Federal de las OSC. Consultado el 29 de diciembre del 2021

Una vez identificadas las AC con estatus activo, partiendo de los objetivos y los enfoques necesarios para el
desarrollo de las actividades de “El Programa”, se realizé un filtrado por actividades que realizan las AC para
focalizar la poblacién objetivo. Se consideraron las siguientes!:

I. Apoyo para el desarrollo de los pueblos y comunidades indigenas;

Il. Promocion de la equidad de género;
IIl. Cooperacion para el desarrollo comunitario en el entorno urbano o rural;
IV. Apoyo en la defensa y promocién de los derechos humanos.

Registro Federal de Organizaciones de la Sociedad Civil

10 56 entendera como “entornos” de la poblacién en edades de 10 a 19 afios a sus madres, padres, escuelas, maestras/os, comunidad,
familias, etc.

11 Se tomaron las actividades contenidas en el Registro Federal de Organizaciones de la Sociedad Civil, las cuales pueden ser
consultadas en la siguiente liga:
http://www.sii.gob.mx/portal/?cluni=&nombre=&acronimo=&rfc=&status_osc=18&status_sancion=&figura_juridica=&estado=14&muni
cipio=&asentamiento=&cp=&rep_nombre=&rep_apaterno=&rep_amaterno=&num_notaria=&objeto_social=&red=&actividad%5B%5D
=68&actividad%5B%5D=9&advanced=
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AC de Jalisco registradas con estatus activo 614
AC de Jalisco acordes con los objetivos de “El Programa” 456

Fuente: Registro Federal de las OSC. Consultado el 30 de diciembre del 2021.
Personas beneficiarias finales: Poblacion en edades de 10 a 19 afios y sus entornos.
6.1. POBLACION POTENCIAL
Por tanto, la poblacién intermediaria potencial son 474 asociaciones civiles y, para las personas beneficiarias
finales, son 1,431,165 personas en edades de 10 a 19 afios en el estado de Jalisco'? por ser las personas que
se encuentran en posibilidad de tener un embarazo infantil y adolescente, en el entendido de que en el
problema participan mujeres y hombres.
6.2. POBLACION OBJETIVO
Intermediarias: AC legalmente constituidas que desarrollen acciones en el Estado de Jalisco.
De las 456 AC con estatus activo que desarrollan sus actividades en el estado de Jalisco y las 18 AC
participantes, con acciones acordes a los objetivos de “El Programa”, se plantea una cobertura de entre el
10.1% y el 25.31% del numero de AC mencionado anteriormente, debido a que los montos del apoyo van
desde los $200,000.00 hasta los $500,000.00 pesos por proyecto, por lo que se calcula apoyar desde 48 hasta
120 asociaciones civiles.

Personas beneficiarias finales: Poblacion en edades de 10 a 19 afios y sus entornos.

Son 111,463 personas en edades de 10 a 19 afios en el estado de Jalisco, que residen en los municipios de la
cobertura de “El Programa”, como a continuacion se presenta:

Mujeres y Hombre entre 10-19 aiios
Villa Guerrero 990
Tototlan 4,437
La Huerta 4,147
La Manzanilla de la Paz 590
Ojuelos de Jalisco 6,999
Tuxpan 6,826
Poncitlan 10,624
El Salto 43,459
Casimiro Castillo 3,512
Bolafios 1,551
Ixtlahuacan de los Membrillos 13,322
Tuxcueca 880
Cihuatlan 7,387
Mezquitic 5,330
Zapotitlan de Vadillo 1,409

12 |NEGI, Censo de Poblacién y Vivienda 2020.
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Poblacién Potencial y Poblacion Objetivo de “El Programa”

P i . Poblacién Cobertura de la
oblacion Potencial . )
Intermediario AC de Jalisco AC de Jalisco con AC fordneas Objetivo po?laqon
. s objetivo
estatus activo beneficiarias
2021
1,639 614 18 474 AC Entre el 10.1% y
el 25.31%
Personas Poblacion de Poblacién entre
Beneficiarias entre 10y 19 10y 19 afios en
finales afios en Jalisco municipios de
cobertura
1,431,165 111,463 7.78%

7. COBERTURA GEOGRAFICA

El programa incluye a todas las AC que desarrollen sus actividades en alguna de las regiones que integran el
estado de Jalisco. Debido a la naturaleza de “El Programa”, se buscara que los proyectos apoyados desarrollen
sus actividades en el mayor nimero de municipios que integran el estado, priorizando aquellos que presentan
mayor proporcion de nacimientos ocurridos en madres menores de 20 afios.

Municipios que presentan mayor proporcion de
nacimientos ocurridos en madres menores de 20

afos

Villa Guerrero 20.3
Tototldn 20.3
La Huerta 20.3
La Manzanilla de la Paz 20.4
Ojuelos de Jalisco 20.7
Tuxpan 21

Poncitlan 22.3
El Salto 22.4
Casimiro Castillo 22.5
Bolafios 22.5
Ixtlahuacan de los Membrillos 22.6
Tuxcueca 23.3
Cihuatlan 23.8
Mezquitic 23.9
Zapotitlan de Vadillo 24.8

8. PROGRAMAS POTENCIALMENTE COMPLEMENTARIOS

Programa

Dependencia

Nivel de Gobierno

Programa Beca de Apoyo a la Educacion
de Madres Jévenes y Jévenes
Embarazadas

Secretaria de Educacién Publica

Federal
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Es un programa federal que tiene por
objetivo, otorgar becas a nifias y jévenes
en contexto de vulnerabilidad agravada
por el embarazo y la maternidad
temprana para iniciar, reincorporarse,
permanecer o concluir la educaciéon
basica.

Atencidn y Proteccion a Nifias, Nifios y
Adolescentes.

Es un programa estatal que tiene por
objetivo, brindar servicios de proteccion
integral a nifias, nifios, adolescentes y

sus familias, de acuerdo a los Sistema para el desarrollo Integral de la Estatal

ordenamientos legales de atencion de Familia DIF Jalisco
casos en que se vean violentados sus

derechos, ejerciendo las acciones legales

correspondientes, asi como de
autorizacidn, registro, certificacion y
supervision de centros de asistencia
social.

Prevencion para Nifias, Nifios y
Adolescentes.

Sistema para el desarrollo Integral de la
Es un programa estatal que tiene por Familia DIF Jalisco
objetivo, generar acciones de prevencion
en los sectores publico, social, privado,
en favor de la atencidn, defensa y
proteccion de los derechos de nifias,
nifios y adolescentes.

Estatal

Programa Municipal de Atencién y
Proteccion de los Derechos de Nifias,
Nifios y Adolescentes

Es un programa municipal que integra
temas como escuelas y hogares libres de
violencia, entornos educativos dignos,
espacios y rutas seguras, prevencion del municipio de Zapopan
abuso sexual infantil, ciberseguridad,
embarazo infantil y adolescentes,
prevencion de adicciones, nutricion,
suicidio, etcétera a través de un modelo
integral.

Construccion de Comunidad, Municipal

SECCION IIl. OPERACION Y GESTION
9. CARACTERISTICAS DE LOS APOYOS
9.1. TIPOS O MODALIDADES DE APOYO

Apoyo econdmico: El programa tiene una sola modalidad consistente en el apoyo econémico que sera
entregado a las AC que resulten beneficiarias a través de concurso via convocatoria publica, emitida por la
SISEMH, dirigida a las AC para la ejecucion de un proyecto o intervencion en materia de las presentes ROP
mediante el esquema de coinversion.
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Cada AC podra participar hasta con 3 proyectos, de los cuales Unicamente 2 podran ser apoyados. Las
propuestas de proyectos se deberan presentar de forma independiente, cumpliendo con los criterios de
elegibilidad y requisitos para cada uno de ellos. El apoyo econémico para 1 proyecto serd desde $200,000.00
(Doscientos mil pesos 00/100 M.N.) como minimo, y hasta $500,000.00 (Quinientos mil pesos 00/100 M.N.)
como maximo. Para 2 proyectos el monto maximo de recurso estatal, por la suma de ambos proyectos, sera
de hasta $700,000.00 (Setecientos mil pesos 00/100 M.N.)

Cada edicion de “El Programa” serd independiente. Se priorizaran proyectos de continuidad que hayan tenido
resultados favorables para la poblacién de acuerdo a sus informes y cuenten con un historial positivo en el
desarrollo de sus proyectos; ambos criterios de acuerdo a las consideraciones de la Direccién que opera “El
Programa”.

9.2. CANTIDADES (MONTOS) Y RANGOS DE APOYO

Monto de apoyo por AC

Monetario en una sola exhibicién 1 proyecto Desde $200,000 hasta
$500,000 por proyecto
2 proyectos Hasta $700,000 por
ambos proyectos

El sistema de coinversion consistira en que la AC aportard, cuando menos, el 20% del costo total del proyecto,
mientras que el Gobierno del Estado de Jalisco, a través de la SISEMH, aportara la cantidad restante.

La contribucién de la coinversion de las AC podra ser econdmica mediante compras o adquisiciones que
deberan ser comprobadas mediante comprobante fiscal digital por internet (CFDI) impreso, emitido por la AC
beneficiaria de “El Programa”, el cual debera cumplir con los requisitos fiscales de conformidad con la
normatividad aplicable, o material con la infraestructura y/o capital humano de la AC. Asi mismo, como parte
de la coinversidn, todas las personas que formen parte del desarrollo y ejecucion del proyecto, tanto personal
regular de la AC, como personal contratado con motivo del proyecto, deberdn acreditar a mas tardar al
finalizar el proyecto, mediante constancia emitida con validez oficial*3, una capacitacién en derechos sexuales
y reproductivos, educacion integral en sexualidad, perspectiva de género o similares. La forma de coinversién,
debera quedar explicita en el formato “API-1 Formato de Elaboraciéon de Proyecto”.

9.3. TEMPORALIDAD
Las AC que resulten beneficiadas por “El Programa”, recibiran los apoyos en una sola exhibicién luego de
haber entregado la documentacién bancaria requerida, se hayan suscrito los respectivos convenios y la

SISEMH realice los tramites necesarios ante la Secretaria de la Hacienda Publica.

Independientemente de la fecha en que la SISEMH entregue los apoyos, los proyectos que resulten
beneficiados por “El Programa” se deberdn ejecutar en un periodo minimo de 3 meses, en los cuales las

13 La Direccion Operativa determinard la validez de estas.
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actividades deberan ser realizadas con la poblacion beneficiaria final y en ninglin momento deberan exceder
al 15 de noviembre del 2022. La comprobacidn financiera no debera exceder al 31 de diciembre del 2022.

9.3.1. MEDIDAS EMERGENTES

9.3.1.1. MEDIDAS PARA PREVENIR EL CONTAGIO Y MITIGAR LA PROPAGACION DEL VIRUS SARS-COV 2
(CcoviD 19)

Para prevenir el contagio y mitigar la propagacidn del virus SARS-CoV 2 (COVID 19), la prestacion de apoyos
en especie u otorgamiento de bienes y servicios, podra ser suspendida o prorrogada ante las siguientes
circunstancias:

a. Cuando las condiciones sanitarias no permitan asegurar la salvaguarda de salud para las personas
operadoras o beneficiarias de los programas.

b. Cuando exista indicacién por parte de autoridades competentes de suspender actividades publicas y
privadas de los sectores no esenciales, por condiciones de alto riesgo.

Estas medidas se implementaran por acuerdo que, para tal efecto, defina la titular de la SISEMH, con base en
los comunicados oficiales emitidos por las autoridades estatales y acuerdos tomados en la Mesa de Salud, y
hasta en tanto se notifique la reanudacion de las actividades.

Una vez pasada la contingencia, se elaborard un programa de entregas que garantice la seguridad de las y los
servidores publicos a cargo de la operacidn, asi como de las personas beneficiarias y sus comunidades.
Para los apoyos econdmicos, las dispersiones se realizardn conforme a lo estipulado en el numeral anterior y
a medida que la disponibilidad presupuestal lo permita.

10. SELECCION DE ASOCIACIONES CIVILES BENEFICIARIAS

En la siguiente tabla se presentan los criterios de elegibilidad y los requisitos que deben cumplir las AC para
poder participar en “El Programa”.

Toda la documentacion requerida debera ser entregada mediante la
plataforma http://rumboalaigualdad.jalisco.gob.mx a la par del registro del proyecto bajo los términos que
se especifican en las presentes ROP.

10.1. CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD Y REQUISITOS

CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD REQUISITOS

Se deberd cumplir lo siguiente

Haber realizado el registro de su proyecto en linea. - Realizar el registro en linea de su proyecto en:
https://rumboalaigualdad.jalisco.gob.mx/ y cargar la informacién
requerida.

- En caso de ser un proyecto de continuidad, se deberd presentar su
Constancia en Sentido Positivo (la cual es emitida por la SISEMH y
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valida que se haya comprobado en tiempo y forma y en término el
recurso, cumplido con las metas establecidas y demostrando
proactividad en la ejecucién de sus proyectos).

Ser una asociacion civil legalmente constituida, contar con
Registro Federal de Contribuyentes y acreditar que la AC
implementard su proyecto en alguna de las 12 regiones, o
de los 125 municipios del estado de Jalisco.

- Copia legible y completa del acta constitutiva de la asociacion civil
con boleta registral del Estado de Jalisco.

- Copia de constancia de situacion fiscal de la asociacion civil emitida
por el SAT con fecha no mayor a 3 meses y que establezca como
domicilio fiscal en el Estado de Jalisco.

- Copia de comprobante de domicilio de la asociacion civil (luz,
predial, teléfono, estado de cuenta bancario o de servicios) con fecha
no mayor a 3 meses al momento de la entrega de la misma, el cual
deberd coincidir con el establecido en su constancia de situacion
fiscal.

*En caso de ser una AC constituida y/o con domicilio fiscal fuera de
Jalisco, se debera comprobar que tienen operaciones en Jalisco a
través de informes de proyectos anteriores recibidos por la autoridad
correspondiente, contrato de arrendamiento, constancia de
situacion fiscal que establezca domicilio en el Estado de Jalisco o
algiin otro que demuestre dichas operaciones. Los documentos
deberan ser valorados y autorizados por la Direccion de
Transversalizacion e Institucionalizacion de la Perspectiva de Género.

Acreditar la representacion legal de la asociacion civil que
presenta el proyecto.

- Copia de la identificacion oficial vigente con fotografia y firma de la
persona representante legal de la AC, de conformidad al acta
constitutiva, acta protocolizada o poder notarial, seglin corresponda.
En caso de que la persona que ostente la representacion legal de la
AC sea extranjera, debera presentar su tarjeta de residencia o forma
migratoria vigente.

- CURP de la persona representante legal de la AC.

En caso de que el poder de la persona que tiene la representacion
legal actual de la AC no se encuentre en la misma escritura que la del
acta constitutiva presentada o éste no se encuentre vigente en la
misma, se debera entregar copia simple legible y completa del acta
protocolizada o poder notarial de la persona que representa a la AC.

Estar acreditada como asociacion civil.

- Copia de la cédula de inscripcion en el Directorio de Instituciones de
Asistencia Social de la Secretaria del Sistema de Asistencia Social, o

- Copia de su Registro Estatal de las Organizaciones de la Sociedad
Civil, o

- Copia de su Clave Unica de Inscripcion al Registro Federal de las
Organizaciones de la Sociedad Civil (CLUNI), con estatus "Activa", o

- Copia de documento que acredite ser donataria autorizada por el
Servicio de Administracién Tributaria (SAT) y su renovacién para el
ejercicio fiscal en curso.

Estos documentos deberan estar vigentes y las AC no deberan tener
antecedentes de incumplimiento o estatus de inactividad ante las
autoridades que emiten los mismos.
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Contar con un proyecto que cumpla con los requisitos que
marcan las presentes ROP mediante el cual se demuestre su
incidencia en la problematica.

Llenar formato “API-1 Formato de Elaboracién de Proyecto”.

Contar con los recursos necesarios para la coinversion, la
cual sera de, cuando menos, el 20% del costo total del
proyecto. La coinversién podra ser en términos monetarios
y no monetarios.

Registrar en el formato “API-1 Formato de Elaboracién de Proyecto”,
la aportacion de la asociacion civil en el apartado correspondiente.

Designar a una persona responsable del proyecto, la cual
debera acreditar experiencia en los temas relacionados con
los objetivos y enfoques de “El Programa”.

Llenar formato “API-2 Conocimientos y experiencias”.

Sefialar un correo electrénico para recibir notificaciones dentro de su
registro en linea.

Si el proyecto involucra actividades de capacitacidn, cursos
o talleres, debera demostrarse la experiencia de las
personas facilitadoras en los temas objetivo de las presentes
ROP.

Llenar los formatos “API-2 Conocimientos y experiencias” y “API-3
Carta descriptiva”.

No encontrarse en alguno de los supuestos del numeral 10.4
“Restricciones de participacion”.

La persona representante legal, debera entregar una carta donde
manifieste BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD, mediante el formato
“API-4 Carta de no restriccion”.

Asistencia de la persona responsable del proyecto a la
capacitacion de elaboracion de proyectos con Perspectiva
de Género impartido por la SISEMH.

- Constancia de asistencia de la persona responsable del proyecto a la

capacitacion de elaboracién de proyectos con Perspectiva de Género.

- Las capacitaciones se realizaran en un periodo de 15 (quince) dias
naturales posteriores a la fecha de inicio de la convocatoria publicada
en la pagina oficial de la SISEMH:
http://rumboalaigualdad.jalisco.gob.mx. Las fechas se dardn a
conocer a través de la convocatoria.

Autorizar el uso de los datos personales para fines de “El
Programa”.

Llenar formato “API-5 Aviso de Privacidad”.

Acreditar que se cuenta con la especializacién necesaria en
materia de salud.

- En caso de que las AC incorporen actividades que se relacionen con
las profesiones que aparecen en el Art. 79 de la Ley General de Salud
de la Secretaria de Salud, las y los profesionales que presten su
servicio para el desarrollo de esas actividades deberan comprobar
con cédula profesional estar facultados para el ejercicio de su
profesion.

10.2. PROCESO DE SELECCION

FASE

ACTIVIDADES

Convocatoria

1. Publicacion de las Reglas de Operacidn y convocatoria en el
Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”.

2. Difusion de la convocatoria en redes sociales de la SISEMH y en
instancias municipales de las mujeres.

Registro de participacion

Una vez publicada la convocatoria las AC interesadas en participar
deberan hacer lo siguiente:
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1. Asistir a la Capacitaciéon para la Elaboraciéon de Proyectos con
Perspectiva de Género que imparte la SISEMH.

2 Registrarse en la

plataforma https://rumboalaigualdad.jalisco.gob.mx.

3. Adjuntar en la plataforma los siguientes documentos.

a) Constancia en Sentido Positivo (s6lo en caso de ser proyecto de
continuidad);

b) Copia del Acta constitutiva de la Asociacién Civil con boleta
registral;

En caso de que el poder de la persona que tiene la representacion
legal actual de la AC no se encuentre en la misma escritura que la del
acta constitutiva presentada o éste no se encuentre vigente, se
deberd entregar copia simple del acta protocolizada o poder notarial
de la persona que representa a la AC;

c) Copia de Constancia de situacion fiscal de la AC activa, vigente y
no mayor a 3 meses emitida por el SAT;

La Constancia de situacién fiscal de la AC debera demostrar que no
facturan operaciones simuladas.

d) Copia de comprobante de domicilio de la AC (luz, predial, teléfono,
estado de cuenta bancario o de servicios) no mayor a 3 meses, el cual
debera coincidir con el establecido en la constancia de situacion
fiscal;

Para aquellas AC constituidas fuera de Jalisco, deberan cargar algin
documento que demuestre que si tienen intervenciones en el
Estado.

e) Copia de identificacion oficial con fotografia y firma vigente de la
persona representante legal. En caso de que la persona que ostente
la representacion legal de la AC sea extranjera, deberd presentar su
tarjeta de residencia o forma migratoria vigente.

f) Copia de la cédula de inscripcion en el Directorio de Instituciones
de Asistencia Social, o la Copia de su Registro Estatal de las
Organizaciones de la Sociedad Civil, o Copia de su Clave Unica de
Inscripcion al Registro Federal de las Organizaciones de la Sociedad
Civil (CLUNI) con estatus “Activa”, o Copia de documento que
acredite ser donataria autorizada por el SAT y su renovacién para el
ejercicio fiscal en curso;

g) CURP de la persona representante legal de la AC;

h) Constancia de asistencia de la persona responsable del proyecto a
la capacitacion de elaboracion de proyectos con perspectiva de
género.

4. Llenar el formato API-1 “Formato de Elaboracién de Proyecto” en
la plataforma.

5. Llenar el formato API-2 “Conocimientos y Experiencias” y subirlo
a la plataforma.
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6. Llenar el formato API-3 “Carta Descriptiva” y subirlo a la
plataforma.

7. Llenar el formato API-4 “Carta de No Restriccion” y subirlo a la
plataforma.

8. Llenar el formato API-5 “Aviso de Privacidad” y subirlo a la
plataforma.

9. En el caso de las AC que incorporen actividades que se relacionen
con las profesiones que aparecen en el Art. 79 de la Ley General de
Salud de la Secretaria de Salud, las y los profesionales que presten su
servicio para el desarrollo de esas actividades deberan comprobar
con cédula profesional estar facultadas para el ejercicio de su
profesion.

Validacién de proyectos Una vez concluido el tiempo de recepcién de solicitudes, los
proyectos pasaran a la etapa de validacion para determinar si pasan
al proceso de dictaminacion. Esto de la siguiente manera:

Revision y validacion de la documentacion por parte de la Direccion
que opera “El Programa”.

Subsanar observaciones hechas por la Direcciéon que opera “El
Programa” en el plazo indicado por la misma.

Publicacién de resultados de la etapa de validacion a través de la
pagina https://rumboalaigualdad.jalisco.gob.mx/

Dictaminacién de proyectos Una vez que se publican los resultados de la etapa de validacién, se
procederd a dictaminar, de los proyectos validados, aquellos que
seran acreedores del apoyo econémico:

Integracion del Comité Dictaminador;

Evaluacion de los proyectos por parte del Comité Dictaminador;

Publicacion de resultados de dictaminacion a través de la

pagina https://rumboalaigualdad.jalisco.gob.mx

Difusién de resultados Los resultados estaran disponibles en la

pégina https://rumboalaigualdad.jalisco.gob.mx/ y seran difundidos

en las redes sociales de la SISEMH.

10.3. RESTRICCIONES DE PARTICIPACION
1. No se podra presentar el mismo proyecto por dos o mas AC.
1. No se apoyaran proyectos que estén enfocados Unicamente a la investigacién académica y/o capacitacién.

IIl. No se aceptara la participacién de la misma persona representante legal en mas de una AC, asi como
tampoco la misma persona responsable de proyecto en mds de un proyecto.
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IV. No se apoyardan proyectos que no cumplan con lo establecido en el “Manual Operativo del Programa”, con
las tematicas, criterios y restricciones de gasto, que no correspondan a los objetivos de la convocatoria y/o
que no utilice o se visibilice la perspectiva de género en el disefio del proyecto.

V. Quienes integran la junta directiva de la AC no deberan tener calidad de servidores/as publicos/as, ni
representantes de eleccién popular. Asimismo, no debera existir hasta el cuarto grado relacidn de parentesco
por consanguinidad entre las y los directivos de la AC, y las y los servidores/as publicos/as responsables de la
operacion de “El Programa” o personal directivo de la SISEMH.

VI. Las AC que reciban apoyos de “El Programa” no podran recibir recursos por parte de otros programas para
las mismas actividades sefialadas en el proyecto durante el ejercicio fiscal en el que se implementa “El
Programa”. En caso de recibir apoyos para actividades similares o complementarias, se deberd informar a
través de un oficio dirigido a la Direccidon de Transversalizacidn e Institucionalizacién de la Perspectiva de
Género, especificando el monto de los recursos recibidos y las sinergias alcanzadas para la realizacién del
proyecto.

VII. No se aceptard la participacion de AC que estén publicadas por el Servicio de Administracion Tributaria
como ente que emite comprobantes fiscales de operaciones simuladas.

VIIl. No se apoyaran proyectos que realicen Unicamente actividades de talleres sin considerar actividades
deportivas, culturales y/o artisticas, que fortalezcan y complementen el aprendizaje de las personas
beneficiarias finales.

IX. Se deberd minimizar la participacion de servidores/as publicos/as y/o representantes de eleccién popular
de cualquiera de los tres niveles de gobierno como beneficiarios finales de los proyectos.

10.4. DERECHOS Y OBLIGACIONES

10.4.1. DERECHOS QUE ADQUIEREN LAS ASOCIACIONES CIVILES BENEFICIARIAS

I. Recibir asesoria, asi como informacidon acerca del estatus de sus solicitudes de participacién, de acuerdo
con los mecanismos establecidos para tal efecto por la SISEMH, recibiendo en todo momento un trato digno,

respetuoso, oportuno y sin discriminacion.

1. Recibir los apoyos en caso de ser aprobados los proyectos y cuando existan las condiciones para hacerlo,
en los términos de las presentes ROP.

Ill. Los demds derechos que le confiere la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Jalisco y la Ley para el
Fomento y la Participacién de las Organizaciones de la Sociedad Civil en el Estado de Jalisco, asi como la demds
normatividad aplicable en el estado de Jalisco.

10.4.2. OBLIGACIONES Y COMPROMISOS QUE ADQUIEREN LAS ASOCIACIONES CIVILES BENEFICIARIAS

I. Sujetarse a lo dispuesto en las presentes ROP, la convocatoria en la que participe y demas normatividad
aplicable.

Il. Cuando aplique, debera considerar espacios para cuidados de las hijas e hijos de las beneficiarias finales
del proyecto.
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Ill. Otorgar el consentimiento de uso de datos para fines informativos de la SISEMH mediante el formato API-
5 “Aviso de Privacidad”.

IV. Sefialar domicilio para oir y recibir notificaciones en el Area Metropolitana de Guadalajara (AMG). También
debera incluirse un correo electrénico para tal efecto.

V. La persona responsable del proyecto deberd haber asistido a la capacitacion de elaboracién de proyectos
con perspectiva de género impartido por la SISEMH y contar con la constancia de participacion.

VI. Atender, acudir y permanecer, segun lo indicado por la Direccion que opera “El Programa”, a las reuniones,
talleres, capacitaciones, eventos, etc. que la SISEMH convoque con motivo de “El Programa”.

VII. Conducirse en todo momento con respeto frente al personal responsable de operar y ejecutar “El
Programa”, asi como con cualquier persona beneficiaria del proyecto y el personal contratado para el
desarrollo de las actividades del mismo.

VIIIl. Acusar de recibido y responder, en los plazos indicados, a los comunicados, notificaciones u oficios
entregados por cualquier medio, incluyendo el correo electrénico que la AC sefiale para tal efecto en el
formato API-1 “Formato de Elaboraciéon de Proyecto”.

IX. Verificar que la persona propuesta como responsable del proyecto no se haya presentado con la misma
funcién en ninguin otro proyecto.

X. En corresponsabilidad con la persona que ostente la representacion legal vigente de la AC, quien sea
responsable del proyecto, se compromete a la debida ejecucion del mismo, haciéndose responsable solidario
en el cumplimiento del ejercicio de los recursos conforme a lo planteado en el formato API-1 “Formato de
Elaboracién de Proyecto”.

XI. Las que le impone la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Jalisco y la Ley para el Fomento y la
Participacion de las Organizaciones de la Sociedad Civil en el Estado de Jalisco, asi como la demas legislacion
y normatividad aplicable para el estado de Jalisco.

XII. Tener una cuenta bancaria para uso exclusivo de los recursos de “El Programa” a nombre de la asociacién
civil.

XllI. En caso de ser aprobado el proyecto, la AC debera presentar los originales de la documentacién que
acredite su personalidad y representacion legal vigente, para su cotejo por el personal de la SISEMH y firmar
el instrumento juridico correspondiente.

XIV. Reintegrar a la Secretaria de la Hacienda Publica, a mas tardar el 31 de diciembre de 2022, los recursos
publicos que no hubiera ejercido correspondientes a “El Programa”, y los rendimientos financieros, mediante
el mecanismo que sefiale la SISEMH, previamente determinado por la Secretaria de la Hacienda Publica.

XV. No tener operaciones simuladas, para lo cual deberd abstenerse de realizar operaciones con proveedores
publicados por el Servicio de Administracidn Tributaria, como empresas que facturan operaciones simuladas
(EFOS y EDOS).

XVI. Realizar una presentacion inicial con las personas beneficiarias finales del proyecto, en la cual se
manifiesten los temas de: presentacién e informacién general de la SISEMH y Contraloria Social de “El
Programa” y remitir evidencia de la misma a la Direccién que opera “El Programa”.
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XVII. Proporcionar de manera continua, precisa y actualizada la informacidn relativa a las actividades del
proyecto (cronogramas mensuales, informes parciales y finales, reporte de poblacién beneficiaria final,
lugares de intervencion, evidencias de actividades, etc.) en el formato que la SISEMH indique para tal efecto.

XVIII. Apegarse y cumplir con lo establecido en el “Manual Operativo del Programa”.

XIX. La persona representante legal, la junta directiva, persona responsable del proyecto y en general el
personal de la AC o contratado por ésta, deberd mostrar en todo momento una conducta acorde al respeto
de los derechos humanos de las mujeres, a la igualdad de género y al acceso de las mujeres a una vida libre
de violencia, especialmente hacia las personas beneficiarias finales, personas que operan “El Programa” y el
resto del personal de la propia AC o contratada por la misma.

XX. Contar con al menos 3 meses de actividades con las personas beneficiarias finales, realizando un minimo
de 10 actividades al mes con la poblacién beneficiaria final.

XXI. Contar con el consentimiento escrito por las personas beneficiarias finales mayores de edad para el uso
y difusién de imagenes relativas al programa.

XXII. En caso de ser menor de edad, contar con el consentimiento escrito de padres, madres o personas
tutoras de las personas beneficiarias finales para el uso y difusién de imagenes relativas al programa.

XXIIl. Coadyuvar en la difusién de informacidn que remita la Direccion que opera “El Programa”.

XXIV. Arrobar y/o etiquetar a la Secretaria de lgualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres en las
publicaciones en redes sociales que se realicen sobre las acciones del proyecto beneficiado.
a. Twitter: @lgualdadJalisco

b. Facebook: @IgualdadJalisco
c. Instagram: @IgualdadJalisco

Es necesario incluir subtitulos en espafiol en los videos que realicen, garantizando el buen uso de la ortografia.

XXV. En todas las herramientas generadas se deberd incluir la identidad de Gobierno de Jalisco y de la SISEMH
e integrar tanto los logos de la SISEMH como del Gobierno de Jalisco, respetando la proporcion que estos
guardan entre si.

XXVI. Se enviaran a validacién los materiales impresos o digitales que se generen al correo electrénico
contactoigualdad.sis@jalisco.gob.mx con copia para su conocimiento a asociaciones.sisemh@jalisco.gob.mx,
el periodo de validacién sera establecido por la Direccién que opera “El Programa”. Los materiales no podran
ser impresos ni difundidos si no se cuenta con la validacidn correspondiente.

XXVII. En todas las herramientas generadas se deberd incluir la identidad de Gobierno de Jalisco y de la SISEMH
e integrar tanto los logos de la SISEMH como del Gobierno de Jalisco, respetando la proporcion que estos
guardan entre si.

10.4.3. OBLIGACIONES Y COMPROMISOS DE LA SISEMH

I. Brindar la informacién y asesoria a las ACinteresadas en participar en “El Programa”, respecto a los tramites,
documentacidn y plazos.
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1. Recibir las propuestas de proyectos por parte de la AC.
Il. Integrar la documentacidn que acredite el cumplimiento de los requisitos normativos de “El Programa”.
IV. Informar los resultados del proceso de validacién y dictaminacion de los proyectos.

V. Atender las quejas, observaciones y auditorias que se pudieran presentar por la ejecucion de “El
Programa”.

VI. Suscribir los instrumentos juridicos necesarios cuando asi lo requiera “El Programa”.
VII. Fomentar la conformacién y apoyar en el funcionamiento de la Contraloria Social.
VIII. Facilitar capacitaciones de elaboracion de proyectos con perspectiva de género.

IX. Publicar el “Manual Operativo del Programa” dentro de la pagina http://rumboalaigualdad.jalisco.gob.mx.

10.5. CAUSALES DE INCUMPLIMIENTO POR PARTE DE LAS ASOCIACIONES CIVILES BENEFICIARIAS
10.5.1. CAUSALES DE BAJA DE LAS ASOCIACIONES CIVILES BENEFICIARIAS DEL PROGRAMA

I. Cuando se compruebe que la AC proporcioné datos falsos en su solicitud.
II. Cuando la ACincumpla con cualquiera de las obligaciones dispuestas en las presentes ROP, la convocatoria,
el “Manual Operativo del Programa” y/o el Convenio que en su caso se suscriba para la ejecucion del proyecto

respectivo.

IIl. Cuando se determine que la AC hizo uso indebido de los recursos de “El Programa” o existan situaciones
documentadas que pongan en grave riesgo la ejecucion del proyecto.

IV. Cuando la AC no logre el cumplimiento de sus lineas de accién y resultados comprometidos conforme a lo
establecido en su proyecto.

V. Cuando se compruebe que la AC procuré fondos ante diferentes entidades o instituciones del gobierno
del estado, para fondear el mismo proyecto presentado ante la SISEMH para los efectos de “El Programa”.

VI. Cuando se compruebe que la AC, malversé los fondos asignados por “El Programa”.

VII. Llevar a cabo acciones de proselitismo hacia cualquier partido politico o grupo religioso, o perseguir fines
de lucro con los recursos de “El Programa”.

VIIl. Cuando se realicen actividades o se atienda a una poblacion distinta a la establecida en el formato API-1
“Formato de Elaboracién de Proyecto” sin la previa aprobacion de la Direccidon que opera “El Programa”.

IX. Si la AC beneficiaria renuncia al apoyo de “El Programa”.
X. Cuando la persona representante legal, la junta directiva, persona responsable del proyecto y en general

el personal de la AC o contratado por ésta, no muestren en todo momento una conducta acorde al respeto
de los derechos humanos de las mujeres, a la igualdad de género y al acceso de las mujeres a una vida libre
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de violencia, especialmente hacia las personas beneficiarias finales, personas que operan “El Programa” y el
resto del personal de la propia AC o contratada por la misma.

En el caso de la causal establecida en la fraccion IX, no sera necesario seguir el procedimiento para determinar
las bajas; bastara acreditarlo fehacientemente mediante documento en el que conste la renuncia.

10.5.2. DEL PROCEDIMIENTO PARA DETERMINAR LAS BAJAS

Si la SISEMH detecta o conoce que alguna de las AC beneficiarias incurre o ha incurrido presuntamente en
alguna de las causales de baja previstas en el punto anterior, iniciard un procedimiento interno para investigar
los hechos y determinar la procedencia o improcedencia de la baja, que debera cumplirse en los siguientes
términos:

I. Se dictara por la SISEMH, a través de la Direccion que opera “El Programa”, un acuerdo de inicio de
procedimiento de baja, en el cual debera especificarse de manera pormenorizada los presuntos hechos y los
elementos probatorios que tiendan a demostrarlos, y se notificard la misma a la AC en el domicilio sefialado
en el numeral 10.4.2 fraccion IV, o en las oficinas de la SISEMH a través de la persona representante legal de
la AC, acompafiandose con copia simple del acuerdo y los documentos probatorios.

II. Se le otorgara a la asociacion civil un término improrrogable de 5 (cinco) dias habiles para que manifieste
por escrito lo que a su derecho convenga y aporte las pruebas y/o evidencias que estime pertinentes para
acreditar su dicho, debiendo sefialar domicilio en el AMG (en caso de que su domicilio fiscal se encuentre
fuera de la AMG) y personas autorizadas para oir y recibir notificaciones.

IIl. Una vez fenecido el plazo concedido, con o sin la respuesta de la AC, la SISEMH, a través de la Direccién
Juridica, emitira una resolucién debidamente fundada y motivada dentro del término de 10 (diez) dias habiles,
y posteriormente procedera a notificarlo a la AC dentro de los 3 (tres) dias habiles siguientes.

IV. La falta de respuesta a la tramitacidn del procedimiento administrativo por parte de la AC, se interpretara
como aceptacion de los hechos que se le imputan, dando lugar a la baja de “El Programa”.

V. La Direccidn que opera “El Programa”, podra realizar todas las notificaciones a que se refiere este apartado
mediante el correo electréonico o domicilio dentro de la AMG sefialado por la AC para oir y recibir
notificaciones, establecido en su registro en linea que realizd para participar en “El Programa”. La notificacion
surtird sus efectos de notificacion al dia habil siguiente de su envio, para lo cual dicha Direccién debera
cerciorarse del correcto envio y recepcién de la notificacién, asi como guardar constancia de ello dentro del
expediente que se abra para el presente procedimiento. Para el caso de las AC que no hayan sefialado
domicilio en la AMG y su domicilio fiscal se encuentre fuera de ésta, la Direccion que opera “El Programa”
podrd practicar las notificaciones personales mediante listas que se colocaran durante tres dias habiles
consecutivos en un lugar visible al publico en las oficinas de dicha dependencia, debiendo levantar constancia
de lo anterior. Las listas incluiran el contenido integro de la resolucién a notificar y surtira sus efectos de
notificacion al tercer dia habil de su publicacién.

VI. Para la sustanciacién del procedimiento de baja, se estard a lo dispuesto por la Ley del Procedimiento
Administrativo del Estado de Jalisco y se aplicara de manera supletoria el Cédigo de Procedimientos Civiles

del Estado de Jalisco.

VII. Las resoluciones que declaren procedentes las bajas, deberdn determinar las consecuencias y efectos de
la misma, en su caso, el reintegro total o parcial de los apoyos entregados segun el grado de incumplimiento.
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Asi mismo, en caso de que corresponda, se registrara el procedimiento instaurado a la AC derivado del
incumplimiento a las presentes ROP y/o el convenio que al efecto se suscriba, en las bases de datos o registros
que procedan y la suspensidn para participar en programas publicos de la SISEMH por una temporalidad
determinada, minima de un afio.

El procedimiento de baja aqui previsto, no excluye la responsabilidad y sanciones penales, civiles, o cualquier
otra en que pudiera incurrir la persona moral o sus integrantes.

Toda persona que tenga conocimiento de AC beneficiarias que incurran en conductas identificadas como
causales de baja, debera hacerlo de conocimiento de la SISEMH.

11. PROCESO DE OPERACION O INSTRUMENTACION
11.1. DIFUSION DE LA CONVOCATORIA

La SISEMH publicara las presentes ROP y la Convocatoria en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco” y en su
pdagina oficial http://rumboalaigualdad.jalisco.gob.mx. En ella, se establecera la fecha de inicio de la
convocatoria, las actividades, lugares, horarios y formatos que las AC solicitantes deberan de realizar y
observar, para tener la posibilidad de ser beneficiadas con el apoyo econémico, asi como lo dispuesto en las
presentes ROP. Ademads, ésta debera ser difundida a través de las redes sociales oficiales de la SISEMH. De
igual forma, serd difundida en las instancias municipales de la mujer a través de la Direccion de
Fortalecimiento Municipal de la SISEMH.

Una vez transcurridos 15 (quince) dias naturales de la fecha sefialada de inicio de la convocatoria, se
establecera un periodo de al menos 30 (treinta) dias naturales para la recepcién de proyectos.

11.2. CAPACITACION PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS CON PERSPECTIVA DE GENERO

La SISEMH facilitara capacitaciones para la elaboracidn de proyectos con perspectiva de género que propicien
la construccién de propuestas de la sociedad civil de acuerdo a los objetivos de “El Programa”, y que favorezca
el acceso efectivo de las AC a la edicién 2022. Dichas capacitaciones se realizaran durante los primeros 15
(quince) dias naturales a partir de la fecha sefialada de inicio de la Convocatoria.

11.3. REGISTRO EN LINEA

Las AC interesadas en participar en la convocatoria deberan realizar el registro en linea de la propuesta de
proyecto en https://.rumboalaigualdad.jalisco.com.mx/ y cargar la informacién requerida.

11.4. RECEPCION DE PROYECTOS

El periodo de recepcion de los proyectos serd una vez transcurridos 15 (quince) dias naturales desde la fecha
sefialada de inicio de la Convocatoria y se establecera un periodo de al menos 30 (treinta) dias naturales para
la recepcién de proyectos.

La AC debera entregar a la Direccion que opera “El Programa”, por el medio que se determine en la
convocatoria, el formato API-1 “Formato de Elaboracién de Proyecto” (contenido en los Anexos de las
presentes ROP), debidamente llenado con toda la informacion solicitada, y la documentacién descrita en los
numerales 10 y 10.1. Una vez realizado el proceso, se le asignard y proporcionard a la AC un folio de
participacion.
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11.5. VALIDACION

La SISEMH por conducto de la Direccion de Transversalizacion e Institucionalizacion de la Perspectiva de
Género, validara la documentacion enviada por las AC, a fin de determinar el cumplimiento a lo establecido
en las presentes ROP y la Convocatoria.

Si la documentacién que la AC adjunté cumple con lo establecido en el numeral 10 y 10.1 de las presentes
ROP, el proyecto pasard a la etapa de Dictaminacion. En caso contrario, se requerird a la AC por Unica vez,
dar cumplimiento a dichos criterios, en un plazo que no podré exceder de 5 (cinco) dias habiles, pasado el
cual, el proyecto no serd considerado en las siguientes etapas.

La AC manifestara bajo protesta de decir verdad en el formato API-4 “Carta de No Restriccién” (contenido en
los Anexos de las presentes ROP), cumplir con lo establecido en el Articulo 5° de la Ley para el Fomento y la
Participacidn de las Organizaciones de la Sociedad Civil en el Estado de Jalisco, y que conoce de las sanciones
previstas en los articulos 24° al 29° de la ley en cita, asi como el contenido y alcance de las presentes ROP. Si
se detecta alguna irregularidad o incumplimiento en la informacién presentada por la AC, de conformidad
con las presentes ROP y la normatividad aplicable, el proyecto no serd considerado en las siguientes etapas.

11.5.1. RESULTADO DE LA VALIDACION

Los resultados de laetapa de wvalidacion se dardn a conocer a través de la
pégina http://rumboalaigualdad.jalisco.gob.mx/. La fecha de publicacién sera indicada en la Convocatoria.

11.6. DICTAMINACION
11.6.1. CRITERIOS DE DICTAMINACION DE LOS PROYECTOS

La dictaminacién consiste en evaluar los proyectos validados de manera colegiada, a través de un comité
dictaminador, el cual elaborara un dictamen técnico, considerando los criterios de dictaminacién y rubrica de
puntajes contenida en este numeral. Solo serdn dictaminados favorablemente aquellos proyectos que
obtengan una valoracidn igual o mayor a 60% de la puntuacion maxima posible, siendo esta 20 puntos. El
proyecto que cumpla con los siguientes criterios, le serd otorgada el(los) punto(s) asignado(s) para cada
rubro:

Criterios de Dictaminacion Puntuacion

1. El proyecto tiene congruencia entre la problematica a atender, los objetivos del proyecto, las Hasta 4 pts.
metas, las acciones a desarrollar, la poblacién beneficiaria y alcance del proyecto, los indicadores
propuestos, los medios de verificacidn y las evidencias que respaldaran los avances y resultados del
proyecto.

II. El proyecto contiene objetivos precisos, metas y acciones pormenorizadas y medibles. Hasta 1 pt.

IIl. El proyecto contiene una descripcidn detallada de las actividades y acciones a implementar para Hasta 2 pts.
el cumplimiento de los objetivos del proyecto. Esto implica que se integren las cartas descriptivas
y/o los disefios metodoldgicos de las intervenciones a desarrollar

IV. Los conceptos presupuestarios son congruentes con el objetivo, actividades y metas del proyecto, | Hasta 1 pt.
y deberan considerar costos razonables, aplicando el criterio de optimizacién de los recursos, en
relacidn con los insumos y servicios requeridos (relacion costo-beneficio).

V. La AC, asi como sus integrantes, cuentan con experiencia en relacién a los objetivos de “El Hasta 2 pts.
Programa”, el manejo de la poblacidn beneficiaria final y del proyecto presentado.
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VI. Los proyectos que se desarrollan dentro del Area Metropolitana de Guadalajara (AMG), se Hasta 2 pts.
encuentran focalizados en las colonias con Alto y Muy Alto Grado de Marginacion, de acuerdo con el
INEGI, o el proyecto se desarrolla fuera del AMG.

VII. El proyecto se desarrolla en alguno o varios de los municipios que presentan mayor proporcion Hasta 3 pts.
de nacimientos ocurridos en madres menores de 20 afios, de acuerdo al numeral 7.

VIII. El proyecto considera las implicaciones en el uso del tiempo de la poblacién beneficiaria final del | Hasta 1 pt.
proyecto

IX. El proyecto contempla que, una vez concluido, se dejardn capacidades instaladas en la poblacién, | Hasta 1 pt.
tales como autogestion, liderazgos, asociacidn y trabajo comunitario, entre otros.

X. El proyecto cubre necesidades de traslado y/o alimentacién de la poblacion beneficiaria final para | Hasta 1 pt.
los casos en que sea necesario (Hasta 1 punto).

XI. El proyecto considera el involucramiento en las actividades del proyecto al entorno familiar, Hasta 2 pts.
social y comunitario de las personas beneficiarias finales

XII. En caso de ser un proyecto de continuidad, se debera de justificar en el planteamiento de su Hasta 1 pt.
proyecto la pertinencia de continuar sus acciones, con el fin de alcanzar objetivos y resultados extra
planteados a mediano plazo y presentar la Constancia en Sentido Positivo indicada en el numeral
10.1 de las presentes ROP.

XIIl. En caso de que el proyecto considere como accién afirmativa el trabajo con nifias, nifios y Hasta 1 pt.
adolescentes de pueblos originarios, con discapacidad, migrantes, jornaleras/os extra

XIV. En caso de que el proyecto se desarrolle en los municipios de El Salto, Juanacatlén y/o Poncitlan, | Hasta 1 pt.
los cuales estan contenidos en la Resolucién 07/2020 de la Comisién Interamericana de Derechos extra
Humanos (CIDH) que otorga medidas cautelares a favor de pobladores de las zonas aledafias al Rio
Santiago.

La dictaminacidn de los proyectos se realizara de forma presencial o la que resulte pertinente por el Comité
Dictaminador. Los resultados seran definitivos y quedaran asentados en el Acta de Dictaminacidn, los cuales
se daran a conocer a través de la pdagina oficial de la SISEMH en un plazo no mayor a 10 (diez) dias habiles
después del proceso de dictaminacion.

11.6.2. RESULTADO DE LA DICTAMINACION

El resultado de los dictamenes, la relacion de quienes participaron en el proceso de dictaminacion y los
proyectos que resultaron susceptibles de ser apoyados, se dardn a conocer en un plazo de 10 (diez) dias
habiles después de la dictaminacién, a través de la pagina http://rumboalaigualdad.jalisco.gob.mx/.

El resultado de la dictaminacidn sera definitivo e inapelable y quedard asentado en el Dictamen Técnico. Se
publicaran los nombres de las y los dictaminadoras mas no quién dictaminé cada proyecto, por considerarse
informacion reservada con caracter de confidencialidad, en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, asi como la Ley de Proteccion de Datos
Personales en posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios.

11.6.3. INTEGRACION DEL COMITE DICTAMINADOR
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Un comité dictaminador realizara la evaluacion de los proyectos validados, mediante un dictamen técnico y
estard conformado de la siguiente forma:

1. Por un servidor o servidora publica adscrita a la Subsecretaria de Igualdad de Género, o alguna de las
Direcciones que la integran;

2. Por un servidor o servidora publica adscrita a la Subsecretaria de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia, o alguna de las Direcciones que la integran;

3. Por un servidor o servidora publica adscrita a alguna de las Unidades Auxiliares con las que cuenta la
SISEMH para su apoyo directo en términos del articulo 4 apartado A de su Reglamento Interno; y

4.- La Direccién de Transversalizacion e Institucionalizacion de la Perspectiva de Género, fungira como
Secretaria Técnica.

Se conformaran diversas comisiones dictaminadoras, segun la cantidad que sean necesarias, de acuerdo al
numero de proyectos validados, de manera que cada comisién dictaminadora evalue y dictamine un maximo
de 20 proyectos. Las personas titulares de las Subsecretarias y Unidades Auxiliares antes descritas elegiran a
las personas integrantes de cada comision dictaminadora a solicitud de la Direccidén que opera “El Programa”.

Todos los cargos al interior del Comité Dictaminador seran honorificos, por lo que ninguno de sus integrantes
podra recibir y/o exigir retribucién alguna por el desempefio de sus actividades al interior de este 6rgano.

11.6.4. ATRIBUCIONES DEL COMITE DICTAMINADOR

I. Evaluar colegiadamente la puntuacion de los proyectos y la trayectoria de las AC participantes, mediante la
realizacion de un dictamen técnico, a efecto de ponderar la elegibilidad de los mismos, con base en los
criterios de dictaminacion establecidos en las presentes ROP.

II. Evaluar la pertinencia, factibilidad del proyecto y materiales probatorios registrados en el mismo, a efecto
de que sean congruentes y consistentes con las lineas de accidn, los objetivos especificos y las metas.

IIl. Emitir observaciones y recomendaciones que contribuyan a mejorar la implementacion de un proyecto
elegible, sin que ello implique la reelaboracién del proyecto.

IV. Especificar y argumentar de manera clara los criterios de dictaminacion que fueron determinantes para
otorgar la calificacién al proyecto dictaminado.

V. Suscribir el dictamen técnico, verificando que el resultado obtenido corresponda al proyecto.

Asimismo, la SISEMH, por conducto de la Direccion de Transversalizacidén e Institucionalizacién de la
Perspectiva de Género, fungird como Secretaria Técnica y tendra las siguientes atribuciones:

I. Convocar al Comité Dictaminador a fin de realizar el andlisis, evaluacién y dictaminacidn de las propuestas
de proyectos presentadas.

Il. Fungir como moderador/a y facilitador/a del andlisis y deliberacién sobre los proyectos.

IIl. Participar activamente en las Comisiones Dictaminadoras, para prevenir errores de interpretacién de las
ROP de “El Programa”.
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IV. Emitir opiniones técnicas y operativas en el transcurso de la sesién.

V. Orientar respecto de elementos normativos, técnicos y operativos de “El Programa” al Comité
Dictaminador.

VI. Elaborar el Dictamen Técnico respectivo al finalizar la deliberacién y firmarlo con quienes integran el
Comité Dictaminador.

VII. Informar a la Titular de la SISEMH sobre cualquier situacién critica o irregularidad detectada en el
transcurso de la dictaminacion, que pueda afectar la imparcialidad o pertinencia de los comentarios de la
misma o en la emisién de los dictamenes.

VIII. Establecer los lineamientos de trabajo para cada comité dictaminador.
11.7. ORDEN DE PRELACION PARA LA ASIGNACION DE LOS RECURSOS

Con apego a las presentes ROP, la SISEMH asignara los recursos a los proyectos elegibles, tomando en cuenta
el siguiente orden:

I. Los proyectos seran ordenados de mayor a menor calificacion de acuerdo a la puntuacién obtenida en la
dictaminacién y se procederd a asignar los recursos a los mismos, hasta agotar el monto total de la
convocatoria. En caso de que 2 o mas proyectos obtengan la misma calificacidn, se utilizara como criterio de
asignacion el consecutivo menor en el folio de recepcién.

IIl. La suficiencia presupuestal de la convocatoria. Una vez agotados los recursos de la convocatoria, los
proyectos aprobados en dictaminacién seran sefialados como “Aprobado, recursos insuficientes” en la
publicacién de los resultados.

1. Si hubiese remanente de recursos o ampliacidon presupuestal, los recursos restantes se asignaran a los
proyectos dictaminados favorablemente que no fueron apoyados por insuficiencia presupuestal y a aquellos
que hayan sido aprobados que no hayan obtenido el monto méaximo de apoyo, hasta agotarse, de acuerdo a
su calificacidn, ordenados de mayor a menor y ademas se utilizara el criterio del menor consecutivo en el
folio de recepcion.

11.7.1. SUSCRIPCION DE CONVENIO Y ENTREGA DE DOCUMENTACION FINANCIERA

Una vez aprobado en dictaminacion el proyecto, se debera suscribir el convenio de colaboracién entre la
SISEMH y la AC, en el periodo que para tal efecto sefiale la SISEMH.

Posterior a la publicacidn de resultados, la AC debera enviar a la SISEMH para la liberacién de los recursos, en
el periodo que sefiale la direccion que opera “El Programa”, lo siguiente:

|. Documentacién bancaria de la cuenta exclusiva de la AC para el manejo de los recursos provenientes de
“El Programa” a nombre de la AC que contenga CLABE interbancaria de 18 digitos, numero de cuenta y
nombre de la institucién bancaria.

1l. CFDI con la descripcion “Aportacidon del Gobierno del Estado para el proyecto “NOMBRE DEL PROYECTO”
del Programa Asociaciones por la Igualdad 2022” y los archivos XML, PDF y validacién del SAT, que cumplan
con los requisitos fiscales de conformidad con la normatividad aplicable a la materia y con firma autdgrafa de
la personal representante legal de la AC.
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En caso de faltar cualquiera de estos documentos no procedera a realizarse el pago.
11.7.2. ENTREGA DEL RECURSO

Los recursos se entregaran en una sola exhibicion y se depositaran en la cuenta bancaria de la AC, exclusiva
para el manejo de los recursos de “El Programa”; para ello debera haber cumplido con los requisitos
sefialados para la transferencia de recursos.

La entrega de los recursos se realizara posterior a la firma del instrumento juridico, siempre y cuando se
cumplan con el tramite y requisitos previstos en el punto 12 de las presentes ROP.

La AC debera ejercer los recursos obtenidos conforme a los rubros y conceptos autorizados en el Anexo
Técnico del instrumento juridico que suscriba con la SISEMH, y dentro del periodo de ejecucién del proyecto,
previo al periodo de comprobacién de recursos.

No esta permitido realizar transferencias de recursos publicos entre los rubros de recursos humanos, recursos
materiales u otros sefialados en el presupuesto.

11.7.3. REALIZACION DEL PROYECTO
A partir de la suscripcién del instrumento juridico la AC beneficiaria adquiere las siguientes obligaciones:

I. Para el caso de los proyectos ejecutados por la AC que atiendan directamente a personas, deberan entregar
un padron final digital de personas beneficiarias, que contenga al menos, fecha, lugar, nombre completo,
edad, sexo y de ser posible, correo electrénico, CURP o RFC de cada una de ellas, en hoja membretada de la
AC; para el caso de menores de edad deberan contener nombre de pila, sexo y edad. Lo anterior debido a
que las AC que ejecuten proyectos beneficiados con los apoyos establecidos en las presentes ROP, se
consideraran sujetos obligados y deberan observar las disposiciones contenidas en la Ley de Proteccién de
Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios, y demas
normatividad aplicable.

Il. Atender las entrevistas y/o visitas de campo de la SISEMH, a efecto de verificar la informacién sobre su
compromiso, experiencia, capacidad de gestién y operacion del proyecto, asi como los requerimientos de
informacion de las instancias de control y vigilancia, debiendo presentar la documentacion que le sea
requerida. La SISEMH podrd coordinarse para esta funcién con terceros.

Ill. La AC se compromete a asistir y permanecer en las reuniones y capacitaciones a las que sea convocada
por la SISEMH, quien debera informar fecha, lugar y hora.

IV. Asistir en la fecha establecida por la SISEMH a la reunién informativa para el inicio y ejecucion de
proyectos.

V. Si durante la ejecucién del proyecto, la AC realiza cambios de la persona representante legal, de domicilio
o de teléfono, la persona que ostenta la representacion legal vigente debera dar aviso a la SISEMH dentro de
los siguientes 10 (diez) dias habiles en los que quede formalizado dicho cambio, mediante escrito libre en el
que adjunte el acta protocolizada o poder notarial que demuestre su representacion legal o el comprobante
de domicilio actualizado, segln sea el caso y corresponda.

VI. La AC deberd presentar un informe final, que consiste en la sistematizacion final de la experiencia en un
documento, asi como evidencia fotografica/audiovisual, que permita conocer las acciones realizadas durante
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el desarrollo del proyecto, sus resultados y alcances, ademas de la informacion que la SISEMH considere
oportuna, con la finalidad de comprobar el ejercicio del gasto y la coinversidn por parte de la AC, asi como el
cumplimiento de los objetivos planteados en el proyecto.

VII. La AC deberd comprobar el ejercicio del recurso estatal otorgado para la realizacion del proyecto, asi como
la coinversién de la AC, cumpliendo con lo establecido en el “Manual Operativo del Programa”.

Para aquellos proyectos ejecutados en zonas geograficas en las que, por las condiciones socioecondmicas, se
imposibilite la obtencién de comprobantes fiscales, la AC podrd comprobar hasta un 20% de los recursos
otorgados por “El Programa” mediante el aval de la autoridad de cabildo municipal o en su caso del
comisariado ejidal de la localidad en la que se ejecute el proyecto.

VIIl. La AC podra solicitar el cambio de la persona responsable del proyecto, para lo cual debera solicitarlo
mediante escrito libre justificando el cambio y adjuntando el Formato “API-2 Conocimientos y Experiencias”.

La SISEMH determinard la procedencia de dicho cambio, en un plazo no mayor de 10 (diez) dias habiles, e
informard a la persona representante legal de la AC su decision mediante el correo electrénico registrado en
el formato “API-1 Formato de Elaboracién de Proyecto”.

IX. La AC podr3d solicitar el cambio de poblacién objetivo, ubicacién y/o modalidad de las actividades del
proyecto, asi como del tipo de actividades a realizar, siempre y cuando estos no impacten en el cumplimiento
de las metas establecidas. Para tal efecto, deberad realizar un escrito libre justificando ampliamente el cambio
propuesto.

La SISEMH determinara la procedencia de dicho cambio, en un plazo no mayor de 10 (diez) dias habiles, e
informard a la persona representante legal de la AC su decision mediante el correo electrénico registrado en
el formato “API-1 Formato de Elaboracion de Proyecto”.

X. La AC debera cumplir en todo momento con las disposiciones sefialadas en el “Manual Operativo del
Programa”.

11.8. ESQUEMA DE PROCESOS
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12. EJERCICIO Y COMPROBACION DEL GASTO

12.1. SOLICITUD Y COMPROBACION DE RECURSOS ANTE LA SECRETARIA DE LA HACIENDA PUBLICA DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO

Para la entrega de los recursos a las AC beneficiarias y su comprobacion, la SISEMH debera remitir a la SHP:

I. Original del oficio que contenga la instruccion de pago de recursos a la AC beneficiaria, firmado por el o la
funcionaria publica facultada, la cual debera contener:

e Nombre del programa.
Nombre de la AC beneficiada con el programa, a quien deberd hacerse la entrega del apoyo y su
Registro Federal de Contribuyentes.

e Monto correspondiente a la entrega solicitada por concepto de apoyo del programa.
Clave presupuestal con la suficiencia presupuestal.

e Nombre de la Instituciéon Bancaria, numero de cuenta bancaria y CLABE interbancaria
correspondiente a la AC, para el depésito del recurso.

II. Solicitud de pago emitida a través del Sistema Integral de Informacién Financiera (SIIF).

IIl. Convenio de Colaboracién suscrito entre la SISEMH y la AC y documentacién soporte del convenio que
consiste en acta constitutiva con boleta registral, poder de la persona representante legal, copia de
identificacion oficial y anexos descritos en el convenio.

IV. Comprobante fiscal digital por internet (CFDI) impreso, emitido por la AC beneficiaria de “El Programa”, el
cual deberd cumplir con los requisitos fiscales de conformidad con la normatividad aplicable.

V. Formato de verificacidn del CFDI en el portal del SAT.

VI. Documento bancario a nombre de la AC que contenga la CLABE interbancaria de 18 digitos, nimero de
cuenta y nombre de la Institucién Bancaria.

VII. Copia de las ROP de “El Programa” debidamente publicadas en el 6rgano de difusién oficial, asi como
copia del acta de sesién del Comité Dictaminador que evalud el proyecto, debidamente firmada. Unicamente
en el primer tramite.

La documentacion soporte del proceso, andlisis, dictaminacién y el padrén final de AC beneficiarias-
permaneceran bajo resguardo de la Direccién que opera “El Programa” y estaran disponibles para los
ejercicios de auditoria que dispongan las entidades competentes, a excepcion de la documentacion para la
solicitud de recursos, sefialadas en los puntos |, Il, lll, IV y V de este apartado, la cual se remitird a la SHP.

La SISEMH, comprobara a la SHP el recurso erogado de “El Programa” a mas tardar el 31 de diciembre del
2022, para lo cual deberd presentar la comprobacion a la Direccion de Contabilidad de la SHP, mediante la
entrega del padron final de AC beneficiarias, debidamente firmado por la persona responsable de la Direccidn
que opera “El Programa”, el cual debera contener lo siguiente:

Folio de la AC beneficiaria.

Nombre de la AC beneficiaria.

RFC de la AC beneficiaria.

Monto del apoyo.

Referencia del nimero de solicitud de pago.
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La SISEMH podra disponer hasta del 4.00% del presupuesto de “El Programa” para gastos indirectos para el
cumplimiento de sus objetivos, recurso que de no ser utilizado debera ejercerse en apoyo a los proyectos
previstos en estas ROP. Por gastos indirectos debera entenderse: contratacion de personal en la modalidad
de honorarios asimilados a salarios, material impreso e informacidn digital; servicios de telefonia e internet
movil para atencidon de AC, viaticos en el pais; otros servicios de traslado y hospedaje; congresos y
convenciones.

SECCION IV. MECANISMOS DE VERIFICACION Y EVALUACION DE RESULTADOS

13. INDICADORES DE RESULTADO Y VALOR PUBLICO

Contribuir a Posicion en el 14 En el Sistema de Los
consolidar el Estado indice de Monitoreo de habitantes
de derechoy la Desarrollo Indicadores del del estado de

cultura de paza
través de la

Democrético

Desarrollo de Jalisco
(MIDE Jalisco), para

Jalisco tienen
la disposicion

prevencion, la consulta abierta en yel
atencién oportuna y https://seplan.app.jal | compromiso
eficaz de las isco.gob.mx/mide de mejorar
demandas sociales sus

en materia de conductas

seguridad y justicia,
garantizando el
derecho humano de
integridad fisica y
psiquica, reparando
el tejido social,
recuperando la
autoridad de las
instituciones e
impulsar condiciones
para una produccion
conjunta de
seguridad, incluyente
y sustentable con los
actores sociales y
gubernamentales.

sociales para
la
consolidacion
del Estado de
derecho.
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Promover, respetar,
proteger y garantizar
los derechos
humanos
reconocidos por la
Constitucion y los
tratados
internacionales, asi
como los nucleos de
derechos orientados
a grupos sociales y
los instrumentos de
proteccién especial.
Desarrollar una
Politica de Derechos
Humanos transversal
en el estado de
Jalisco, desde la
planeacién hasta la
implementacién, con
los principios de
universalidad,
interdependencia,
indivisibilidad y
progresividad.
Prevenir, investigar,
sancionar y reparar
las violaciones a los
derechos humanos.

Brecha de
géneroen la
tasa de
participacién
laboral de
Jalisco

28.25

En el Sistema de
Monitoreo de
Indicadores del
Desarrollo de Jalisco
(MIDE Jalisco), para
consulta abierta en
https://seplan.app.jal
isco.gob.mx/mide

Los
habitantes
del estado de
Jalisco hacen
efectivo el
cumplimient
o de sus
derechos
humanos.

Apoyos econdmicos
entregados a
Organizaciones de la
Sociedad Civil para
reducir los
embarazos infantiles
y adolescentes en el
Estado de Jalisco a
través de El
Programa
"Asociaciones por la
Igualdad"

Porcentaje de
proyectos
apoyados

60

Base de Datos de
Proyectos. Direccion
de Transversalizacién
e Institucionalizacion
de la Perspectiva de
Género. SISEMH
2022.

Las
Organizacion
esdela
Sociedad Civil
cumplen con
los requisitos
solicitados
por El
Programa
para solicitar
el recurso.
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Publicacién de las Reglas de 1 Informe final de El Las
Reglas de Operacion | Operacidn Programa. Direccién Secretarias
de El Programa Publicadas de Transversalizacién | involucradas
"Asociaciones por la e Institucionalizaciéon | en el proceso
lgualdad" en el de la Perspectiva de de revision
Periddico Oficial "El Género. SISEMH otorgan la
Estado de Jalisco" 2022. validacion
correspondie
nte para la
publicacion
de las ROP.
Publicacién de la Convocatoria 1 Informe final de El La Secretaria
Convocatoria de El Publicada Programa. Direccién General de
Programa de Transversalizacién | Gobierno
"Asociaciones por la e Institucionalizacién | autoriza la
lgualdad" enen el la de la Perspectiva de publicacién
plataforma Género. SISEMH dela
http://rumboalaigual 2022. convocatoria.
dad.jalisco.gob.mx
Visitas realizadas a Porcentaje de 50% Informe final de El Las

los proyectos
implementados por
Organizaciones de la
Sociedad Civil

Visitas
realizadas a los
Proyectos
Implementado
s

Programa. Direccién
de Transversalizacién
e Institucionalizacion
de la Perspectiva de
Género. SISEMH
2022.

Organizacion
esdela
Sociedad Civil
se muestran
dispuestas y
se coordinan
con el
personal
operativo de
El Programa
para llevar a
cabo la
estrategia de
seguimiento.
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Informe de Porcentajede | 60 Informe final de El Las
actividades Informes de Programa. Direccién organizacion
presentado por Actividades de Transversalizacion | es dela
Organizaciones de la | Presentados e Institucionalizacién | sociedad civil
Sociedad Civil por de la Perspectiva de ejecutan sus
Beneficiarias Organizaciones Género. SISEMH proyectos de
de la Sociedad 2022. acuerdo a los
Civil lineamientos
de El
Programa.
Informe elaborado Informe 1 Informe final de El Las
sobre la operacion Publicado Programa. Direccién asociaciones
de El Programa sobre la de Transversalizacién | beneficiarias
Publico operacion de El e Institucionalizaciéon | presentan
"Asociaciones porla | Programa de la Perspectiva de sus reportes
Igualdad" Género. SISEMH de ejecucion
2022. y
comprobacié
n de gastos
en tiempoy
forma. El
Programa se
ejecuta en
los
momentos
previstos, sin
obstaculos
parala
liberacion y
dispersion
del recurso.
Recepcion de Tasa de 120 Base de Datos de Las
proyectos variacion de Proyectos. Direccion | Organizacion
presentados por ndmero de de Transversalizacién | es dela
Organizaciones de la | solicitudes/pro e Institucionalizaciéon | Sociedad Civil
Sociedad Civil que yectos de la Perspectiva de presentan
abonan alaigualdad | presentados Género. SISEMH propuestas
de género ante El 2022. de proyectos
Programa. que cumplen

con todos los
requisitos
establecidos
parala

SABADO 19 DE FEBRERO DE 2022 / Numero 27. Seccién VI

41



42

EL ESTADO DE JALISCO

PERIODICO OFICIAL

obtencién de
beneficios

que ofrece El
Programa, de
acuerdo a las

Reglas de
Operacioén
publicadas.
Aprobacién de Porcentaje de 60 Base de Datos de Las
proyectos solicitudes/pro Proyectos. Direccion Organizacion
presentados por yectos de Transversalizacién | es dela
Organizaciones de la | aprobados e Institucionalizacién | Sociedad Civil
Sociedad Civil de la Perspectiva de presentan
Género. SISEMH propuestas
2022. de proyectos

que cumplen
con todos los
requisitos
establecidos
parala
obtencién de
beneficios
que ofrece El
Programa, de
acuerdo a las
Reglas de
Operacioén
publicadas.

14. SEGUIMIENTO Y MONITOREO

Una vez publicadas las presentes ROP, se podra consultar la Matriz de Indicadores en el Sistema de Monitoreo
de Acciones y Programas en la siguiente liga:
https://programas.app.jalisco.gob.mx/programas/sistemaDeProgramasPublicos

Los avances de los indicadores contenidos en la matriz se reportan de manera trimestral y podran ser
consultados a través del Portal Presupuesto Ciudadano
https://presupuestociudadano.jalisco.gob.mx/sid/introduccién al seguir los siguientes pasos:
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1. Irala pestaia Avance Fisico, elegir el afio 2022.

2. En el buscador, colocar el nombre del programa “Asociaciones por la Igualdad” o usar el filtro de
“Programa Presupuestario”, en la columna “Categoria funcional-programatica” y seleccionar: “968
Asociaciones por la Igualdad”.

3. Sepodra consultar el avance general y avance por indicador ya sea por trimestre o de manera anual.

15. EVALUACION

Los apoyos que se otorguen a través de “El Programa”, implicardn el uso de recursos publicos de la
Administracién Publica Estatal, por lo que su ejercicio estard sujeto a las disposiciones aplicables vigentes en
materia de contraloria y rendicidn de cuentas. En este sentido, “El Programa” serd auditado por la Contraloria
del Gobierno del Estado de Jalisco, conforme al ambito de su competencia.

En caso de que “El Programa” no sea incluido en el PAE (Plan Anual de Evaluacion) 2022, durante el ejercicio
anual de las presentes ROP, la Direccion de Planeacidon Programatica sera la responsable de establecer la
agenda de evaluacion y monitoreo de “El Programa”, en coordinacidon con la Direccidén General de Planeacién
y Evaluacién Participativa de Secretaria de Planeacidn y Participacion Ciudadana en su carécter de Unidad de
Evaluacion del Gobierno de Jalisco.

La Direccion encargada de la ejecucion de “El Programa” debera elaborar un informe final anual en el que se
comparen las metas programadas y los compromisos asumidos con lo realizado, incluido el ejercicio del
presupuesto y en su caso, con las explicaciones a las variaciones y asuntos relevantes del periodo, de
conformidad con los lineamientos que estipule la Direcciéon de Planeacion Programatica. El informe final
deberd publicarse en la pagina de internet de la SISEMH https://igualdad.jalisco.gob.mx a mas tardar el 31 de
marzo del ejercicio fiscal inmediato siguiente.

Los resultados obtenidos tanto en la evaluacién, como en los reportes de indicadores y el informe final anual,
permitiran retroalimentar las posibles acciones futuras de mejora en su desempeiio.

SECCION V. TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
16. TRANSPARENCIA Y DIFUSION

El Programa estd sujeto a las obligaciones y procedimientos en materia de transparencia y rendicion de
cuentas, de acuerdo a lo establecido en las disposiciones legales aplicables y se rige por los Lineamientos para
la integracidn y actualizacidn de Padrones de Personas Beneficiarias en el Padrén Unico de Beneficiarios (PUB)
del Gobierno del Estado de Jalisco, publicadas en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco” el 07 de mayo de
2019, donde se establece la estructura del padrén de personas beneficiarias y el proceso de actualizacion.

La informacién sobre “El Programa” y el padrdn de las AC beneficiarias, se publicara de conformidad y en
apego a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios; asi
como la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus
Municipios y podra ser consultado en los siguientes enlaces:

e  https://igualdad.jalisco.gob.mx/
e  https://padronunico.jalisco.gob.mx/padron/programas

Las ROP se publicaran en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”, ademas la SISEMH se encargara de difundir
"El Programa”, las mencionadas ROP y la informaciéon necesaria, de manera concreta y clara en las diferentes
entidades publicas del estado de Jalisco, asi como en los medios de transparencia y comunicacién para su
difusién, disponibles en https://transparencia.info.jalisco.gob.mx/transparencia/dependencia/370 y en la
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pégina oficial de la SISEMH: https://igualdad.jalisco.gob.mx/ y en el sitio
https://rumboalaigualdad.jalisco.gob.mx.

Para consultar el avance en el ejercicio del gasto publico de “El Programa”, se deberd ingresar al Sistema de
Informacién del Desempefio, en la
pdgina: https://gobiernoenlineal.jalisco.gob.mx/presupuesto/Presupuesto.

Referente a las evaluaciones a “El Programa”, se podrdn consultar en la plataforma “Mis Programas” de la
Secretaria de Planeacién y Participacion Ciudadana, en el apartado de “Informacion Complementaria” y
“Evaluaciones”, disponibles en la pagina:
https://programas.app.jalisco.gob.mx/programas/apoyo/Asociaciones-Por-la-lgualdad/758/2021

En la publicidad e informacién relativa a “El Programa”, debera utilizarse la siguiente leyenda: “Este Programa
es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al desarrollo social”.

16.1. QUEJAS Y DENUNCIAS

Las AC interesadas en la incorporacién al Programa, tienen derecho a solicitar informacidn relacionada con
las ROP, asi como a presentar quejas o denuncias, ya sea por el incumplimiento de las disposiciones
contenidas en las presentes ROP o ante la presuncidon de la realizacion de conductas contrarias a la
normatividad que resulte aplicable.

Las quejas o denuncias respecto a la operacion y entrega del apoyo econdmico, podrdn realizarse a través de
escrito libre mediante comparecencia en las oficinas de la SISEMH o en las que ocupa el Organo Interno de
Control de la SISEMH, ambas ubicadas en la calle Francisco de Quevedo 169, Colonia Arcos Vallarta, C.P.
44130, Guadalajara, Jalisco, via telefénica al nimero 33 3679 2470 y en la pagina web de la
SISEMH: https://igualdad.jalisco.gob.mx/contacto.

17. PADRON DE BENEFICIARIOS

La Direccién que opera “El Programa” integrara y actualizard el Padrén Unico de Beneficiarios (PUB), con base
en lo dispuesto en la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Jalisco, sujetando su publicidad y transparencia
en los términos de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados del Estado de
Jalisco y sus Municipios, asi como las demas normas aplicables en la materia.

El Padrén se actualizard de manera semestral y/o anual segun las fechas indicadas por la Secretaria del
Sistema de Asistencia Social. El padrén actualizado podra consultarse en la liga:
https://padronunico.jalisco.gob.mx/padron/dependencia/868. Al dar clic en el nombre de “Asociaciones por
la Igualdad” se descargara un archivo Excel que contendrd los siguientes campos:

‘Numero de Beneficiarios

‘Nombre o Razén Social de Organizacion/Municipio
‘Municipio

-Tipo de Apoyo

-Concepto del Apoyo
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‘Monto
-Fecha de Entrega
-Afio

-Tipo de Beneficiario

18. CONTRALORIA Y RENDICION DE CUENTAS

La SISEMH, a través de la Direccidn de Transversalizacion e Institucionalizacion de la Perspectiva de Género,
promovera, impulsaray apoyara la participacién de las AC beneficiarias en los Comités de la Contraloria Social
que se constituyan para tal fin, con el objetivo de realizar el seguimiento, supervisién y vigilancia del
cumplimiento de las acciones y metas de “El Programa”, asi como la correcta aplicacion de los recursos
publicos asignados y el desempefio con eficiencia, transparencia y honradez.

Lo anterior se realizara de conformidad con los “Lineamientos para la Contraloria Social en la Administracién
Publica Estatal, en materia de Desarrollo Social del Estado de Jalisco, publicados en el Periddico Oficial “El
Estado de Jalisco” el 14 de enero de 2021, que tienen por objeto establecer las bases para la promocion,
operacion y seguimiento de la Contraloria Social en los programas de desarrollo social en la Administracion
Publica Estatal.

El programa o cualquier mecanismo donde se asignen, distribuyan, entreguen o ejerzan recursos publicos son
sujetos a auditoria, revision y seguimiento tanto por el érgano interno de control correspondiente, como del
ente fiscalizador del Estado de Jalisco, en el ejercicio de sus atribuciones y sus respectivos ambitos de
competencia, desde el inicio hasta su conclusion.

SECCION VI. OTROS
19. ARTICULOS TRANSITORIOS
PRIMERO. Las presentes Reglas de Operacidn entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién.

SEGUNDO. Quedan sin efecto las Reglas de Operacién del Programa “Asociaciones por la Igualdad”
publicadas el 23 de enero del 2021 en el Periédico Oficial “El Estado de Jalisco”.

PAOLA LAZO CORVERA
Secretaria de Igualdad Sustantiva
entre Mujeres y Hombres

(RUBRICA)
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20. ANEXOS

ANEXO |. MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS AMPLIADA
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ANEXO II. FORMATO API-1: FORMATO DE ELABORACION DE PROYECTO

API-1 FORMATO DE ELABORACION DE PROYECTO

“ASOCIACIONES POR LA IGUALDAD” 2022

1. DATOS DE LA ASOCIACION CIVIL (AC)

1.1 DATOS GENERALES

Nombre

Registro Federal de Contribuyentes

CLUNI o Registro Estatal

Domicilio fiscal de la AC

Calle y nimero

Localidad, coloniay CP

Municipio y Estado

Domicilio para oir y recibir notificaciones en la ZMG

Calle y nUmero

Localidad, colonia y CP

Municipio y Estado

Correo electrénico

Objeto social de la AC seglin Acta
Constitutiva

1.2 DESCRIBA BREVEMENTE EL QUEHACER DE LA AC

1.3 ANTECEDENTES DE LA ORGANIZACION.

1.3.1 Misidn y vision de la organizacion. (Propdsito para el que fue creada; necesidades o problemdticas
sociales que atiende la institucidn).
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1.3.2 Breve historia de la organizacion y principales logros. Indicar si la Asociacion Civil cuenta con alguna
certificacion, reconocimiento o premio, mencionando la fecha en que lo recibid.

1.3.3 Enliste y describa las experiencias con las que cuente la AC en torno a los objetivos del programa
que se aplicaran con motivo de la ejecucion del proyecto.

1.3.4 Apoyos econémicos obtenidos durante los tltimos dos afios por parte de instancias financiadoras
publicas y/o privadas, nacionales y/o internacionales. (Indicar hasta tres apoyos)

1.3.5 Indicar si la AC pertenece a alguna red o si mantiene convenios o alianzas con otros actores
sociales. Especificar qué tipo de apoyos puede recibir de ellos (recursos financieros, humanos,
materiales, de conocimiento, etc.)

1.3.6 Describir los servicios que ofrece la Asociacion Civil y las instalaciones que tiene disponibles para
proporcionarlos.

1.3.7 Especificar con qué medios de sostenimiento econémico cuenta la Asociacion Civil que aseguren la
continuidad de sus acciones. Ej. Fortalecimiento institucional, recaudacién de fondos, venta de productos
o servicios, cuotas de socios o de recuperacion, etc.

1.4 DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE LEGAL

Nombre

CURP

RFC (con homoclave)

Domicilio (calle, colonia,
ndmero, municipio)

SABADO 19 DE FEBRERO DE 2022 / Nimero 27. Seccién VI




Correo electrénico

Teléfono celular

1.5 DATOS DE LA PERSONA RESPONSABLE DEL PROYECTO

Nombre

CURP

Domicilio (calle, colonia,
nlmero, municipio)

Correo electrénico

Teléfono celular

2. PROYECTO

2.1 DATOS GENERALES DEL PROYECTO

2.1.1 Nombre del Proyecto

2.1.2 Objetivo Especifico al que corresponde el
proyecto de acuerdo a las Reglas de
Operacion. (Seleccione solo 1 objetivo)

2.1.4 Resumen general del proyecto.
(Describa brevemente, de manera general, en
qué consiste el proyecto citando las
principales acciones a realizar)

2.2 DIAGNOSTICO DEL PROBLEMA CENTRAL

2.2.1 Diagnéstico de la situacion, necesidad o problematica a atender con el proyecto, refiriendo el lugar
y poblacidn a atender. (Presente informacidn desagregada por sexo y cite las fuentes consultadas. Detallar
cudl es el problema, su magnitud y cuales son las condiciones del entorno)

2.2.2Justificacion. Explique la pertinencia de atender el problema. Cuales son los esfuerzos desarrollados
para atender la problematica y si se han desarrollado politicas o programas para su atencion.
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2.2.3 ¢De qué manera afecta la problematica a mujeres y hombres? Considerar dentro de la poblacion
beneficiada la divisién sexual del trabajo, el acceso y control de recursos, la participacion en toma de
decisiones y las necesidades practicas e intereses estratégicos de mujeres y hombres. Defina la
problematica que se busca atender con perspectiva de género.

2.3 ANALISIS DE PARTICIPACION

Utilice los recuadros en blanco para marcar con una x la opcién que corresponda

2.3.1 ¢Es una demanda por parte de las personas afectadas?

Sl NO

2.3.2 ¢las personas que seran beneficiarias han participado en la realizacion del diagnéstico o
participaran activamente en la atencion de la problematica?

Sl NO

2.3.3¢La AC ha trabajado con el grupo social o personas beneficiarias directas del proyecto?

Sl NO

2.3.4 En caso de responder “SI”, a cualquiera de las 3 anteriores preguntas indicar por cuanto tiempo y
describa cuales han sido las experiencias significativas de trabajo.

2.3.5 POBLACION BENEFICIARIA DIRECTA (Grupo objetivo al que estan dirigidas las acciones del proyecto).
Describa las caracteristicas principales de la poblacidn beneficiaria directa del proyecto:

2.4 POBLACION BENEFICIARIA DIRECTA (Sefiale el niimero de personas beneficiarias)

Nihas Nifos
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Mujeres Adolescentes
(12 a 18 afios)

Hombres
Adolescentes
(12 a 18 afios)

Adultas mayores (60
afios y mas)

Adultos mayores (60
afios y mas)

Mujeres adultas

Hombres adultos

Mujeres
LGBTTQI+

Hombres
LGBTTQI+

Mujeres con
discapacidad

Hombres con
discapacidad

Mujeres migrantes

Hombres migrantes

Mujeres indigenas

Hombres indigenas

Total de mujeres
beneficiarias

Total de hombres
beneficiarios

Numero total de personas beneficiarias directas

2.5 POBLACION BENEFICIARIA INDIRECTA (Personas que se veran favorablemente impactadas por los

beneficios que recibird el grupo objetivo)

Estimado de nifias y mujeres
beneficiarias indirectas

Estimado de nifios y hombres
beneficiarios indirectos

2.6 DETERMINACION DE ESTRATEGIAS

51

2.6.1 Sefialar cudl sera la estrategia de intervencion de la AC para la atencion de la problematica
identificada. (Indicar si se ha realizado un analisis entre las distintas alternativas de intervencién tomando
en cuenta recursos disponibles, experiencia de la organizacién, puntos de vista de la poblacién beneficiada,
impacto y sostenibilidad de la intervencion).

2.6.2 Describir los resultados cualitativos que se alcanzarian en caso de tener éxito el proyecto.

2.6.3 Especificar cudles son los posibles riesgos y dificultades que impedirian el éxito del proyecto y
sefialar cudles serian las medidas que tomarian para enfrentarlos.
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Medidas que tomara la Asociacion Civil para

Principales riesgos y dificultades
P oSy enfrentarlos

2.6.4 Mencionar posibles implicaciones e impactos que tendra la intervencion sobre la poblacion
beneficiaria(uso de tiempo, desplazamiento, traslados, alimentacion, erogacién de recursos, etc.)

2.7 JUSTIFICACION DEL PROYECTO

2.7.1 Describir la utilidad de llevar a cabo el proyecto, y demostrar su viabilidad. Argumentar por qué la
problematica a atender tiene prioridad sobre otras problematicas, y por qué la estrategia de intervencion
planteada es efectiva. Sefialar si los recursos humanos de la Asociacidn Civil y el tiempo disponible
permitiran la adecuada realizacién del proyecto. (Citar fuentes consultadas)

2.8 OBJETIVOS Y METAS DEL PROYECTO

2.8.1 Objetivo General. (Definir de manera breve y concisa lo que el proyecto espera lograr al término del
mismo)

2.8.2 Objetivos Especificos. (Definir de manera breve, concreta y medible los resultados que permitiran
comprobar que se ha alcanzado el objetivo general. NO confundir con actividades)

2.8.3 Si el proyecto contempla beneficiar a poblacién con condiciones o necesidades especificas, écomo
atendera dichos requerimientos? Por ejemplo, para poblacion indigena, ése toman en cuenta
traducciones? Para poblacion con discapacidad de cualquier tipo, ése toman en cuenta sus
requerimientos?
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2.8.4 ¢(Creara el proyecto condiciones que propicien la igualdad de género y/o el empoderamiento,
autonomia, organizacion o participacion de las nifias y mujeres? Detallar como.

2.8.5 Indicar nombre de las organizaciones o instituciones con las que se relacionara para la ejecucion
del proyecto. En su caso, especificar dicha relacién, y si suscribird un acuerdo o convenio. Si los terceros
llegaran a desistir, explique como se asegurara la continuacion del proyecto y el logro de las metas
planteadas.

2.8.6 Seiiale, écudles seran las capacidades instaladas en la poblacion beneficiaria del proyecto una vez
que haya concluido? (Capacidades de trabajo comunitario, liderazgos sociales, etc.)

2.9 EVALUACION

2.9.1 Describir la metodologia para la evaluacion de los resultados del proyecto, incluyendo indicadores
(de cobertura, proceso, resultado y/o impacto) entendiendo por éstos los pardmetros utilizados para
medir o comparar los resultados que se obtendran en la ejecucidn del proyecto. Documentar la situacion
inicial de la poblacién o del indicador a evaluar, y contemplar el resultado de su aplicacién y medicién en
el corto, mediano y largo plazo.

2.9.2 Difusion del proyecto. Describir como se dard a conocer el proyecto y sus resultados a las personas
beneficiarias o a cualquier persona interesada en conocer sobre el logro de sus objetivos y el uso de los
recursos.

2.9.3 Describir la propuesta de sistematizacion de los logros obtenidos una vez concluido el proyecto.
(Si se contempla la realizacion de un documento/libro/material audiovisual o de cualquier tipo para
recuperar la experiencia resultante del proyecto ejecutado)
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210 PROYECTOS DE SEGUIMIENTO API. (Llenar solo en caso de que el proyecto sea
de continuidad del programa APl 2021)

2.10.1 En caso de ser un proyecto de continuidad, describir los antecedentes del proyecto. (Nombre del
proyecto original, objetivo general y especificos, lugar de intervencion, perfil de la poblacién atendida)

2.10.2 Explique como se vinculan las actividades realizadas en el proyecto 2021, con la propuesta a
desarrollar para el presente afio. (Cudl es la pertinencia conforme a las metas alcanzadas en el ejercicio
2022)

2.10.3 Especifique los logros y alcances que tendria el proyecto a mediano plazo. (Sefiale el impacto social
y cultural que las actividades propiciaran en la poblacién beneficiaria del proyecto)

2.11 COBERTURA GEOGRAFICA. (Enlistar municipio/s, colonia/s, calle/s, escuela/s y
grado de marginacién y la fuente de informacion)

2.12 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES. (Enlistar en orden cronoldgico y agregar las filas necesarias)

ACTIVIDAD MES OBSERVACION

2.12 PRESUPUESTO DEL PROYECTO. (Debera ser claro y conciso, cuidando la claridad entre partidas y
evitar el uso de centavos)

COSTO COSTO .
CONCEPTO CANTIDAD UNITARIO TOTAL DESCRIPCION

CONCEPTOS CON CARGO AL PRESUPUESTO ESTATAL

RECURSOS HUMANOS (HONORARIOS) TOTAL S
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RECURSOS MATERIALES (COMPRA O RENTA) TOTAL $

APORTACION DEL GOBIERNO DEL ESTADO SUBTOTAL $

CONCEPTOS DE COINVERSION DE LA AC

COINVERSION AC SUBTOTAL

COSTO TOTAL DEL PROYECTO $

ANEXO lll. FORMATO API-2: CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIAS

ASOCIACIONES POR LA IGUALDAD 2022

APl 2- CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIAS

DATOS PERSONALES

Nombre completo

Lugar y fecha de nacimiento

Teléfono de contacto

Correo electrénico

CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIAS
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Describa en orden cronoldgico los conocimientos adquiridos, ya sea por historial académico o aquellos
que se hayan adquirido mediante practica presencial o vivencial que estén directamente relacionados
con el desarrollo del proyecto.

e Ejemplo 1: Licenciatura en administracion de empresas, Universidad de
Guadalajara, 2010-2014.

e Ejemplo 2: Trabajo con comunidades indigenas de la zona norte del estado de
Jalisco, desarrollo de talleres de emprendimiento con nifias, adolescentes y
mujeres indigenas.

e Ejemplo 3: Realizacidn de torneo deportivo intersecundarias en el municipio de El
Grullo, Jalisco.

Enliste algunas de sus caracteristicas tras el aprendizaje obtenido en su historial de conocimientos y
experiencias.

e Ejemplo: imparcialidad, empatia.
APTITUDES Y ACTITUDES
e Compromiso, responsabilidad.
VALORES
e Liderazgo, gestion grupal.
HABILIDADES
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EL ESTADO DE JALISCO

PERIODICO OFICIAL

ANEXO IV. FORMATO API-3: CARTA DESCRIPTIVA

Francisco Garcia de Quevedo 169,
Col. Arcos Vallarta,
Guadalajara, Jalisco.

ASOCIACIONES POR LA IGUALDAD 2022

API-3 CARTA DESCRIPTIVA.

METODOLOGIA Y
HORARIO TEMAS Y SUBTEMAS Ec;:éi.::\ll:;s ACTIVIDADES DE x:;z::gg
APRENDIZAJE
Ejemplo Ejemplo Ejemplo Ejemplo Ejemplo
09:00 a 1. Presentacion del Facilitar la 1. Inauguracion del 1. Presentacion
09:30hrs instructor y comunicacion e taller. PowerPoint.
participantes. interaccion entre 2. Dinamica de 2. Pantalla.
los participantes y integracion 3. Cafidn.
el instructor. grupal. 4 4. Hojas blancas,
3. Actividad grupal plumas.
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ANEXO V. FORMATO API-4: CARTA DE NO RESTRICCION

SECRETARIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
ENTRE MUJERES Y HOMBRES

PRESENTE.
Guadalajara, Jalisco a
Con el caracter de representante legal de la Asociacion Civil
, quien
suscribe , manifiesto que mi representada conoce y se sujeta a

las Reglas de Operacién del programa Asociaciones por la Igualdad, para el ejercicio fiscal 2022, y BAJO PROTESTA DE
DECIR VERDAD sefialo que:

1.

10.
11.

12.

13.

14.

15.

Los datos proporcionados para participar con el proyecto denominado

“«

”, son ciertos, comprometiéndome a presentar la documentacién original para su
cotejo cuando sea requerida;
En el proyecto propuesto no se persiguen fines de lucro, proselitismo politico electoral, partidista, religioso, ni
enriquecimiento ilegitimo, sino incidir en la erradicacién de embarazos en nifias y la disminucién de embarazos
en adolescentes al fomentar la crianza positiva, la corresponsabilidad en los cuidados y la promocién de los
derechos sexuales y reproductivos mediante educacién integral en sexualidad con enfoque intercultural,
participativo y de género con nifias, nifios, adolescentes, jévenes y sus entornos.
Quienes integran la asociacion civil no tienen calidad de servidoras o servidores publicos ni representantes por
eleccion popular, ni son parientes consanguineos o por afinidad hasta el cuarto grado, con las y los servidores/as
publicos de la SISEMH responsables de El Programa, ya que ello representa un conflicto de interés;
En caso de acceder a recursos publicos, en el ejercicio de los mismos no se buscara el lucro, bienes, utilidad o
provecho, las personas que integran la asociacién civil, ni las personas que tengan parentesco por
consanguinidad o por afinidad hasta el cuarto grado;
En caso de resultar aprobado el proyecto, durante su ejecucion se garantizarad que quienes lo realicen, respeten
los derechos humanos de las personas beneficiarias, de forma incluyente;
Que se cuenta con recursos humanos y materiales para la viabilidad del proyecto, segun el monto de
coinversion presentada en el proyecto;
No se encuentra sancionada por incumplimiento de obligaciones;
Que se sujeta expresamente a los procedimientos de baja descritos en las Reglas de Operacidn, ante la posible
existencia de causales de baja;
No se presentd el mismo proyecto por dos o mas AC;
El proyecto no se encuentra avocado Unicamente a la investigacion académica;
La persona representante legal de la AC, no participa en mas de una AC con proyectos presentados con motivo
de la convocatoria publicada para el ejercicio fiscal 2022;
Que en caso de resultar beneficiada por El Programa, no se recibirdn otros recursos publicos para la realizacién
de las actividades sefialadas en este proyecto durante el presente ejercicio fiscal. Si se recibieran apoyos para
actividades similares o complementarias, se informard a la SISEMH a través del Informe Final, el monto de los
recursos recibidos y las sinergias alcanzadas para la realizacién del proyecto.
Que el presupuesto presentado cumple con los Criterios de Gasto sefialados en la convocatoria del programa
para el ejercicio 2022.
Que se cumple con lo establecido en el Articulo 5 de la Ley para el Fomento y la Participacién de las
Organizaciones de la Sociedad Civil en el Estado de Jalisco y que conozco las sanciones previstas en los articulos
24 al 29 de la Ley en cita.
Solicito y autorizo expresamente que todas las notificaciones que deba realizar la SISEMH respecto a “El
Programa” se realicen mediante el correo electrénico sefialado en el formato API-1 FORMATO DE
ELABORACION DE PROYECTO.

SABADO 19 DE FEBRERO DE 2022 / Nimero 27. Seccién VI



NOMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL.

ANEXO VI. FORMATO API-5: AVISO DE PRIVACIDAD

Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres

Aviso de privacidad Integral focalizado respecto de la Direccion de Transversalizacion e

Institucionalizacion de la Perspectiva de Género

La Direccidén de Transversalizacidon e Institucionalizacién de la Perspectiva de Género de la Secretaria de

Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres, con domicilio en la calle Francisco de Quevedo nimero 169,

Colonia Arcos Vallarta, C.P. 44130, en Guadalajara, Jalisco, es responsable del uso y proteccién de los datos
personales que proporcione en el programa "Asociaciones por la Igualdad"”, al respecto le informa lo siguiente.

Los datos personales que seran sometidos a tratamiento son:

Datos Identificativos

Nombre Clave Unica del Registro de Teléfono
Poblacién (CURP)

Correo electrénico

Domicilio particular Domicilio fiscal Firma

Sexo

Clave de elector Estado civil Registro Federal de
Contribuyente (RFC)

Lugar y fecha de
nacimiento

Fotografias Imagen Edad

Datos laborales

Situacidn fiscal Domicilio fiscal Fotografias - proceso de
produccidn o atencion

Tipo de Asociacion

Datos académicos

Nivel de estudios

Los datos personales sensibles que serdn sometidos a tratamiento son:
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Numero de cuenta bancaria

Dichos datos podrdn ser recabados, directa o indirectamente por medios electrdnicos, por escrito y via
telefdénica; las finalidades del tratamiento para las cuales se obtienen sus datos personales son:

I. Corroborar que los participantes cumplan con los criterios de elegibilidad de la convocatoria;

Il.  Otorgar a las mujeres apoyo econdmico que les permita continuar con su proyecto acorde a las
finalidades de la Asociacién Civil.

Ill.  Integrar y mantener actualizado el padrén de beneficiarios de los programas, y;

IV.  Valoracidn para el tipo de apoyo solicitado.

Los fundamentos legales que nos facultan para llevar a cabo el tratamiento son: son los articulos 17 y 25 del
Reglamento Interno de la Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres del Estado de Jalisco;
Seccion Il “Operacion y Gestion” punto 10.1 “Criterios y Requisitos de Elegibilidad” de las Reglas de Operacién
del Programa “Asociaciones por la Igualdad”, para el ejercicio fiscal 2022 y requisitos de la Convocatoria
Programa “Asociaciones por la Igualdad”, para el ejercicio fiscal 2022.

Se informa que no se realizaran transferencias de datos personales, salvo aquellas que sean necesarias para
atender requerimientos de informacién de una autoridad competente, que estén debidamente fundados y
motivados, o se esté en alguno de los supuestos de excepciones al consentimiento, establecidas en el articulo
75 de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus
Municipios.

Usted puede solicitar ante esta Secretaria, en cualquier tiempo, su Acceso, Rectificacion, Cancelacion y/u
Oposicion, mediante la presentacién de solicitud de ejercicio de derechos ARCO ante la Unidad de
Transparencia de los Organos Auxiliares del Ejecutivo y Secretarias Transversales, ubicada en la Avenida
Ramédn Corona numero 31, Palacio de Gobierno, Zona Centro, C.P. 44100, en Guadalajara Jalisco; o a través
de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT).

Cualquier cambio al presente aviso de privacidad se hara del conocimiento de los titulares de los datos
personales, a través de la pagina de transparencia de este sujeto obligado, en la siguiente liga electrdnica:
https://transparencia.info.jalisco.gob.mx/transparencia/dependencia/370; para lo cual tendrd que llevar a
cabo la seleccién del articulo 8, fraccién IX.

Para cualquier aclaracién, duda o comentario adicional al respecto se dejan a disposicion los siguientes datos
de contacto de la Unidad de Transparencia de los Organos Auxiliares del Ejecutivo y Secretarias Transversales:
teléfono (33) 30301700 extension 34758, correo electrénico oficial de la Unidad de Transparencia:
transparencia.oaest@jalisco.gob.mx
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ANEXO VII. ACRONIMOS Y GLOSARIO

ACRONIMOS

Se entiende por las siguientes siglas:

AC

ZMG

API

CEPAL

CFDI

CLUNI

CONEVAL

DTIPEG

EFOS

El Programa

INDESOL

0sC

PUB

RFC

Asociaciones Civiles

Zona Metropolitana de Guadalajara

Programa Asociaciones por la Igualdad

Comisién Econdmica para América Latina

Comprobante Fiscal Digital por Internet

Clave Unica de Inscripcidn

Consejo Nacional de Evaluacién

Direccién de Transversalizacion e Institucionalizacion de la Perspectiva de Género

Empresas que Facturan Operaciones Simuladas

Programa de Asociaciones por la Igualdad

Instituto Nacional de Desarrollo Social

Organizaciones de la Sociedad Civil

Padrén Unico de Beneficiarios

Registro Federal de Contribuyentes
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ROP Reglas de Operacién
SISEMH Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres
GLOSARIO

Para los efectos de las presentes Reglas de Operacidn, se entiende por:

Acta de dictaminacion

Ampliacién presupuestal

Arbol de problemas

Brechas de género

Capital humano y social

Cartas descriptivas

Ciudadania

Documento que muestra los resultados de la deliberacion de la Comisidn

Dictaminadora.

Accion de aumentar el recurso que existia previamente

Técnica que se emplea para identificar una situacién negativa en torno a
un problema central, sus causas y efectos producidos, ayudando a

entender la problematica para proponer acciones y posibles soluciones.

Medida que muestra la distancia entre mujeres y hombres respecto a un
mismo indicador (salud, educacién, politica, economia, etcétera). Esta
distancia provoca desigualdad, discriminacion, privilegios y la violacion de

los derechos humanos.

Recursos que poseen las asociaciones civiles como por ejemplo las
personas que colaboran en ella y la experiencia colectiva que poseen

sobre la problematica a resolver.

Documento que describe los contenidos tematicos de alguna
capacitacion, taller o curso, especificando tiempos, materiales y

desarrollo.

La ciudadania no es solo un concepto socio-juridico, sino que es una
practica para hacer posible el ejercicio efectivo de los derechos politicos,
culturales, sociales, econdémicos, laborales y sexuales para lograr la

igualdad de género.
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Cobertura de la poblacién
objetivo

Cobertura geografica

Coinversion

Comisién dictaminadora

Comité Técnico de Programas

Es la razdn existente entre la cantidad de personas atendidas y el tamafio

de la poblacién objetivo

Es el alcance territorial del programa, en el que se definen las
demarcaciones que serdn objeto de la intervencion; pueden ser un
conjunto de municipios, zonas, localidades, etc. La cobertura geografica

tiene relacidn con la poblacién objetivo.

Es la inversidn entre una entidad publica y una privada. En este caso la
asociacion civil aportara al menos el 20% del costo total del proyecto
(puede ser en términos monetarios o no monetarios) y la SISEMH

aportard la cantidad monetaria restante.

Grupo de personas que evallUa y elige los proyectos que recibirdn el

financiamiento

Es el grupo permanente de personas que resuelven las dudas o casos no

previstos que surjan del Programa Asociaciones por la Igualdad
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ANEXO IX. DETALLES DE GASTOS INDIRECTOS
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21. CONVOCATORIA

OBIJETIVO

Reducir los embarazos infantiles y adolescentes en el Estado de Jalisco, mediante la entrega de apoyos
econoémicos a las Asociaciones Civiles con conocimiento y experiencia probada en la implementacion de
proyectos exitosos para tales fines.

CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD

Haber realizado el registro de su proyecto en linea.

Ser una asociacién civil legalmente constituida, contar con Registro Federal de Contribuyentes y
acreditar que la AC implementard su proyecto en alguna de las 12 regiones, o de los 125 municipios
del estado de Jalisco.

3. Acreditar la representacion legal de la asociacion civil que presenta el proyecto.

4. Estar acreditada como asociacion civil.

5. Contar con un proyecto que cumpla con los requisitos que marcan las Reglas de Operacién mediante
el cual se demuestre su incidencia en la problematica.

6. Contar con los recursos necesarios para la coinversién, la cual serd de, cuando menos, el 20% del
costo total del proyecto. La coinversion podra ser en términos monetarios y no monetarios.

7. Designar a una persona responsable del proyecto, la cual debera acreditar experiencia en los temas
relacionados con los objetivos y enfoques de “El Programa”.

8. Si el proyecto involucra actividades de capacitacion, cursos o talleres, debera demostrarse la
experiencia de las personas facilitadoras en los temas objetivo de las presentes ROP.

9. No encontrarse en alguno de los supuestos del numeral 10.4 “Restricciones de participacion” de las
Reglas de Operacion.

10. Asistencia de la persona responsable del proyecto a la capacitacién de elaboracion de proyectos con
Perspectiva de Género impartido por la SISEMH.

11. Autorizar el uso de los datos personales para fines de “El Programa”.

12. Acreditar que se cuenta con la especializacion necesaria en materia de salud.

CONCEPTOS

Desde $200,000.00 (Doscientos mil pesos 00/100 M. N.) y hasta $500,000.00 (Quinientos mil pesos 00/100
M. N.) por proyecto.

Cada AC podra participar hasta con 3 proyectos, de los cuales Unicamente 2 podran ser apoyados. Las

propuestas de proyectos se deberdn presentar de forma independiente, cumpliendo con los criterios de

elegibilidad y requisitos para cada uno de ellos. El apoyo econémico para 1 proyecto sera desde $200,000.00
(Doscientos mil pesos 00/100 M.N.) como minimo, y hasta $500,000.00 (Quinientos mil pesos 00/100 M.N.)
como maximo. Para 2 proyectos el monto maximo de recurso estatal, por la suma de ambos proyectos, serd
de hasta $700,000.00 (Setecientos mil pesos 00/100 M.N.)
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FECHAS

1.

Fecha de inicio de la

convocatoria.

22 de febrero de 2022

2. Fecha de | Durante los 15 dias naturales después del inicio de la convocatoria.
capacitaciones.
3. Fecha de inicio de | Una vez transcurridos 15 dias naturales desde la fecha sefialada de inicio de la
recepcion de | Convocatoria
proyectos
4. Fecha de cierre de . . A L.
- ! Hasta 30 dias naturales después del inicio de la recepcién de proyectos.
recepcién de
proyectos.
5. Periodo de validacion | Hasta 30 dias naturales después del cierre de recepcién de proyectos.
6. Publicacién de . . . . . s
Hasta 3 dias habiles después del cierre del periodo de validacién.
resultados de
validacién
7. Periodo de | Hasta 15 dias habiles después de la publicacién de resultados de validacién.
dictaminacion
8. Publicacion de . . . . . L
ublicact Hasta 15 dias hébiles después del periodo de dictaminacién.
resultados de
dictaminacion
9. Fecha de firma de | Por definir
convenios
10. Entrega del recurso Por definir

REQUISITOS GENERALES

PASOS A REALIZAR PARA EL INGRESO AL PROGRAMA.

1. Realizar el pre-registro y asistir a la capacitacion en la fecha seleccionada. (encontraras el link en la
pégina http://rumboalaigualdad.jalisco.gob.mx)
2. Realizar el registro en linea de su proyecto. http://rumboalaigualdad.jalisco.gob.mx

DOCUMENTACION REQUERIDA.

1. Copia del acta constitutiva de la AC con boleta registral.
2. Copia de constancia de situacidn fiscal de la asociacion civil emitida por el SAT con fecha no mayor a

3 meses.
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10.
11.

12.
13.
14.

Copia de comprobante de domicilio de la AC (luz, predial, teléfono, estado de cuenta bancario o de
servicios) con fecha no mayor a 3 meses al momento de la entrega de la misma, el cual deberd
coincidir con el establecido en su constancia de situacion fiscal.

Copia de la identificacion oficial vigente con fotografia y firma de la persona representante legal de
la AC, de conformidad al acta constitutiva, acta protocolizada o poder notarial, segiin corresponda.
CURP de la persona Representante Legal.

En caso de que el poder de la persona que tiene la representacion legal actual de la AC no se
encuentre en la misma escritura que la del acta constitutiva presentada o éste no se encuentre
vigente en la misma, se debera entregar copia simple del acta protocolizada o poder notarial de la
persona que representa a la AC.

Copia de la cédula de inscripcidn en el Directorio de Instituciones de Asistencia Social de la Secretaria
del Sistema de Asistencia Social, o Copia de su Registro Estatal de las Organizaciones de la Sociedad
Civil, o Copia de su Clave Unica de Inscripcion al Registro Federal de las Organizaciones de la Sociedad
Civil (CLUNI), con estatus "Activa", o Copia de documento que acredite ser donataria autorizada por
el Servicio de Administracion Tributaria (SAT) y su renovacion para el ejercicio fiscal en curso.

En caso de ser un proyecto de continuidad, se debera presentar su Constancia en Sentido Positivo (la
cual es emitida por la SISEMH vy valida que se haya comprobado correctamente y en término el
recurso, cumplido con las metas establecidas y demostrando proactividad en la ejecucion de sus
proyectos).

Llenar formato “API-1 Formato de Elaboracién de Proyecto”.

Llenar formato “API-2 Conocimientos y experiencias” y “API-3 Carta descriptiva”.

La persona Representante Legal, debera entregar una carta donde manifiesta BAJO PROTESTA DE
DECIR VERDAD, mediante el formato “API-4 Carta de no restriccion”.

Llenar formato “API-5 Aviso de Privacidad”.

Constancia de asistencia a la capacitacion de elaboracidn de proyectos con Perspectiva de Género.
En caso de que las AC incorporen actividades que se relacionen con las profesiones que aparecen en
el Art. 79 de la Ley General de Salud de la Secretaria de Salud, las y los profesionales que presten su
servicio para el desarrollo de esas actividades deberan comprobar con cédula profesional estar
facultados para el ejercicio de su profesion.
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ACUERDO

Al margen un sello que dice: Gobierno del Estado de Jalisco. Secretaria de Transporte.

EN LA CIUDAD DE GUADALAJARA, JALISCO A LOS 18 DIAS DEL MES DE FEBRERO
BDE 2022 DOS MIL VEWTIDOE, = w555 w0 omacs mbiaiacormnsias s ioiausainmsio s frn s simme soacs

69

Ao od J
Con fundnmento on lo dispuesto por loa arllculos 17, 37 fracclén |, 57 raccionas ZILy AVI,
7 teaceidn 14,16 fracclonas Xy XV 10 fraceion XIX, 36 de |a Ley Organica del Poder
Ejecutivo dol Estado do Jalisco, 18 fracclon 1, Inclso ) y 21 fraccion AV de |a Ley de

Movilidad y Transporte dol Estndo de Jalisco, 19, 2” [racclonas 1X y X1, 5 fraccion VI, 7¢, 87
fraccionos VIy XXIV, 39 fraccion X del Reglamonlo Intarno de |a Secrelara del Transporte
dol Estado de Jalisco y con base a los siguientos

CONSIDERANDOS:

|- Que el arliculo 5° de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, eslablece
las atribuciones de las Dependencias y Enlidades de la Administracion Publica del Estado

Il - Que las facultades que compelen al Titular del Poder Ejecutivo en malena de maovilidad
y transporte, se encuentran encomendadas a la Secrelaria del Transporte, de conformidad
con los articulos 16 fraccion XIX, 35 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Jalisco,

I1l.- Que con fecha 06 sels de diciembre de 2018 dos mil dieciocho, fui designado Secretario
del Transporte, por el C. Gobernador Constitucional del Estado de Jalisco, en uso de las
alrbuciones que le confieren los numerales 46 y 50 fraccion 1X de la Conslitucion Politica
del Estado de Jalisco y 4° numeral 1 fraccion V de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del
Estado de Jalisco

IV.- De los articulos 87 fraccion VI y 49 del Reglamento Interno de la Secretaria del
Transporte del Estado, se advierle la facultad del suscrito para emilir acuerdos y delegar
alribuciones, a fin de proveer en la esfera de la competencia de esta Dependencia, el
eficiente despacho de los asuntos de conformidad a |a legislacion aplicable.

V.- Que de conformidad a los articulos 35 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y 38, 39
fraccion X y 49 del Reglamenlo Interno de la Secretaria del Transporte del Estado de Jalisco,
se delega al L.C.P. Luis Manuel Luna Rodriguez, Jefe “B" de Unidad Departamental la
facultad para coordinar, implementar y controlar el olorgamiento de los servicios de
movilidad en la Direccion de Delegaciones Foraneas de Estado de Jalisco, lo anterior surtira
efectos a partir del dia 21 de febrero de afio 2022 y concluye hasta nueva instruccion
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Por lo que resulta procedente y en virtud de lo anteriormente expuesto, fundado y motivo,
emito el siguiente:

ACUERDO:

UNICO.- Se delega al L.C.P. Luis Manuel Luna Rodriguez, Jefe “B"” de Unidad
Departamental la facultad para coordinar, implementar y controlar el otorgamiento de los
servicios de movilidad en la Direccion de Delegaciones Foraneas de Estado de Jalisco, lo
anterior surtira efectos a partir del dia 21 de febrero de afio 2022 y concluye hasta nueva
instruccion.

Dichas facultades que hoy se delegan de igual manera las podra ejercer el suscrito.
TRANSITORIO:

PRIMERO.- El presente acuerdo enlrara en vigor a partir del dia 21 de febrero de afo 2022.

SEGUNDO.- Publiquese el presente acuerdo en el Periodico Oficial “El Estado de Jalisco”

CUMPLASE.-

AS| LO RESOLVIO EL SECRETARIO DE TRANSPORTE DEL Eﬂk@i&gg

DIEGO MONRAZ VILLASENOR
Secretaria de Transporte

(RUBRICA)
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NOTA ACLARATORIA

A LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA “MI PASAJE PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, EJERCICIO
2022, publicadas con fecha 01 de febrero de 2022 en el periddico oficial “El Estado de Jalisco”, respecto de las
cuales se procede a una NOTA ACLARATORIA en el texto delTitulo y del punto 4.2, 4.3, 6.3, 12 fraccién B) inciso
g. penultimo parrafo.

Guadalajara, Jalisco a 02 de febrero de 2022
Titulo (pag. 32 de la publicacidn)
DICE: [...] EJERCICIO 2021
DEBE DECIR: [...] EJERCICIO 2022
4.2 Alineacion con el Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo (pag. 40 de la publicacion)
DICE: Resultado General: Reducir el porcentaje de mujeres y hombres en Jalisco que viven en condiciones de
pobreza y desigualdad.
DEBE DECIR: Resultado General: Reducir los niveles de pobreza multidimensional, dando prioridad a la

atencion de la pobreza extrema y por ingresos en la poblacidn jalisciense, a través de la articulacién entre
gobierno, sociedad civil e iniciativa privada.

4.3 Informacion Administrativa-Organizacional (pag. 40 de la publicacién)

DICE: Dependencia o unidad Responsable: Secretaria de Asistencia Social

Direccion general o unidad ejecutora de gasto: Direccion general o unidad ejecutora de gasto: Subsecretaria
de Gestidn Integral de Recursos y Programas Sociales

DEBE DECIR:

Dependencia o unidad Responsable: Secretaria del Sistema de Asistencia Social

Direccion general o unidad ejecutora de gasto: [...] a través de la Direccién de Operacién y Ejecucion de

Programas

6.3 Cuantificacion De La Poblacion potencial y objetivo (pag. 42 de la publicacién)

DICE:

Poblacién Potencial: Personas con [..] [..] [..] [..] [..]

discapacidad que tengan un

ingreso inferior a la linea de

pobreza

[.]

[..] [..] [..] [..] [..] [..]
DEBE DECIR:

Poblacién Potencial2022 (1): [...] [...] [...] [...] [...]

de los Membrillos, Juanacatlén, San Pedro Tlaguepaque, Tlajomulco de Zdiiiga, Tonald, Zapopan, Zapotlanejo, Ameca, Arandas, Autlén de Navarro,
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Chapala, Lagos de Moreno, Puerto Vallarta, San Juan de los Lagos, Tala, Tepatitlan de Morelos y Zapotlan el Grande. Fuente: Elaborado por el IIEG con

base en microdatos de CONEVAL con base en la ENIGH 2018 y 2020.

multidimensi 1 de la pobreza en México, tercera edicién
://www.coneval.org.mx/InformesPublicaciones/InformesPublicaciones/Documents/Metodologia-medicion-multidimensional-3er-edicion.pdf).

12. Ejercicio y Comprobacion del Gasto (pag. 53 de la publicacion)

DICE: [...]

2).- Comprobacién del fondo de Reembolso:
BI..]

La Secretaria se compromete [...]

(]

DEBE DECIR:

[...]

2).- Comprobacion del fondo de Reembolso:

BI..]

La Secretaria se compromete [...]

[...]; asimismo, los gastos de operacién se pagaran previa comprobacidn del gasto ante la Secretaria de la
Hacienda Publica.

[...]

Atentamente

LIC. ALBERTO ESQUER GUTIERREZ
Secretario del Sistema de Asistencia Social
del Gobierno del Estado de Jalisco

(RUBRICA)
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NOTA ACLARATORIA

Al margen un sello que dice: Gobierno del Estado de Jalisco. Secretaria del Sistema de
Asistencia Social.

A LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA “MI PASAJE PARA PERSONAS ADULTAS MAYORES”, EJERCICIO
2022, publicadas con fecha 01 de febrero de 2022 en el periédico oficial “El Estado de Jalisco”, respecto de las
cuales se procede a una NOTA ACLARATORIA en el texto de los puntos 4.2, 4.3, 12 fraccién B) inciso g. penultimo
parrafoy 17.

Guadalajara, Jalisco a 02 de febrero de 2022

4.2 Alineacidn con el Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo (pag. 11 de la publicacion)
DICE: Resultado General: Reducir el porcentaje de mujeres y hombres en Jalisco que viven en condiciones de
pobreza y desigualdad.

DEBE DECIR: Resultado General: Reducir los niveles de pobreza multidimensional, dando prioridad a la
atencién de la pobreza extrema y por ingresos en la poblacidn jalisciense, a través de la articulacién entre
gobierno, sociedad civil e iniciativa privada.

4.3 Informacion Administrativa-Organizacional (pag. 11 de la publicacién)

DICE: Dependencia o unidad Responsable: Secretaria de Asistencia Social

Direccion general o unidad ejecutora de gasto: Direccidn general o unidad ejecutora de gasto: Subsecretaria de
Gestion Integral de Recursos y Programas Sociales

DEBE DECIR:

Dependencia o unidad Responsable: Secretaria del Sistema de Asistencia Social
Direccion general o unidad ejecutora de gasto: [...] a_través de la Direccion de Operacién y Ejecucién de
Programas

12. Ejercicio y Comprobacion del Gasto (pag. 22 de la publicacién)
DICE:

[..]

2).- Comprobacién del fondo de Reembolso:

BI..]

La Secretaria se compromete [...]

(]

DEBE DECIR:

[...]

2).- Comprobacion del fondo de Reembolso:

BI..]

La Secretaria se compromete [...]

[...]; asimismo, los gastos de operacién se pagardn previa comprobacion del gasto ante la Secretaria de la
Hacienda Publica.

[...]

17. Padron de Beneficiarios (pag. 30 de la publicacién)

DICE: [..] El Programa [..Jpara que a su vez pueda ser divulgada en la pagina:
https://transparencia.info.jalisco.gob.mx/sites/default/files/AVISO%20DE%20PRIVACIDAD%20SSAS%20APRO
BADO.pdf

[.]

[...]
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https://padronunico.jalisco.gob.mx/padron/programas?f%5B0%5D=ss _hombre%3AMI%20PASAJE%20PARA%20
ADULTOS%20MAYORES

DEBE DECIR: [...]

El Programa [...]Jpara que a su vez pueda ser divulgada en la pagina:
https://padronunico.jalisco.gob.mx/padron/programas?f%5B0%5D=ss_nombre%3AMI%20PASAJE%20PARA
%20ADULTOS%20MAYORES

[...]

[...]
https://transparencia.info.jalisco.gob.mx/sites/default/files/AVISO%20DE%20PRIVACIDAD%20SSAS%20APR

OBADO.pdf

Atentamente

LIC. ALBERTO ESQUER GUTIERREZ
Secretario del Sistema de Asistencia Social
del Gobierno del Estado de Jalisco

(RUBRICA)
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Al margen un sello que dice: Gobierno del Estado de Jalisco. Secretaria del Sistema de

Asistencia Social.

A LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA “MI PASAJE PARA ESTUDIANTES”, EJERCICIO 2022,
publicadas con fecha 01 de febrero de 2022 en el periddico oficial “El Estado de Jalisco”, respecto de las
cuales se procede a una NOTA ACLARATORIA en el texto de los puntos 4.3, 6.3, 10.2, 12 fraccion B) inciso
g. penultimo parrafo, 15y 17.

Guadalajara, Jalisco a 02 de febrero de 2022

4.3 Informacion Administrativa-Organizacional (pag. 81 de la publicacién)

DICE: Dependencia o unidad Responsable: Secretaria de Asistencia Social

Direccion general o unidad ejecutora de gasto: Direccidén general o unidad ejecutora de gasto: Subsecretaria
de Gestion Integral de Recursos y Programas Sociales

DEBE DECIR:

Dependencia o unidad Responsable: Secretaria del Sistema de Asistencia Social

Direccion general o unidad ejecutora de gasto: [...] a través de la Direccién de Operacién y Ejecucidn de
Programas

6.3 Cuantificacion De La Poblacion potencial y objetivo (pag. 83 de la publicacién)
DICE:

Alumnasyalumnosde |Las y los beneficiarios | Presupuesto 5% gastos de p disponibl. Poblacié

secundaria, educacion |del Programa en asignado 2022 operacion para el Programa Potencial 2022 Poblacion
media superior y [2021 objetivo 2022
licenciatura de los 19

municipios descritos

en la  cobertura

geogrifica de el

Programa.

789,846 (1) 33,421 $119,970,300.00 $5,998,515.00 $113,971,785.00 789,846 (1) 46,530
(5.6379% de la
poblaciéon
potencial)

Poblacién [..]1(2) [...] Porcentaje de gastos [...] [..]13)
Potencial 2022(1) de operacién
[.] (] [.] 5% [-] ]

[.] (5.8911% [...])

DEBE DECIR:

(2) Este dato refiere a los beneficiarios que por lo menos recibieron pasaje una vez al afio, (calendario A o B) conforme a personas

beneficiarias atendidas al cierre de la MIR 2021.

3) Para obtener el nimero de Poblacién Objetivo 2022 se realiz6 la siguiente operacién:

Al monto total del presupuesto asignado 2022 se le resta el 5% (destinado a gastos de operaci6n), este resultado se divide entre el
costo promedio del pasaje ($4.75), esta operacién nos arroja el nimero total de boletos que se van a adquirir con el presupuesto 2022

el total de boletos se divide entre 400 (nimero de boletos que recibird cada mujer y hombre beneficiario) para finalmente reflejar el

numero de poblacién objetivo para el ejercicio fiscal 2022. Este dato incluye a todas las beneficiarias y los beneficiarios que por lo
menos reciben pasajes una vez al afio, (calendario A o B)

10.2 Criterios De Seleccidn. (pag. 89 de la publicacién)
DICE:

Se dara preferencia a las [...]
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[..]
DEBE DECIR:
Se dara preferencia a las [...]

(]

Los resultados de la seleccién de beneficiaros son publicos y de libre acceso y se integran en el Padrén Unico
de Beneficiarios que se encuentra disponible para consulta en la pagina:
https://padronunico.jalisco.gob.mx/padron/programas?f%5B0%5D=ss_nombre%3AMI%20PASAJE%20PA
RA%20ESTUDIANTES

12. Ejercicio y Comprobacion del Gasto (pag. 96 de la publicacién)
DICE:
[-]

2).- Comprobacién del fondo de Reembolso:

(-]

La Secretaria se compromete [...]

(-]

DEBE DECIR:

[...]

2).- Comprobacién del fondo de Reembolso:

(-]

La Secretaria se compromete [...]

[...]; asimismo, los gastos de operacidn se pagaran previa comprobacién del gasto ante la Secretaria de la
Hacienda Publica.

15. Evaluacion (pdg. 101 de la publicacidn)
DICE:
La Secretaria [...]

DEBE DECIR:
La Secretaria [...], los resultados seran publicos y de libre acceso y podran consultarse en la pagina de la

Secretaria ssas.jalisco.gob.mx

17. Padrén de Beneficiarios (pag. 103 de la publicacion)
DICE:

El Programa [...]

DEBE DECIR:
El Padrén Unico de Beneficiarios de acuerdo con la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Jalisco sefiala

que es un: Sistema de informacion que integra y organiza datos sobre los beneficiarios o personas que reciben

apoyos de programas de desarrollo social, a cargo de las diferentes dependencias y organismos de la
administracidn estatal y municipal.

Dicho padrén se implementara con un Formato de Padrén Unico estandarizado, que permitira recabar datos

generales e informacion de los beneficiarios incluyendo:

a) Nombre;
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b) Domicilio;

c) Clave Unica de Registro de Poblacién; y

d) Lugar y fecha de nacimiento;

Ademas de recabar otros datos segun se establezca en el formato de padrén Unico de los programas sociales
de la Secretaria.

El Programa [...]

Atentamente

LIC. ALBERTO ESQUER GUTIERREZ
Secretario del Sistema de Asistencia Social
del Gobierno del Estado de Jalisco

(RUBRICA)
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