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Reglas de Operacion del Programa “Habilitadores de la Industria 4.0” para el
ejercicio fiscal 2017.

1. FUNDAMENTACION Y MOTIVACION JURIDICA.

1.1. Fundamentacion Juridica.

Mtro. Jaime Reyes Robles, Secretario de Innovacion, Ciencia y Tecnologia del Gobierno
del Estado de Jalisco, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 36, 46 y 50
fracciones X, Xi y XXl de la Constituciéon Politica del Estado de Jalisco; asi como en los
articulos 1°, 2°, 3° fraccion |, 5° fracciones 1 y IV, 6° fraccién |, 7° fracciones [l y 1V, 8°, 11
fracciones |y I, X, 12, fraccion Xl, 23 fracciones |, II, lil, , VII, X, XII, XIV, XV, XVII, XX,
XX, XXIV, XXVIll de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; en los
articulos 1, 2 fracciones |, II, IV y IX, 3, 4 fracciones |, II, li, IV, V y X, 5 fraccién Il, 6
fracciones II, Ill, IV, V, VI, VII, X, XIII, X1V, XVI, XVIII, XIX, XX, y XXI, 7 fraccion I, Il y IV,
15, 49 fraccién IV y 50 de la Ley de Ciencia, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion del
Estado de Jalisco; asi como de conformidad con el articulo 19 del Decreto del
Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Jalisco para el periodo comprendido
del 1 de enero al 31 de diciembre de 2017 (ejercicio fiscal 2017).

1.2. Motivaciones o consideraciones juridicas.

I.- Que la Constitucion Politica del Estado de Jalisco en su articulo 50 establece dentro de
las facultades del Titular del Poder Ejecutivo, estd las de organizar y conducir la
planeacion del desarrollo del Estado, asi como cuidar de la recaudacion, la aplicacion y la
inversién de los recursos del Estado, con apego a las leyes.

ll.- Que la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco en su articulo 23
instruye a la Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia, a disefiar y aplicar la politica
de innovacién, investigacion cientifica y tecnoldgica del Estado en coordinacion con la
Federacion y los municipios asi como las instituciones de educacion superior tecnoldgica
en Jalisco asi como el sector productivo, administrar la informacion cientifica y
tecnoldgica, de recursos humanos, materiales, organizativos y financieros destinados a la
investigacion cientifica y el desarrolio tecnoldgico del entidad, impulsar el desarrollo
cientifico y tecnoldgico para apoyar la planta productiva y el empleo, asi como la
modernizacion y competitividad de las empresas, canalizar recursos provenientes de
fuentes publicas y privadas a proyectos de investigacion cientifica, tecnoldgica y de
innovacion del sector productivo que sean estratégicos para el desarrollo del estado,
promover apoyar y gestionar el incremento y canalizacién de recursos publicos y privados,
nacionales y extranjeros para la investigacién cientifica y tecnoldgica, promover apoyar y
gestionar una coordinacion integral entre las instituciones de investigacion y ensefianza
superior y tecnoldgica, el Estado y los usuarios de la investigacion; promover, apoyar y
gestionar la creacion de institutos de investigacién y empresas de base cientifica y
tecnoldgica; promover, gestionar y otorgar becas para el desarrollo de investigacion
cientifica, tecnolégica e innovacion en areas estratégicas para el estado; divulgar la
utilizacién y beneficios de tecnologias aplicadas a procesos productivos.
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lll.- Que la Ley de Ciencia, Desarrollo Tecnoldgico e innovacion del Estado de Jalisco
propone establecer las bases, instrumentos y mecanismos para el desarrollo cientifico y
tecnolégico a través de la investigacion y la innovacion, generando asi un desarrollo
econdmico con mayor competitividad en el Estado a través de la vinculacion con el sector
productivo y el académico generando asi un valor agregado y un bienestar social.

V. Que el Decreto de Presupuesto de Egresos 2017 (26260/LXI/16) establece que las
Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo deben elaborar y publicar a méas tardar el
31 de marzo del afio en curso (articulo 19), las Reglas de Operacion (ROP) de los fondos
y programas estatales a su cargo. Deben considerar las recomendaciones que la SEPAF
emita conforme a la evaluacidn realizada durante el ejercicio anual anterior, asi como
basarse en la Guia para la elaboracion de ROP que la Subsecretaria de Planeacion
publique en su péagina de internet y establece la estructura minima de 13 apartados (los
previstos en la Guia). .

V.- En términos de lo previsto por el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de
Jalisco para el Ejercicio fiscal 2017 publicado con fecha 31 de diciembre de 2016 Decreto
26260/LXI1/16 en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”, se asignd dentro del Programa
Presupuestario 392 “Educacion superior con calidad, pertinencia, equidad y flexibilidad” a
la partida “4421 Ayudas para capacitacion y becas (Becas Alumnos OPD Educacién
Superior)”, la cantidad de $ 17400,000.00 (un millén cuatrocientos mil pesos 00/100 M.N)
destinada a ayudas para la implementacion de programas de capacitacion asi como el
recurso de la partida “4441 Apoyos a actividades académicas o cientificas, el
desarrollo tecnolégico y la innovacion”, la cantidad de $1°000,000.00 (un millon de
pesos 00/100 M.N.) debidamente sustentados conforme a lo establecido en la
normatividad aplicable y orientados en atencién a lo previsto en los Planes Nacional,
Estatal y Sectorial de Desarrollo vigentes; asi como, en los programas que se deriven de
este ultimo.

Tomando en cuenta las motivaciones y consideraciones antes sefialadas; asi como los
fundamentos juridicos invocados, por este conducto el suscrito Secretario de Innovacion,
Ciencia y Tecnologia, tengo a bien expedir las presentes Reglas de Operacion del
Programa “Habilitadores de la Industria 4.0”, en adelante El Programa, el cual sera
implementado por la Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia del Estado de
Jalisco, en adelante La Secretaria, como el instrumento rector de El Programa durante el

afio 2017.

SECCION I. ASPECTOS GENERALES.
2. INTRODUCCION

2.1 Antecedentes.

En la denominada Cuarta Revolucién Industrial o Industria 4.0 (14.0) subyace una
transformacion sin precedentes que estad experimentando paulatinamente la humanidad,
una transformacion que esta involucrando a todos los actores de los sectores publico,
privado, cientifico, académico, sociedad civil y gobierno.
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En su libro, “The Fourth Industrial Revolution”, Klaus Schwab enfatiza que a diferencia de
las revoluciones industriales previas a la 14.0, ésta Ultima se esta caracterizando por (a) la
velocidad de implementacion, la cual es exponencial en lugar de lineal; (b) el alcance,
esta cambiando cémo hacemos las cosas, quienes somos y cémo nos redefinimos; (c) el
impacto, la transformacién de sistemas entre paises, el sector privado, publico y la
sociedad.

La 14.0 implica necesariamente la existencia de tres antecesoras. Cronologicamente, la
Industria 1.0 se caracteriz6 por el recurso a tecnologias basadas en sistemas a vapor y
mecanismos para la transformacion del movimiento. En su turno, la Segunda Revolucion
Industrial o Industria 2.0 trajo consigo conceptos como la producciéon en masa y el recurso
a la energia eléctrica. Posteriormente, la Industria 3.0 se ha caracterizado por la
posibilidad de automatizar y computarizar procesos, el recurso a componentes
electronicos y empleo de las Tecnologias de la Informacion (T1). ‘

Esta actual revolucion industrial en progreso, estd materializando el concepto de
transformacion digital y asi el surgimiento de organizaciones exponenciales que a través
del empleo de tecnologias de punta, dan paso a modelos de negocio disruptivos que
generan alto valor agregado. En este sentido, estamos siendo testigos de la proliferacion
de nuevos modelos de negocios basados en el concepto de recursos compartidos o lo
que llaman formalmente /a economia compartida. La economia compartida, como modelo
de negocio, se basa en el acceso a recursos compartidos entre personas mediantes
servicios tales como: Peer-to-Peer (P2P), Business-to-Consumer (B2C) y Business-to-
Business (B2B).

La transformacion digital puede interpretarse como este vasto mar de oportunidades de
estrategias de negocio que pueden potenciarse -hasta la disrupcion- a traves del recurso
a tecnologias de frontera como el Big Data, Data Analytics, Deep Learning y Social
business entre otras. Sin embargo dicha transformacion no se confina al empleo de las
tecnologias de frontera, las trasciende para de esta manera transformar hasta el tuétano
de las organizaciones, esto es, las reinventa.

Los medios que estdn conduciendo a las organizaciones hacia a la innovacion y/o
disrupcion, en la 14.0, son la ciencia y tecnologia (CyT). En particular, las tecnologias de
informacién y comunicaciones, el internet de las cosas, la georeferenciacion, el computo
ubicuo y en la nube, entre otros, son factores cruciales para que los modelos de negocios
basados en la economia compartida resulten por demas rentables, estos modelos estan
generado profits exponenciales. Asimismo, estas tecnologias, han impulsado la creacion
de marketplaces digitales en los cuales subyacen procesos de matchmaking entre la
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oferta y la demanda que facilitan a los consumidores el compartir -por ejemplo-
Crowdfunding (Kickstarter!, Quirky?), disefio e impresién 3D (Sculpteo®, ALL3DP),
traslados (Uber), musica (youtube music, spotify), peliculas y televisién (Biim, Cinépolis
Click, Netflix, HBO Now), hospedaje (Airbnb), y lending (Lending Club?).

] .

En las entrafias de la 14.0 sucede un proceso de hibridacién o convergencia del mundo]
fisico, biologico y digital. Este proceso de convergencia no solo estd propiciando el
surgimiento de organizaciones exponenciales sino también el transito hacia una nueva
era, la era de la Industria Inteligente o las Maquinas Inteligentes: “No vivimos una época
de cambios, sino un cambio de época. Podemos esconder Ia cabeza o subirnos a la ola y
aprovecharla” (Nacho de Pinedo, CEO ISDI).

Los pilares de la Industria 4.0 son un conjunto de disciplinas cientificas y/o tecnologias de
punta tales como la Inteligencia Artificial, Data Analytics, Big Data, Internet de las Cosas,
Computo en la Nube, Impresién 3D, Sistemas Embebidos, Sensérica y Robotica
Inteligente. Estos pilares conforman una especie de genoma que esta dando paso a la
gestacion de lo que hoy llaman Sistemas Ciberfisicos.

Los sistemas ciberfisicos poseen capacidades de ubicuidad, computo, comunicacion,
control y monitorizacion de objetos en el Mundo Fisico. Los sistemas ciberfisicos
conforman una Red de redes, donde se intercomunican y colaboran, haciendo recurso a
software, middleware y hardware en la Web y en la Internet; conectandose asi al Mundo
Digital. En esta red de sistemas ciberfisicos la informacion que se produce es consumida
principalmente por dispositivos ubicuos, un proceso que si bien resulta transparente para
el ser humano le dota de conocimientos y heuristicos para soportar la toma &gil de
decisiones. :

Los sistemas ciberfisicos (SC) son los blogues de construccién de lo que hoy denominan
Fabricas Inteligentes (Smart Factories). Los SC trascienden las capacidades reactivas de
los sistemas convencionales dado que poseen capacidades deliberativas y adaptativas
por lo que exhiben en su comportamiento aspectos que consideramos propios de la
inteligencia humana, esto es, estos sistemas son capaces de aprender, razonar, tomar
decisiones, y resolver problemas en forma colaborativa sin la intervencion del ser
humano.

! https://www.kickstarter.com/
2 https://quirky.com/
A https://www.sculpteo.com/en/

4 bttps://www.lendingclub.com/
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La 14.0 esta cambiando, drasticamente, las formas de concebir e implementar servicios,
los modelos de negocios y los sistemas de produccion, esto es, estd cambiando
drasticamente las formas de cémo generar y entregar valor. Se estan creando nuevos
mercados pero sobre todo se estan reconfigurando los ya existentes, entre ellos el
mercado laboral que estd demandando talento con nuevos conocimientos y habilidades
(skills) no solo duras (tecnoldgicas) sino también blandas (creatividad, liderazgo, segundo
idioma).

2.2 Diagnéstico.

El ritmo vertiginoso de la evolucion cientifica y tecnoldgica ha generado una realidad
presente que si bien, inicialmente, esta revolucionando el sector productivo y el mundo de
los negocios, frae consigo implicaciones sociales, laborales y pedagdgicas entre otras.
Esta nueva realidad ha sido enhebrada en sendos reportes del Foro Econdmico Mundial:
“The Fourth Industrial Revolution: what it means, how to respond® (2015) y “The Future of
Jobs: Employment, Skills, and Workforce Strategy for the Fourth Industrial Revolution®”
(2016).

TECHNOLOGICAL

Mobile inlernel, cloud techroiogy b

Procossing power, Big Dala £

New eaoegy suoplies and tschnologies i@'

Isteenet of Things :
Shating economy, crowdseureing ¢
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® fpact fol gready

n 2015-2017

™ 2082020
2012025

Artificia! inteligence |7
Adv, manutacturing, 3D printing £

Acdv materialg, bictechneiogy |
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Netes Mamas ¢f grivars have boen abibtaw-aled 1o onsurn ‘ogib iy,

Figura 1. Tecnologias disruptivas (habilidades duras) que demanda la Industria a corto y
mediano plazo

5hll ps://www.weforum.org/agenda/2016/0 H/the-fourth-industrial-revolution-what-it-means-and-how-to-respond/

6 http://reports. weforum. org/future-of-jobs-2016/
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En el reporte técnico, “The Future of Jobs: Employment, Skills, and Workforce Strategy for
the Fourth Industrial Revolution.”, elaborado y publicado por.el Foro Econdémico Mundial,
se sefiala enfaticamente como la Cuarta Revolucion Industrial, a ftravés de la
transformacion digital, esta dando paso a la creacidn de modelos de negocio disruptivos,
en un gama diversa de industrias, provocando asi grandes perturbaciones en los
mercados; entre ellos el mercado laboral.

De esta manera, por un lado, estan surgiendo nuevas categorias de empleos’ mas
sofisticados que exigen nuevas y diversas habilidades a los trabajadores. Por otro lado, la
sofisticacion de estos nuevos empleos esta tornando obsoletos a los existentes y por lo
tanto los estd desplazando®. Las habilidades requeridas por los nuevos puestos laborales
estan transformando cdémo y donde trabajan las personas y mas aun, estan
transformando la dinamica de la brecha de género en la industria.

El uso de tecnologias disruptivas como el internet de las cosas, la robdtica y el
aprendizaje maquina, esta sustituyendo tareas especificas anteriormente realizadas por el
ser humano; exigiendo asi a los trabajadores nuevas habilidades para centrarse en
nuevas tareas. Mas aun, empleos que estan directamente asociados a ia cadena de
suministro, en mercados emergentes, requeriran conjuntos de habilidades muy diferentes
en unos pocos afios a medida que cambien los ecosistemas dentro de los cuales operan.
En esta nueva realidad, la enhebrada por la 14.0, los cambios disruptivos en los modelos
de negocio se traducen -casi simultdneamente- a cambios disruptivos del conjunto de
habilidades que requieren los trabajadores, habilidades que por cierto tienen que
adquirirse en un corto plazo y que una vez adquiridas, poseen un alto grado de
obsolescencia dado el ritmo vertiginoso con el que avanza la tecnologia. De acuerdo al
reporte, “The Future of Jobs” , los conocimientos y habilidades duras que requieren hoy
los trabajadores -y que tienen que ver con el dominio y uso de tecnologias disruptivas- se
estan traduciendo en un factor de necesidad que comienza a sentirse ya en algunos
sectores de la industria (ver Figura 1)

De esta manera, la demanda de talento con conocimientos en tecnologias disruptivas y
por ende con nuevas habilidades duras, esta cimbrando los pilares del Sector Educativo.
Los modelos educativos convencionales, en su momento, respondieron a la generacion
de talento pertinente a la Industria. Sin embargo, parecen hoy no responder a los tiempos
y circunstancias actuales.

7 https://www.weforum.org/agenda/2016/02/the-future-of-work/

https://www.mckinsey.com/business-functions/digital-mckinsey/our-insights/four-fundamentals-of-workplace-automation
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Hablemos entonces de las circunstancias actuales, hace 10 afios no existian empleos que
ahora son comunes. El 65% de los nifios que ingresan a primaria hoy, trabajaran en
empleos que aln no existen. Lo anterior de acuerdo al Dr. Vivek Wathua, en su reporte de
los empleos del futuro®. El 47% de los nuevas posiciones de trabajo, que se crearan
durante los proximos cinco afios en USA, seran ocupados por Maquinas Inteligentes y
Robots adaptativos, lo anterior de acuerdo al estudio “Public predictions for the Future of
workforce automation'®”. Finalmente, de acuerdo al gran fisico Stephen Hawkings y a Elon
Musk (CEO de SpaceX'' y Neuralink'?), la tripleta Transformacién Digital, Inteligencia
Artificial y Robdtica adaptativa, estan provocando la pérdida de puestos de trabajo que
requieren no soélo de habilidades sensitivas y motoras sino también de habilidades
cognoscitivas, esto es, los sistemas y maquinas inteligentes estan desplazando no solo la
mano de obra sino también la mente de obra -humana- en el mercado laboral 3,

La 14.0 es materia de Politica Publica para impulsar la innovacidon en México. La
innovacion y el desarrollo tecnoldgico tienen también un efecto positivo y. directo en la
productividad. Existe un relacion positiva entre la innovacién y e PIB per capita en los
paises. Aquellos con mayor potencial de innovacién (de acuerdo al Global Innovation
Index) tienen mayores ingresos per capita. Segun la OCDE, % a % del incremento del PIB
mundial se debe a los avances tecnoldgicos y a la innovacion. La productividad de las
naciones cada vez esta mas estd relacionada con la inversion en activos intangibles
(innovaciones explotadas comercialmente).

En este sentido, el Gobierno Federal a través de la Secretaria de Economia y la
Subsecretaria de Industria y Comercio, reconocié el caracter estratégico de la innovacién
través de la Implementacion de politicas publicas y la creacién de un Mapa de Ruta para
la Industria 4.0.

Asimismo, se estd impulsando y potenciando el el programa PROSOFT 3.0 el cual
contribuye a que las personas morales de los sectores industriales estratégicos del
PRODEINN', creen ecosistemas de innovacién. Para ello, el programa plantea -entre
otros objetivos- la Adopcion de herramientas tecnoldgicas consideradas en el
modelo de Industria 4.0: sensores inteligentes con software embebido para control
industrial; plataformas de interoperabilidad para la comunicacién entre los sensores

? https://www.mckinsey.com/global-themes/employment-and-growth/automation-jobs-and-the-future-of-work
10 http://www.pewintcrnet.org/2016/03/10/public-predictions-for-the-future-of-workforce-automation/
1 http://www.spacex.com/
12 https://www.neuralink.com/
13 https://www.weforum.org/agenda/2015/1 /can-we-predict-which-jobs-will-be-replaced-by-robots/
14 : .

Ittps://prosofl.economia.gob.mx/acercade/

1 5hltps://www. gob.mx/sc/acciones-y-programas/reglas-de-operacion-e-inft ormcs-dc]-sectﬁr-cconomia-progmma-de-desnnnllo-
innovador-2013-2018-prodeinn
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inteligentes de control industrial y los sistemas de control productivo, administrativo y
logistico; y sistemas para el analisis y expiotacién de los grandes volimenes de datos que
se generan por la adopcion de sensores inteligentes para control industrial, conocido
como Big Data. Asimismo,-la formacion y especializacién de operarios, técnicos y
profesionales para la conformacion de ecosistema de innovacion.

Por otro lado, la 14.0 ha sido también materia de analisis e implementacion por parte del
sector productivo y de servicios. En el estudio “Mapa de ruta de Industria 4.0 en México,
creando el futuro'®”, el director de Cluster Institute Mexico'’, Manuel Sandoval, sefialé que
el pais debe tener una industria 4.0 “a la mexicana”, para lo cual se debe analizar cémo
aumentar y potenciar el valor agregado nacional y los sistemas productivos.

El subsecretario de Industria y Comercio de la Secretaria de Economia, Rogelio Garza
Garza menciond que con la industria 4.0, el consumidor "es quien alimenta las lineas a
través del ‘big data’, del Internet de la cosas; todo esto hace que el consumidor alimente a
los canales de proveeduria y produccion”.

El estudio que fue realizado por el Cluster Institute México para la AMITI y la Secretaria
de Economia, muestra una visién a futuro sobre como aprovechar los cambios
tecnologicos a través de la transformacion digital en las organizaciones a favor de Ia
competitividad del pais. Dicho estudio sefiala que México es un fabricante de clase
mundial de productos y servicios que se exportan a otros paises, cuyo valor se calcula en
mas de 1,000 millones de dodlares (mdd) diarios, 50% de los cuales son bienes
manufacturados, mismos que incluyen las tecnologias avanzadas. Ademas, el 80% de las
exportaciones de alta tecnologia en América Latina son pre producidas en México, lo que
representa una oportunidad para el pais como jugador en la transformacion digital, segun
el reporte. '

En este sentido Ia 14.0 estd gestando una nueva realidad que reclama nuestra atencion y
exige un replanteamiento en el como debemos de educar a las nuevas genéraciones pero
sobre todo cédmo debemos de formar y capacitar a los estudiantes -por insertarse en el
mercado laboral- para dotarlos con la cultura de la innovacion, los conocimientos que les
permitan entender y hacer recurso a las tecnologias disruptivas y con las nuevas
habilidades para enfrentar con éxito los retos que plantea Ia 14.0.

La transmisién sistematica de esta cultura y conocimientos, a los estudiantes por
insertarse al mercado laboral, aunada a la generacion de las habilidades
correspondientes, sumara indudablemente competitividad a los diversos sectores
estratégicos de la industria y potenciara la atraccion de inversion en proyectos de CyT e
innovacion en nuestra Entidad, atendiendo asi el eje fundamental del Gobierno, “México

16hﬁps /fsg.com.mx/buzz/amiti-comparte-mapa-ruta-para-industria-40-m-xico#. WdaEnhNLIES5

17 http://www.manufactura.mx/industria/2016/10/14/falta-talento-en-mexico-para-impulsar-industiia-40
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Prospero”, y muy en particular el objetivo 4.8. “Desarrollar los sectores estratégicos del
pais”, definidos en el Plan Nacional de Desarrollo Nacional 2013-2018.

En la inteligencia de una relacion causa-efecto, factores y/o fendmenos subyacentes en la
14.0 tales como la transformacién digital, la proliferacion de modelos de negocios
disruptivos, el surgimiento de las organizaciones exponenciales, la evolucidn de la
Inteligencia Artificial y por ende la insercidn de Sistemas Inteligentes en el mercado
laboral, estan provocando -por un lado- la gestacidbn de mercados emergentes que
demandan nuevos conocimientos y su respectivo conjunto de habilidades (con un rango
de obsolescencia corto). Por ofro lado, estan provocando factores adversos como la
obsolescencia de procesos sustanciales en la cadena de suministros, el desplazamiento
de puestos de trabajo o de la mano obra humana y por ende la demanda de nuevos
conjuntos de habilidades duras y blandas.

Derivado del escenario anterior, como parte de las estrategias que el Gobierno del Estado
esta implementando para estar en condiciones de afrontar los retos que piantea la 4.0,
este programa impulsa formalmente el desarrollo de capital humano con la cultura de la
innovacion, los conocimientos y las habilidades para la resolucion de problemas a través
del recurso a tecnoiogias disruptivas.

2.3 Logica de intervencion.

Con el programa Habilitadores de la Industria 4.0, se estara preparando a los estudiantes
de los Organismos publicos descentralizados (OPD) de Educacion Superior Tecnologica,
sectorizadas a la Secretaria de Innovaciéon Ciencia y Tecnologia, en los sectores
estratégicos del desarrollo para enfrentar los retos subyacentes que ya se estan
presentando por esta cuarta revolucion industrial.

En el estado de Jalisco contamos con mas de 21 mil estudiantes en los organismos
publicos descentralizados. Estas instituciones de educacion superior cuentan con una
oferta educativa orientada en su mayoria a las ingenierias y ciencias de la tecnologia, la
informacién y el software (estadistica tomada de la forma 911 de la Secretaria de
Educacion Jalisco). Es por eso que la poblacion potencial esta orientada en este sentido.

Al acercar este tipo de capacitacion a los alumnos de estas instituciones estamos
intentando disminuir la brecha entre las necesidades actuales del mercado laboral y las
capacidades de los alumnos, brindandoles programas educativos en internet de las cosas,
embebidos, manipulacion de sensores y soluciones en la nube™

3. DESCRIPCION BASICA DEL PROGRAMA.

18 £ ente: AMITI http://amiti.org.mx/
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3.1. Nombre del programa.
Programa “Habilitadores de la Industria 4.0".

3.2. Alineacion con el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2033.
El programa esta alineado con el Plan Estatal de Desarrollo en la dimensién de Economia
préspera e incluyente bajo el propésito Educacion de Calidad a los temas 7.1 Sistema
Educativo al objetivo O16: Incrementar el acceso, la equidad y la calidad de la educacion
asi como el objetivo del tema 7.2 Ciencia y Tecnologia en su objetivo O17: Incrementar el
desarrollo tecnoldgico, la investigacion cientifica y la innovacion.

Es la intencién de estas reglas de operacion el tener un programa que ayude a crear
recursos humanos especializados que atiendan esta brecha y la disminuyan.

3.3. Defecho de Desarrollo Social al que atiende
Este programa no se considera un programa que impacte a los derechos sociales
establecidos en el articulo 7 de la Ley de Desarrolio Social del Estado de Jalisco.

3.4. Dependencia o entidad responsable.
Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia.

3.5. Direccion General o area interna responsable.
Direccion General de Educacion Superior, Investigacién y Posgrado.

3.6. Tipo de programa.

Programa gubernamental de servicios por medio del cual se cubriran los costos que
genere el proceso de capacitacion a estudiantes de los Organismos Publicos
Descentralizados de Educacion Superior del Estado, con el fin de que adquieran
conocimientos y desarrollen capacidades en el disefio e implementacién de soluciones
tecnoldgicas de frontera haciendo uso del recurso “internet de las cosas”.

3.7. Presupuesto a ejercer.
$ 2°400,000.00 (un milldn cuatrocientos mil pesos 00/100 M.N.).

3.8. Clave numérica y denominacion de la partida presupuestal afectada conforme
al Decreto del Presupuesto de Egresos del ejercicio correspondiente.

Las erogaciones se haran con cargo a la siguiente partida presupuestal, autorizada en el
presupuesto de egresos 2017:

1. 21111120000025725342E392C644210211110017120150 asignacion de
$ 1°400,000.00 (un millén cuatrocientos mil pesos 00/100 M/N).

2. 21111120000025725342E392C844410111110017120150 asignacion de
$ 1°000,000.00 (un millébn de pesos 00/100 M/N).

3.9. Programa Presupuestario con el que se relaciona.
392 “Educacion superior con calidad, pertinencia, equidad y flexibilidad”.
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SECCION II. INCIDENCIA.
4. OBJETIVOS DEL PROGRAMA.

4.1. Objetivo General. .

Impulsar el desarrollo de competencias especializadas en los estudiantes de los OPDs de
de Educacion Superior Tecnolbgica, sectorizadas a la Secretaria de Innovacion Ciencia y
Tecnologia, que el sector productivo y de servicios demanda, , mediante el apoyo para la
capacitacion, propiciando con ello una estrecha vinculacién con la industria y
respondiendo asi a las necesidades del desarrolio regional del Estado.

4.2. Objetivo Especifico.
4.2.1 Capacitar y certificar a los estudiantes de los OPDs de Educacién Superior
Tecnoldgica, sectorizadas a la Secretaria de Innovaciéon Ciencia y Tecnologia,en temas
de sensores y aplicaciones conectadas en el contexto de internet de las cosas (ioT),

o Programacion de sistemas embebidos. :

o Manipulacion de sensores y actuadores.

o Soluciones en la nube.

o Desarrollo de aplicaciones web y moviles.
4.2.2 Fomentar la aplicacion de los concimientos adquiridos en el desarrollo de proyectos
de impacto regional que impulsen el desarrollo de la economia y el bienestar social, a
través del emprendimiento.

Estos conocimientos son necesarios para impulsar la transformacioén digital de las PyMES
mejorando por ende la productividad y dar un mejor valor agregado al consumidor.

5. COBERTURA.

5.1. Cobertura geografica.

El programa tiene una cobertura en 13 Municipios en el estado de Jahsco en donde se
tiene presencia con los Organismos Publicos Descentralizados de Educacion Superior
Sectorizados a la Secretaria de Innovaciéon Ciencia y Tecnologia: Lagos de Moreno,
Arandas, Zapotlanejo, Zapopan, Chapala, Tala, Tequila, Cocula, El Grullo, La Huerta,
Tamazula, Mascota y Puerto Vallarta en los cuales es donde se implementara. Sin
embargo de acuerdo con los reportes de matricula de los Organismos Publicos
Descentralizados de Educacion Superior Sectorizados a la Secretaria de Innovacion
Ciencia y Tecnologia se tienen alumnos registrados de los 125 municipios del Estado de
Jalisco y siendo que esto no sera un impedimento para la participacion de los mismos el
impacto se podra reflejar en todo el Estado.

6. POBLACION OBJETIVO.

De manera enunciativa méas no limitativa la poblacion potencial son todos los alumnos de
los Organismos Publicos Descentralizados de Educacion Superior Sectorizados a la
Secretaria de Innovacién Ciencia y Tecnologia los cuales son el Instituto Tecnoldgico
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José Mario Molina Pasquel y Henriquez con sus 13 campus, la Universidad Tecnoldgica
de Jalisco, la Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de Guadalajara y la
Universidad Tecnologica de la Zona Metropolitana de Guadalajara con aproximadamente
2,500 (dos mil quinientos) alumnos.

Nuestra poblacion objetivo son aquellos estudiantes, que cumplan con las caracteristicas
especificadas en las convocatorias correspondientes.

7. CARACTERISTICAS DE LOS BENEFICIOS.
7.1 Tipos de modalidades de beneficios o apoyos.
Los programas de apoyo seran otorgados a través de las siguientes modalidades:

7.1.1 Por convocatoria publica difundida a través de la pagina web de la Secretaria
en la direccion sicyt.jalisco.gob.mx en fechas posteriores a la publicacion de las
siguientes reglas.

7.1.2 Por convenio concurrente en apoyo a la ejecucion de proyectos aprobados y
adjudicados con recursos de fondos publicos estatales, federales, municipales y/o
fondos privados siempre y cuando contribuyan al cumplimiento de objetivos y
metas del Programa y el beneficiario este considerado en la poblacidn objetivo.

7.2 Tipos de Apoyo

Apoyo economio para el desarrollo e implementacion de los contenidos de la capacitacion
de habilidades de al industria 4.0

Apoyo para la capacitacion especializada para el desarrollo de habilidades a los alumnos
de educacion superior tecnoldgica.

LLos apoyos de este programa podran otorgarse de manera complementaria, concurrente
y transversal a través de la integracion de proyectos adjudicados con recursos federales,
estatales y municipales, mismos que estard sujetos de conformidad con las reglas de
operacion, convocatorias, convenios y procedimientos determinados para dichos fines.

Por otra parte, podran ser objeto de apoyo los programas y proyectos instrumentados por
la Secretaria de Innovaciondn, Ciencia y Tecndlogaia que se apliquen con recursos
estatales y/o complementados con recursos federales u otras fuentes en cuyo caso se
regiran por la normatividad aplicable para ambas partes.

7.3.- Cantidades (montos) y rangos de beneficios o apoyos.
El monto de los apoyos que otorgue la Secretaria de innovacion, Ciencia y Tecnologia

en el marco de este Programa, en sus diversas modalidades y categorias podran ser
hasta del 100% del presupuesto asignado, seglin se establezcan en las convocatorias
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respectivas, conforme a las prioridades y objetivos. La Direccion General Administrativa
validara en cada caso el monto asignado, conforme a la programacion presupuestal del
ejercicio fiscal 2017.

En caso de proyectos con aportacién concurrente, los montos de apoyo, metas y uso de
recurso del proyecto deberan ser especificados de forma detallada separando el origen de
los mismos (federal, estatal, municipal, incitativa privada, otros).

7.3. Temporalidad.
Se otorgan por Unica vez a beneficiarios de proyectos aprobados, en los términos

establecidos por cada Convocatoria.

8. BENEFICIARIOS.

Se apoyaran aquellos proyectos presentados por formadores, emprendedores,
asociaciones civiles, empresas, empresas tecnoldgicas, creativas, incubadoras y
aceleradoras de empresas, fondos de capital privado, clusteres, instituciones de
investigacion y de gobierno. Dichos proyectos deberan atender a la poblacién objetivo
descrita en las presentes reglas de operacion asi como deberan demostrar que fomentan
la innovacion y desarrollo tecnoldgico de alto impacto social y econémico.

8.1. Criterios de elegibilidad.

Los proyectos aprobados no deberan ser participantes de otras convocatorias o
programas de apoyo del Gobierno del Estado de Jalisco, y el monto concurrente a que se
obligue debera ser aportacién liquida igual o mayor a la cantidad aportada por el
Programa.

Se apoyaran aquellos proyectos que cumplan con la totalidad de requisitos establecidos
en las presentes Reglas, con los establecidos en las convocatorias respectivas y, en su
caso, con los siguientes criterios:

* Que estén orientados al cumplimiento de alguno de los objetivos especificos
descritos en las presentes Reglas.

*+ Que se ajusten a las categorias y tipos de apoyo consignados estas reglas, asi como
a los lineamientos y criterios establecidos en las propias convocatorias.

- Que se apeguen a los propésitos establecidos por el Programa que se encuentran
enmarcados en los instrumentos de planeacion estatal, en la Ley de Ciencia,
Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién del Estado de Jalisco y en las atribuciones de la
Secretaria.

* Que estén dentro de las modalidades de apoyo establecidas en las presentes regias.

8.1 Requisitos Generales.
El apoyo se proporcionara a la poblacién objetivo sefialada en las presentes Reglas.
Asimismo deberan cumplir con los objetivos, criterios y requisitos que se deriven de las
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convocatorias y procedimientos establecidos por la Secretaria y en general con lo que
establece el presente instrumento.

En el caso del otorgamiento de apoyos por convocatoria publica, deberan cubrir los
requisitos legales descritos en el siguiente numeral, ademas de los que establezca la
convocatoria respectiva. La documentacién se entregara en fotocopia de forma directa en
las instalaciones de la Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia.

Los solicitantes que cuenten con sanciéon administrativa o inhabilitacion temporal o
definitiva con otra entidad u organismo (federal o estatal) no podran ser su;etos de apoyo
alguno mediante el presente programa.

8.2. Requisitos legales

Presentara adjunto a un escrito libre de comparecencia dirigido al Director General de
Educacién Superior, Investigacion y Posgrado de la Secretaria de Innovacion Ciencia y
Tecnologia que debera contener la leyenda MANIFIESTO BAJO PORTESTA DE DECIR
VERDAD QUE LA INFORMACION ES VERIDICA Y LOS DOCUMENTOS QUE SE
PRESENTAN SON AUTENTICOS y en caso de persona moral adicionalmente a lo
anterior agregar:

QUE LA REPRESENTACION CON QUE COMPARECE NO HA SIDO REVOCADA O
LIMITADA

8.2.1 Personas juridicas:

I Acta Constitutiva ante el Registro Publico de la Propiedad y Comercio.

. ldentificacién Oficial con fotografia de representante legal, apoderado o
administrador general (preferentemente INE, IFE o pasaporte vigentes).

. Poder notarial con el que acredite su personalidad y capacidad para

comparecer.

V. Licencia Municipal vigente.

V. Constancia de situacion fiscal vigente de la persona juridica, activa y
actualizada (el objeto y el giro deberan coincidir con el objeto del apoyo
solicitado).

VI Constancia de registro ante el Registro Nacional de Instituciones y

Empresas Cientificas y Tecnologicas RENIECYT, solamente cuando la
Convocatoria Io requiera.

En caso de firmar convenio, cheque o cualquier otro tipo de documento para el
otorgamiento de los recursos, debera presentar comprobante de domicilio a nombre de la
persona juridica y con el domicilio fiscal que aparece en la Constancia de Situacién Fiscal,
no mayor a dos meses de antigliedad a la fecha de la presentacion.

Las camaras u organismos empresariales cuyo domicilio fiscal se encuentre fuera del
Estado deberan anexar la autorizacion oficial para establecer sede dentro del Estado de
Jalisco.
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8.2.2 Personas fisicas:

Identificacidn Oficial del solicitante (preferentemente INE o pasaporte vigente).
Acta de Nacimiento o carta de residencia en Jalisco expedida no mayor a seis
meses

Comprobante de domicilio con vigencia no mayor a dos meses.

Licencia Municipal. Checar con Gina

RFC (Constancia de Situacién Fiscal vigente de la persona fisica activa y
actualizada - el objeto y el giro debera coincidir con el objeto del apoyo
solicitado-). ,

En caso de firmar convenio, cheque o cualquier otro tipo de documento para el
otorgamiento de los recursos, debera presentar comprobante de domicilio a
nombre de la persona fisica y con el domicilio fiscal que aparece en la
Constancia de Situacién Fiscal, no mayor a dos meses de antigliedad a la
fecha de la presentacion.

8.2.3 Entidades Publicas:

En el caso de las Secretarias, Organismos PuUblicos Descentralizados y Fideicomisos
Publicos, los requisitos seran:

Ley, Decreto o instrumento de creacion.

Nombramiento o Poder Notarial que contenga Poder General, del organismo o
dependencia solicitante.

Identificacion Oficial con fotografia de los funcionarios o representantes que
suscriban Convenio (preferentemente INE o pasaporte vigente). |

Constancia de la Situacion fiscal de la persona fisica activa y actualizada (el
objeto y el giro, debera coincidir con el objeto del apoyo solicitado).
Comprobante de domicilio a nombre de la persona juridica y con el domicilio
fiscal que aparece en la Constancia de Situacion Fiscal, no mayor a dos meses
de antigliedad a la fecha de la presentacion y en caso de firma de Convenio,
cheque o cualquier otro tipo de documento para el otorgamiento de recursos,
debera presentar la actualizacion del documento.

8.2.4 En el caso de los Ayuntamientos, los requisitos seran los siguientes:

Acta de cabildo de aprobacion de proyecto, firma de convenio y retencion de
participaciones municipales.

Constancia de Mayoria de Votos.

Nombramientos del Presidente Municipal, Sindico, Secretario General vy
Tesorero. Identificacion Oficial con fotografia del Presidente Municipal, Sindico,
Secretario General y Tesorero. (preferentemente INE o pasaporte).

Constancia de la Situacion fiscal de la persona juridica, activa y actualizada.
Comprobante de domicilio a nombre del Ayuntamiento y con el domicilio fiscal
que aparece en la Constancia de Situacién Fiscal, no mayor a dos meses de
antigliedad a la fecha de la presentacion y en caso de firma de Convenio,
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cheque o cualquier otro tipo de documento para el otorgamiento de recursos,
debera presentar la actualizacion del documento.

Ademas de presentar la documentacion juridica y técnica solicitada, el
interesado debera anexar carta bajo protesta de decir verdad en hoja
membretada. En el caso de personas fisicas no es obligatorio el membrete,
dicha carta debera tener una vigencia no mayor a 15 dias habiles anteriores a
la presentacién de la solicitud.

La documentacion solicitada, es de caracter obligatorio, de manera enunciativa mas no
limitativa, por lo que, en cada convocatoria se solicitara la documentacion necesaria.

8.3. Derechos y obligaciones.
8.3.1 De los derechos de los beneficiarios previo, durante y posterior a Ila
adjudicacién de los recursos.

Los beneficiarios tendran derecho a:

Recibir por parte de la Secretaria asesoria gratuita respecto a los tramites,
requisitos y aclaracion de los contenidos de las presentes reglas de operacion.
Recibir la capacitacion en un programa de formacion para la Industria 4.0
“Habilitadores de la industria 4.0”. : v
Recibir un trato digno y respetuoso.

Recibir trato equitativo, sin distincién de sexo, grupo étnico, edad, partido
politico o religion.

Recibir informacién respecto al estatus de sus solicitudes, y en su caso, de los
motivos de no aceptaciéon de la misma.

Tener la reserva y privacidad de su informacion personal.

8.3.2 De las obligaciones de los beneficiarios previo, durante y posterior a la
adjudicacion de los recursos.
Los beneficiarios tendran la obligacion de:

Tratar con respeto al personal de la Secretaria y de los OPD’s Sectorizados.
Conocer las presentes reglas de operacion, convocatoria y lineamientos
establecidos por la Secretaria en el marco del Programa de “Habilitadores de
la Industria 4.0".

Manifestar bajo protesta de decir verdad que la informacién proporcionada es
veraz, y cumplir con todos y cada uno de los requisitos que se mencionan en
las presentes reglas de operacidn, asi como en la convocatoria
correspondiente.

Cumpilir con los plazos establecidos en las presentes reglas de operacion, asi
como en la convocatoria correspondiente.

Tomar en su totalidad los contenidos de la capacitacion.

8.3.3 De las obligaciones de la Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia.

La Secretaria tendra la obligacion de:
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s Establecer el documento juridico que se considere pertinente del programa de
capacitacion seleccionado en donde se especifique que requisitos y tiempos
debera cumplir en las etapas de desarrollo, imparticion y evaluacién de los
contenidos del mismo, en donde se estableceran especificamente las
obligaciones, las condiciones de la capacitacién en linea, desarrollo de
materiales e imparticion de la misma, los entregables y la evaluacién esperada.

» Ofrecer a asesoria gratuita respecto a los tramites, requisitos y aclaracion de
los contenidos de las presentes reglas de operacion y convocatoria
correspondiente, y dar cabal seguimiento en tiempo y calidad a las solicitudes
del apoyo.

Proporcionar un trato digno y respetuoso a los interesados.

» Tratar con equidad a los interesados, sin distingo de sexo, grupo étnico, edad,
partido politico o religion.

e Proporcionar en todo momento informacién referente al estatus de las
solicitudes y, en su caso, de los motivos de no aprobacion de la misma.

s Transparentar la informacién del Programa a través del portal de transparencia
de la Secretaria.

o Cumplir con lo establecido en las presentes reglas de operacion, asi como en
la convocatoria respectiva, y otros lineamientos que apliquen.

9. PROCESOS DE OPERACION O INSTRUMENTACION.

9.1 Mecanismo de verificacion juridica.

El mecanismo establecido por la Secretaria de Innovacién, Ciencia y Tecnologia
para la ejecucion del programa en la Modalidad consignada con el numeral 7.1.1
Por convocatoria publica inicia con el proceso de validacién juridica de la
documentacion establecida en el apartado 8.2 Requisitos Legales.

Una vez publicada la Convocatoria los postulantes deberan realizar el proceso de
verificacion juridica previo al ingreso de las propuestas, en las fechas que senale
la propia Convocatoria. La Direccién Juridica de la Secretaria sera la responsable
de la validacion de la documentacion legal. En caso de observaciones dispondran
de un plazo no mayor a 5 dias para solventarlas. Si no las solventan de forma
satisfactoria luego de 3 intentos, el registro quedara invalidado. La Direccidn
General de Educacion Superior, Investigacion y Posgrado en coordinacién con la
Direccion Juridica informara via correo electronico al interesado cuando la
validacion resulte satisfactoria

9.2 Plazos y duraciones temporales.

La convocatoria para el Programa “Habilitadores de la industria 4.0” especificara los
plazos y duraciones temporales para la realizacion de las actividades. Contemplandose
las fases generales del proceso de ejecucion del programa de acuerdo con el siguiente
cronograma:
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N° Etapa Responsable Mes | Mes | Mes | Mes | Mes | Mes Mes | Mes

Comité Técnico

1 Convocatoria (Consejo Consultivo)

Seleccién de programa de

s Comité de Valoracion
capacitacion ganador

Lanzamiento de
3 convocatorias intemnas en
los OPD

Direccion de Educacion
Superior

Desarroliador del
Programa de
Capacitacion
seleccionado

4 Implementacion

Desarroliador del
Programa de
Capacitacion
seleccionado

5 Entrega de resultados

Presentacion de la
6 Evaluacién del programa
de capacitacion

Comité técnico
(Consejo Consultivo)

9.3 Lugar donde se deberan realizar las gestiones.

La recepcion de la documentacion juridica, proyectos, tramites, seguimiento y la atencion
en general se realizara en las oficinas de la Secretaria de Innovacién, Ciencia y
Tecnologia en la Direccion General de Educacion Superior, Investigacion y Posgrado. No
se recibird documentacion incompleta.

9.4 Formatos y documentos

Los formatos especificos para la presentacién de solicitudes se estableceran en la
convocatoria del Programa, y los documentos que los aspirantes de acuerdo a lo
establecido en el numeral 8.1 y 8.2.

9.5 Instancias responsables del desahogo de cada fase o procedimiento

Los Coordinadores Técnicos, Administrativos y de Procesos seran los responsables de
dar cumplimiento de la normativa presente en las Reglas de Operacion. Se debera
garantizar que la ejecucion del programa sea transparente y sus objetivos estén alineados
a los parametros establecidos en los instrumentos de planeacién que rigen en el Estado,
asi como a las atribuciones que rigen a la Secretaria y sera el Consejo Consultivo de la
SICyT quien valide estos procesos.

9.6 Mecanismo de valoracién y seleccion de candidatos para desarrollar la
capacitacion

Los programas de capacitacion ingresados al cierre de la convocatoria, seran sometidos a
una pre-valoracion por parte de los responsables quienes analizaran la viabilidad técnica
y verificaran que cumplan con los requisitos y criterios establecidos en el presente
instrumento y en la convocatoria respectiva.
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Los programas de capacitacion que sean considerados técnicamente viables y que hayan
cumplido con todos los requisitos establecidos en la Convocatoria, conforme a la pre-
valoracion referida en el parrafo anterior, se someteran a la evaluacién de especialistas en
la materia de la convocatoria, quienes participaran a invitacion del Secretario, en
representacion de instituciones y organismos de los sectores académico, empresarial y
social de la entidad. La Secretaria por conducto de la Direccion General de Educacién
Superior, Investigacion y Posgrado, serd la responsable de coordinar su participacion.
Cada programa de capacitacion sera evaluado cuando menos por 3 especialistas.

En sesion formal, el Comité Técnico analizara los informes técnicos que arroje la
evaluacion de especialistas y emitira opiniones y recomendaciones en términos de la
viabilidad técnica, pertinencia y relevancia de los programas de capacitacion, de acuerdo
a los criterios de elegibilidad y categorias de apoyo establecidas en la convocatoria y en
general en estas Reglas de Operacion, tomando en cuenta la disponibilidad de los
recursos.

Una vez emitidas las recomendaciones del Comité Técnico de las propuestas con
viabilidad técnica, pertinencia y relevancia, se publicara en la pagina electronica de la
Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia http://sicyt.jalisco.gob, el o los proyectos
se haya determinado apoyar en un plazo no mayor a los 5 dias habiles posteriores a la
fecha de la sesion del Comité Técnico, asimismo se notificard el resultado via correo
electrénico a todos los interesados, segun el resultado emitido por el Comité Técnico del
Programa.

Una vez aprobado el programas de capacitacion no sera sujeto de modificaciones en las
metas, objetivos, recursos aportados (estatal, federal, municipal y otros), destino, tiempo
de ejecucién y demas que se consideren pertinentes para la naturaleza del programa
inicial.

9.7 Mecanismos de liberacion de recurso.

Una vez aprobado el programa de capacitacién por parte del Comité Técnico, los
interesados deberan entregar a la Direccién General Administrativa y en caso de que la
Direccién Juridica lo requiera, original de la documentacion juridica, -misma que fue
validada por la Direccidén Juridica de la Secretaria al inicio del proceso-, para Ia
elaboracion de un convenio. Los convenios seran elaborados por la Direccidon Juridica, en
coordinacion con los responsables técnicos, mismos que deberan especificar los
objetivos, las metas, uso de recursos, cronograma de ejecucion, asi como las
obligaciones y las sanciones en caso de incumplimiento o aquellas que considere
pertinente la Direccion Juridica de la Secretaria.

Los convenios tendran vigencia hasta el 30 noviembre del presente afio para todos los
proyectos aprobados. En aquelios casos particulares en que el programa se ejecute en el
mes de diciembre del presente afio, se ampliara la vigencia previa autorizacion de la
Secretaria.
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Para la suscripcion del Convenio, el desarrollador debera entregar una fianza por el monto
del recurso asignado, que garantice la ejecucion del programa de capacitacion.

Una vez suscrito el convenio correspondiente conforme al presente instrumento, la
Direccion General Administrativa tramitara ante la Secretaria de Administracion,
Pianeacion y Finanzas el otorgamiento de los recursos econdmicos aprobados, mediante
transferencia electronica, previa entrega por el beneficiario de documento con valor fiscal,
a nombre de la Secretaria de Administracion, Planeacidon y Finanzas por el monto
convenido.

El ejercicio de los recursos, se hara bajo las condiciones de entrega estipuladas en las
presentes reglas y segun lo establecido en el convenio correspondiente, unica vy
exclusivamente para los fines, acciones o conceptos para los que se apruebe; cuando se
requiera destinar el recurso a un concepto distinto dentro del mismo programa a lo
aprobado, se solicitara la autorizacion del Comité Técnico, el cual podra facultar a la
Secretaria para autorizar modificaciones en el proyecto.

9.8. Responsables Técnicos del programa.

Los responsables técnicos son aquellos que llevan a cabo la coordinacién y seguimiento
del progreso de los estudiantes seleccionados que son objeto del apoyo de capacitacion
este programa. El responsable técnico sera la Direccion General de Educacion Superior,
Investigacion y Posgrado, responsable de la Convocatoria, y se encargara de apoyar al
Presidente del Comité en la conduccion de las sesiones y de ‘levantar las actas
respectivas.

9.9, Instancias responsables del desahogo de cada fase o procedimiento

9.9.1. Comité Técnico (Consejo Consultivo SICyT)

El Comité Técnico del programa es el érgano responsable de la validacion de la
Convocatoria, asi como de emitir opiniones y recomendaciones acerca de la viabilidad
técnica, pertinencia y relevancia del programa; de dar cumplimiento de la normativa
presente en las Reglas de Operacion, garantizar que la ejecucion del programa sea
transparente y sus objetivos estén alineados a los parametros establecidos en los
instrumentos de planeacion que rigen al Estado. Dicho Comité estara representado por el
Consejo Consultivo de la Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia que se integra
de fa manera siguiente:

Con derecho a voz y voto:
I. Un Presidente, que sera el Secretario de Innovacion, Ciencia y Tecnologia.
II. Un Secretario, cuyo cargo recaera en el Coordinador General, o quien el Presidente
designe, el cual suplira en sus ausencias al Presidente con todas sus atribuciones;
Ill. Cuatro representantes de Instituciones Educativas del Estado de Jalisco, que
cuenten con centros de investigacion cientifica y tecnoldgica;
IV. Tres representantes del Sector Empresarial;
V. Tres representantes de la Sociedad Civil; y
V1. Un representante de la Contraloria del Estado.
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Con derecho a voz:

Vil. Los Directores Generales de:
a).- Educacion Superior, Investigacion y Posgrado;
b).- Ciencia y Desarrollo Tecnoldgico; e
¢).- Innovacion Empresarial y Social

Adicionalmente se incorpora al Comité la Contraloria Interna de la Secretaria, Unicamente
con derecho a voz.

En caso de empate, el voto de calidad serd del Secretario de Innovacion, Ciencia y
Tecnologia en su calidad de Presidente del Comité Técnico. Los Titulares del Comité
Técnico podran designar mediante oficio a un suplente, quien tendra los mismos derechos
que los titulares.

9.9.2. Comité de Valoracion
Ente responsable de la validacion y aprobacion de los estudiantes sujetos al apoyo de
capacitacion conforme a las presentes reglas y su convocatoria:

Con derecho a voz y voto:

. Un Presidente, que sera el Director General de Educacién Superior, Investigacion y
Posgrado; '

Il. Un Secretario, cuyo cargo recaera en el Director de Educacién Superior, o quien el
Presidente designe, el cual suplird en sus ausencias al Presidente con todas sus
atribuciones;

ll. Cuatro representantes de los Organismos Publicos Descentralizados participantes;
Instituto  Tecnologico José Mario Molina Pasquel y Henriquez, Universidad
Tecnologica de la Zona Metropolitana de Guadalajara, Universidad Tecnoldgica de
Jalisco y Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de Guadalajara.

V. Coordinador de I+D+i;

V. Un representante de la Direccion General Administrativa, y

VI. Un representante de la Direccion Juridica.

Con derecho a voz:

VIl. Los Coordinadores de la Direccién General de Educacion Superior, Investigacion y
Posgrado:
a.- Coordinador de Educacion Superior Tecnolégica .
¢.- Coordinador de Innovacién Educativa.

El voto de calidad serd del Director General de Educacion Superior, Investigacion y
Posgrado en su calidad de Presidente del Comité de Valoracién. Los Titulares del Comité
Valoracion podran designar mediante oficio a un suplente, quien tendrad los mismos
derechos que los titulares. -

9.9.3. Areas responsables de la Secretaria
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Por conducto de los responsables técnicos que se designen, éstos tendran bajo su
responsabilidad la coordinacion y seguimiento a sus convocatorias, en las siguientes
fases:

Fase 1 Previa
e FElaboracion de la Convocatoria
» Publicacién y difusién de la Convocatoria

Fase 2. Durante el periodo de vigencia de la Convocatoria
e Atencion a interesados mediante la aclaracion de dudas o informacién
adicional ,
e Recepcion de documentos (proceso a cargo del enlace de cada uno de los
4 OPD)
Fase 3 Posterior al cierre de la convocatoria
o Validacién de documentacion juridica.
e Pre-Valoracion tecnica de los candidatos.
s Evaluacion de los candidatos por el equipo de Expertos.
» Notificacion al beneficiario de su aprobacion como sujeto a recibir
capacitacion.

a. Direccion General Administrativa
o Liberacion del recurso al desarrollador del programa de capacitacion.
e Comprobacion y evaluacion financiera.

b. Direccion Juridica
s Validacidon de la documentacion juridica.
e Elaboracion del convenio con el desarrollador del programa de capacitacion
selecionado.

c. Contraloria Interna
e Auditoria del desempefio de los estudiantes a través de los proyectos de
impacto regional social elaborados.
o Aplicacion de los recursos asignados para el pago al desarrollador del
programa de capacitacion.

Todas las instancias que intervienen tienen sede oficial en las instalaciones de la
Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia, sita en calle Faro No. 2350, Colonia
Verde Valle, Guadalajara, Jalisco

9.10. Causales de baja.

La seleccion de estudiantes a participar en el programa sera de conformidad con las
presentes reglas y convocatorias, podran ser sujetos de cancelacién de acuerdo a las
siguientes disposiciones: ’

9.10.1 De los estudiantes

Jueves 7 de diciembre de 2017. NUmero 19. Seccidn II



EL
ESTADO = JALISCO

PERIODICO OFICIAL
75

+ A peticion del interesado.

+ Por falsedad o alteracion de documentos presentados a la Secretaria.

+ Por falsedad de informacion en cualquiera de las etapas del proyecto.

+ Por faita de seguimiento, respuesta e interés juridico por mas de 30 dias naturales.

+ Otros incumplimientos detectados por la Secretaria de Innovacion, Ciencia y
Tecnologia durante el proceso.

+ En caso de incumplimiento total o parcial por parte del beneficiario a las obligaciones
establecidas en las presentes reglas de operacion, el Comité Técnico tendra la
facultad de sancionar hasta por un periodo de cuando menos 1 afio, consiste en la
inhabilitacion para participar en posteriores convocatorias del mismo Programa.

9.10.2 Del desarrollador del programa de capacitacion

Con referencia al desarrollador seleccionado para otorgar la capacitacion a los
estudiantes, sus servicios podran ser sujetos de cancelacion por entre otras, las
siguientes causales:

Por incumplimiento en las obligaciones estipuladas en el convenio.

Por incumplimiento en los objetivos 0 metas del proyecto.

Falsedad o alteracion de documentos presentados a la Secretaria.

Por falta de seguimiento, respuesta e interés juridico o administrativo por mas de
30 dias naturales.

» o 5

9.11 Del drgano facultado para cancelar y/o sancionar:

Cuando la Secretaria, su propio Comité Técnico o algin 6rgano de fiscalizacion o
instancia de Gobierno, en el-ambito de sus respectivas competencias, detecten falias de
comprobacion, desviaciones, incumplimiento a los convenios o0 acuerdos, o
incumplimiento en la entrega oportuna de informacién relevante en los reportes de
avances y metas alcanzadas, la Secretaria y el Gobierno del Estado, podran suspender
y/o cancelar los apoyos y solicitar el reintegro de los recursos y rendimientos de acuerdo
al origen de los recursos aportados, sin perjuicio de las demas disposiciones aplicables.

En caso de que no se proporcione la documentacion en el plazo establecido, se tomara
como desistimiento expreso de la solicitud, dando lugar a la cancelacion dei programa y
del apoyo autorizado; la Secretaria o el organismo involucrado podra en casos
excepcionales y siempre que se justifiqgue ante el Comité Técnico, prorrogar el plazo para
la entrega de la informacion. Posteriormente analizara si es necesario celebrar adendas al
convenio.

9.12 Comprobacion técnica y financiera del proyecto

Una vez finalizado el proyecto, los Organismos Publicos Descentralizados de Educacion
Superior sectorizados a la Secretaria de Innovacién, Ciencia y Tecnologia, en
coordinacion con la Direccion General que funge como responsable técnico del programa
y convocatoria, deberan entregar al Consejo Técnico, en la sesion inmediata posterior a la
fecha de conclusion, el expediente integral de la documentacion comprobatoria, integrado
por:
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1. Documentacion legal del. beneficiario sefialada en el numeral 8.2 de las presentes
reglas de operacion.

2. Documentacion juridica correspondiente a la aprobacion del proyecto, (convenio, fianza
0 pagaré, segun corresponda, y resolucién del Comité Técnico).

3. Comprobacion y cumplimiento de metas de conformidad al convenio suscrito.

4. Comprobacion financiera de la aplicacion de los recursos de conformidad con el
convenio suscrito (facturas del gasto realizado).

5. Informe final del cierre del proyecto.

9.13 Reintegro de recursos.

En cualquiera de las causales mencionadas anteriormente en el 9.10.2 los recursos
deberdn ser devueltos por el desarrollador del programa de capacitacion seleccionado
reintegrandolos por medio de cheque certificado a nombre de la Secretaria de Planeacion,
Administracién 'y Finanzas por conducto del ejecutivo asignado por dlcha entidad
conforme a la normatividad aplicable. .

En caso de incumplimiento total o parcial por parte del desarrollador de las obligaciones
establecidas en el convenio, la Secretaria podra solicitar la aplicacion de la fianza de
garantia, independientemente de las sanciones a que se haga acreedor por dicho
incumplimiento de conformidad con la ley de Compras Gubernamentales Enajenaciones y
Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios.

9.14 Seguimiento y comprobacidon

El seguimiento técnico y financiero del programa estara a cargo de la Contraloria Interna,
en coordinacién con la Direccidon General Administrativa y el area responsable de ia
convocatoria.

Asimismo, los organismos publicos descentralizados de educacién superior seran
responsables de recabar los documentos de los estudiantes participantes en la
convocatoria y brindar espacios para el desarrollo de la capacitacion a los estudiantes.

El desarrollador del programa de capacitacion, conforme a la normatividad aplicable,
debera enviar a la Secretarfa el reporte parcial y final de la ejecucidon de la capacitacion
conforme a lo sefialado en el convenio, y entregar copia de la documentacion
comprobatoria del ejercicio de los recursos. Una vez concluida la capacitacién, deberan
notificar por escrito a la Secretaria, presentar un informe final de los resultados obtenidos,
segun lo establecido en el convenio.

Los beneficiarios deberan informar los avances de los proyectos de impacto regional
social derivados de los conocimientos adquiridos durante la capacitacion segin las metas
y calendario establecidos.
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SECCION IlI
10. MECANISMOS DE VERIFICACION DE RESULTADOS Y TRANSPARENCIA.

10.1 Matriz de Indicadores para Resultados MIR.

La Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia a traves de los Responsables Técnicos
y Coordinador Técnico, sera responsable de gestionar la evaluacion interna del programa,
mediante la Oficina de Proyectos (PMO), que consiste en una metodologia de trabajo
basada es resultados y se desarrolla en diferentes fases: elaboracion del Acta de
Proyecto, Aprobacion del Proyecto por el Comité de la PMO, Seguimiento mensual de
indicadores y procesos, Cierre y Evaluacion.

Los indicadores de los proyectos estaran alineados a la Matriz de Indicadores para
Resultados 2017 del Programa Presupuestario vinculado:
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que es de cas de .
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investigacién accesibilid | n terminal escolar
cientiﬂga ad superior de 2016-2017/
Fin ‘y Forma 911 y - P ' | Estatal educacién | estudiante | Egresados 50%
tecnolégica, flexibilida | control X
. superior s la corte

asi como la dseden escolar .

. " del Estado | generacién
vincutacion para et RVOES,

. de Jalisco | al 2012-

para incidir crecimient | INEGI, 20161106
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11 EVALUACION

El programa estara sujeto al Programa de Evaluacién que emita la Secretaria de
Administracion Planeacion y Finanzas del Estado de Jalisco, para el ejercicio 2017,
durante y posterior al cierre de proyectos. Intervienen en dicha evaluacion, en el ambito
de sus respectivas competencias, la Direccion General Administrativa de la Secretaria de
Innovacion, Ciencia y Tecnologia en su caracter de Unidad de Evaluacion Interna de la
dependencia y la Unidad de Evaluacion del Gobierno de Jalisco, a cargo de la
Subsecretaria de Planeacion y Evaluacion, por conducto de la Direccidn General de
Monitoreo y Evaluacion.

El ejercicio de evaluacidon al programa lo realizara la oficina de proyectos denominada
PMOQ, area interna de la Secretaria; en la cual se establecen las practicas, herramientas y
mecanismos de control, mediante los cuales se evalla el desempefio y se da seguimiento
a los programas y proyectos a través del cumplimiento de indicadores, metas y objetivos
estratégicos de la dependencia.

Como parte de las actividades de la PMO, se desarrollan reuniones mensuales de
seguimiento, donde se realizan recomendaciones y se toman acciones para la mejora
continua de los programas, de sus resultados y el impacto de los mismos.

11.1 Agenda de evaluacion.

Durante el ejercicio anual de las presentes reglas de operacion, se podra realizar una
evaluacion externa con cargo al presupuesto asignado al programa que considere que:

Jueves 7 de diciembre de 2017. NUmero 19. Seccidn II



EL
ESTADO® JALISCO

PERIODICO OFICIAL

80

1. Para financiar la evaluacion externa al programa sujeto a estas reglas de operacion
que ejerce presupuesto estatal se podra disponer de hasta 2% del presupuesto
total anual asignado.

2. El monto se fijara conforme al tipo de evaluacion y del trabajo de investigacion que
se definan en los términos de referencia correspondientes de acuerdo con el
procedimiento contemplado en el Programa Anual de Evaluacion (PAE) Jalisco
2015 y en atencién a los Lineamientos Generales de Monitoreo y Evaluacion de
Programas Publicos del Gobierno de Jalisco.

11.2. Instancia encargada de coordinar la evaluacion:

Las actividades de evaluacién seran coordinadas por: .

1. La Secretaria de Planeacion, Administracién y Finanzas, a través de la Direccion
General de Monitoreo y Evaluacion en su caracter de Unidad de Evaluacion del
Gobierno de Jalisco, de conformidad con el articulo 89, fraccion i del Reglamento
de la Ley de Planeacién del Estado de Jalisco y sus Municipios, en colaboracion
con la Direccién General Administrativa, instancia que funge como Unidad Interna
de Evaluacién de la dependencia o entidad ejecutora del programa.

2. Las actividades especificas de las evaluaciones contempladas en el PAE Jalisco
2015 seran aplicables al programa publico a que refieren estas reglas de
operacion y seran coordinadas al interior de la Secretaria de Innovacion, Ciencia y
Tecnologia por la Unidad Interna de Evaluacion.

En general se deberd observar lo dispuesto en los Lineamientos Generales para el
Monitoreo y Evaluacion de los Programas Publicos (LGMEPP), emitidos por la Secretaria
de Planeacion, Administracion y Finanzas y publicados en el Periddico Oficial “El Estado
de Jalisco” el 18 de abril de 2015.

Adicionalmente, los 6rganos competentes, en el ejercicio de sus atribuciones, llevaran a
cabo la fiscalizacion y verificacion de los programas de capacitacion aprobados en sus
respectivos ambitos de competencia, consistente en vigilar y controlar la aplicacion y la
comprobacién dei gasto desde el inicio del programa hasta su conclusion.

Los apoyos que se otorguen a través del presente programa implicaran el uso de recursos
publicos de la Administracion Publica Estatal, por lo que su ejercicio estara sujeto a las
disposiciones aplicables vigentes en materia de contraloria.

12. TRANSPARENCIA, DIFUSION Y RENDICION DE CUENTAS.

Las presentes Reglas de Operacion seran publicadas en el periodico oficial “El Estado de
Jalisco, ademas de que estaran disponibles para su consulta en la pagina de internet de
la Secretaria http:/sicyt.jalisco.gob.mx.
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La convocatoria que de ella emane sera publicada en esta misma pagina y sera difundida
por las areas de la Secretaria y los OPD’s participantes mediante los mecanismos de
interlocucion inherentes a su quehacer institucional y dirigida a la poblacién objetivo.

Asimismo se publicaran los avances que se registren en el ejercicio del gasto publico, en
el cumplimiento de metas, en los indicadores de gestion y desemperio,. asi como la
informacion derivada de las evaluaciones realizadas al programa.

La difusién oportuna de informacion sobre los apoyos otorgados a los beneficiarios y el
capacitador seleccionado, se llevara a cabo con apego a la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

La papeleria, documentacion oficial, asi como la publicidad y promocion que utilicen las
dependencias para este programa durante el ejercicio fiscal en curso, deberan considerar
la inclusion de manera clara y explicita de la siguiente leyenda: “Este programa es de
caracter publico, no es patrocinado, ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido
el uso de este programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los
establecidos en el programa. Quien haga uso indebido de los recursos de este programa
debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad
competente”.

12.1. Padron de Beneficiarios.

El Padron de Beneficiarios debera ser integrado y publicado de acuerdo a lo establecido
por la Ley de Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios. El Padron de
Beneficiarios estara a cargo de la Coordinacion de Transparencia de la Secretaria, que lo
publicara en el portal web http:/sicyt.jalisco.gob.mx.

El Padron de beneficiarios contendra la siguiente informacién como base:
a. Nombre del estudiante.
b. Institucion educativa a la que pertenece.
¢. Carrera.
d. Semestre.

De igual manera se efectuara la publicacion en la pagina de la Secretaria de Innovacion,
Ciencia y Tecnologia de los proyectos presentados por los alumnos apoyados y sus
resultados y contendra la siguiente informacion como base:

a. Nombre del proyecto

b. Impacto regional.

Asi mismo, la Direccién General de Educacion Superior, Investigacion y Posgrado, en su
caracter de responsable técnico del programa y de la convocatoria deberan asegurarse
que en su caso los beneficiarios entreguen la informacién que les sea requerida por la
Coordinacion de Transparencia.
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12.2. Comentarios, Quejas y Denuncias:

Los beneficiarios tendran derecho de presentar comentarios, quejas y denunmas para lo
cual se pone a su disposicion el Buzdn de la pagina web de la Secretaria, en la siguiente
liga: http://sicyt.jalisco.gob.mx/acerca/ubicacion-y-contacto. Asimismo en caso necesario,
podran comunicarse con JesUs Edgardo Plascencia Perez, al teléfono (01) 33 15 43 28
00.

Las presentes Reglas de Operacion estaran sujetas a Ia interpretacion de la Secretaria de
Innovacion, Ciencia y Tecnologia.

TRANSITORIOS

Primero.- Publiquense las presentes Reglas de Operacion en el Periddico Oficial de “El
Estado de Jalisco”.

Segundo.- La interpretacion de las presentes Reglas de Operacion, asi como los asuntos
no previstos en estas, seran resueltos por la Secretaria de Innovacion, Ciencia y.
Tecnologia.

En la ciudad de Guadalajara, Jalisco a los 23, (veintitrés) dias del mes de novimbre de
2017 (dos mil diez y siete). /

MTRO. JAIME REYES ROBLES

Secretario de Innovacion, Ciencia y Tecnologia
(RUBRICA)
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REQUISITOS PARA PUBLICAR EN EL PERIODICO OFICIAL

Los dias de publicacion son martes, jueves y sabado

Para convocatorias, estados financieros, balances y avisos

Que sean originales

Que estén legibles

Copia del RFC de la empresa

Firmados (con nombre y rdbrica)

Pago con cheque a nombre de la Secretaria de Planeacién, Administracién y Finanzas, que
esté certificado

SR

Para edictos
1. Que sean originales
2. Que el selloy el edicto estén legibles
3. Que estén sellados (que el sello no invada las letras del contenido del edicto)
4. Firmados (con nombre y rdbrica)

Para los dos casos
- Que no estén escritos por la parte de atras con ningun tipo de tinta ni lapiz.
- Que la letra sea tamafio normal.
- Que los Balances o Estados Financieros, si son varios, vengan uno en cada hoja.
- Lainformacion de preferencia debera venir en cd o usb, en el programa Word u otro formato
editable.

Por falta de alguno de los requisitos antes mencionados, no se aceptara ningin documento
para su publicacién.

PARA VENTA Y PUBLICACION

Venta
1. Numero del dia $23.00
2. NUmero atrasado $33.00
3. Edicién especial $56.00
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3. Minima fraccién de 1/4 de pagina en letra normal $312.00
Suscripcién
1. Por suscripciéon anual $1,212.00

Tarifas validas desde el dia 1 de enero al 31 de diciembre de 2017
Estas tarifas varian de acuerdo a la Ley de Ingresos del Estado.

Atentamente
Direccion de Publicaciones
Av. Prolongacién Alcalde 1351, edificio C, primer piso, CP 44270, Tel. 3819 2720, Fax 3819 2722.
Guadalajara, Jalisco
Punto de Venta y Contratacién
Av. Prolongacién Alcalde 1855, planta baja, Edificio Archivos Generales, esquina Chihuahua
Teléfono 3819 2300, Extensiones 47306 y 47307. Libreria 3819 2476
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