\\\)()S N s

EL ESTADO DE JALISCO

PERIODICO OFICIAL

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO
PODER EJECUTIVO

SECRETARIA GENERAL
DE GOBIERNO

DIRECCION DE PUBLICACIONES

GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO DE JALISCO
ENRIQUE ALFARO RAMIREZ

SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
JUAN ENRIQUE IBARRA PEDROZA

DIRECTOR DE PUBLICACIONES
Y DEL PERIODICO OFICIAL
DIEGO ALEXANDERSON LOPEZ

Registrado desde el

3 de septiembre de 1921.
Trisemanal:

martes, jueves y sdbados.
Franqueo pagado.
Publicacion periddica.
Permiso niumero: 0080921.
Caracteristicas: 117252816.
Autorizado por SEPOMEX.

periodicooficialjalisco.gob.mx

MARTES 19 DE MARZO DE 2019

GUADALAJARA, JALISCO
TOMO CCCXCIV




EL ESTADO DE JALISCO

PERIODICO OFICIAL

GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO DE JALISCO
ENRIQUE ALFARO RAMIREZ

SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
JUAN ENRIQUE IBARRA PEDROZA

DIRECTOR DE PUBLICACIONES
Y DEL PERIODICO OFICIAL
DIEGO ALEXANDERSON LOPEZ

Registrado desde el

3 de septiembre de 1921.
Trisemanal:

martes, jueves y sdbados.
Franqueo pagado.
Publicacion periddica.
Permiso naumero: 0080921
Caracteristicas: 117252816.
Autorizado por SEPOMEX.

periodicooficial jalisco.gob.mx

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO



20

fl 17 de enero del 2017. v 'l

EL ESTADO DE JALISCO

PERIODICO OFICIAL

Programa para el fortalecimiento del empleo de calidad para la micro y pequeiia
empresa.

SECCION I. Aspectos Generales

1. FUNDAMENTACION Y MOTI\(KCION;JUR:EDICA

1.1 Fundamentacién juridica. :

Con fundamento en los articulos 69 de la Ley Organica'del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; 5,
6,7,8,9, 16,17, 18, 27, 29, 31,32y 33, de la Ley:para el Desarrolio Econdmico del Estado de
Jalisco y en cumplimiento al acuerdo ndmero _ -02/2019 de 27 de febrero de 2018, aprobade por
la Junta de Gobierno del Consejo Estatal de Promocién Econdmica, se autoriza las Reglas de
Operacién para el fortalecimiento del empleo de calid?%d para la micro y pequefia empresa

En el articulo 18 del Decreto del Presupuesto de ngésos para el Ejercicio Fiscal 2019, publicado el
22 de diciembre del 2018, en el Periddico Oﬁcial:_:lf__‘EI Estado de Jalisco”, estipula que se debera
elaborar, aprobar, publicar a disposicién de ios po’é?bles beneficiarios, las Reglas de Operacion de
programas, asf mismo, establece los criterios generales a'que deberdn sujetarse dichas reglas y el
volumen III del propio Decreto, publicado el 25 de diciembre del 2018, se eniistan los programas
sujetos a reglas de operacién. i

1.2 Consideraciones juridicas.
I. El Consejo Estatal de Promocién Econdmica; es un Organismo Plblico Descentralizado del

Ejecutivo def Gobierno del Estado de Jalisco, con Personalidad Juridica y Patrimonio Propio

Sectorizado de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, creado mediante Decreto niimero 23,965 del
H. Congreso del Estado de Jalisco, publicado el dig:31 de Marzo del 2012, en el Periddico Oficial “Bl:
Estado de Jalisco”, entrando en vigor el 1° de Enero del 2013; mismo que abroga el Decrety
nimero 18,797, de fecha 17 de Febrero de 2001,§{refonnad0 con Decreto 26180/LX1/16, publicad

an

IL. En coordinacion con la Secretaria de Desarfollo Econdmico, el Consejo Estatal de ProfiBeah.
Econémica (CEPE) se encarga de fomentar el desarrollo econémico, la productividad y mejorar la
competitividad en el estado de Jalisco, procurando la generacion de condiciones favorables para el
desarrolio sustentable y equitativo de todas las regiones y sectores econdmices en la entidad, con
el fin de aumentar el ingreso de sus habitan’g'és y mejorar su calidad de vida, conocer, discutir y

probar los sectores o actividades econdmicas a considerar, bajo indicadores de competitividad,
elaborar y autorizar los criterios generales, formulas sobre montos, condiciones, plazos y garantias
a aplicar en los apoyos considerados porf la Ley para el Desarrollo Econémico; suscribir los
convenios, contratos e instrumentos legales que se r’_equieran, de acuerdo a la normatividad de la
materia, a efecto de potenciar los recursos’en benefidcio de las empresas, asi como de los apoyos
autorizados por la misma Ley.

La autoridad competente para la inte(ﬁiretadén de’estas Reglas de Operacién, que ademéas
resolverd dudas durante la operacién de este programa es el Consejo Estatal de Promocién
Econdmica. ; i

En el Anexo 1 se describe el glosario de estas Reglas de Operacion. ,/
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2. INTRODUCCION

La importancia de las Micro y Pequefias empresas en México, es tal, que aparte de ser mas del
60% de las unidades econdmicas del pafs, son las principales generadoras de empleo, ademas de
ser una fuente de ingreso para las familias. o :

Segun el Instituto Nacional del Emprendedor, en‘el articulo “Las MiPyME en México: retos y
oportunidades™, en nuestro pais, es importante crear un eCosistema robusto, que se caracterice
por incorporar a todo tipo de empresas a fas cadenas de valor, a la vez que sea capaz de satisfacer
la demanda de sus clientes y competir a nivel internacional.’ Sin embargo, esto no sucede, ya gue,
aln cuando existen varios programas gue apoyan a las MiPyME's, sus efectos no se permean a
toda la comunidad empresarial de manera equitativa.

Por otro lado, las empresas de este tamafio, ven limitado su crecimiento en ventas y productividad,
debido a que no disponen del capital suficiente que les permita adquirir lo necesario para cumplir
tal objetivo. Lo que incrementa alin mas, que la esperanza de vida de las empresas sea corta.
Segun el articulo mencionado, dicha esperanza de vida depende de factores como:

a) Calidad en los productos

b) Marca

¢) Reducida inversion en maguinaria. = 7

d) Cuestiones administrativas, de ventas y de planeacion.

Aunado a lo anterior, la oferta de servicios financieros enfocados a las MiPyME es recucida, y los
que existen, piden garantias dificiles de cumplir para una empresa que inicia operaciones o cuyo
flujo de efectivo no se ha consolidade. De acuerdo gon el INEGI, entre las principales razones por
io gue las MIPyME's no reciben un crédito se debe a:

1. Falta de colateral, garantia 0 aval. - 2!

2. No puede comprobar ingresos. ' '
Cabe mencionar, que el financiamiento privade es parte fundamental para el desarrollo de las
empresas, pues a través de éste pueden emprender proyectos: En este aspecto, el bajo acceso al .
mercado financiero que tienen estas empresas seﬁ\f?vuelve un elementoen contra, debido a que el|
autofinanciamiento o pago de proyectos con recursos propios, es poco redituable para las empresas
en general, &

pér otro lado, el estudio "£ financiamiento en /a micro y pequefa empresa consigerandsrsis’
expectativas de crecimiento, afirma que, entre;las restricciones que limitan el crecimiento de l36
empresas son: : i

= Falta de acceso al financiamiento.

s Escasa capacidad administrativa. e

s Poco personal capacitado. 2

o Inhabilidad para explotar las economias.de escala.

» Informacion imperfecta para captar las:oportunidades del mercado.

s

En dicho estudio, a través del cual, se realizé tna encuesta®, se concluyd que, del total, el 40% de
los empresarios, tiene planes de inversion conel objetivo de que su empresa crezca:

" Articulo publicado el 1 de marzo de 2018.
? Nic-Pool Airline Beat iz y Baéz Gonzdlez Luis Ferlnando, Universidad Tecnoldgica Region del Sur, 2016.

* Dicha encuesta se aplicd en 75 municipios de 22 estados de la Republica Mexicana. Los municipios
elegidos, representaron unaymuestra heterogénea de la poblacién de la provincia del pais, con caracteristicas
sociodemograficas similares aJ\?s de todo el pais.- Ao ; I7
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Sin embargo, solo el 10% de éstos, realizan’ sus inversiones.

i

b _/ -
Por otro lado, el articulo "¢En qué invierten Izs empresas?”, indicé que las variables, en las cuales
’ e

invierten las empresas son: g it PN o
 Equipamiento y maquinaria. -
e Personal. ;

2

Los incentivos a las empresas, favorecen:la competitividad de las mismas, esta afirmacién, al
realiza la OCDE en su estudio "Perspectivas OCDE: México, politicas dlave para un desarrollo
sostenible", indicando también que con el reforzamiento de tales incentivos, se impulsa a las
\empresas y a los trabajadores se ianrporgén al sector formal.

Pgr otro lado, dicho estudio también menciona, que la aplicacién de incentivos gubernamentales
romueven la actividad innovadora de las empresas apoyadas, haciendo la recomendacién de que
México debiera realizar esfuerzos : ‘présupuestarios para apoyar la inversidn e innovacién,
introduciendo reformas orientadas a darantizar una mayor eficiencia del gasto: una mayor
dependencia de apoyos directos, en lugar de incentivos fiscales.

\Eln otro estudio realizado por la OCDE® 52 indica que los incentivos gubernamentales dirigidos a fa

_Expansion de las empresas, han logrado que las empresas incrementen la formalidad laboral, asi
como las mejoras en sus procesos. q

4 Realizado por "Redaccic'}r Pymeam presa:{rio" en:agosto de 2015.
® "Perspectivas OCDE: Mé

® "Estudios econémicos de | ,,OCDEE México. Vision General. Mejores Politicas para una Vida
Mejor", 2015 a\ f

ico, Politicas Clave para un Desarrollo Sostenible", Steven Allan, 2013.

x
L 3
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De continuar con esta situacién, es decir, con la falta de inversién productiva, derivado de gue las
empresas se enfrentan a limitaciones en sus recursos econémlcbs propios, ya que, de acuerdo a la
informacién anterior, prefieren hacer erogaciones para otros"f rubros; asi como al dificil acceso a
créditos por parte de instituciones financieras, esto, debido’a los requisitos solicitados por dichas
instituciones, los entes econémicos continuardn en ums'ciclo de rezago, lo cual limitard su
competitividad, resultando afectadas sus ventas, y con ello, su capacidad para generar nuevos y
mejores empleos, frenando asi el desarrolio econdmico del Estado.

Asi, la poblacion afectada son las micro y pequefias emipresas de'todas las regiones de Jalisco, que
suman aproximadamente, segtn datos del INEGI, 364,567 unidades econdmicas.

Derivado de lo anterior, y dado de que las empresas son las principales generadoras de empleo, y a
que éstas se enfrentan a que sus recursos econé_r'ﬁicos son limitados y a que las opciones de
financiamiento son insuficientes para incrementar si competitividad a través de Ia adquisicién de
maquinaria, equipo e infraestructura, es necesario crear estrategias que impulsen [a inversién
privada destinada a la compra de tales rubros.

Derivado de lo anterior, el Gobierno del_,.Estadog-a través del Programa de Fortalecimiento del
empleo de calidad para la micro y pequefia empresa, otorga apoyos econdmicos a dichas empresas
para la adquisicién de maquinaria, equipo e infrag’structura productiva, para impulsarias a generar
empleos de calidad, asi como incrementar sus vefitas.

Con tal incentivo, se busca que las micro y pequefias emprasas realicen inversién productiva, para
adquirir maquinaria, equipo e infraestructura progiuctiva: que les permita modernizarse, fomento asi
el incremento en su nivel de competitividad,-_ﬁ_.reﬂejado en el incremento en ventas y en la
generacion de empleos formales de calidad. s T A

Aln cuando en afios anteriores, el Consejo Estatal de Promocion Econémica ha incentivado a los
MICros y pequefios empresarios, este programa es de nueva creacién, debido a que, los objetivos,
metas, entregables y lineamientos en general, son distintos a los afios anteriores.

be mencionar que este programa, no reporta;informacion sobre brechas de ineguidad de génerq;_"_f,;
derechos humanos, dado que estd dirigido a empresas. No se realiza distincién de género g+
/cualquier otra caracteristica de las personas que:afecte sus derechos humanos. n

3. DESCRIPCION BASICA DEL PROGRAMA

D.l Nombre del programa. 3
Programa para el fortalecimiento del empleo de calidad para la micro y pequefia empresa.

3.2 Alineacién con el Plan Estatal de Desafrdllo 2013-2033.

Propésito: Economia Préspera.

Tema: Empleo

Objetivo: O7.\Incrementar la formalidad del empleo, 2 seguridad social y estabilidad laboral.
Estrategia: O?E?.\Mejorar la remuneracidn'y las condiciones laborales de la poblacién ocupada

.
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3.3 Derecho para el desarrolio social que atiende |
Este programa no atiende ningln derecho social, debldo a que, de acuerdo a su objeto, es
netamente economico.

3.4 Dependendia o entidad responsable.
Consejo Estatal de Promocién Econdmica.

3.5 Direccién General o Area Interna Responsable.:
Dir. General, Secretaria Técnica, Dir. de Gestién Gubernamental Dir. Juridica, Dir. Administrativa,
Coordinacion General de Analisis y Seguimiento. ¥

3.6 Modalidades de apoyo:
Econdmico.

3.7 Monto del Presupuesto a ejercer.
Presupuesto a ejercer de hasta $10'000,000.00 (Drez mxllones de pesos 00/100 M.N.),

3.8 Clave numérica y denominacion de la partida presupuestal afectada conforme al
Decreto 27225/LXI1/18 publicado en el Periddico Oficial "E! Estado de Jalisco”, numero 33, Seccién
V, Volumen III, el 25 de dicembre del 2018.

La erogacion se realizarédn con cargo a la partida "4331. Subsidio a la promocién econdmica del
Estado”, Clave presupuestaria 21121070260019031 122F235C1433100 y destino del gasto 00.

3.9 Nombre y clave del programa presupuestano "235. Fomento a la Industria, Comercio y
Servicios CEPE". :

/

4, Objetivos. .-

2 e

SECCION IL Incidencia

4.1 Objetivo general.
Fortalecer a la micro y pequefia empresa da Jahsco, pertenecientes a los sectores EStFutEQiCOS are
través del otorgamiento de incentivos para la adquisicién de maquinaria, equipo e mrraectructnra
productiva, fomentando la generacion de empleos formales de calidad.

4.2 Objetivos especificos.

El Consejo Estatal de Promocidn Economma busca de manera particular:
.

4.2.1 Fomentar el mcrerneqto en ventas en la micro y pequefias empresas jaliscienses, a través del
otorgamiento de Incentivas econommcrs para maqumana y equipamiento productivo, e,
Infraestructura productiva.
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4.2.2 Incentivar la generacion de empleos formales de __.c'éttidad, a través del otorgamiento de
apoyos economicos a proyectos productivos; £

4.2.3 Seleccionar los mejores proyectos, a través de ur tomité'Técnico que realice un proceso de
evaluacion sdlido y transparente, favoreciendo asi el crecimiento sostenido de la economia, en
todas las regiones del estado de Jalisco; i

4.2.4 Impulsar un crecimiento econdmico sostenidoj: incluyente y equilibrado entre las regiones del
estado. -

5. Cobertura geografica.
125 municipios.

El programa esta dirigido a todos los municipics . del Esfédo, sin embargo, se darad preferencia a
aquellos cuyo Indice de Desarrofio Municipal sea Muy Bajo, Bajo o Medio; esto debido a que, en
dichos municipios, las empresas se encuentran méas Iin’gi.t'adas en recursos financieros propios o de
instituciones crediticias que las unidades econémicas.localizadas en municipios cuyo Indice de
Desarrolio Municipal es Alto o Muy Alto.

Como resultado del lineamiento anterior, se espera":f gue la mayor proporcién del presupuesto
destinado a este programa, se distribuya en proye;_tés' productivos ubicados en municipios con
Indice de Desarrollo Municipal Muy Bajo, Bajo o Medio.

6. Poblacién Objetivo. ¥

La poblacion potencial de este programa, de acuerdo los sectores estratégicos definidos en estas
Reglas de Operacion, y las cifras del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia de México
(INEGI), es de 11,941 empresas de tamafio micro y pequefia empresa ubicadas en el Estado de
Jalisco, y que no ejercen inversion para incrementar sus ventas y generar emplecs de calidad.

mpresas. Como se menciona en estas ROP, ei;programa incluye a las micro y pequefias empresas
/de los sectores estratégicos aqui mencionados. Asi para ser candidato a éstas, y como sei:
menciond, las empresas deben cumplir con los fequerimientos especificos que aqui se mencionan.

/Z:poblacién objetivo, de acuerdo al monto cje..__r_écursos disponible para este programa es de 100
s

Para el célculo de la poblacidn potencial, se ﬁﬁlizé el Directorio Estadistico Nacional de Unidadeg‘:g
onémicas 2018, publicado por INEGI, y se-consideraron los sectores econémicos; adem@guge!
contabilizar a todas las micro y pequefas: empresas del Estado que no realizan inversion

productivas’.

Por otro lado, para la determinacidn de la poblacién objetive, se considerd el monto de recursos
disponible para este programa, bajo el supuestoide que a cada empresa, se le otorgara incentivo
de hasta $100,000.00 en los rubros especificados..

” Se obtuvo un valor apraximado de ééte tipo de_ empresas, a partir del estudio "Global Risk
Landscape”, BDO Network, 2018. ; %
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7. Caracteristicas de beneficios.

7.1 Tipo de apoyo.
Econdmico.

7.2 Cantidades y rangos de beneficio:

Monto maximo por proyecto, hasta $i00,000.00

| PORCENTAJE ‘ PORCENTAJE | (\boo i cos

RUBROS AR DE e o MINIMCS DE
'APOYO CEPE APORTACION EMPLEG |
$100,000.00 EMPRESARIO |
3 |
o ) . o 1 empleo calidad? |

* 0, )

Maquinaria y Equipo productivo : : 70% 30% (Sueldo de 3.65
: UMA’s, Unidad de I
. H -_' Medida y |
| Infraestructura Productiva v 5 70% [ 30% Actualizacion)? I

*Estos rubros aplican para maquinaria y equipos nuevos.
1/ 1 empleo de calidad equivale a un's'a'fan‘o mensual, de al menos, $9,364.43.
2/ El valor de una UMA es $84.49 por. d:a Dicho valor lo determina el Institutc Nacional de
Estadistica y Geografia (INEGI).

El monto maximo de apoyo a otorgdr por el Consejo Estatal de Promocion Econdmica, sera
del 70% del valor total del proyecto, sin rebasar el maximo de $100,000.00, generando 1 empleo
de calidad, el cual deberad permanecer vgeme por un ano (12 meses).

De igual forma el monto aportada por la empresa, dependera del rubro y generacidn del
empleo de calidad, siendo su inversién como minimo, el 30% del valor total del proyecto.
El compromiso de empleo a gener"ar por el 'empresario, obligatoriamente deberd darse de
alta ante el Instituto Mexicano del Seguro Socnal (IMSS), conservando los empleos minimo durante
/Un periodo de un afio. £ 5

El empresario podra solicitar en su proyecto uno 6 mas rubros de apoyo, de acuerdo a los -
requerimientos y necesidades del mlsmo Consnderando el porcentaje maximo de apoyo por rubro,

7.3 Temporalidad. s
El proyecto que resulte benef’oado recnbira el incentivo una Unica vez. La duracién de sus
) compromisos sera:

e La generacion de empleo debera de comprobarse los primeros 30 dias naturales posteriores
a la fecha de firma del convenio. :

o El recurso se entregara’ una vez que'el beneficiario entregue facturas por el 100% del
compromiso de inversion, aSl como el alta ante ef IMSS de los empleos de calidad
campmmetldos

o La COnsewamon\deI empleo generadc debera ser de 12 meses.

o La comprobaciéidel incentivo e inversidn debera realizarse durante los préximos 30 dias

naturales a la firma del convenio.
: i

El programa tiene vigencia de diés naturales partir de la publicacién de la convocatoria y Reglas /
de Operacién de este programa.. 1, A ~ A

MARTES 19 DE MARZO DE 2019 / Numero 19. Seccién III



EL ESTADO DE JALISCO

PERIODICO OFICIAL

27

8. Beneficiarios

8.1 Criterios de elegibilidad.

Presentado el proyecto, sera revisado por la Direccion’ General, Secretaria Técnica y Coordinacidn
General de Andlisis y Seguimiento del Consejo, quighes dictaminarén la viabilidad del proyecto y
determinaran el monto de apoyo. :

F

I Criterios [ DESCRIPCION

t]
{ El proyecto debera de explicar clara y ‘Llenado de formato establecido, en que |
‘ detalladamente los beneficios que se obtendran especifique puntualmente los beneficios que ’
" en los siguientes conceptos: produccion, g' tendrén, asi como el compromiso de generacion
‘ procesos y ventas. i | de ‘empleos, que obligatoriamente deberd dar |

¢ | deralta ante el IMSS y conservaric minimo 12 i
J i ‘ meses y comservar los emplsos formales |

| | reportados (Para llenarse en plataforma). i
| Se privilegiara a los proyectos que se localicern Remitirse al Anexo 2 de estas Reglas de
| en un municipio con indice de desarrollo | Operacién para verificar el listado del Indice de '
municipal Muy bajo, Bajo y Medio. i ___ | Desarrolio Municipal (IDM). |
| Se privilegiara 2 los proyectos que presenten | Cotizacion de proveedor con ubicacion del !
cotizacion de proveedores dentro del Estado de . Estado de Jalisco. i
Jalisco.
El beneficiario deberé contar, con al menos, 12 La actividad que desempefia la empresa, se
| meses en operacion ante el SAT, desempefiandg l2 | describe en la Constancia de Situacién Fiscal

actividad que manifiesta en el proyecto. emitida por el SAT.

Los proyectos deberan generar, al menes, un | Empleo de Calidad.- Aquel que sea al menos
empleo nuevo de calidad. 4 | 3.65 UMA’s, que equivalen a $9,364.43 ‘
. | mensuales. |

8.2 Requisitos:

En cuanto a la documentacidn legal, serd’ revisada por fa Direccion Juridica de este Consejo,
emitiendo dictamen correspondiente. ;

Personas fisicas i
1. Descripcion de la empresa (ante_’géedentes, sector, giro, objetivos, productos, actividades
que realiza y mercado). o
2. Descripcién del proyecto en donde especifique: en qué consiste el proyecto; si tendrd ,
produccidn de nuevos productos; justificacién de lo que solicita, y los beneficios que '
obtendra en procesos, productividad y ventas. b
3. Incluir una cotizacién por cadéjf-rut;ro solicitado, con una antigiiedad no mayor a 30 dl'as,.f_"f;
en hoja membretada con datbs claros del proveedor, teléfono, domicilio, firmadas.y/e....
> selladas por el proveedor; con especificaciones técnicas y foto.
Copia de identificacion oficial del solicitante. (credencial de elector o pasaporte vigente)

Comprobante de domicilio fiscal en*Jalisco, con antigiiedad no mayor a dos meses a la

presentacion de la solicitud de:apoyo: (TELMEX, CFE)

6. Constancia reciente de situacion fiscal'del SAT.

7. Fotografias recientes de la fachada con nimero exterior; areas administrativas; areas de
produccién de la empresa dande el personal se encuentre trabajando y muestre actividad
productiva, asi como de los productos que fabrica.

8. Carta bajo protesta de decirverdad donde manifieste que la documentacién entregada es

auténtica y gue no ha recibido apoyo de GEPE en afios anteriores.

9. L;lltima Declaraciép presentada ante el SAT.

10. Ultima liquidacion wensual dél IMSS \_/\ i\ /

v
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Personas Morales o Juridicas $
L. Descripcidn de la empresa (antecadentes, sector, giro, objetivos, productos, actividades
gue realiza y mercado). ¥
2. Descripcion del proyecto en donde especifigue: en qué consiste el proyecto; si tendrad
produccion de nuevos productos; justificacion de lo que solicita, y los beneficios que
obtendra en productividad, procesos y ventas.
3. Indluir una cotizacion por cada rubro solicitado, con una antigiiedad no mayor & 30 dias,
en hoja membretada con datos claros del proveedor, teléfono, domicilio, firmadas y/o
selladas por el proveedor; con especificaciones técnicas y foto.
4. Copia de Acta Constitutiva inscrita en el Registro Plblico de la Propiedad v del Comercio.
5. Copia simple del poder general vigente para actos de administracién del Representante
Legal o Apoderado.
6. Copia de identificacion oficial del Representante Legal o Apoderado.
7. Comprobante de domicilio fiscal-en Jalisco, con antigliedad no mayor 2 dos meses a la
presentacion de la solicitud de apoyo. (TELMEX, CFE)
Constancia reciente de situacion fiscal del SAT.
Fotografias recientes de la fachada con niimero exterior: areas administrativas; areas de
produccidn de la empresa donde ‘el personal se encuentre trabajando y muestre actividad
productiva, asi como de los productos que fabrica.
10. Carta bajo protesta de decir verdad donde manifieste que la documentacion entregada es
auténtica y que no ha recibido apoyo de CEPE en afios anteriores.
11. Ultima Declaracion presentada ante e| SAT.
12. Ultima liquidacién mensual del IMSS

D 0o

8.3 Entregables. Una vez que el proyecto es aprobado, para la entrega del incentivo, el
beneficiario debe entregar: e ¢
1. Factura del empresario al CEPE (Por el monto del incentivo).
2. Factura del proveedor al empresario (Por el monto total de la inversion de acuerdo a Ia
cotizacion presentada en el proyecto).
3. Alta del empleo de calidad generado ante el IMSS (12 meses)

Para dar seguimiento al cumplimiento de los compromisos (12 meses a partir de la fecha de .
generacion del empleo), el beneficiario deberd entregar: )
Liquidacién mensual del IMSS (SUA).

Pago mensual del IMSS, %
Fotografias de lo adquirido (Maquinaria y equipo productivo y/o infraestructura productivayas
Fotografias de las instalaciones con la maquinaria instalada y/o infraestructura realizada, &
Reporte final que incluye beneficios obtenidos (Incremento en las unidades de produccién
y/o incremento en ventas).

Ultima declaracién presentada ante €l SAT.

PR

o

.4 Derechos y Obligaciones. & %
Los beneficiarios y el Consejo, tendrén fa obligacién de cumplir con lo establecido en el convenio
que celebren, de acuerdo con las especificaciones consignadas en las presentes Reglas de

Operacién. \ 2
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8.4.1 Garantias:
= Convenio y/o contrato firmado con el Consejo EStatal de Promocién Econdmica, en donde
se establezcan los compromisos del beneficiario.  :
o Pagaré, fianza o hipoteca del beneficiario,’a favor del Consejo Estatal de Promocién
Econémica, con valor total del apoyo autorizado por ‘la H. Junta de Gobierno.
o Carta de crédito. K ;

8.4.2 Derechos de los beneficiarios prewo, durante y posterior al otorgamiento de los
recursos.
Los beneficiarios tendran derecho a: f :

o Recibir por parte del Consejo, asesona gratutfa respecto a los tramites, requisitos y
aclaraciones de los contenidos de 1as presentes Reglas de Operacion y Convocatoria
correspondiente. i

o Recibir un trato digno y respetuoso. .

o Recibir trato equitativo, sin drstmmon de sexo, grupo étnico, edad, partido politico o
religion. :

8.4.3 Obligaciones de los beneficiarios prevm, ‘durante y posterior al otorgamiento de
los recursos.
Los beneficiarios tendran la obligacion de:

e Tratar con respeto al personal de! Consejo.

e Conocer las presentes Reglas de Operacion vy la convocatoria.

e  Proporcionar la informacion y documentacion que solicite el Consejo en tiempo y forma, asi
como colaborar con las visitas que el:Consejo realice.

o Cumplir con las Leyes, Reglamentos y demas normatividad aplicable en cada caso en
particular.

o Manifestar bajo protesta de decir verdad que la informacidén proporcionada es veraz,
cumplir con todos y cada uno de ios requisitos que se mencionan en fas presentes reglas
de operacidn, asi como la convocatoria.

¢ Conocer los alcances legales del convemo”suscrito

o Cumplir con los plazos establecidos an las presentes reglas de operacién y en el convenio o1
solicitudes que reciba del Consejo.

o Hacer uso de los recursos, de acuerdo’ a los fines para los cuales fueron autorizados.

o Conservar la documentacion que demuestre el uso de los recursos publicos de conformid

/ con la normatividad aplicable. ; oy

o Reintegrar los recursos otorgados, aSl como los intereses o rendimientos generados &
caso de incumplimiento o falta de’ comprobacién, de acuerdo a los lineamientos
establecidos por el CEPE y aprobados ;;or su Junta de Gobierno.

De igual forma deberé acreditar de manera indistinta los siguientes impactos y metas:

) e Generacidn de emplegs de calidad (Un empleo de calidad, representa un sueldo de al
menos, $9,364.43 mensuales).
° Incrementc en ventas.

O los impactos y metas que se estipulen en el proyecto autorizado.

Los compromisos del beneficiario seran realizades conforme al calendario descrito en 2| proyecto y
aprobado por la H. ] unti de Gobierno de este Consegjo.
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9. Proceso de operacion o instrumentacion.

9.1 Mecanismos de verificacion juridica. 3

Los solicitantes deberdn presentar documentacecn establecida en el apartado 8.2, ante Ia
Coordinacion General de Analisis y Seguimiento, y remmra la documentacion legal a la Direccidn
Juridica, la cual emitird dictamen correspondlente :

La revision, analisis y viabilidad de los proyectas, se realizard por la Coordinacion General de
Analisis y Seguimiento con autorizacion de la Secretaria Técnica.

La evaluacién de los proyectos, consistird en la revision de dos aspectos fundamentales: el
normativo, que establece la revision de la dogumentacion soporte y requisitos establecidos en las
presentes Reglas de Operacion, asi como, el técnico; que consta de la viabilidad de la empresa,
impactos en ventas y la generacion de empleos de calldad

[}

9.1.2 Lugar donde se deberan realizar Ias gestlones

La recepcidn de documentacidn, proyecto yatramues serd a través de la plataforma electrénica
empleosdecalidad.com El seguimiento y¥4 ; atencién en general, se realizara via electrnica y en las
oficinas del Consejo Estatal de Promoogn* Economlca, en la Coordinacién General de Anélisis y
Seguimiento. o 'Y

L £

9.1.3 Del Comité Técnico i 4

El Comité Técnico, como Organo de demsmn determinara, conforme a las disposiciones de la
CONVOCATORIA y de estas Reglas de Dperamon los PROYECT OS que podran acceder a los
APQOYOS previstos en dichos instrumentos ]LIF!dICDS

Dicho Comité valorara y emitird una resoiu 5n al respecto de cualquier otra situacidén no prevista

en las presentes Reglas de Operacion.

El Comité Técnico de la CONVOCATORIA estara conformado por:
I El Secretario de Desarrollo ‘Econdémico, o un representante, quien lo presidira;
II. Bl Titular de la Direccion, General del Consejo Estatal de Promocidon Econémica, /
quien fungird como Secretario Técnico;
III.  El Secretario Técnico del CEPE
IV.  El Director de Gestién Gubernamental del CEPE;
V.  El Coordinador General de Anallsas y Segusm}ento del CEPE;

Todos los miembros contardn con derecho a voz y vato.
El Presidente del Comité Técnico, contara con \!_oto de calidad en caso de empate.

>La aprobacién de proyectos se efectuard de cénformidad con los procedimientos establecidos en
estas Reglas de Operamon Todas las demés dec;smn&s se tomaran por mayoeria de votos, siendo la
mitad mas uno, el minimo de mtegrantes para qUe el COMITE TECNICO sesione.

10. E Sec:retar\u Técnico tendra Eas 519uaentes func:nones

I.  Convocara iasxsessones del Com[te Tecnlco
II. Elzsborarel Drderkdel Dia y someterlo a cons:derau:lon del Presidente;
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III. Integrar la carpeta de los asuntos que se someteran a consideracién del COMITE TECNICO.
La convocatoria y carpeta deberan ser enviadas a los miembros del COMITE TECNICO,
cuando menos 24 horas antes de [a celebracnonx‘%le la sesidn respectiva.

IV. Informar al Comité Técnico sobre el E]EFCICIO de los recursos y la existencia de
disponibilidades presupuestales;

V. Levantar el Acta con los resultados de cada: sesmn,

VI. Publicar en el sitio web del CEPE, listado de los proyectos aprobades, en caso de no
aparecer se entenderd gue ese proyecto no se aprc:bé la publicacion se realizard una vez
que el Comité Tecnico haya evaluado la totahdad de los proyectos.;

VII. Dar seguimiento a los acuerdos del COMITE TECNICO

VIII. Las demas que asigne el Comité Tecmca y el Presidente del mismo.

En caso de ausencia del Presidente del COMITE’ TECNICO la Presidencia de dicho ¢rgano colegiado
podré ser asumida por el servidor publico qun el mrsmo Presidente designe mediante oficio de
representacion. v

En caso de ausencia, cada uno de los mie‘mijras del COMITE TECNICO sefialados anteriorments,
podran designar a un suplente mediante ofi icid d[r;gldo al Secretario Técnico.

o .v’ \_:: :

N‘w' .-;’:l'".:; '_Jr
9.1.4 Mecanismo de liberacién de—,r'écursbs ',
Una vez, firmado el convenio y la garantiaép8y el monto total del apoyo, la Direccion Administrativa,
realizara entrega del incentivo al Benencnand’ en ios f.érrnmas que determine el Consejo.

/

Para lo cual, el benefidario, deberd cumpllr coo 165|gutente
o Entregar comprobante fiscal (factura eiectran’ ica €FDI y archivo XML), a favor del
Consejo Estatal de Promocion Economs;a’ por él _monto y concepto de los recursos
aprobados (Incentivo).

o Entregar comprobante fiscal (Factura 'élec{ cha) expedlda por el proveedor al

beneficiario (Inversion comprometida de acuerdo & la cotizacion presentada).

o Alta del empleo de calidad ante &| IMSS.
Corresponde a la Coordinacidén General de Andlisis y Seguimiento del Consejo, el seguimiento y
verificacién de la comprobacién de los proyectos mediante los esquemas que determine

nvenientes, tanto de la aplicacion vy e]ercnmo de los. recursos, asi como, las obligaciones
establecidas en el Convenio. 2

Es facultad del drea mencionada:

o Validar la documentacién que presenten los beneficiarios para acreditar las obitgacucné?“'
contraidas.
Verificar el cumplimiento de los indi'cado‘tes del proyecto.
Emitir dictamen en caso de incumplimiento de las obligaciones a cargo de los beneficiarios,
para someter a consideracion de la H:-Junta de Gobierno y que ésta determine las
medidas o acciones correspondtenta

o Emitir dictamen de cumplimiento del proyecto.

o En general, todas las facultadés que correspondan en materia de supervisién y
seguimiento en la ejecucion de proyectos %

9.1.5 Mecanismo de evaluacién y apmbacuon de los proyectos.

La evaluacién de los PROYECTOS presentados con base en la CONVOCATORIA, se efectuard, a
través del analisis realizado ﬂakel COMITE TECNICO. 0 A
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La evaluacion de los PROYECTOS consistira en la revision de dos aspectos fundamentales: el
normativo, que establece la revisién de la documentacién soporte, requisitos y criterios de los
PROYECTOS, que se establece en [a convocatoria, asi como también en los impactos en ventas y la
generacion de empleos de calidad,

Si un PROYECTO es aprobado, se notificard al BENEHCIARIO, a través de la plataforma electrénica
y/¢ Direccion Juridica.

9.1.6 Suscripcion de instrumentos juridi(_:ff)s :
Una vez aprobado el PROYECTO, se deberd suscribir el CONVENIO DE OTORGAMIENTO DE
INCENTIVOS y PAGARE correspondiente.

9.1.7 OTORGAMIENTO DE APOYOQS &
El Consejo Estatal de Promocién Economlca reahzara la entrega del apoyo al Beneficiario, en los
términos de la CONVOCATORIA. i

El BENEFICIARIO, debera cumplir con lossigufentes requisitos:

1. Contar con una cuenta bancaria propia, misma que se destinara 2 la administracién da los
recursos aprobados por el COMITE TECNICO, para la ejecucion del PROYECTO.

II. Entregar comprobante fiscal (factura electrénica CFDI y archivo XML), a favor de! Consejo
Estatal de Promocion Econémica, par el mcmto y concepto de los recursos aprobados, al
momento de la firma del convenio.

III.  Firma de Convenio de Dtorgam;emo da Incentwos y PAGARE, por el monto total de apoyo
recibido.

IV. Entrega de |z factura de |a aphcacton del recurso por el total del proyecto (del proveedor de
lz cotizacion al empresario) .

V. Alta del Empleo ante el IMSS.,

9.1.8 SEGUIMIENTO A LOS APOYOS DE LA CONVOCATORIA

Corresponde a la Coordinacion General de Evaluacion y Seguimiento, del Consejo Estatal de

Promocion Econdmica, el seguimiento ¥ verificacion de la comprobacion de los PROYECTOCS,
gmediante los esquemas que determine convenientes, tanto de la aplicacién y ejercicio de los
" recursos, como de los indicadores de cumplimiento de los PROYECT! 0S, con una duracidn maxima

de un afio, a partir de recibido el recurso. = P

Los solicitantes deberan presentar documentacion establecida en el apartado 8.3 de las Reglas de

Operacion, ante la Coordinacin General de Andlisis y Seguimiento, esta area remitira Ia
)documentacmn legal a la Direccion Juridica, !a cual emitird dictamen correspondiente.

Son facultades del Area de Andlisis y Seguimiento del CEPE:
L Verificar que la creacion de empleos sea en un periodo no mayor a 30 dias después de la
firma del CONVENIO y se conserve por 12 meses.

1. Verificar que la aplicacion del rncen’cwo sea en un periodo no mayor a 30 dias después de la
firma del CONVENIO. %

III. Validar la documen on que pre'senten los BENEFICIARIQS para acreditar las obligaciones

a su cargo;
IV. Verificar el cumplimientas \de los indicadores del PROYECTO, tales como, generacién de
empleos de calidad e |ncre\'rqento en ventas. 1
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V. Informar al COMITE TECNICO, en su caso, del mcumphmuento de las obligaciones a cargo
de los BENEFICIARIOS, para que éste deterrrune las medidas o acciones correspondientes.

VI. Realizar un reporte y/o dictamen finaf de cumphmlento del programa.

VII. En general, todas las facultades que correspondan en materia de supervision y seguimiento
en la ejecucion de PROYECTOS.

9.1.9 Cotizaciones:

}. Cada solicitante debera presentar COtlzaCiOI'I rec1ente ‘con LV.A. desglosado, por cada rubro que
debera contener todos los datos del prcveedor firma, Iogo R.F.C., y domicilio, con una vigencia de
cotizacidn hasta por 60 sesenta dias y dmgldos espectfcamente aI solicitante. Se privilegiara a los
proyectos que presenten cotizaciones de proveedores;del Estado de Jalisco.

II. Se deberd comprobar la aplicacién del: e;ercxcm'*de los recursos, con el proveedor que cotizd
inicialmente.

III. No se recibiran facturas de bienes otorgados para el proyecto, de empresas beneficiadas o
proveedores que no hayan cotizado prewamente

K

9.1.10 Incumplimiento y sanciones.: -3 -

Cuando en un proyecto se compruebe gue erstlo -dolo, falsedad de declaraciones, falsificacion de
documentos, simulacidn, sustitucién o dupllcrdad de apoyas, podra ser cancelado por la H. Junta de
Gobierno, en los términos que autorice; debiendo elbeneficiario reintegrar el monto al Consejo. El
beneficiario que hubiere incurrido en la: fa[ta no podra ser sujeto para futuros apoyos.

En caso de incumplimiento total o par::lat en los compromisos adquiridos ante este Consejo y
descritos en el convenio de colaboracion, se'remitird a los lineamientos establecidos por el CEPE y
aprobados por su Junta de Gobierno.

9.1.11 Del reintegro de los recursads rio aplicados para el destino autorizado.

La Coordinacién General de Andlisis y Seguimiento emitird dictamen de incumplimiento, mismo que
se pondra a consideracién de la H. Junta de Gobierno para su autorizacién y correspondera a la
Direccién Juridica solicitar el reintegro del apoyo.

Dicho dictamen se basara en los Ilneamaentos establecidos por el CEPE y aprobados por su Junta de
Gobierno. -,:‘

3
iV
if

9.1.12 Instancias de auditoria, control y vigilancia. :

Son instancias de control y wg(anca fa H. Junta de Gobierno, el Consejo, Secretaria Técnica,

Direccién Juridica, Coordinacidn General de Andlisis y Sequimiento, la Secretaria y Contraloria del

Estado, de acuerdo a lo establemdo en el articulo 26, fraccidn I, de la Ley para el Desarrolio

Econodmico del Estado de Jalisco y « 50, fraccién I y 1V, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
}atado de Jalisco.

9.2. Medios de difusion.

La difusion se hard en la pagina de internet del CEPE http://cepejalisco.com/, en donde se
publicaran estas ROP.

9.3 Instancias responsable '\ggl desahogo de cada fase o procedimiento.
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9.3.1 Junta de Gobierno. ;

Como ¢rgano méximo del Consejo, determinaré, conforme a las disposiciones de Ley, Convocatoria
y de estas Reglas de Operacidn, los proyectos que podrén acceder a las apoyos.

La H. Junta de Gobierno valorara y emitird acuerdo respecto de cualquier otra situacion no prevista
en las presentes Reglas de Operacidn. :

9.3.2 Areas responsables del Consejo.

Una vez aprobado el proyecto por el Maximo Organo de Gobierna de este Consejo, se deberan
notificar a los beneficiarios y suscribir Contrato, Convenlo y garantia necesaria, en los términos del
acuerdo emitido por la H. Junta de Gobierno.

1, Secretario Técnico.
Coordinacion, Autorizacidn y Seguimiento.

2. Direccién de Gestion Gubernamental. : _
Aplicacion de encuestas, revision de indicadores de proyectos.

3. Direccion Juridica

Elaboracién de Contratos, Convenios y solicitud de garantla Y en su caso, ejecucion de reintegro
por incumplimiento.

4. Direccion Administrativa. .
Liberacion de los apoyos econdmicos a los beneficiarios.
5. Coordinacion General de Analisis y Seguimiento.

Integracion de expedientes, evaluacion, seguimiento’y comprobacion del proyecto.

6. Comité Técnico.
Facultades anteriormente mencionadas (Apartado 9 1. 3)

Los demés gue determine |a Junta de Gobiemo,j Ia’: Ley para el Desarrollo Econdmico del Estado de
Jalisco y el Reglamento Interno vigente del Consejo Estatal de Promocion Econémica.

Todas las instancias que intervienen tienen sedé’i‘ oficial en las instalaciones del Consejo Estatal de
romocién Econdmica, ubicacidon en calle Lopez Cotilla, nUmero 1505, piso 3 y 4, Colonial

9.4 Gobiemno Electronico {2
Con el proposite de contribuir a la agﬂutiad eficiencia, transparencia de la convocatoria
Fortalecimiento al Empleo de Calidad, en Iz presentacion de la informacién requerida, entregables,
instrumentos juridicos, comprobacxon y seguimiento de los PROYECTOS aprobados por el COMITE
TECNICO, deberd realizarse a través del sitio web de dicha CONVOCATORIA, que para tal efecto
designe el Consejo Estatal de Promocién Econdmica.

La inscripcién, difusion y promocidon 'de la convocatoria, serd a través del sitio web
empleosdecalidad.com, ademas de medios. impresos, electromcos y dirigida a la poblacién objetivo
del programa.

Las etapas sefialadas en estas Reglas de Operacion, asi como la informacion que de las mismas se
genere, seran de caracter pubﬁco y podran ser consultados, a través del sitio web, sin perjuicio de
que el COMITE TECNICO puedh\lknstrumer‘tar otros mecanismos atternos, en los términos de lo

i ¥
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11.Evaluacion. g

En lo que respecta a las metas indicadas anteriormente, los resultados se emitirén dos veces al afio
de forma semestral, a partir del inicio de la entrega del recurso. Tales indicadores estardn a
disposicién del publico en la pagina electronica del-CEPE.

Referente a la evaluacion interna sobre la calidad del programa, ésta se hard a través de encuestas
dirigidas via electronica, a los beneficiarios del programa. La encuesta serd de Gnica aplicacion,
después de un mes entregado el incentive: Los resultados se medirén de forma semestral, y
estaran disponibles en la pagina electronica del CEPE.

El drea responsable para esta actividad serefl_f{ la Direccion de Gestién Gubernamental, y se utilizardn
los recursos de los que ya dispone actualn'jf'ente' el CEPE, por lo que no habra ninguna afectacién

adicional al presupuesto del Consejo. 22

Por otro lado, no se realizardn evaluacionies éxternas, debido a que no se disponen de recursos
financieros para tal actividad. ;

12, Transparencia, difusion y rendicion de cuentas.
L}

12.1 La informacién de los beneficiarios, sé piiblicara en los términos de la Ley de Transparencia y
acceso a la Informacion Plblica del Estada" de Jalisco y sus Municipios y demas disposiciones
juridicas aplicables. i

El Consejo, es el responsable del uso y proteccion de los datos personales, de los beneficiarios y al
respecto informa lo siguiente: 5

Los datos personales, se refieren a la informacion concerniente a una persona fisica identificada o
identificable, y por datos personales sensib,l_'és, aquellos que afecten a la esfera mas intima de su
titular, cuya utilizacién indebida pueda dar 6rigen a discriminacién o conlleve un riesgo grave para
éste. =

Dichos datos podran ser recabados, directa 6 indirectamente, por medios electronicos, por escrito y
por teléfono, los datos personales que se proporcionen al Consejo, seran (nica y exclusivamente
/dti}izados para llevar a cabo los objetivos y atribuciones de este Consejo y se utilizaran para las

/ ConseloTs

siguientes finalidades: la tramitacién de solicitud de incentivo, conforme lo estipula la Ley. GOBIER

% Iir
12.2 El Consejo dara a conocer el Programa, asi como las presentes Reglas de Operacién, a la
ciudadania y a los municipios del Estado de Jalisco.

Este programa es de caracter pdblico, no‘es patrocinado ni promovido por partide politico alguno y
sus recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes, Esta prohibidao el uso
de éste programa con fines politicos, electorales; de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien
haga uso indebido de los recursos de ‘éste programa deberd ser denunciado y sancionado de
acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente.

ito de contribuir ada agilidad, eficiencia, transparencia de los apoyes, en la
presentacion de la Yformacion requerida, entregables, instrumentos juridicos, comprobacién y
seguimiento de los prayectos aprobados por la Junta de Gobierno, también podra realizarse, a
través de correo electdpico, que para tal efecto designe el Consejo Estatal de Promocion
Economica. R #

12.3 Con el pro
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La difusion y promocion de la convocatoria, sera a traves ‘del sitio web cepejalisco.com, y/o medios
impresos y/o electronicos. ‘

Las etapas sefialadas en estas Reglas de Operaaon asi cumo la informacidn que de las mismas se
genere, seran de caracter plblico y podran ser consultados,ia través del sitio web, sin perjuicio de
que el Consejo, pueda instrumentar otros mecanismos alternos en los términos de lo sefalado en
la Ley de Transparencia y acceso a la Informaaon Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

12.4 El mecanismo por medio del cual se dan a conocer los resultados de este programa, es
mediante el Padrén Unico de Beneficiarios (PUB) el cual,;se actualiza de forma semestral, en base
a la informacidn interna de este Orgamsmo El PUB se encuentra en la pagina electrénica del
CEPE: - :

http://cepeialisco.com/w -contentfuploads[l@l5;‘09!PUB-2017-F{1‘|aI.Ddf

La informacion que contendrd el PUB sera. la que, segln el objetivo del programa, aplique, de
acuerdo a los "Lineamientos para la integracidn y/o actualizacion de Padrones de Beneficiarios
(PUB) del Gobierno del Estado de Jalisca’ contemdos en el Periddico Oficial del Estado de Jafisco
del 18 de agosto del 2018, nimero 28, secczon VI, tofho CCCXCIL.

13. QUEJAS Y SUGERENCIAS

Las personas fisicas o morales, podran presentar por escrito libre, quejas, denuncias y/o
sugerencias, con respecto de la aphcacmn de las presentes Reglas de Operacion, en el siguiente
correo electronico: cepe@jalisco.qob.mx *

Recibidos los escritos, se pondran a disposicion del Consejo para su analisis y resolucidn, en su
caso, canalizara a la direccion o autoridad correspondiente, para seguimiento.

TRANSITORIOS'

PRIMERO.- La Convocatoria y Regias de Operacion tendré vigencia a partir de su publicacion
en el periodico oficial "El Estado de Jahsco

SEGUNDO.- Hasta en tanto no se sustltuyan las presentes Reglas de Operacion, éstas sequiran.
siendo aplicables durante los ejercicios fiscales subsecuentes, en lo que no se contrapongan con lo'
previsto por el Presupuesto de Egresos del Goblerno del Estado de Jalisco, del ejercicio fi scaéﬁdé
corresponda.

TITULAR DE LA DIRECCION ENERAL DEBLONSEJO ESTATAL
DE PR(_}MOCI N ECONOMICA
En cumplimiento a\los acuerdos niimero _‘ -02/2019 de fecha 27 de febrero del 2019, emitido por
la Jlinta de Gobierno del Consejo Estatal de Promocién Econdmica
\y con fundamentoen los articulos 27, 44 y 45 de la
Ley~p\ara el Desarrollo Econdmico del Estado de Jalisco.
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ANEXQ1{
GLOSARIO

Para efectos de estas Reglas de Operacidn;se entendera por:

Actividad econémica: es la accidon o procesofque genera un bien, producto o servicio, tanto con

fines lucrativos como no lucrativos, la cual ha sido: clasificada de acuerdo con el sistema vigente

establecido al efecto por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia;

Apoyos: Los recursos econdmicos que el :Gobiefno Estatal otorgard por conducto del Consejo

Estatal de Promocion Econdmica, a los Micros y. Pequefics empresarios, en los términos de las

Reglas de Operacion. z ]

Beneficiario: Las personas fisicas o moralés sean empresas micro y pequefia.

Cadena productiva: Conjunto de agentes y: actividades econdmicas que intervienen en un

proceso productivo, desde la provision de insumos y materias primas, hasta su transformacion y

produccién de bienes intermedios y finales, asi:tomo su comercializacidn en los mercados internos

y externos; _

Competitividad: capacidad territorial,ssectorial y de empresa, que como entidad federativa se

tiene para mantener sistema’ticamente,;‘;ventajas competitivas, con respecto a otras entidades o

regiones en competencia, que le permitan a los ciudadanos alcanzar, sostener y mejorar su nivel de

vida, asi como. la capacidad de crear y retener inversiones y talento;

Consejo: ef Consejo Estatal-de Promocién Econdmica de Jalisco;

Desarrollo econdmico: es la creacionde riqueza econdmica para todos los ciudadanos dentro de

los diversos estratos de la sociedad, a_‘“'.jﬁn dé que puedan tener acceso a un potencial crecimiento

en su calidad de vida; W

Empleo de calidad: Es todo aquel que perciba un salario de al menos, $9,364.43 mansuales.

Entregables: Documentacion que acredite’el cumplimiento de los compromisos adquiridos.

Garantia: Documento que presentara el:beneficiario, a favor del Consejo Estatal de Promocién

Econdmica, por el monto total del incentivo otorgado.

Infraestructura: Construccidn y/o adecuacionas en instalaciones que se consideren basicos para

el desarrolio de un proceso productiva.® -

Instrumentos Juridicos: Documento Juridico unilateral o bilateral que genera derechos y

obligaciones a las partes. el

Persona Fisica: Es todo individuo con la' capacidad de adquirir derechos y contraer obligaciones.

Persona Moral: Son las constituidas conforme a la ley, por grupos de individuos, a las cuales el

derecho considera como una sola entidad para ejercer derechos y asumir obfigaciones.

Poblacion objetivo: Micro y pequeﬁosf%émpresarios ubicados en el Estado de Jalisco. _

Procesos productivos: secuencia de actividades requeridas para |a elaboracién de un producto, -

e un bien o un servicio; _f'ff'-' i

/Producl:ividad: relacién entre la produccion obtenida por un sistema productivo y los recises

utilizados para obtener dicha produccion, en el menor tiempo posible;

Proyecto: Conjunto de las actividades que desarrolla un persona o una entidad, para alcanzar un

determinado objetivo.

Proyectos productivos: conjunto de actividades coordinadas y planificadas en torno a un

objetivo especifico, para |a generacién:de rentabilidad econdémica ante un capital de inversién dado;

Registro Federal de Contribuyentes (RFC): Es la matricula que toda persana fisica y moral,

dedicada a una actividad econémica licita requiere, para cumplir sus obligaciones fiscales.

Reglas de Operacion: Disposicion de caracter general que rige el desempenio y aplicacion de los

proyectos productivos. ;

ROP. Reglas de Operacidn s

Secretaria, La Secretaria'de Desarrolio Econémico del Gobierno del Estado de Jalisco; y

Solicitud de apoyo: A traifé‘s del registro, el beneficiario presenta el proyecto ante el Consejo.
UMA. Unidad de Medida y Actualizacion. Z

[
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¢ Fuente: Eloborado por el Consejo

Estado de Jalisco, INAFED, IMSS, OE]DR?J_S. SAGARPA, SEMADES, SEMARNAT, CONAGUA, CONARIO, CONAFOR,
CEA, CCA (2012].

ANEXO 2. ;
INDICE DE DESARROLLO MUNICIPAL8
e Mumcuplo ,«.-"

Region Clave Nombre Grado IDM
Centro 039 Guooolcnoro ¢ Muy Alto
Costa Norte 047 " Puerio Vollort_ ) Muy Alto
Centro ' 120 Zopopon 5 il Muy Alto
Ciénega 063 Ocoilan i 7 Muy Alto
Ceniro 097 Tio;omulco 'de Zumgo i Muy Allo
Cenfro 124 ZODOTIOH°]O S MUY;“O
Centro ‘g70 @salis 4 Muy Alfo
Altos Sur 093 Te"'cinlqn oe Moreles MUy Alte
Sur ' 121 - Lopohhtc - MU\,'-.AFEEJ
Sureste 0BS Tc'ﬁazuio de Gorchcmo Muy Alio
Sur 023 Zopailanel Grcndﬂ- - m&ﬁhx};\ﬁ"o
Centro 098 Tlogquepague : Muyalto
Volles 094 Tequﬂfj - ET Moy Allo
Valles 005 ) Am‘u‘i‘ﬂ%m -_," h Mu;rAIic
Costa Sur 015 Ian de Ncwcrro Muy Alta
Centro 044 ixtlahuccan de los Membrrllos Muy Alto
Altos Norle 053 Logos dz Morens. MUy Alio
AlfosSur 001  Acafic T T Moy Alte
Valles 606 ameca . T Muyalie
Valles 083 ?c}é Muy Alto
Suresie ‘059 qutﬁ?ﬁﬁigm Allo
Ciénega 030  Chapals -+ Alio
Alfos Sur 046 Jalestotifian 7 T alio
valles 038 mzofion Alto
Sierra de Am 0z foﬁ'bﬁ P “alic
Vclles 055 Mngdoterro i T Ao
Centro 101 Tonglé T Alto
Sierrade Am 104 Tuxcocue:nco‘ o alta
AltosSur o078 ugc-m M{EJélrei Alio Alto
Altos Sur 008 arandos . Alio
valles 024 Cocule Alto
Valles 040  Hosiotipaguillo Alto
Costa Sur 022 Cihvailan | Alto
Altos Norfe 073 Sanduands los Logos T Alte
Sierade Am 088  Tecolofian Alfo
su 7 082 Sewla Alto
Costa Sur ur 043 LeHuedc alio
Sur ) 004 Amacieco ' Alto
sor 19 Zacoalca de Tb?es— T Ao
AltosSur & 111 Vol!e de Guodc: up= o A'HB-

39

Cuns
GJs

iatal de Poblacidn con base en INEGI, IFE, ITE|, Procuraduria de Justicia del

Ne

W
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Regitn Muni-cipio F 3
Clave Nombre Grado IDM
Centro 051 Juanacatidan A Alto
Sierra de Amulo 037 B Grullo ) ) ) " Alfo
Sur 079 GémezFarias T Alfo
Centro 002 Acatlén de Judrez 7 Alto
Cienega 123 Zapotian del Rey 5 P Alto
Sur i 014 Atoyac : Y e Alto
Vdlles 009 B Arenal 3 Alto
Sierra de Amulc 110 Union de TUFG T Alto
Sureste 026 Conceooon’dn Bu~n05 Alre-s Alfo
C|enego 050 JocoteoecT Alto
Sureste 112 Valle de thorez-l Medio
Valles 003 AhUO_F[.I_lCQ'fYL-'i‘S Me-rcod?,:' Mcdlo
Sur 108 Tuxpan & g Medio
Costa Sur 021 Cr.:::]mzro Ccas J“O i Medio
Cianego 105 roioﬂoa h . o Medio
Sierra Occ4den1 al 058 Mcxcoi‘c Medio
Clenﬂgo 066 Poncmpn ~ Medio
Alfos Sur 048 :Je'so—s{_ﬁdﬁ& o ~ Medio
Sierra de Amula 054  Hlmén = Medio
Norte 025 COlo.:cm B 5 ~ Medio
Sur 103 C Medio
"Altos S Sur ' 074 Sandulian Medio
Ceniro 114 VilldCorona i Medio
Sierra Occidental 080  Sansebastian del Oeste  Medio
Sierra de Amula 034 Hutla & Medio
Sureste ' 087 TacnirsléH" ; ) Medio
‘Altos Norte 035 Enccrnocnon de Dicz Medio
sor 1137 Son Gaobriel ¥ ’ Medio
Sureste 065 PikUamo ff i T Medio
C|enego 013 Afhb_'TomIco EI Alto Medio
Sur oio Aremcpc: de BHZUG]O- o Medio
Sureste 057 la Manzcr;ﬁllo de la Poz Medio
Sierra Occidental 084 Talpa ce Allende _ Medio
Slerro de Amnu_la o E)_H A’rengo i A—Ve_dle S
Volles 077 San Morhn H;dolgo CT o Medlo
_Al'ros Sur 117 Ccmodos de Obregon Medio
sor 7 099 Toumdn o T Medio
_S_n-e_rro Occ;denfol o2 ATe_ngunlo - ’ KA_gdb
CostoNorte 020 CdBo Comenter Medio
—/‘:ﬁc;s Norfe N2 072 T édn Dlego de Alejondno o Méaio
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Regién Mumclpid‘

Clave . _ﬁnmbre Grado IDM
Sur 086 Topolpa ;'}" Medio
AfosNorie 116 Villa i h|dg|go " Medo
Siero Occidenial 062 Mixtlan: 7 : Medio
Allos Sur 118 Ychuopcc: de Gonzolez Gallo  Medio 7
Ciénegé ‘ o7 Tuxhuncc MedJo
Siera de Amula 052 JUC-EI nén - ’ Bajo -
Sierra Occidenial 038 Gmcnmcngo Bajo
Sierra Occidental 017 CAile Bajo
Valles 007 san JGonito de Escobedo Bajo
Sur o ” 089 feEHolu*o de Momoncgro Bo_jb
Cignega 018  fosace N ~ Bajo -
Centro Toon ::gon Crisiébal de la Borronco Bajo
Sur Co122 'Zo::ohﬂcm de Vadillo “Bajo
Norte 076 < San Mariin de 8 Bolcnos "'Eidjo : )
Norte 041 '.' Huejicar ) -Bajo
Ciénégc 047 3 'Jﬁﬁ@y I v
Valles Teuchitlan Bajo
Costasur Vl“G Purxflcooon T ."Bc']j'o" B
Costa Norte Toratlan S i 'B‘OJTE)“
Altos Nort e Union de San Anonio Boj6 -
‘Centro xflahuacan 4 dnl Rno—g? 8ajo
Ciénega Ayoﬂon - Bojo
Valles ?én Morcos T Bajo
Ciérievgjc;“ - Degol.ado ______ o Bajo

Sierra 6(:—c-i_c-iemol

Sierra de Amulo

Tenamaxilan ) cho

T-E Bajo

Costa Sur Cuoumlcn de Gormo Borrogon BOJO
Ciénega "% Tzopcm el AlTo N Bcuo
Norte 1 53 Totatiche 7 Bajo o
Sur " Teocuitaflan de Corono - Bojo
Alios Norte Teocaitiche  Bao
Noné“ HUG]UQUIHO el Allo '_'h_-B'ojb' -
Sureste Qun‘upon T 'héaj"c'{' o
Norfe “Villa Guerero Bajo T
Altos Norte Ojuelosde Jalisco  Bajo -
Alios Sur i 125 Sanignacio Cerro Gordo  Bajo
Sureste 049 Jiloflén de los Dolores fBo}gﬁ ’
Sierra de Amulo . _m{f'u-i o CthUI[lSHOn o “'_Bmdjo
Norte ; ' 0'8_3- " Santa Mc Morlo de los Angeles Hgaj—o_"
Centro 059 Cugquio Bajo
Altos Sur 060,  Mexticacan Bao
Sureste o 056: Santa Maria del Oro Muy Bajo
Nore ’ ' . '—D-'i_§ Bolanos Muy BoJo
‘NBE“__*\\‘ :657  Chimaffitan Muy BO]O
Mezquitic Muy BOJO

Norfe - \\"0_51" -
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